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formidad con el artículo 55 de la Ley 1/1986, de 10 de abril, de la Función Pública
de la Comunidad de Madrid, por el procedimiento de Libre Designación . . . . . . . BOCM-20240221-3

CONSEJERÍA DE ECONOMÍA, HACIENDA Y EMPLEO

Concurso de méritos
— Orden de 11 de febrero de 2024, de la Consejera de Economía, Hacienda y Em-

pleo, por la que se aprueba convocatoria pública para la provisión de un puesto de
trabajo vacante en la Consejería de Economía, Hacienda y Empleo por el proce-
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CONSEJERÍA DE ECONOMÍA, HACIENDA Y EMPLEO

Tribunal proceso selectivo
— Resolución de 12 de febrero de 2024, de la Dirección General de Función Públi-

ca, por la que se hace pública la composición del Tribunal Calificador de las prue-
bas selectivas del proceso extraordinario de estabilización de empleo temporal del
personal laboral para el acceso a plazas de la categoría profesional de Titulado Su-
perior, Especialidad de Pedagogía (Grupo I, Nivel 9, Área D), de la Comunidad
de Madrid, convocadas mediante Orden 488/2021, de 18 de octubre, de la Conse-
jería de Economía, Hacienda y Empleo . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . BOCM-20240221-5

CONSEJERÍA DE DIGITALIZACIÓN
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— Orden de 9 de febrero de 2024, de la Consejería de Digitalización, por la que se

resuelve la convocatoria aprobada por Orden de 8 de agosto de 2023 (BOLETÍN
OFICIAL DE LA COMUNIDAD DE MADRID de 18 de agosto de 2023) para la provi-
sión de un puesto de trabajo vacante en dicha Consejería por el procedimiento de
Concurso de Méritos . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . BOCM-20240221-6

CONSEJERÍA DE DIGITALIZACIÓN

Concurso de méritos
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resuelve la convocatoria aprobada por Orden de 8 de agosto de 2023 (BOLETÍN
OFICIAL DE LA COMUNIDAD DE MADRID de 18 de agosto de 2023) para la provi-
sión de un puesto de trabajo vacante en dicha Consejería por el procedimiento de
Concurso de Méritos . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . BOCM-20240221-7

CONSEJERÍA DE EDUCACIÓN, CIENCIA
Y UNIVERSIDADES

Puesto libre designación
— Orden 293/2024, de 8 de febrero, del Consejero de Educación, Ciencia y Univer-

sidades, por la que se aprueba convocatoria pública para la provisión de dos pues-
tos de trabajo vacantes en la Consejería de Educación, Ciencia y Universidades,
por el procedimiento de Libre Designación . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . BOCM-20240221-8

CONSEJERÍA DE EDUCACIÓN, CIENCIA
Y UNIVERSIDADES

Puesto libre designación
— Orden 295/2024, de 8 de febrero, del Consejero de Educación, Ciencia y Univer-

sidades, por la que se aprueba convocatoria pública para la provisión de un pues-
to de trabajo vacante en la Consejería de Educación, Ciencia y Universidades, por
el procedimiento de Libre Designación . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . BOCM-20240221-9
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sidades, por la que se resuelve la convocatoria aprobada por Orden 4102/2023,
de 24 de octubre, del Consejero de Educación, Ciencia y Universidades (BOLETÍN
OFICIAL DE LA COMUNIDAD DE MADRID de 3 de noviembre), para la provisión de
dos puestos de trabajo vacantes en la Consejería de Educación, Ciencia y Univer-
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CONSEJERÍA DE VIVIENDA, TRANSPORTES
E INFRAESTRUCTURAS

Concurso de méritos
— Orden de 7 de febrero de 2024, del Consejero de Vivienda, Transportes e Infraestruc-

turas, por la que se resuelve la convocatoria aprobada mediante Orden de la Conse-
jería de Vivienda, Transportes e Infraestructuras de 26 de octubre de 2024 (BOLETÍN
OFICIAL DE LA COMUNIDAD DE MADRID de 8 de noviembre), para la provisión de
varios puestos de trabajo por el procedimiento de Concurso de Méritos en dicha
Consejería (Agencia de Vivienda Social) . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . BOCM-20240221-11
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fraestructuras, por la que se resuelve la convocatoria aprobada por Orden de 26 de
octubre de 2023 (BOLETÍN OFICIAL DE LA COMUNIDAD DE MADRID de 8 de no-
viembre), para la provisión de un puesto de trabajo vacante en dicha Consejería
por el procedimiento de Concurso de Méritos . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . BOCM-20240221-12

CONSEJERÍA DE MEDIO AMBIENTE, AGRICULTURA
E INTERIOR

Puesto libre designación
— Orden 534/2024, de 9 de febrero, de la Consejería de Medio Ambiente, Agricultu-

ra e Interior, por la que se resuelve la convocatoria aprobada por Orden 1707/2023,
de 27 de noviembre (BOLETÍN OFICIAL DE LA COMUNIDAD DE MADRID de 5 de di-
ciembre de 2023), para la provisión de puestos de trabajo vacantes en dicha Con-
sejería por el procedimiento de Libre Designación . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . BOCM-20240221-13

CONSEJERÍA DE MEDIO AMBIENTE, AGRICULTURA
E INTERIOR

Concurso de méritos
— Orden 535/2024, de 9 de febrero, de la Consejería de Medio Ambiente, Agricultu-

ra e Interior, por la que se aprueba convocatoria pública para la provisión de varios
puestos de trabajo vacantes en la Consejería de Medio Ambiente, Agricultura e In-
terior (Agencia de Seguridad y Emergencias Madrid 112) por el procedimiento de
Concurso de Méritos . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . BOCM-20240221-14

CONSEJERÍA DE MEDIO AMBIENTE, AGRICULTURA
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Puesto libre designación
— Orden 574/2024, de 14 de febrero, del Consejero de Medio Ambiente, Agricultura e

Interior, por la que se resuelve la convocatoria aprobada mediante Orden 1941/2023,
de 15 de diciembre (BOLETÍN OFICIAL DE LA COMUNIDAD DE MADRID de 27 de di-
ciembre de 2023), de la Consejería de Medio Ambiente, Agricultura e Interior, por
la que se aprobó la convocatoria pública para la provisión de dos puestos de traba-
jo por el procedimiento de Libre Designación . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . BOCM-20240221-15

CONSEJERÍA DE FAMILIA, JUVENTUD
Y ASUNTOS SOCIALES

Puesto libre designación
— Orden 225/2024, de 7 de febrero, de la Consejería de Familia, Juventud y Asuntos So-

ciales, por la que se resuelve la convocatoria pública aprobada por Orden 3717/2023,
de 28 de noviembre (BOLETÍN OFICIAL DE LA COMUNIDAD DE MADRID de 11 de di-
ciembre de 2023), para la provisión de un puesto de carrera de naturaleza laboral en la
citada Consejería, por el sistema de Libre Designación . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . BOCM-20240221-16
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CONSEJERÍA DE FAMILIA, JUVENTUD
Y ASUNTOS SOCIALES

Concurso de méritos
— Orden de 9 de febrero de 2024, de la Consejera de Familia, Juventud y Asuntos So-

ciales, por la que se resuelve la convocatoria aprobada mediante Orden de 17 de
noviembre de 2023 (BOLETÍN OFICIAL DE LA COMUNIDAD DE MADRID 28 de no-
viembre), para la provisión de un puesto de trabajo por el procedimiento de Con-
curso de Méritos en la Consejería de Familia, Juventud y Asuntos Sociales . . . . . BOCM-20240221-17

CONSEJERÍA DE FAMILIA, JUVENTUD
Y ASUNTOS SOCIALES

Concurso de méritos
— Orden de 9 de febrero de 2024, de la Consejera de Familia, Juventud y Asuntos So-

ciales, por la que se resuelve la convocatoria aprobada mediante Orden de 29 de
noviembre de 2023 (BOLETÍN OFICIAL DE LA COMUNIDAD DE MADRID de 13 de di-
ciembre), para la provisión de un puesto de trabajo por el procedimiento de Concur-
so de Méritos en la Consejería de Familia, Juventud y Asuntos Sociales . . . . . . . BOCM-20240221-18

CONSEJERÍA DE CULTURA, TURISMO Y DEPORTE

Concurso de méritos
— Orden 265/2024, de 8 de febrero, de la Consejería de Cultura, Turismo y Depor-

te, por la que se aprueba la convocatoria pública para la provisión de puestos de
trabajo vacantes en la citada Consejería por el procedimiento de Concurso de Mé-
ritos . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . BOCM-20240221-19

CONSEJERÍA DE CULTURA, TURISMO Y DEPORTE

Puesto libre designación
— Orden 273/2024, de 8 de febrero, de la Consejería de Cultura, Turismo y Deporte,

por la que se aprueba convocatoria pública para la provisión de un puesto de traba-
jo vacante en dicha Consejería, por el procedimiento de Libre Designación . . . . . BOCM-20240221-20

UNIVERSIDAD COMPLUTENSE DE MADRID

Aspirantes proceso selectivo
— Resolución de 9 de febrero de 2024, de la Universidad Complutense de Madrid,

por la que se aprueban las listas provisionales de aspirantes admitidos y excluidos
en el proceso selectivo para ingreso, por el sistema de promoción interna, en la Es-
cala de Gestión Universitaria, Grupo A, Subgrupo A2, de la Universidad Complu-
tense de Madrid, convocado por Resolución de 29 de noviembre de 2023 . . . . . BOCM-20240221-21

UNIVERSIDAD COMPLUTENSE DE MADRID

Aspirantes proceso selectivo
— Resolución de 9 de febrero de 2024, de la Universidad Complutense de Madrid, por

la que se aprueban las listas provisionales de aspirantes admitidos y excluidos en
el proceso selectivo para ingreso, por el sistema de promoción interna, en la Esca-
la Técnica Auxiliar de Biblioteca, Grupo C, Subgrupo C1, de la Universidad Com-
plutense de Madrid, convocado por Resolución de 29 de noviembre de 2023 . . . BOCM-20240221-22

UNIVERSIDAD COMPLUTENSE DE MADRID

Aspirantes proceso selectivo
— Resolución de 9 de febrero de 2024, de la Universidad Complutense de Madrid,

por la que se aprueban las listas provisionales de aspirantes admitidos y excluidos
en el proceso selectivo para ingreso, por el sistema de promoción interna, en la
Escala Facultativa de Archivos, Bibliotecas y Museos, Grupo A, Subgrupo A1 de
la Universidad Complutense de Madrid, convocado por Resolución de 29 de no-
viembre de 2023 . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . BOCM-20240221-23
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UNIVERSIDAD COMPLUTENSE DE MADRID

Aspirantes proceso selectivo
— Resolución de 9 de febrero de 2024, de la Universidad Complutense de Madrid,

por la que se aprueban las listas provisionales de aspirantes admitidos y excluidos
en el proceso selectivo para ingreso, por el sistema de promoción interna, en la
Escala de Ayudantes de Archivos, Bibliotecas y Museos, Grupo A, Subgrupo A2
de la Universidad Complutense de Madrid, convocado por Resolución de 29 de
noviembre de 2023 . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . BOCM-20240221-24

UNIVERSIDAD COMPLUTENSE DE MADRID

Aspirantes proceso selectivo
— Resolución de 9 de febrero de 2024, de la Universidad Complutense de Madrid,

por la que se aprueban las listas provisionales de aspirantes admitidos y excluidos
en el proceso selectivo para ingreso, por el sistema de promoción interna, en la
Escala Técnica de Gestión, Grupo A, Subgrupo A1 de la Universidad Complu-
tense de Madrid, convocado por Resolución de 29 de noviembre de 2023 . . . . BOCM-20240221-25

C) Otras Disposiciones

CONSEJERÍA DE DIGITALIZACIÓN

Asignación licencia audiovisual
— Orden 6/2024, de 7 de febrero, de la Consejería de Digitalización, por la que se re-

suelve la reasignación de espectro del canal múltiple autonómico de televisión di-
gital terrestre en la Comunidad de Madrid . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . BOCM-20240221-26

CONSEJERÍA DE EDUCACIÓN, CIENCIA
Y UNIVERSIDADES

Convenios corporaciones locales
— Orden 269/2024, de 7 de febrero, del Consejero de Educación, Ciencia y Univer-

sidades, por la que se determinan los requisitos para la presentación de solicitudes
por las corporaciones locales para suscribir convenios con la Comunidad de
Madrid para el desarrollo de programas de prevención y control del absentismo
escolar del alumnado comprendido entre los 6 y 16 años de edad escolarizado en
centros docentes sostenidos con fondos públicos de la Comunidad de Madrid du-
rante el año 2024 . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . BOCM-20240221-27

CONSEJERÍA DE EDUCACIÓN, CIENCIA
Y UNIVERSIDADES

Servicios mínimos
— Orden 420/2024, de 16 de febrero, del Consejero de Educación, Ciencia y Univer-

sidades, por la que se establecen los servicios mínimos esenciales para los centros
docentes y/o educativos públicos dependientes de la Consejería de Educación,
Ciencia y Universidades de la Comunidad de Madrid, con ocasión de la huelga con-
vocada para los días 27, 28 y 29 de febrero de 2024 . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . BOCM-20240221-28

CONSEJERÍA DE CULTURA, TURISMO Y DEPORTE

Extracto convocatoria subvenciones
— Extracto de la Orden 239/2024, de 8 de febrero, de la Consejería de Cultura, Turis-

mo y Deporte, por la que se aprueba la convocatoria para el año 2024 de ayudas a
deportistas madrileños por participar en competiciones deportivas oficiales . . . . BOCM-20240221-29
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UNIVERSIDAD POLITÉCNICA DE MADRID

Declaración periodo inhábil
— Resolución de 8 de febrero de 2024, por la que se declaran inhábiles el período del 5

de agosto al 1 de septiembre de 2024 y el comprendido entre los días 23 de diciem-
bre de 2024 y el 6 de enero de 2025, ambos inclusive, a efectos del cómputo de pla-
zos en los expedientes de contratación de la Universidad Politécnica de Madrid . . . BOCM-20240221-30

D) Anuncios

CONSEJERÍA DE DIGITALIZACIÓN

Agencia para la Administración Digital
de la Comunidad de Madrid

Convocatoria contrato
— Resolución de 5 de febrero de 2024, de la Agencia para la Administración Digital

de la Comunidad de Madrid, por la que se dispone la publicación en los boletines
oficiales y en el “perfil del contratante” de la convocatoria del contrato de: “Man-
tenimiento Switches Brocade y cesión de derecho de uso de licencia Sannav” . . . BOCM-20240221-31

CONSEJERÍA DE VIVIENDA, TRANSPORTES
E INFRAESTRUCTURAS

Metro de Madrid, S. A.

Convenio
— Anuncio de 7 de febrero de 2024, del convenio entre la Secretaría de Estado de

Seguridad (Dirección General de la Policía) y Metro de Madrid, S. A., para la di-
fusión del bicentenario de la Policía Nacional . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . BOCM-20240221-32

CONSEJERÍA DE SANIDAD

Hospital General Universitario “Gregorio Marañón”

Convocatoria contrato
— Resolución de 8 de febrero de 2024, de la Dirección-Gerencia del Hospital Gene-

ral Universitario “Gregorio Marañón”, por la que se dispone la publicación en el
boletín y en el “perfil del contratante” en Internet, de la convocatoria del contrato
de: «Suministro de productos consumibles para la realización de técnicas analíti-
cas dentro de un sistema de automatización total (Core) con cesión de equipa-
miento en el laboratorio de bioquímica clínica del Hospital General Universitario
“Gregorio Marañón”» . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . BOCM-20240221-33

CONSEJERÍA DE SANIDAD

Hospital Universitario de Móstoles

Formalización contrato
— Resolución de 8 de febrero de 2024, de la Dirección-Gerencia del Hospital Uni-

versitario de Móstoles, por la que se dispone la publicación de la formalización
del contrato de “Suministro de solución viscoelástica para inyección intraarticu-
lar para el Hospital Universitario de Móstoles” . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . BOCM-20240221-34
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CONSEJERÍA DE MEDIO AMBIENTE, AGRICULTURA
E INTERIOR

Declaración impacto ambiental
— Resolución de 6 de febrero de 2024, de la Directora General de Transición Energéti-

ca y Economía Circular de la Consejería de Medio Ambiente, Agricultura e Interior,
por la que se acuerda hacer pública la Declaración de Impacto Ambiental del «Nuevo
proyecto de Explotación y Ampliación de la planta de tratamiento de la concesión de
recursos de la Sección C), Caliza, denominada “La Almendrilla”, número 3017-011»,
en los términos municipales de Valdilecha y Carabaña, promovido por Cementos
Portland Valderrivas, S. A. (Expediente: 10-EIA-00002.0/2023) . . . . . . . . . . . . . . . . BOCM-20240221-35

CONSEJERÍA DE MEDIO AMBIENTE, AGRICULTURA
E INTERIOR

Autorización instalación eléctrica
— Resolución de 7 de febrero de 2024, de la Dirección General de Transición Energé-

tica y Economía Circular, sobre autorización administrativa y aprobación del pro-
yecto para la construcción de una subestación denominada ST Equinix, en el térmi-
no municipal de Alcobendas (Madrid), solicitada por Equinix (Spain), S. A. U.
Número expediente: 14-0141-00375.0/2021- 2021P375 . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . BOCM-20240221-36

CONSEJERÍA DE MEDIO AMBIENTE, AGRICULTURA
E INTERIOR

Expropiación
— Resolución de 12 de febrero de 2024, del Director General de Suelo, por la que

se hace pública la Orden 358/2024, de 7 de febrero, de la Consejería de Medio
Ambiente, Agricultura e Interior, por la que se declara urgente la ocupación de
los bienes y derechos afectados por el Proyecto “Actuaciones en el sistema San-
tillana-Tramo C1”, en el término municipal de Soto del Real, y se convoca a los
interesados al levantamiento de las actas previas a la ocupación. Expediente nú-
mero 419 . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . BOCM-20240221-37

CONSEJERÍA DE CULTURA, TURISMO Y DEPORTE

Delimitación bien de interés cultural
— Orden 192/2024, de 7 de febrero, del Consejero de Cultura, Turismo y Deporte,

por la que se delimita el entorno del monasterio del Corpus Christi “Las Carbone-
ras”, declarado monumento histórico-artístico de carácter nacional . . . . . . . . . . BOCM-20240221-38

CONSEJERÍA DE CULTURA, TURISMO Y DEPORTE

Delimitación bien de interés cultural
— Orden 193/2024, de 7 de febrero, del Consejero de Cultura, Turismo y Deporte,

por la que se delimita el entorno de la iglesia parroquial de San Marcos en Madrid,
declarada monumento histórico-artístico de carácter nacional . . . . . . . . . . . . . . . BOCM-20240221-39

III. ADMINISTRACIÓN LOCAL

AYUNTAMIENTOS

— Madrid. Urbanismo. Área de Gobierno de Urbanismo, Medio Ambiente y Movi-
lidad. Plan general . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . BOCM-20240221-40

— Madrid. Urbanismo. Área de Gobierno de Urbanismo, Medio Ambiente y Movi-
lidad. Plan especial . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . BOCM-20240221-41

— Madrid. Urbanismo. Área de Gobierno de Urbanismo, Medio Ambiente y Movi-
lidad. Plan general . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . BOCM-20240221-42

— Madrid. Licencias. Área de Gobierno de Urbanismo, Medio Ambiente y Movili-
dad. Madrid Trophy Promotion, S. L. . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . BOCM-20240221-43

— Becerril de la Sierra. Régimen económico. Calendario fiscal . . . . . . . . . . . . . . . BOCM-20240221-44
— Brunete. Organización y funcionamiento. Delegación funciones . . . . . . . . . . . . . BOCM-20240221-45
— Bustarviejo. Organización y funcionamiento. Delegación funciones . . . . . . . . . . BOCM-20240221-46
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— Collado Mediano. Personal. Nombramiento personal laboral . . . . . . . . . . . . . . . BOCM-20240221-47
— Gargantilla del Lozoya y Pinilla de Buitrago. Personal. Nombramiento funciona-

rio carrera . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . BOCM-20240221-48
— Getafe. Licencias. AG Gastronomía, Restauración y Ocio, S. L. . . . . . . . . . . . . . BOCM-20240221-49
— Guadalix de la Sierra. Régimen económico. Ordenanza fiscal . . . . . . . . . . . . . . . BOCM-20240221-50
— Guadalix de la Sierra. Régimen económico. Calendario fiscal . . . . . . . . . . . . . . . BOCM-20240221-51
— Majadahonda. Régimen económico. Extracto convocatoria subvenciones . . . . . BOCM-20240221-52
— Pozuelo de Alarcón. Organización y funcionamiento. Disolución organismo autó-

nomo . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . BOCM-20240221-53
— Pozuelo de Alarcón. Organización y funcionamiento. Disolución organismo

autónomo . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . BOCM-20240221-54
— Pozuelo de Alarcón. Urbanismo. Gerencia Municipal de Urbanismo. Convenio

urbanístico . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . BOCM-20240221-55
— Puebla de la Sierra. Régimen económico. Calendario fiscal . . . . . . . . . . . . . . . . BOCM-20240221-56
— Robledo de Chavela. Régimen económico. Ordenanza fiscal . . . . . . . . . . . . . . . BOCM-20240221-57
— Torrelodones. Personal. Complemento específico . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . BOCM-20240221-58
— Valdelaguna. Otros anuncios. Candidaturas juez paz . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . BOCM-20240221-59
— Valdeolmos-Alalpardo. Urbanismo. Normas subsidiarias . . . . . . . . . . . . . . . . . . BOCM-20240221-60
— Villanueva del Pardillo. Otros anuncios. Candidaturas juez de paz . . . . . . . . . . . BOCM-20240221-61
— Villar del Olmo. Personal. Nombramiento funcionaria carrera . . . . . . . . . . . . . . BOCM-20240221-62
— Mancomunidad de Servicios Tielmes-Valdilecha. Régimen económico. Presu-

puesto general . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . BOCM-20240221-63

V. OTROS ANUNCIOS

— Soc. Coop. Mad. Igualdad y Mujer. Disolución cooperativa . . . . . . . . . . . . . . . . BOCM-20240221-64
— Sociedad Cooperativa Madrileña Diálogo. Disolución cooperativa . . . . . . . . . . . BOCM-20240221-65
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I. COMUNIDAD DE MADRID

B) Autoridades y Personal

Consejería de Economía, Hacienda y Empleo

1 ORDEN de 7 de febrero de 2024, de la Consejera de Economía, Hacienda y Em-
pleo, por la que se aprueba convocatoria pública para la provisión de un puesto
de trabajo vacante en la Consejería de Medio Ambiente, Agricultura e Interior
(Organismo Autónomo Instituto Madrileño de Investigación y Desarrollo Rural,
Agrario y Alimentario), de conformidad con el artículo 55 de la Ley 1/1986, de 10
de abril, de la Función Pública de la Comunidad de Madrid, por el procedimien-
to de Libre Designación.

El artículo 55 de la Ley 1/1986, de 10 de abril, de la Función Pública de la Comunidad
de Madrid, prevé la posibilidad de efectuar convocatoria pública para la provisión de pues-
tos de trabajo de esta Administración, entre funcionarios de la Administración del Estado y
de otras Comunidades Autónomas, bien por la especialidad de las actividades encomenda-
das, bien porque las necesidades del servicio así lo aconsejen, siempre que esta posibilidad
esté prevista en la correspondiente relación de puestos de trabajo.

Mediante Decreto 38/2023, de 23 de junio, de la Presidenta de la Comunidad de
Madrid, se establece el número y denominación de las Consejerías de la Comunidad de
Madrid. Asimismo, mediante Decreto 76/2023, de 5 de julio, del Consejo de Gobierno, se
establece la estructura orgánica básica de las Consejerías de la Comunidad de Madrid.

Al resultar necesaria la cobertura del puesto de trabajo que se indica en el listado y con-
curriendo las circunstancias señaladas, la Consejería de Medio Ambiente, Agricultura e Inte-
rior (Organismo Autónomo Instituto Madrileño de Investigación y Desarrollo Rural, Agrario
y Alimentario) ha propuesto la provisión de dicho puesto al amparo del precepto citado, por
el procedimiento de Libre Designación previsto en el artículo 49.1 de la Ley 1/1986, de 10 de
abril, debido a la especial responsabilidad y confianza que supone el ejercicio de las funcio-
nes que tienen asignadas, de acuerdo con lo establecido en la relación de puestos de trabajo.

Por ello y en virtud del Acuerdo del Consejo de Gobierno de 15 de noviembre de 2001
(BOLETÍN OFICIAL DE LA COMUNIDAD DE MADRID de 16 de noviembre), por el que se de-
lega la competencia a la que se refiere el artículo 55 de la Ley 1/1986, de 10 de abril,

RESUELVO

Primero

Objeto

Se aprueba convocatoria pública para la provisión del puesto de trabajo que figura en
el listado, de conformidad con lo establecido en el artículo 55 de la Ley 1/1986, de 10 de
abril, de la Función Pública de la Comunidad de Madrid, mediante el procedimiento de Li-
bre Designación.

Segundo

Normativa aplicable

La presente convocatoria se regirá, en todo lo referente a su organización y desarro-
llo, por lo dispuesto en la Ley 1/1986, de 10 de abril, de la Función Pública de la Comu-
nidad de Madrid (BOLETÍN OFICIAL DE LA COMUNIDAD DE MADRID de 24 de abril); el
Decreto 188/2021, de 21 de julio, del Consejo de Gobierno, por el que se regula la obligación
de relacionarse por medios electrónicos con la Administración de la Comunidad de Madrid del
personal a su servicio y de los participantes en procesos selectivos (BOLETÍN OFICIAL DE LA
COMUNIDAD DE MADRID de 23 de julio), la Orden 923/1989, de 20 de abril, de la Consejería
de Hacienda, por la que se aprueban las bases generales que han de regir en las convocatorias
para provisión de puestos de trabajo por los sistemas de Concurso de Méritos y Libre Designa-
ción (BOLETÍN OFICIAL DE LA COMUNIDAD DE MADRID de 27 de abril); la Resolución de 27
de octubre de 2011, de la Directora General de Presupuestos y Recursos Humanos, por la que
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se dictan instrucciones para la emisión de los certificados de Registro de Personal en los pro-
cedimientos de provisión, por los sistemas de Concurso de Méritos y Libre Designación, de
puestos de trabajo de la Comunidad de Madrid reservados a personal funcionario de carrera no
docente (BOLETÍN OFICIAL DE LA COMUNIDAD DE MADRID de 15 de noviembre de 2011), así
como por el resto de normativa que resulte de aplicación.

Tercero

Requisitos y condiciones de participación

1. Se recogen en el listado los requisitos indispensables que han de reunirse para el
desempeño del puesto de trabajo que se convoca, en cuanto a Administración de pertenen-
cia, Grupo de clasificación profesional, Cuerpo, Escala y/o Especialidad y titulación espe-
cífica exigida en su caso.

2. Podrán participar en este procedimiento los funcionarios que, en la fecha de entra-
da en vigor de la presente convocatoria, se encuentren en servicio activo o quieran reingre-
sar a dicha situación. El reingreso al servicio activo se efectuará con arreglo a lo dispuesto
en la normativa vigente y deberá ser manifestado expresamente en la solicitud. Podrán asi-
mismo participar los funcionarios que, en la misma fecha, se encuentren en situación de
servicios especiales.

3. Los funcionarios en situación de excedencia voluntaria por interés particular o por
agrupación familiar podrán participar si llevan más de dos años en dicha situación en la fe-
cha de entrada en vigor de la convocatoria, indicando expresamente en la solicitud que de-
sean reingresar al servicio activo.

4. Los funcionarios procedentes de la situación de suspenso deberán haber cumpli-
do el período de suspensión.

5. Los requisitos y condiciones de participación expresados en este apartado han de
poseerse en la fecha de entrada en vigor de la presente convocatoria y mantenerse hasta la
resolución del procedimiento.

Cuarto

Solicitudes

1. Las solicitudes se presentarán telemáticamente, cumplimentando el modelo de
impreso normalizado de “Solicitud de provisión de puestos de trabajo” al que se accederá
desde la web: https://tramita.comunidad.madrid, adjuntándose a aquel la documentación
correspondiente que hubiera de aportarse.

En el caso de ser varias las plazas solicitadas, se indicará el orden de preferencia entre
las mismas.

2. Las solicitudes deberán ir acompañadas de un curriculum vitae, así como de la do-
cumentación acreditativa que se considere procedente a efectos de apreciar la idoneidad del
interesado para el desempeño del puesto.

3. Los funcionarios de otras Administraciones Públicas que soliciten alguno de los
puestos convocados, incluidos aquellos que estén ocupando un puesto de trabajo de forma
provisional en la Comunidad de Madrid, deberán adjuntar a su solicitud el Anexo que
acompaña a la presente Orden, debidamente cumplimentado y firmado por el titular del ór-
gano encargado del Registro de Personal de su Administración de origen.

4. Los Certificados de Registro de Personal de los interesados relativos a su situa-
ción y destinos en la Comunidad de Madrid serán emitidos de conformidad con lo previsto
en la Resolución de 27 de octubre de 2011 (BOLETÍN OFICIAL DE LA COMUNIDAD DE
MADRID de 15 de noviembre), de la Directora General de Presupuestos y Recursos Huma-
nos, por la que se dictan instrucciones para la emisión de los certificados de Registro de Per-
sonal en los procedimientos de provisión, por los sistemas de Concurso de Méritos y Libre
Designación, de puestos de trabajo de la Comunidad de Madrid reservados a personal fun-
cionario de carrera no docente, sin que deban ser solicitados ni aportados por el interesado.

Quinto

Presentación y plazo

1. De conformidad con lo establecido en el artículo 2, base segunda de la Orden 923/1989,
de 20 de abril, las solicitudes se presentarán telemáticamente, dirigidas a la Secretaría General
Técnica de la Consejería de Medio Ambiente, Agricultura e Interior (Organismo Autónomo
Instituto Madrileño de Investigación y Desarrollo Rural, Agrario y Alimentario), en el plazo
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de quince días hábiles a contar desde la fecha de entrada en vigor de esta convocatoria, en el
Registro Electrónico de la Comunidad de Madrid o en la forma establecida en el artículo 16
de la Ley 39/2015, de 1 de octubre, del Procedimiento Administrativo Común de las Admi-
nistraciones Públicas.

En el supuesto de que algún funcionario presentase la solicitud de forma presencial
será requerido para que la subsane a través de su presentación electrónica, en los términos
y con los efectos establecidos en el artículo 68.4 de la Ley 39/2015, de 1 de octubre, del
Procedimiento Administrativo Común de las Administraciones Públicas, considerándose a
todos los efectos como fecha de presentación de la solicitud aquélla en la que se haya rea-
lizado la correspondiente subsanación.

2. El mencionado plazo de presentación de solicitudes, siempre que no haya venci-
do, podrá ser ampliado como consecuencia de incidencias técnicas que hayan imposibilita-
do el funcionamiento ordinario del sistema o de la aplicación correspondiente según lo dis-
puesto en el artículo 32.4 de la Ley 39/2015, de 1 de octubre, del Procedimiento
Administrativo Común de las Administraciones Públicas.

Sexto

Personal seleccionado

Los funcionarios de otras Administraciones Públicas que sean seleccionados para la
cobertura de puestos de trabajo convocados no adquirirán la condición de funcionarios de
la Comunidad de Madrid, pero se integrarán en la Administración de esta en la forma pre-
vista en el artículo 55.2 de la Ley 1/1986, de 10 de abril.

Séptimo

Renuncias

Los destinos adjudicados serán irrenunciables.

Octavo

Entrada en vigor

La presente Orden producirá efectos desde el día siguiente al de su publicación en el
BOLETÍN OFICIAL DE LA COMUNIDAD DE MADRID.

Noveno

Recursos

La presente Orden pone fin a la vía administrativa y contra la misma podrá interponer-
se, con carácter potestativo, recurso de reposición en el plazo de un mes ante el mismo órga-
no que la ha dictado, o bien recurso contencioso-administrativo, en el plazo de dos meses, ante
los Juzgados de lo Contencioso-Administrativo de Madrid, ambos plazos contados a partir del
día siguiente a su publicación en el BOLETÍN OFICIAL DE LA COMUNIDAD DE MADRID, sin
perjuicio de cualquier otro recurso que se estime procedente en derecho, todo ello de confor-
midad con lo dispuesto en los artículos 123 y 124 de la Ley 39/2015, de 1 de octubre, del Pro-
cedimiento Administrativo Común de las Administraciones Públicas, y 46 de la Ley 29/1998,
de 13 de julio, Reguladora de la Jurisdicción Contencioso-Administrativa.

Dado en Madrid, a 7 de febrero de 2024.

La Consejera de Economía, Hacienda y Empleo,
P. D. (Acuerdo de Consejo de Gobierno

de 15 de noviembre de 2001; BOCM de 16 de noviembre),
ROCÍO ALBERT LÓPEZ-IBOR
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LISTADO DE PUESTOS DE TRABAJO VINCULADOS A UNA CONVOCATORIA DE LIBRE DESIGNACIÓN ARTÍCULO 55

Puesto/Denominación NCDGrupoUnidad Orgánica Específico Administración Pública
Cuerpo   Escala    Especialidad Admon

EXPERIENCIA EN MATERIA DE CONTRATACIÓN.
EXPERIENCIA EN MATERIA DE SEGURIDAD SOCIAL Y COTIZACIONES.
EXPERIENCIA EN GESTIÓN PATRIMONIAL.
EXPERIENCIA EN MATERIA DE RECURSOS HUMANOS Y COSTES DE PERSONAL.

MAÑ.Y 2 TARDES

MadridLocalidad........:

Turno/Jornada: PERFIL

2927
TECNICO DE APOYO

A 29     36.762,60 C. MADRID/ADMON. ESTADO/CCAAORGANISMO AUTONOMO INSTITUTO 
MADRILEÑO DE INVESTIGACION Y 
DESARROLLO RURAL, AGRARIO Y 
ALIMENTARIO
SUBDIRECCION GENERAL 
INVESTIGACION Y DESARROLLO 
RURAL

VINCULADO A CUALQUIER CUERPO O ESCALA A
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������

CERTIFICADO DE REGISTRO DE PERSONAL

D./Dª . 
CARGO:  

CERTIFICO: Que según los antecedentes obrantes en este Registro de Personal, el funcionario de carrera abajo indicado 
tiene acreditados los siguientes extremos: 

DATOS PERSONALES

Apellidos  y Nombre……………………………….…………………………………….………………N.I.F.. ………...……..…………………………

Cuerpo/Escala y/o Especialidad…..……………………………………………………………………………………………………………………..

Subgrupo…………………………………………………………………………………………………….N.R.P…………………………………………..

Administración de origen ……………………………….…………………………..…..Fecha de toma posesión……………………………

SITUACIÓN ADMINISTRATIVA

� Servicio activo       

� Otras situación 

administrativa………………………………………………………………………………………………….
               Fecha de inicio …………/…………/…………….                           

DESTINO ACTUAL

ADMINISTRACIÓN 
(Estatal, Autonómica o Local)

CENTRO DIRECTIVO
(Ministerio, Consejería o A. Local)

NCD OCUP. (1) FECHA INICIO

DESTINOS ANTERIORES

ADMINISTRACIÓN 
(Estatal, Autonómica o Local)

CENTRO DIRECTIVO
(Ministerio, Consejería o A. Local)

NCD OCUP. (1) FECHA INICIO FECHA FINAL

(1) Debe hacerse constar si el puesto ha sido ocupado como Titular (T) o provisional (P)

GRADO 

GRADO PERSONAL CONSOLIDADO: FECHA CONSOLIDACIÓN:

ANTIGÜEDAD

Tiempo de servicios reconocidos en la Administración del Estado, Autonómica o Local 
hasta la fecha de publicación de la convocatoria:

AÑOS MESES DÍAS

CERTIFICACIÓN que expido a petición del interesado y para que surta efecto en el proceso convocado por Orden del Consejero de Economía, 
Hacienda y Empleo de la Comunidad de Madrid de fecha………………………………(BOCM ..…/..…./………).

         Madrid, …….. de ……….. de 20…….
           Firma

(03/2.297/24)
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I. COMUNIDAD DE MADRID

B) Autoridades y Personal

Consejería de Economía, Hacienda y Empleo

2 ORDEN de 7 de febrero de 2024, de la Consejera de Economía, Hacienda y Em-
pleo, por la que se aprueba convocatoria pública para la provisión de un pues-
to de trabajo vacante en dicha Consejería, de conformidad con el artículo 55 de
la Ley 1/1986, de 10 de abril, de la Función Pública de la Comunidad de Madrid,
por el procedimiento de Libre Designación.

El artículo 55 de la Ley 1/1986, de 10 abril, de la Función Pública de la Comunidad de
Madrid, prevé la posibilidad de efectuar convocatoria pública para la provisión de puestos
de trabajo de esta Administración, entre funcionarios de la Administración del Estado y de
otras Comunidades Autónomas, bien por la especialidad de las actividades encomendadas,
bien porque las necesidades del servicio así lo aconsejen, siempre que esta posibilidad esté
prevista en la correspondiente relación de puestos de trabajo.

Mediante Decreto 38/2023, de 23 de junio, de la Presidenta de la Comunidad de
Madrid, se establece el número y denominación de las Consejerías de la Comunidad de
Madrid. Asimismo, mediante Decreto 76/2023, de 5 de julio, del Consejo de Gobierno, se
establece la estructura orgánica básica de las Consejerías de la Comunidad de Madrid.

Al resultar necesaria la cobertura del puesto de trabajo que se indica en el listado y con-
curriendo las circunstancias señaladas, procede la provisión de dicho puesto al amparo del
precepto citado, por el procedimiento de Libre Designación previsto en el artículo 49.1 de
la Ley 1/1986, de 10 de abril, debido a la especial responsabilidad y confianza que supone
el ejercicio de las funciones que tiene asignadas, de acuerdo con lo establecido en la rela-
ción de puestos de trabajo.

Por ello y en virtud del Acuerdo del Consejo de Gobierno de 15 de noviembre de 2001
(BOLETÍN OFICIAL DE LA COMUNIDAD DE MADRID de 16 de noviembre), por el que se de-
lega la competencia a la que se refiere el artículo 55 de la Ley 1/1986, de 10 de abril,

RESUELVO

Primero

Objeto

Se aprueba convocatoria pública para la provisión del puesto de trabajo que figura en
el listado, de conformidad con lo establecido en el artículo 55 de la Ley 1/1986, de 10 de
abril, de la Función Pública de la Comunidad de Madrid, mediante el procedimiento de Li-
bre Designación.

Segundo

Normativa aplicable

La presente convocatoria se regirá, en todo lo referente a su organización y desarrollo, por
lo dispuesto en la Ley 1/1986, de 10 de abril, de la Función Pública de la Comunidad de Madrid
(BOLETÍN OFICIAL DE LA COMUNIDAD DE MADRID de 24 de abril); el Decreto 188/2021, de
21 de julio, del Consejo de Gobierno, por el que se regula la obligación de relacionarse por me-
dios electrónicos con la Administración de la Comunidad de Madrid del personal a su servicio
y de los participantes en procesos selectivos (BOLETÍN OFICIAL DE LA COMUNIDAD DE
MADRID de 23 de julio), la Orden 923/1989, de 20 de abril, de la Consejería de Hacienda, por
la que se aprueban las bases generales que han de regir en las convocatorias para provisión de
puestos de trabajo por los sistemas de Concurso de Méritos y Libre Designación (BOLETÍN OFI-
CIAL DE LA COMUNIDAD DE MADRID de 27 de abril); la Resolución de 27 de octubre de 2011,
de la Directora General de Presupuestos y Recursos Humanos, por la que se dictan instruccio-
nes para la emisión de los certificados de Registro de Personal en los procedimientos de provi-
sión, por los sistemas de Concurso de Méritos y Libre Designación, de puestos de trabajo de la
Comunidad de Madrid reservados a personal funcionario de carrera no docente (BOLETÍN OFI-
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CIAL DE LA COMUNIDAD DE MADRID de 15 de noviembre de 2011), así como por el resto de
normativa que resulte de aplicación.

Tercero

Requisitos y condiciones de participación

1. Se recogen en el listado los requisitos indispensables que han de reunirse para el
desempeño del puesto de trabajo que se convoca, en cuanto a Administración de pertenen-
cia, Grupo de clasificación profesional, Cuerpo, Escala y/o Especialidad y titulación espe-
cífica exigida en su caso.

2. Podrán participar en este procedimiento los funcionarios que, en la fecha de entra-
da en vigor de la presente convocatoria, se encuentren en servicio activo o quieran reingre-
sar a dicha situación. El reingreso al servicio activo se efectuará con arreglo a lo dispuesto
en la normativa vigente y deberá ser manifestado expresamente en la solicitud. Podrán asi-
mismo participar los funcionarios que, en la misma fecha, se encuentren en situación de
servicios especiales.

3. Los funcionarios en situación de excedencia voluntaria por interés particular o por
agrupación familiar podrán participar si llevan más de dos años en dicha situación en la fe-
cha de entrada en vigor de la convocatoria, indicando expresamente en la solicitud que de-
sean reingresar al servicio activo.

4. Los funcionarios procedentes de la situación de suspenso deberán haber cumpli-
do el período de suspensión.

5. Los requisitos y condiciones de participación expresados en este apartado han de
poseerse en la fecha de entrada en vigor de la presente convocatoria y mantenerse hasta la
resolución del procedimiento.

Cuarto

Solicitudes

1. Las solicitudes se presentarán telemáticamente, cumplimentando el modelo de
impreso normalizado de “Solicitud de provisión de puestos de trabajo” al que se accederá
desde la web: https://tramita.comunidad.madrid, adjuntándose a aquél la documentación
correspondiente que hubiera de aportarse.

En el caso de ser varias las plazas solicitadas, se indicará el orden de preferencia entre
las mismas.

2. Las solicitudes deberán ir acompañadas de un curriculum vitae, así como de la do-
cumentación acreditativa que se considere procedente a efectos de apreciar la idoneidad del
interesado para el desempeño del puesto.

3. Los funcionarios de otras Administraciones Públicas que soliciten alguno de los
puestos convocados, incluidos aquéllos que estén ocupando un puesto de trabajo de forma
provisional en la Comunidad de Madrid, deberán adjuntar a su solicitud el Anexo que
acompaña a la presente Orden, debidamente cumplimentado y firmado por el titular del ór-
gano encargado del Registro de Personal de su Administración de origen.

4. Los Certificados de Registro de Personal de los interesados relativos a su situa-
ción y destinos en la Comunidad de Madrid serán emitidos de conformidad con lo previsto
en la Resolución de 27 de octubre de 2011 (BOLETÍN OFICIAL DE LA COMUNIDAD DE
MADRID de 15 de noviembre), de la Directora General de Presupuestos y Recursos Huma-
nos, por la que se dictan instrucciones para la emisión de los certificados de Registro de Per-
sonal en los procedimientos de provisión, por los sistemas de Concurso de Méritos y Libre
Designación, de puestos de trabajo de la Comunidad de Madrid reservados a personal fun-
cionario de carrera no docente, sin que deban ser solicitados ni aportados por el interesado.

Quinto

Presentación y plazo

1. De conformidad con lo establecido en el artículo 2, base segunda de la Orden 923/1989,
de 20 de abril, las solicitudes se presentarán telemáticamente, dirigidas a la Secretaría General
Técnica de la Consejería de Economía, Hacienda y Empleo, en el plazo de quince días hábiles a
contar desde la fecha de entrada en vigor de esta convocatoria, en el Registro Electrónico de la
Comunidad de Madrid o en la forma establecida en el artículo 16 de la Ley 39/2015, de 1 de oc-
tubre, del Procedimiento Administrativo Común de las Administraciones Públicas.
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En el supuesto de que algún funcionario presentase la solicitud de forma presencial
será requerido para que la subsane a través de su presentación electrónica, en los términos
y con los efectos establecidos en el artículo 68.4 de la Ley 39/2015, de 1 de octubre, del
Procedimiento Administrativo Común de las Administraciones Públicas, considerándose a
todos los efectos como fecha de presentación de la solicitud aquélla en la que se haya rea-
lizado la correspondiente subsanación.

2. El mencionado plazo de presentación de solicitudes, siempre que no haya venci-
do, podrá ser ampliado como consecuencia de incidencias técnicas que hayan imposibilita-
do el funcionamiento ordinario del sistema o de la aplicación correspondiente según lo dis-
puesto en el artículo 32.4 de la Ley 39/2015, de 1 de octubre, del Procedimiento
Administrativo Común de las Administraciones Públicas.

Sexto

Personal seleccionado

Los funcionarios de otras Administraciones Públicas que sean seleccionados para la
cobertura de puestos de trabajo convocados no adquirirán la condición de funcionarios de
la Comunidad de Madrid, pero se integrarán en la Administración de ésta en la forma pre-
vista en el artículo 55.2 de la Ley 1/1986, de 10 de abril.

Séptimo

Renuncias

Los destinos adjudicados serán irrenunciables.

Octavo

Entrada en vigor

La presente Orden producirá efectos desde el día siguiente al de su publicación en el
BOLETÍN OFICIAL DE LA COMUNIDAD DE MADRID.

Noveno

Recursos

La presente Orden pone fin a la vía administrativa y contra la misma podrá interponer-
se, con carácter potestativo, recurso de reposición en el plazo de un mes ante el mismo órga-
no que la ha dictado, o bien recurso contencioso-administrativo, en el plazo de dos meses, ante
los Juzgados de lo Contencioso-Administrativo de Madrid, ambos plazos contados a partir del
día siguiente a su publicación en el BOLETÍN OFICIAL DE LA COMUNIDAD DE MADRID, sin
perjuicio de cualquier otro recurso que se estime procedente en derecho, todo ello de confor-
midad con lo dispuesto en los artículos 123 y 124 de la Ley 39/2015, de 1 de octubre, del Pro-
cedimiento Administrativo Común de las Administraciones Públicas, y 46 de la Ley 29/1998,
de 13 de julio, Reguladora de la Jurisdicción Contencioso-Administrativa.

Dado en Madrid, a 7 de febrero de 2024.

La Consejera de Economía, Hacienda y Empleo,
P. D. (Acuerdo de Consejo de Gobierno

de 15 de noviembre de 2001; BOCM de 16 de noviembre),
ROCÍO ALBERT LÓPEZ-IBOR
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LISTADO DE PUESTOS DE TRABAJO VINCULADOS A UNA CONVOCATORIA DE LIBRE DESIGNACIÓN ARTÍCULO 55

Puesto/Denominación NCDGrupoUnidad Orgánica Específico Administración Pública
Cuerpo   Escala    Especialidad Admon

EXPERIENCIA EN GESTIÓN ECONÓMICO-PRESUPUESTARIA
EXPERIENCIA EN SISTEMA DE INFORMACIÓN CONTABLE
CONOCIMIENTO DE MAGNITUDES Y OPERACIONES RELACIONADAS CON LA 
CONTABILIDAD NACIONAL
EXPERIENCIA EN ELABORACIÓN DE HOJAS DE CÁLCULO Y UTILIZACIÓN DE LA 
APLICACIÓN EXCEL

MAÑ.Y 2 TARDES

MadridLocalidad........:

Turno/Jornada: PERFIL

49864
INTERVENTOR
ADJUNTO

A/B 26     27.347,64 C. MADRID/ADMON. ESTADO/CCAACONSEJERIA ECONOMÍA, HACIENDA Y
EMPLEO
INTERVENCION GENERAL

VINCULADO A CUALQUIER CUERPO O ESCALA A
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CERTIFICADO DE REGISTRO DE PERSONAL

D./Dª . 
CARGO:  

CERTIFICO: Que según los antecedentes obrantes en este Registro de Personal, el funcionario de carrera abajo indicado 
tiene acreditados los siguientes extremos: 

DATOS PERSONALES

Apellidos  y Nombre……………………………….…………………………………….………………N.I.F.. ………...……..…………………………

Cuerpo/Escala y/o Especialidad…..……………………………………………………………………………………………………………………..

Subgrupo…………………………………………………………………………………………………….N.R.P…………………………………………..

Administración de origen ……………………………….…………………………..…..Fecha de toma posesión……………………………

SITUACIÓN ADMINISTRATIVA

� Servicio activo       

� Otras situación 

administrativa………………………………………………………………………………………………….
               Fecha de inicio …………/…………/…………….                           

DESTINO ACTUAL

ADMINISTRACIÓN 
(Estatal, Autonómica o Local)

CENTRO DIRECTIVO
(Ministerio, Consejería o A. Local)

NCD OCUP. (1) FECHA INICIO

DESTINOS ANTERIORES

ADMINISTRACIÓN 
(Estatal, Autonómica o Local)

CENTRO DIRECTIVO
(Ministerio, Consejería o A. Local)

NCD OCUP. (1) FECHA INICIO FECHA FINAL

(1) Debe hacerse constar si el puesto ha sido ocupado como Titular (T) o provisional (P)

GRADO 

GRADO PERSONAL CONSOLIDADO: FECHA CONSOLIDACIÓN:

ANTIGÜEDAD

Tiempo de servicios reconocidos en la Administración del Estado, Autonómica o Local 
hasta la fecha de publicación de la convocatoria:

AÑOS MESES DÍAS

CERTIFICACIÓN que expido a petición del interesado y para que surta efecto en el proceso convocado por Orden del Consejero de Economía, 
Hacienda y Empleo de la Comunidad de Madrid de fecha………………………………(BOCM ..…/..…./………).

         Madrid, …….. de ……….. de 20…….
           Firma

(03/2.298/24)
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I. COMUNIDAD DE MADRID

B) Autoridades y Personal

Consejería de Economía, Hacienda y Empleo

3 ORDEN de 7 de febrero de 2024, de la Consejera de Economía, Hacienda y Em-
pleo, por la que se aprueba convocatoria pública para la provisión de un pues-
to de trabajo vacante en la Consejería de Presidencia, Justicia y Administración
Local, de conformidad con el artículo 55 de la Ley 1/1986, de 10 de abril, de la
Función Pública de la Comunidad de Madrid, por el procedimiento de Libre De-
signación.

El artículo 55 de la Ley 1/1986, de 10 abril, de la Función Pública de la Comunidad de
Madrid, prevé la posibilidad de efectuar convocatoria pública para la provisión de puestos
de trabajo de esta Administración, entre funcionarios de la Administración del Estado y de
otras Comunidades Autónomas, bien por la especialidad de las actividades encomendadas,
bien porque las necesidades del servicio así lo aconsejen, siempre que esta posibilidad esté
prevista en la correspondiente relación de puestos de trabajo; asimismo, permite la partici-
pación de funcionarios de la Administración Local en el caso de puestos de trabajo relacio-
nados con las funciones que le competen a la Comunidad de Madrid en materia de entida-
des locales.

Mediante Decreto 38/2023, de 23 de junio, de la Presidenta de la Comunidad de
Madrid, se establece el número y denominación de las Consejerías de la Comunidad de
Madrid. Asimismo, mediante Decreto 76/2023, de 5 de julio, del Consejo de Gobierno, se
establece la estructura orgánica básica de las Consejerías de la Comunidad de Madrid.

Al resultar necesaria la cobertura del puesto de trabajo que se indica en el listado y con-
curriendo las circunstancias señaladas, la Consejería de Presidencia, Justicia y Administra-
ción Local ha propuesto la provisión de dicho puesto al amparo del precepto citado, por el
procedimiento de Libre Designación previsto en el artículo 49.1 de la Ley 1/1986, de 10 de
abril, debido a la especial responsabilidad y confianza que supone el ejercicio de las funcio-
nes que tienen asignadas, de acuerdo con lo establecido en la relación de puestos de trabajo.

Por ello y en virtud del Acuerdo del Consejo de Gobierno de 15 de noviembre de 2001
(BOLETÍN OFICIAL DE LA COMUNIDAD DE MADRID de 16 de noviembre), por el que se de-
lega la competencia a la que se refiere el artículo 55 de la Ley 1/1986, de 10 de abril,

RESUELVO

Primero

Objeto

Se aprueba convocatoria pública para la provisión del puesto de trabajo que figura en
el listado, de conformidad con lo establecido en el artículo 55 de la Ley 1/1986, de 10 de
abril, de la Función Pública de la Comunidad de Madrid, mediante el procedimiento de Li-
bre Designación.

Segundo

Normativa aplicable

La presente convocatoria se regirá, en todo lo referente a su organización y desarrollo,
por lo dispuesto en la Ley 1/1986, de 10 de abril, de la Función Pública de la Comunidad
de Madrid (BOLETÍN OFICIAL DE LA COMUNIDAD DE MADRID de 24 de abril); el Decreto
188/2021, de 21 de julio, del Consejo de Gobierno, por el que se regula la obligación de re-
lacionarse por medios electrónicos con la Administración de la Comunidad de Madrid del
personal a su servicio y de los participantes en procesos selectivos (BOLETÍN OFICIAL DE
LA COMUNIDAD DE MADRID de 23 de julio), la Orden 923/1989, de 20 de abril, de la Con-
sejería de Hacienda, por la que se aprueban las bases generales que han de regir en las con-
vocatorias para provisión de puestos de trabajo por los sistemas de Concurso de Méritos y
Libre Designación (BOLETÍN OFICIAL DE LA COMUNIDAD DE MADRID de 27 de abril); la
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Resolución de 27 de octubre de 2011, de la Directora General de Presupuestos y Recursos
Humanos, por la que se dictan instrucciones para la emisión de los certificados de Registro
de Personal en los procedimientos de provisión, por los sistemas de Concurso de Méritos y
Libre Designación, de puestos de trabajo de la Comunidad de Madrid reservados a perso-
nal funcionario de carrera no docente (BOLETÍN OFICIAL DE LA COMUNIDAD DE MADRID
de 15 de noviembre de 2011), así como por el resto de normativa que resulte de aplicación.

Tercero

Requisitos y condiciones de participación

1. Se recogen en el listado los requisitos indispensables que han de reunirse para el
desempeño del puesto de trabajo que se convoca, en cuanto a Administración de pertenen-
cia, Grupo de clasificación profesional, Cuerpo, Escala y/o Especialidad y titulación espe-
cífica exigida en su caso.

2. Podrán participar en este procedimiento los funcionarios que, en la fecha de entra-
da en vigor de la presente convocatoria, se encuentren en servicio activo o quieran reingre-
sar a dicha situación. El reingreso al servicio activo se efectuará con arreglo a lo dispuesto
en la normativa vigente y deberá ser manifestado expresamente en la solicitud. Podrán asi-
mismo participar los funcionarios que, en la misma fecha, se encuentren en situación de
servicios especiales.

3. Los funcionarios en situación de excedencia voluntaria por interés particular o por
agrupación familiar podrán participar si llevan más de dos años en dicha situación en la fe-
cha de entrada en vigor de la convocatoria, indicando expresamente en la solicitud que de-
sean reingresar al servicio activo.

4. Los funcionarios procedentes de la situación de suspenso deberán haber cumpli-
do el período de suspensión.

5. Los requisitos y condiciones de participación expresados en este apartado han de
poseerse en la fecha de entrada en vigor de la presente convocatoria y mantenerse hasta la
resolución del procedimiento.

Cuarto

Solicitudes

1. Las solicitudes se presentarán telemáticamente, cumplimentando el modelo de
impreso normalizado de “Solicitud de provisión de puestos de trabajo” al que se accederá
desde la web: https://tramita.comunidad.madrid , adjuntándose a aquel la documentación
correspondiente que hubiera de aportarse.

En el caso de ser varias las plazas solicitadas, se indicará el orden de preferencia entre
las mismas.

2. Las solicitudes deberán ir acompañadas de un curriculum vitae, así como de la do-
cumentación acreditativa que se considere procedente a efectos de apreciar la idoneidad del
interesado para el desempeño del puesto.

3. Los funcionarios de otras Administraciones Públicas que soliciten alguno de los
puestos convocados, incluidos aquéllos que estén ocupando un puesto de trabajo de forma
provisional en la Comunidad de Madrid, deberán adjuntar a su solicitud el Anexo que
acompaña a la presente Orden, debidamente cumplimentado y firmado por el titular del ór-
gano encargado del Registro de Personal de su Administración de origen.

4. Los Certificados de Registro de Personal de los interesados relativos a su situa-
ción y destinos en la Comunidad de Madrid serán emitidos de conformidad con lo previsto
en la Resolución de 27 de octubre de 2011 (BOLETÍN OFICIAL DE LA COMUNIDAD DE
MADRID de 15 de noviembre), de la Directora General de Presupuestos y Recursos Huma-
nos, por la que se dictan instrucciones para la emisión de los certificados de Registro de Per-
sonal en los procedimientos de provisión, por los sistemas de Concurso de Méritos y Libre
Designación, de puestos de trabajo de la Comunidad de Madrid reservados a personal fun-
cionario de carrera no docente, sin que deban ser solicitados ni aportados por el interesado.

Quinto

Presentación y plazo

1. De conformidad con lo establecido en el artículo 2, base segunda de la Orden 923/1989,
de 20 de abril, las solicitudes se presentarán telemáticamente, dirigidas a la Secretaría General
Técnica de la Consejería de Presidencia, Justicia y Administración Local, en el plazo de quince
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días hábiles a contar desde la fecha de entrada en vigor de esta convocatoria, en el Registro Elec-
trónico de la Comunidad de Madrid o en la forma establecida en el artículo 16 de la Ley 39/2015,
de 1 de octubre, del Procedimiento Administrativo Común de las Administraciones Públicas.

En el supuesto de que algún funcionario presentase la solicitud de forma presencial
será requerido para que la subsane a través de su presentación electrónica, en los términos
y con los efectos establecidos en el artículo 68.4 de la Ley 39/2015, de 1 de octubre, del
Procedimiento Administrativo Común de las Administraciones Públicas, considerándose a
todos los efectos como fecha de presentación de la solicitud aquélla en la que se haya rea-
lizado la correspondiente subsanación.

2. El mencionado plazo de presentación de solicitudes, siempre que no haya venci-
do, podrá ser ampliado como consecuencia de incidencias técnicas que hayan imposibilita-
do el funcionamiento ordinario del sistema o de la aplicación correspondiente según lo dis-
puesto en el artículo 32.4 de la Ley 39/2015, de 1 de octubre, del Procedimiento
Administrativo Común de las Administraciones Públicas.

Sexto

Personal seleccionado

Los funcionarios de otras Administraciones Públicas que sean seleccionados para la
cobertura de puestos de trabajo convocados no adquirirán la condición de funcionarios de
la Comunidad de Madrid, pero se integrarán en la Administración de ésta en la forma pre-
vista en el artículo 55.2 de la Ley 1/1986, de 10 de abril.

Séptimo

Renuncias

Los destinos adjudicados serán irrenunciables.

Octavo

Entrada en vigor

La presente Orden producirá efectos desde el día siguiente al de su publicación en el
BOLETÍN OFICIAL DE LA COMUNIDAD DE MADRID.

Noveno

Recursos

La presente Orden pone fin a la vía administrativa y contra la misma podrá interponer-
se, con carácter potestativo, recurso de reposición en el plazo de un mes ante el mismo ór-
gano que la ha dictado, o bien recurso contencioso-administrativo, en el plazo de dos me-
ses, ante los Juzgados de lo Contencioso-Administrativo de Madrid, ambos plazos contados
a partir del día siguiente a su publicación en el BOLETÍN OFICIAL DE LA COMUNIDAD DE
MADRID, sin perjuicio de cualquier otro recurso que se estime procedente en derecho, todo
ello de conformidad con lo dispuesto en los artículos 123 y 124 de la Ley 39/2015, de 1 de
octubre, del Procedimiento Administrativo Común de las Administraciones Públicas, y 46
de la Ley 29/1998, de 13 de julio, Reguladora de la Jurisdicción Contencioso-Administra-
tiva.

Dado en Madrid, a 7 de febrero de 2024.

La Consejera de Economía, Hacienda y Empleo,
P. D. (Acuerdo de Consejo de Gobierno

de 15 de noviembre de 2001; BOCM de 16 de noviembre),
ROCÍO ALBERT LÓPEZ-IBOR
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LISTADO DE PUESTOS DE TRABAJO VINCULADOS A UNA CONVOCATORIA DE LIBRE DESIGNACIÓN ARTÍCULO 55

Puesto/Denominación NCDGrupoUnidad Orgánica Específico Administración Pública
Cuerpo   Escala    Especialidad Admon

EXPERIENCIA EN MATERIA DE CONTRATACIÓN PÚBLICA
EXPERIENCIA EN LA TRAMITACIÓN DE ACUERDOS MARCO Y ENCARGOS A MEDIOS 
PROPIOS
EXPERIENCIA EN MATERIA DE SUBVENCIONES
EXPERIENCIA EN COORDINACIÓN DE EQUIPOS DE TRABAJO.

MAÑANA Y DOS TA

MadridLocalidad........:

Turno/Jornada: PERFIL

76604
JEFE DE AREA DE 
CONTRATACION

A 29     39.863,40 COMUNIDAD DE 
MADRID/ADMON.ESTADO/CCAA/ADMON.LOCAL

CONSEJERIA PRESIDENCIA, JUSTICIA 
Y ADMINISTRACIÓN LOCAL
VICECONSEJERIA PRESIDENCIA Y 
ADMINISTRACIÓN LOCAL
DIRECCION GENERAL INVERSIONES Y 
DESARROLLO LOCAL
AREA CONTRATACIÓN

VINCULADO A CUALQUIER CUERPO O ESCALA A
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CERTIFICADO DE REGISTRO DE PERSONAL

D./Dª . 
CARGO:  

CERTIFICO: Que según los antecedentes obrantes en este Registro de Personal, el funcionario de carrera abajo indicado 
tiene acreditados los siguientes extremos: 

DATOS PERSONALES

Apellidos  y Nombre……………………………….…………………………………….………………N.I.F.. ………...……..…………………………

Cuerpo/Escala y/o Especialidad…..……………………………………………………………………………………………………………………..

Subgrupo…………………………………………………………………………………………………….N.R.P…………………………………………..

Administración de origen ……………………………….…………………………..…..Fecha de toma posesión……………………………

SITUACIÓN ADMINISTRATIVA

� Servicio activo       

� Otras situación 

administrativa………………………………………………………………………………………………….
               Fecha de inicio …………/…………/…………….                           

DESTINO ACTUAL

ADMINISTRACIÓN 
(Estatal, Autonómica o Local)

CENTRO DIRECTIVO
(Ministerio, Consejería o A. Local)

NCD OCUP. (1) FECHA INICIO

DESTINOS ANTERIORES

ADMINISTRACIÓN 
(Estatal, Autonómica o Local)

CENTRO DIRECTIVO
(Ministerio, Consejería o A. Local)

NCD OCUP. (1) FECHA INICIO FECHA FINAL

(1) Debe hacerse constar si el puesto ha sido ocupado como Titular (T) o provisional (P)

GRADO 

GRADO PERSONAL CONSOLIDADO: FECHA CONSOLIDACIÓN:

ANTIGÜEDAD

Tiempo de servicios reconocidos en la Administración del Estado, Autonómica o Local 
hasta la fecha de publicación de la convocatoria:

AÑOS MESES DÍAS

CERTIFICACIÓN que expido a petición del interesado y para que surta efecto en el proceso convocado por Orden del Consejero de Economía, 
Hacienda y Empleo de la Comunidad de Madrid de fecha………………………………(BOCM ..…/..…./………).

         Madrid, …….. de ……….. de 20…….
           Firma

(03/2.305/24)
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I. COMUNIDAD DE MADRID

B) Autoridades y Personal

Consejería de Economía, Hacienda y Empleo

4 ORDEN de 11 de febrero de 2024, de la Consejera de Economía, Hacienda y
Empleo, por la que se aprueba convocatoria pública para la provisión de un
puesto de trabajo vacante en la Consejería de Economía, Hacienda y Empleo por
el procedimiento de Concurso de Méritos.

En esta Consejería es necesario proceder a la provisión, mediante el procedimiento de
Concurso de Méritos previsto en el artículo 49.1 de la Ley 1/1986, de 10 de abril, de la Fun-
ción Pública de la Comunidad de Madrid, de un puesto de trabajo reservado a funcionarios
de carrera al servicio de la Comunidad de Madrid que se indican en el Anexo.

Por ello, y en virtud de la competencia atribuida en el artículo 49.2 de la citada
Ley 1/1986, de 10 de abril,

RESUELVO

Primero

Objeto

Se aprueba convocatoria pública para la provisión del puesto de trabajo que figura en
Anexo, mediante el procedimiento de Concurso de Méritos entre funcionarios de carrera al
servicio de la Comunidad de Madrid.

Segundo

Normativa aplicable

La presente convocatoria se regirá, en todo lo referente a su organización y desarrollo,
por lo dispuesto en la Ley 1/1986, de 10 de abril, de la Función Pública de la Comunidad de
Madrid (BOLETÍN OFICIAL DE LA COMUNIDAD DE MADRID de 24 de abril); la Ley 4/1989,
de 6 de abril, de Provisión de Puestos de Trabajo reservados a Funcionarios de la Comuni-
dad de Madrid (BOLETÍN OFICIAL DE LA COMUNIDAD DE MADRID de 4 de mayo de 1989);
el Decreto 188/2021, de 21 de julio, del Consejo de Gobierno, por el que se regula la obli-
gación de relacionarse por medios electrónicos con la Administración de la Comunidad de
Madrid del personal a su servicio y de los participantes en procesos selectivos (BOLETÍN
OFICIAL DE LA COMUNIDAD DE MADRID de 23 de julio); la Orden 923/1989, de 20 de abril,
de la Consejería de Hacienda, por la que se aprueban las bases generales que han de regir en
las convocatorias para provisión de puestos de trabajo por los sistemas de Concurso de Méri-
tos y Libre Designación (BOLETÍN OFICIAL DE LA COMUNIDAD DE MADRID de 27 de abril);
la Orden 2094/1990, de 31 de agosto, de la Consejería de Hacienda, por la que se regula el
sistema general que ha de regir en las diferentes convocatorias que se publiquen para los
concursos de provisión de puestos de trabajo (BOLETÍN OFICIAL DE LA COMUNIDAD DE
MADRID de 7 de septiembre); la Resolución de 27 de octubre de 2011, de la Directora Ge-
neral de Presupuestos y Recursos Humanos, por la que se dictan instrucciones para la emi-
sión de los certificados de Registro de Personal en los procedimientos de provisión, por los
sistemas de Concurso de Méritos y Libre Designación, de puestos de trabajo de la Comu-
nidad de Madrid reservados a personal funcionario de carrera no docente (BOLETÍN OFI-
CIAL DE LA COMUNIDAD DE MADRID de 15 de noviembre de 2011), en lo no previsto por
las anteriores, el Real Decreto 364/1995, de 10 de marzo, por el que se aprueba el Regla-
mento general de ingreso del personal al servicio de la Administración General del Estado
y de provisión de puestos de trabajo y promoción profesional de los funcionarios civiles de
la Administración General del Estado (“Boletín Oficial del Estado” de 10 de abril).
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Tercero

Requisitos y condiciones de participación

1. Se recogen en Anexo los requisitos indispensables que han de reunirse para el de-
sempeño del puesto de trabajo que se convoca, en cuanto a Administración de pertenencia,
Grupo de clasificación profesional, Cuerpo, Escala y/o Especialidad, y titulación específi-
ca exigida, en su caso.

2. Podrán participar en este procedimiento los funcionarios que, en la fecha de entrada
en vigor de la presente convocatoria, se encuentren en servicio activo o quieran reingresar a
dicha situación, con arreglo, en este caso, a lo dispuesto en la normativa vigente. Podrán, asi-
mismo, participar los funcionarios que, en la misma fecha, se encuentren en situación de
servicios especiales.

3. Los funcionarios en situación de servicio activo podrán participar si, en la fecha de
entrada en vigor de esta convocatoria, han transcurrido dos años desde la toma de posesión
del último destino definitivo obtenido, salvo que opten a puestos adscritos en la misma Con-
sejería en que estén prestando servicio, sean titulares de un puesto obtenido por el sistema de
Libre Designación o se encuentren en alguno de los supuestos de adscripción provisional
previstos en el artículo 53 bis de la Ley 1/1986, de 10 de abril, de la Función Pública de la
Comunidad de Madrid.

A efectos del cómputo de los dos años al que se alude en el párrafo anterior, a los fun-
cionarios que hayan accedido a otro Cuerpo, Escala y/o Especialidad por promoción inter-
na y permanezcan en el puesto de trabajo que venían desempeñando se les computará el
tiempo de servicios prestados en dicho puesto en el Cuerpo, Escala y/o Especialidad de pro-
cedencia.

4. Los funcionarios en situación de excedencia voluntaria por interés particular o por
agrupación familiar podrán participar si llevan más de dos años en dicha situación en la fe-
cha de entrada en vigor de la convocatoria, indicando expresamente en la solicitud que de-
sean reingresar al servicio activo.

5. Los funcionarios procedentes de la situación de suspenso deberán haber cumpli-
do el período de suspensión.

6. Los requisitos y condiciones de participación expresados en el presente apartado
han de poseerse en la fecha de entrada en vigor de la presente convocatoria y mantenerse has-
ta la resolución del procedimiento.

Cuarto

Solicitudes

1. Las solicitudes se formularán telemáticamente, cumplimentando el modelo nor-
malizado de “Solicitud de provisión de puestos de trabajo”, al que podrá accederse desde la
página web: https://tramita.comunidad.madrid , adjuntando la documentación correspon-
diente que hubiera de aportarse.

En el caso de ser varias las plazas solicitadas, se indicará el orden de preferencia entre
las mismas.

2. Las solicitudes irán acompañadas de:
a) En el caso de que los interesados hayan desempeñado puestos de trabajo con ca-

rácter definitivo en otras Administraciones Públicas en los cinco años inmediata-
mente anteriores a la entrada en vigor de la convocatoria, certificado emitido por
el Registro de Personal de la Administración correspondiente, en relación con los
destinos ocupados en dichas Administraciones durante el citado período, que de-
berá ser aportado por el interesado.

b) Documentación, original o copia cotejada, acreditativa de los méritos, preferentes
y no preferentes, que se aleguen.

3. Los Certificados de Registro de Personal de los interesados relativos a su situación
y destinos en la Comunidad de Madrid serán emitidos de conformidad con lo previsto en la
Resolución de 27 de octubre de 2011, de la Directora General de Presupuestos y Recursos Hu-
manos, por la que se dictan instrucciones para la emisión de los certificados de Registro de
Personal en los procedimientos de provisión, por los sistemas de Concurso de Méritos y Li-
bre Designación, de puestos de trabajo de la Comunidad de Madrid reservados a personal fun-
cionario de carrera no docente, sin que deban ser solicitados ni aportados por el interesado.

4. Sin perjuicio de lo anterior, los funcionarios de la Comunidad de Madrid que se
encuentren prestando servicios en otra Administración Pública deberán en todo caso apor-
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tar, junto con la solicitud, certificación emitida por dicha Administración acreditativa de su
situación administrativa en la fecha de entrada en vigor de la presente convocatoria.

Quinto

Méritos

1. Los méritos alegados por los candidatos se valorarán de acuerdo a lo previsto en
la normativa aplicable.

2. En particular, la valoración del trabajo desarrollado se realizará teniendo en cuen-
ta los puestos de trabajo de los que haya sido titular el aspirante como funcionario de carre-
ra en los cinco años inmediatamente anteriores a la entrada en vigor de la convocatoria, de
acuerdo con los certificados emitidos al efecto por el Registro de Personal.

3. Las funciones desempeñadas en la Comunidad de Madrid se acreditarán, a efec-
tos de la valoración de los méritos no preferentes, de acuerdo con el modelo normalizado
de certificado de funciones. Las funciones desempeñadas, en su caso, en otras Administra-
ciones Públicas se acreditarán mediante el correspondiente certificado emitido por el órga-
no competente de la Administración de que se trate.

Sexto

Presentación y plazo

1. De conformidad con lo establecido en el artículo 1, base sexta, de la Or-
den 923/1989, de 20 de abril, las solicitudes se dirigirán a la Secretaría General Técnica de
la Consejería de Economía, Hacienda y Empleo y se presentarán telemáticamente, en el pla-
zo de quince días hábiles a contar desde la fecha de entrada en vigor de la convocatoria, en
el Registro electrónico de la Comunidad de Madrid o en la forma establecida en la
Ley 39/2015, de 1 de octubre, del Procedimiento Administrativo Común de las Adminis-
traciones Públicas.

En el supuesto de que algún funcionario presentase la solicitud de forma presencial
será requerido para que la subsane a través de su presentación electrónica, en los términos
y con los efectos establecidos en el artículo 68.4 de la Ley 39/2015, de 1 de octubre, del
Procedimiento Administrativo Común de las Administraciones Públicas, considerándose a
todos los efectos como fecha de presentación de la solicitud aquélla en la que se haya rea-
lizado la correspondiente subsanación.

2. El mencionado plazo de presentación de solicitudes, siempre que no haya vencido,
podrá ser ampliado como consecuencia de incidencias técnicas que hayan imposibilitado el
funcionamiento ordinario del sistema o de la aplicación correspondiente según lo dispues-
to en el artículo 32.4 de la Ley 39/2015, de 1 de octubre, del Procedimiento Administrati-
vo Común de las Administraciones Públicas.

Durante el plazo de presentación de solicitudes los concursantes podrán efectuar, tele-
máticamente, modificaciones en su solicitud, así como aportar cualquier documentación
que consideren oportuna para la valoración de sus méritos.

3. En ningún caso podrán valorarse méritos que no hayan sido debidamente acredi-
tados en el plazo de presentación de instancias.

Séptimo

Trámite de alegaciones

1. Finalizada la valoración de la documentación presentada y con anterioridad a la
propuesta de adjudicación de la Junta de Méritos, se publicará en los tablones de anuncios
de la Consejería la relación provisional de los aspirantes admitidos y no admitidos al pro-
ceso de provisión, con indicación de la puntuación obtenida en cada uno de los méritos pre-
ferentes y no preferentes alegados, así como la puntuación obtenida por ambos conceptos.
Dicha relación se podrá consultar en la página web de la Comunidad de Madrid.

2. Contra la publicación de la relación de aspirantes se podrán formular, telemática-
mente, las alegaciones que se consideren oportunas en el plazo de diez días hábiles a con-
tar desde el día siguiente al de su exposición en los tablones de anuncios.
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Octavo

Puntuación mínima

1. El puesto de trabajo convocado no podrá declararse desierto cuando existan con-
cursantes que, habiéndolo solicitado, hayan obtenido una puntuación mínima de 10 puntos.
Dicha puntuación mínima no podrá ser exigida en el puesto cuyo nivel de complemento de
destino sea el de ingreso en el Cuerpo, Escala y Especialidad de que se trate.

2. Sin embargo, de conformidad con lo establecido en el artículo 1, base Decimopri-
mera, apartado 4, de la Orden 923/1989, de 20 de abril, la Junta de Méritos podrá proponer,
de manera motivada, la adjudicación del puesto al candidato que no llegue a la puntuación
mínima señalada, siempre que dicho candidato haya acreditado un nivel adecuado y previo
informe favorable de la unidad de adscripción del puesto de que se trate.

Noveno

Desistimientos y renuncias

1. Los participantes solo podrán desistir de su solicitud hasta la fecha de finalización
del plazo concedido para formular alegaciones contra la lista provisional de admitidos y ex-
cluidos al que hace referencia el apartado Séptimo de esta Orden. Dicho desistimiento se
efectuará de forma telemática.

Cualquier escrito de desistimiento se considerará hecho a la totalidad del procedimiento.
2. Los destinos adjudicados serán irrenunciables.

Décimo

Efectos

La presente Orden producirá efectos desde el día siguiente al de su publicación en el
BOLETÍN OFICIAL DE LA COMUNIDAD DE MADRID.

Undécimo

Recursos

La presente Orden pone fin a la vía administrativa y contra la misma podrá interponer-
se, con carácter potestativo, recurso de reposición en el plazo de un mes ante el mismo órga-
no que la ha dictado, o bien recurso contencioso-administrativo, en el plazo de dos meses, ante
los Juzgados de lo Contencioso-Administrativo de Madrid, ambos plazos contados a partir del
día siguiente a su publicación en el BOLETÍN OFICIAL DE LA COMUNIDAD DE MADRID, sin
perjuicio de cualquier otro recurso que se estime procedente en derecho, todo ello de confor-
midad con lo dispuesto en los artículos 123 y 124 de la Ley 39/2015, de 1 de octubre, del Pro-
cedimiento Administrativo Común de las Administraciones Públicas y 46 de la Ley 29/1998,
de 13 de julio, reguladora de la Jurisdicción Contencioso-Administrativa.

Madrid, a 11 de febrero de 2024.—La Consejera de Economía, Hacienda y Empleo,
P. D. (Orden de 3 de diciembre de 2021; BOLETÍN OFICIAL DE LA COMUNIDAD DE MADRID
de 21 de diciembre de 2021), la Secretaria General Técnica, Isabel Arruti Ormaeche.
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LISTADO DE PUESTOS DE TRABAJO VINCULADOS A UNA CONVOCATORIA DE CONCURSO DE MÉRITOS

Puesto/Denominación NCDGrupoUnidad Orgánica Específico Administración Pública
Cuerpo  Escala  Especialidad Admon

REALIZACIÓN DE TAREAS ADMINISTRATIVAS EN LA TRAMITACIÓN DE LOS PROCEDIMIENTOS DE 
REVISIÓN DE OFICIO Y RECURSOS ADMINISTRATIVOS DE ALZADA, REPOSICIÓN Y EXTRAORDINARIO DE
REVISIÓN.
REALIZACIÓN DE TAREAS ADMINISTRATIVAS EN LA TRAMITACIÓN DE LOS PROCEDIMIENTOS DE 
RESPONSABILIDAD PATRIMONIAL.
MANEJO DE LAS APLICACIONES INFORMÁTICAS PORTAFIRMAS, SEDO Y NOTE.
MANEJO DE LA APLICACIÓN ACCESS.

3

3

1
1

MAÑANA

MadridLocalidad........:

Turno/Jornada: MERITOS

50311
SUBSEC. RECURSOS

B/C 22     11.055,48 COMUNIDAD DE MADRIDCONSEJERIA ECONOMÍA, HACIENDA Y EMPLEO
SECRETARIA GENERAL TECNICA
SUBDIRECCION GENERAL REGIMEN JURIDICO Y
DESARROLLO NORMATIVO
AREA DE RECURSOS DE EMPLEO
SERVICIO TRAMITACIÓN ADMINISTRATIVA
SUBSECCION DE RECURSOS

TÉCNICOS DE GESTIÓN DE ADMINISTRACIÓN 
GENERAL

G

ADMINISTRATIVOS DE ADMINISTRACIÓN 
GENERAL

G

(03/2.331/24)
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I. COMUNIDAD DE MADRID

B) Autoridades y Personal

Consejería de Economía, Hacienda y Empleo

5 RESOLUCIÓN de 12 de febrero de 2024, de la Dirección General de Función
Pública, por la que se hace pública la composición del Tribunal Calificador de
las pruebas selectivas del proceso extraordinario de estabilización de empleo
temporal del personal laboral para el acceso a plazas de la categoría profesio-
nal de Titulado Superior, Especialidad de Pedagogía (Grupo I, Nivel 9, Área D),
de la Comunidad de Madrid, convocadas mediante Orden 488/2021, de 18 de oc-
tubre, de la Consejería de Economía, Hacienda y Empleo.

Mediante Orden 488/2021, de 18 de octubre, de la Consejería de Economía, Hacienda
y Empleo (BOLETÍN OFICIAL DE LA COMUNIDAD DE MADRID número 291, de 7 de diciem-
bre), se convocaron las pruebas selectivas del proceso extraordinario de estabilización de
empleo temporal del personal laboral para el acceso a plazas de la categoría profesional de
Titulado Superior, Especialidad de Pedagogía (Grupo I, Nivel 9, Área D), de la Comunidad
de Madrid. Mediante Orden 782/2022, de 20 de abril (BOLETÍN OFICIAL DE LA COMUNI-
DAD DE MADRID número 105, de 4 de mayo) se procedió a la ampliación del número de
plazas convocadas para el acceso a dicha categoría profesional.

En cumplimiento de lo establecido en la base sexta de la mencionada Orden de convo-
catoria, así como de acuerdo con lo indicado en la base décima de la Orden 913/2019, de 26
de marzo, de la Vicepresidencia, Consejería de Presidencia y Portavocía del Gobierno (BO-
LETÍN OFICIAL DE LA COMUNIDAD DE MADRID número 79, de 3 de abril), por la que se
aprueban las bases generales por las que se regirán las convocatorias de procesos selectivos
de personal laboral de nuevo ingreso al Servicio de la Administración de la Comunidad de
Madrid, el Tribunal que ha de juzgar las pruebas señaladas en el párrafo anterior se designa-
rá por Resolución de la Dirección General de Función Pública, de conformidad con el pro-
cedimiento previsto en la normativa de aplicación en la materia para la designación de los
miembros de Tribunales Calificadores de dichos procesos selectivos de personal laboral.

En virtud de cuanto antecede, una vez celebrado el sorteo ante Notario para la desig-
nación de los miembros del Tribunal que se prevé en la citada normativa, esta Dirección
General

RESUELVE

Hacer pública la composición del Tribunal que ha de juzgar las pruebas selectivas de
referencia, que figura como Anexo a esta Resolución.

Contra la presente Resolución, las personas interesadas podrán interponer demanda en
el plazo de dos meses ante el Juzgado de lo Social de Madrid, de acuerdo con lo estableci-
do en el artículo 10.4.a) en relación con el artículo 6.2.b) de la Ley 36/2011, de 10 de octu-
bre, Reguladora de la Jurisdicción Social, y en el artículo 69 de la mencionada ley, en la re-
dacción dada por la Ley 39/2015, de 1 de octubre.
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ANEXO

TRIBUNAL CALIFICADOR DE LAS PRUEBAS SELECTIVAS DEL PROCESO
EXTRAORDINARIO DE ESTABILIZACIÓN DE EMPLEO TEMPORAL

DEL PERSONAL LABORAL PARA EL ACCESO A PLAZAS
DE LA CATEGORÍA PROFESIONAL DE TITULADO SUPERIOR,
ESPECIALIDAD DE PEDAGOGIA (GRUPO I, NIVEL 9, ÁREA D),

DE LA COMUNIDAD DE MADRID,
CONVOCADAS MEDIANTE ORDEN 488/2021 DE 18 DE OCTUBRE,

DE LA CONSEJERÍA DE ECONOMÍA, HACIENDA Y EMPLEO

Tribunal Calificador

Presidentes:
— Titular: Dña. María Aurora Pérez Torrellas.
— Suplente: D. Pedro Santiago Llanos del Castillo.
Secretarios:
— Titular: D. Eugenio Fernández Gómez.
— Suplente: Dña. María Rosario Fernández Guillén.
Vocales:
— Titular: Dña. Ana José Bonilla Fernández.
— Suplente: Dña. Alicia María Martín Vega.
— Titular: D. Antonio Manuel Ronda Matas.
— Suplente: Dña. Raquel Manzano Martín.
— Titular: Dña. Iluminada Molina Marco.
— Suplente: D. César Daniel López de la Torre Casillas.
En Madrid a 12 de febrero de 2024.—La Directora General de Función Pública, María

José Esteban Raposo.
(03/2.380/24)
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I. COMUNIDAD DE MADRID

B) Autoridades y Personal

Consejería de Digitalización

6 ORDEN de 9 de febrero de 2024, de la Consejería de Digitalización, por la que
se resuelve la convocatoria aprobada por Orden de 8 de agosto de 2023 (BOLE-
TÍN OFICIAL DE LA COMUNIDAD DE MADRID de 18 de agosto de 2023) para la
provisión de un puesto de trabajo vacante en dicha Consejería por el proce-
dimiento de Concurso de Méritos.

Por Orden de la Consejería de Digitalización de 8 de agosto de 2023 (BOLETÍN OFI-
CIAL DE LA COMUNIDAD DE MADRID de 18 de agosto de 2023), se aprobó convocatoria pú-
blica para la provisión de un puesto de trabajo vacante en la citada Consejería por el proce-
dimiento de Concurso de Méritos.

En el procedimiento de provisión se han cumplido las normas de la Ley 1/1986, de 10
de abril, de la Función Pública de la Comunidad de Madrid (BOLETÍN OFICIAL DE LA CO-
MUNIDAD DE MADRID de 24 de abril); la Orden 923/1989, de 20 de abril, de la Consejería
de Hacienda, por la que se aprueban las bases generales que han de regir en las convocato-
rias para provisión de puestos por los sistemas de Concurso de Méritos y Libre Designación
(BOLETÍN OFICIAL DE LA COMUNIDAD DE MADRID de 27 de abril); y, en lo no previsto por
las anteriores, el Real Decreto 364/1995, de 10 de marzo, por el que se aprueba el Reglamen-
to General de Ingreso del Personal al Servicio de la Administración General del Estado y de
Provisión de Puestos de Trabajo y Promoción Profesional de los Funcionarios Civiles de la
Administración General del Estado (“Boletín Oficial del Estado” de 10 de abril), así como
las demás prescripciones contenidas en las bases de convocatoria correspondientes.

De acuerdo con la propuesta efectuada por la Junta de Méritos y el informe favorable
emitido por la Consejería de Economía, Hacienda y Empleo, en virtud de la competencia
atribuida en el artículo 49.2 de la Ley 1/1986, de 10 de abril, de la Función Pública de la
Comunidad de Madrid, y según el Decreto 42/201, de 19 de junio, de la Presidenta de la Co-
munidad de Madrid, por el que se establece el número y denominación de las Consejerías
de la Comunidad de Madrid,

RESUELVO

Primero

Objeto

Declarar desierto el puesto convocado que figura en el Anexo.

Segundo

Recursos

La presente Orden pone fin a la vía administrativa y contra la misma podrá interponer-
se, con carácter potestativo, recurso de reposición en el plazo de un mes ante el mismo órga-
no que la ha dictado, o bien recurso contencioso-administrativo, en el plazo de dos meses,
ante los Juzgados de lo Contencioso-Administrativo de Madrid, ambos plazos contados a
partir del día siguiente a su publicación en el BOLETÍN OFICIAL DE LA COMUNIDAD DE
MADRID, sin perjuicio de cualquier otro recurso que se estime procedente en derecho, todo
ello, de conformidad con lo dispuesto en los artículos 123 y 124 de la Ley 39/2015, de 1 de
octubre, del Procedimiento Administrativo Común de las Administraciones Públicas y 46 de
la Ley 29/1998, de 13 de julio,Reguladora de la Jurisdicción Contencioso-Administrativa.

Dado en Madrid, a 9 de febrero de 2024.—El Consejero de Digitalización, P. D. (Orden
de 5 de septiembre de 2019, BOLETÍN OFICIAL DE LA COMUNIDAD DE MADRID de 10 de
septiembre), la Secretaria General Técnica, Judit Díez Manzanedo.
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RESOLUCIÓN DE CONVOCATORIA DE PROVISIÓN DE PUESTOS POR EL SISTEMA DE CONCURSO DE MÉRITOS

36959

CONSEJERIA DIGITALIZACIÓN
SECRETARIA GENERAL TÉCNICA
SUBDIRECCION GENERAL RÉGIMEN JURÍDICO Y DESARROLLO 
NORMATIVO
AREA DE RÉGIMEN JURÍDICO
SUBSECCION APOYO ADMINISTRATIVO

Puesto de Trabajo:

SUBSEC. APOYO ADMINISTRATIVODenominación     :

22

B / CGrupo                :

N.C.D.               :

  11.055,48C. Específico      :

DESIERTO

PUESTO ADJUDICADO ADJUDICATARIO PUESTO LIBERADO

(03/2.353/24)
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I. COMUNIDAD DE MADRID

B) Autoridades y Personal

Consejería de Digitalización

7 ORDEN de 9 de febrero de 2024, de la Consejería de Digitalización, por la que
se resuelve la convocatoria aprobada por Orden de 8 de agosto de 2023 (BOLE-
TÍN OFICIAL DE LA COMUNIDAD DE MADRID de 18 de agosto de 2023) para la
provisión de un puesto de trabajo vacante en dicha Consejería por el proce-
dimiento de Concurso de Méritos.

Por Orden de la Consejería de Digitalización de 8 de agosto de 2023 (BOLETÍN OFI-
CIAL DE LA COMUNIDAD DE MADRID de 18 de agosto de 2023), se aprobó convocatoria pú-
blica para la provisión de un puesto de trabajo vacante en la citada Consejería por el proce-
dimiento de Concurso de Méritos.

En el procedimiento de provisión se han cumplido las normas de la Ley 1/1986, de 10
de abril, de la Función Pública de la Comunidad de Madrid (BOLETÍN OFICIAL DE LA CO-
MUNIDAD DE MADRID de 24 de abril); la Orden 923/1989, de 20 de abril, de la Consejería
de Hacienda, por la que se aprueban las bases generales que han de regir en las convocato-
rias para provisión de puestos por los sistemas de Concurso de Méritos y Libre Designación
(BOLETÍN OFICIAL DE LA COMUNIDAD DE MADRID de 27 de abril); y, en lo no previsto por
las anteriores, el Real Decreto 364/1995, de 10 de marzo, por el que se aprueba el Reglamen-
to General de Ingreso del Personal al Servicio de la Administración General del Estado y de
Provisión de Puestos de Trabajo y Promoción Profesional de los Funcionarios Civiles de la
Administración General del Estado (“Boletín Oficial del Estado” de 10 de abril), así como
las demás prescripciones contenidas en las bases de convocatoria correspondientes.

De acuerdo con la propuesta efectuada por la Junta de Méritos y el informe favorable
emitido por la Consejería de Economía, Hacienda y Empleo, en virtud de la competencia
atribuida en el artículo 49.2 de la Ley 1/1986, de 10 de abril, de la Función Pública de la
Comunidad de Madrid, y según el Decreto 42/201, de 19 de junio, de la Presidenta de la Co-
munidad de Madrid, por el que se establece el número y denominación de las Consejerías
de la Comunidad de Madrid,

RESUELVO

Primero

Objeto

Declarar desierto el puesto convocado que figura en el Anexo.

Segundo

Recursos

La presente Orden pone fin a la vía administrativa y contra la misma podrá interponer-
se, con carácter potestativo, recurso de reposición en el plazo de un mes ante el mismo órga-
no que la ha dictado, o bien recurso contencioso-administrativo, en el plazo de dos meses,
ante los Juzgados de lo Contencioso-Administrativo de Madrid, ambos plazos contados a
partir del día siguiente a su publicación en el BOLETÍN OFICIAL DE LA COMUNIDAD DE
MADRID, sin perjuicio de cualquier otro recurso que se estime procedente en derecho, todo
ello, de conformidad con lo dispuesto en los artículos 123 y 124 de la Ley 39/2015, de 1 de
octubre, del Procedimiento Administrativo Común de las Administraciones Públicas y 46 de
la Ley 29/1998, de 13 de julio, Reguladora de la Jurisdicción Contencioso-Administrativa.

Dado en Madrid, a 9 de febrero de 2024.—El Consejero de Digitalización, P. D. (Orden
de 5 de septiembre de 2019, BOLETÍN OFICIAL DE LA COMUNIDAD DE MADRID de 10 de
septiembre), la Secretaria General Técnica, Judit Díez Manzanedo.
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RESOLUCIÓN DE CONVOCATORIA DE PROVISIÓN DE PUESTOS POR EL SISTEMA DE CONCURSO DE MÉRITOS

76902

CONSEJERIA DIGITALIZACIÓN
SECRETARIA GENERAL TÉCNICA
SUBDIRECCION GENERAL GESTIÓN ECONÓMICO-
ADMINISTRATIVA
AREA OFICINA PRESUPUESTARIA
SERVICIO GESTIÓN ECONÓMICA
SUBSECCION GESTIÓN ECONÓMICA

Puesto de Trabajo:

SUBSEC. GESTION ECONOMICADenominación     :

22

B / CGrupo                :

N.C.D.               :

  11.055,48C. Específico      :

DESIERTO

PUESTO ADJUDICADO ADJUDICATARIO PUESTO LIBERADO

(03/2.354/24)
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I. COMUNIDAD DE MADRID

B) Autoridades y Personal

Consejería de Educación, Ciencia y Universidades

8 ORDEN 293/2024, de 8 de febrero, del Consejero de Educación, Ciencia y Uni-
versidades, por la que se aprueba convocatoria pública para la provisión de dos
puestos de trabajo vacantes en la Consejería de Educación, Ciencia y Universi-
dades, por el procedimiento de Libre Designación.

En esta Consejería es necesario proceder a la provisión de los puestos que se indican
en Anexo, reservados a funcionarios de carrera al servicio de la Comunidad de Madrid, me-
diante el procedimiento de Libre Designación previsto en el artículo 49.1 de la Ley 1/1986,
de 10 de abril, de la Función Pública de la Comunidad de Madrid, debido a la especial res-
ponsabilidad y confianza que supone el ejercicio de las funciones que tienen asignadas los
citados puestos, de acuerdo con lo establecido en la relación de puestos de trabajo.

Por ello, y en virtud de la competencia atribuida en el artículo 49.2 de la citada
Ley 1/1986, de 10 de abril,

RESUELVO

Primero

Objeto

Se aprueba convocatoria pública para la provisión de los puestos de trabajo que figu-
ran en el Anexo, mediante el procedimiento de Libre Designación, entre funcionarios de
carrera al servicio de la Comunidad de Madrid.

Segundo

Normativa aplicable

La presente convocatoria se regirá, en todo lo referente a su organización y desarrollo,
por lo dispuesto en la Ley 1/1986, de 10 de abril, de la Función Pública de la Comunidad
de Madrid (BOLETÍN OFICIAL DE LA COMUNIDAD DE MADRID de 24 de abril); el Decre-
to 188/2021, de 21 de julio, del Consejo de Gobierno, por el que se regula la obligación de
relacionarse por medios electrónicos con la Administración de la Comunidad de Madrid del
personal a su servicio y de los participantes en procesos selectivos (BOLETÍN OFICIAL DE
LA COMUNIDAD DE MADRID de 23 de julio); la Orden 923/1989, de 20 de abril, de la Con-
sejería de Hacienda, por la que se aprueban las bases generales que han de regir en las con-
vocatorias para provisión de puestos de trabajo por los sistemas de Concurso de Méritos y
Libre Designación (BOLETÍN OFICIAL DE LA COMUNIDAD DE MADRID de 27 de abril); la
Resolución de 27 de octubre de 2011, de la Directora General de Presupuestos y Recursos
Humanos, por la que se dictan instrucciones para la emisión de los Certificados de Regis-
tro de Personal en los procedimientos de provisión, por los sistemas de Concurso de Méri-
tos y Libre Designación, de puestos de trabajo de la Comunidad de Madrid reservados a
personal funcionario de carrera no docente (BOLETÍN OFICIAL DE LA COMUNIDAD DE
MADRID de 15 de noviembre de 2011) y, en lo no previsto por las anteriores, el Real De-
creto 364/1995, de 10 de marzo, por el que se aprueba el Reglamento General de Ingreso
del Personal al Servicio de la Administración General del Estado y de Provisión de Puestos
de Trabajo y Promoción Profesional de los Funcionarios Civiles de la Administración Ge-
neral del Estado (“Boletín Oficial del Estado” de 10 de abril).

Tercero

Requisitos y condiciones de participación

1. Se recogen en el Anexo los requisitos indispensables que han de reunirse para el
desempeño de los puestos de trabajo que se convocan en cuanto a Administración de per-
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tenencia, Grupo de clasificación profesional, Cuerpo, Escala y/o Especialidad y titulación
específica exigida en su caso.

2. Podrán participar en este procedimiento los funcionarios que, en la fecha de entra-
da en vigor de la presente convocatoria, se encuentren en servicio activo o quieran reingre-
sar a dicha situación, con arreglo, en este caso, a lo dispuesto en la normativa vigente, de-
biendo manifestarlo expresamente en la solicitud. Podrán, asimismo, participar los
funcionarios que, en la misma fecha, se encuentren en situación de servicios especiales.

3. Los funcionarios en situación de excedencia voluntaria por interés particular o por
agrupación familiar podrán participar si llevan más de dos años en dicha situación en la fe-
cha de entrada en vigor de la convocatoria, indicando expresamente en la solicitud que de-
sean reingresar al servicio activo.

4. Los funcionarios procedentes de la situación de suspenso deberán haber cumpli-
do el período de suspensión.

5. Los requisitos y condiciones de participación expresados en el presente apartado
han de poseerse en la fecha de entrada en vigor de la presente convocatoria y mantenerse
hasta la resolución del procedimiento.

Cuarto

Solicitudes

1. Las solicitudes se formularán telemáticamente, cumplimentando el modelo nor-
malizado de “Solicitud de provisión de puestos de trabajo”, al que podrá accederse desde la
página web: https://tramita.comunidad.madrid , adjuntando la documentación correspon-
diente que hubiera de aportarse.

En el caso de ser varias las plazas solicitadas, se indicará el orden de preferencia entre
las mismas.

2. Las solicitudes deberán ir acompañadas de un currículum vitae así como de la do-
cumentación acreditativa que se considere procedente a efectos de apreciar la idoneidad del
interesado para el desempeño del puesto.

3. Los Certificados de Registro de Personal de los interesados relativos a su situa-
ción y destinos en la Comunidad de Madrid serán emitidos de conformidad con lo previsto
en la Resolución de 27 de octubre de 2011, de la Directora General de Presupuestos y Re-
cursos Humanos, por la que se dictan instrucciones para la emisión de los Certificados de
Registro de Personal en los procedimientos de provisión, por los sistemas de Concurso de
Méritos y Libre Designación, de puestos de trabajo de la Comunidad de Madrid reservados
a personal funcionario de carrera no docente, sin que deban ser solicitados ni aportados por
el interesado.

4. Sin perjuicio de lo anterior, los funcionarios de la Comunidad de Madrid que se
encuentren prestando servicios en otra Administración Pública deberán en todo caso apor-
tar, junto con la solicitud, certificación emitida por dicha Administración acreditativa de su
situación administrativa en la fecha de entrada en vigor de la presente convocatoria.

Quinto

Presentación y plazo

1. De conformidad con lo establecido en el artículo 2, base segunda, de la Or-
den 923/1989, de 20 de abril, las solicitudes se dirigirán a la Secretaría General Técnica de
la Consejería de Educación, Ciencia y Universidades y se presentarán, telemáticamente en
el plazo de quince días hábiles a contar desde la fecha de entrada en vigor de esta convoca-
toria, en el Registro Electrónico de la Comunidad de Madrid o en la forma establecida en
el artículo de la Ley 39/2015, de 1 de octubre, del Procedimiento Administrativo Común de
las Administraciones Públicas.

En el supuesto de que algún funcionario presentase la solicitud de forma presencial
será requerido para que la subsane a través de su presentación electrónica, en los términos
y con los efectos establecidos en el artículo 68.4 de la Ley 39/2015, de 1 de octubre, del
Procedimiento Administrativo Común de las Administraciones Públicas, considerándose a
todos los efectos como fecha de presentación de la solicitud aquélla en la que se haya rea-
lizado la correspondiente subsanación.

2. El mencionado plazo de presentación de solicitudes, siempre que no haya venci-
do, podrá ser ampliado como consecuencia de incidencias técnicas que hayan imposibilita-
do el funcionamiento ordinario del sistema o de la aplicación correspondiente según lo dis-
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puesto en el artículo 32.4 de la Ley 39/2015, de 1 de octubre, del Procedimiento Adminis-
trativo Común de las Administraciones Públicas.

Sexto

Renuncias

Los destinos adjudicados serán irrenunciables.

Séptimo

Entrada en vigor

La presente Orden producirá efectos desde el día siguiente al de su publicación en el
BOLETÍN OFICIAL DE LA COMUNIDAD DE MADRID.

Octavo

Recursos

La presente Orden pone fin a la vía administrativa y contra la misma podrá interponer-
se, con carácter potestativo, recurso de reposición en el plazo de un mes ante el mismo órga-
no que la ha dictado, o bien recurso contencioso-administrativo, en el plazo de dos meses, ante
los Juzgados de lo Contencioso-Administrativo de Madrid, ambos plazos contados a partir del
día siguiente a su publicación en el BOLETÍN OFICIAL DE LA COMUNIDAD DE MADRID, sin
perjuicio de cualquier otro recurso que se estime procedente en derecho, todo ello de confor-
midad con lo dispuesto en los artículos 123 y 124 de la Ley 39/ 2015, de 1 de octubre, del Pro-
cedimiento Administrativo Común de las Administraciones Públicas, y 46 de la Ley 29/1998,
de 13 de julio, Reguladora de la Jurisdicción Contencioso-Administrativa.

Madrid, a 8 de febrero de 2024.—El Consejero de Educación, Ciencia y Universida-
des, P. D. (Orden 11634/2012, de 27 de noviembre, de la Consejería de Educación, Juven-
tud y Deporte), la Secretaria General Técnica, Paz Cuesta Pedrajas.
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LISTADO DE PUESTOS DE TRABAJO VINCULADOS A UNA CONVOCATORIA DE LIBRE DESIGNACIÓN

Puesto/Denominación NCDGrupoUnidad Orgánica Específico Administración Pública
Cuerpo  Escala  Especialidad Admon

EXPERIENCIA EN ASESORAMIENTO EN MATERIA DE GESTIÓN DE PERSONAL.
EXPERIENCIA EN LA ELABORACIÓN DE INFORMES JURÍDICOS.
EXPERIENCIA EN LA RESOLUCIÓN DE RECURSOS ADMINISTRATIVOS.
EXPERIENCIA EN LA ELABORACIÓN DE DISPOSICIONES NORMATIVAS DE CARÁCTER GENERAL.

MAÑ.Y 2 TARDES

MadridLocalidad........:

Turno/Jornada: PERFIL

40348
JEFE DE UNIDAD 
TECNICA DE 
GESTION DE 
PERSONAL DOCENTE

A 28     31.673,88 C. MADRID/ADMON. ESTADO/CCAACONSEJERIA EDUCACIÓN, CIENCIA Y 
UNIVERSIDADES
VICECONSEJERIA ORGANIZACION EDUCATIVA
DIRECCION GENERAL RECURSOS HUMANOS
SUBDIRECCION GENERAL GESTION DE 
PROFESORADO DE EDUCACION INFANTIL, 
PRIMARIA Y ESPECIAL
UNIDAD TECNICA GESTIÓN DE PERSONAL 
DOCENTE

VINCULADO A CUALQUIER CUERPO O ESCALA A

Puesto/Denominación NCDGrupoUnidad Orgánica Específico Administración Pública
Cuerpo  Escala  Especialidad Admon

LICENCIATURA EN DERECHO.
EXPERIENCIA EN TRAMITACIÓN DE RECURSOS ADMINISTRATIVOS.
CONOCIMIENTOS Y EXPERIENCIA EN ELABORACIÓN DE INFORMES Y PROCEDIMIENTO ADMINISTRATIVO.

MAÑ.Y 2 TARDES

MadridLocalidad........:

Turno/Jornada: PERFIL

40366
TÉCNICO DE APOYO

A/B 26     25.532,76 C. MADRID/ADMON. ESTADO/CCAACONSEJERIA EDUCACIÓN, CIENCIA Y 
UNIVERSIDADES
VICECONSEJERIA ORGANIZACION EDUCATIVA
DIRECCION GENERAL RECURSOS HUMANOS
SUBDIRECCION GENERAL GESTION DE 
PROFESORADO DE EDUCACION INFANTIL, 
PRIMARIA Y ESPECIAL
AREA ASISTENCIA TÉCNICO-JURÍDICA

VINCULADO A CUALQUIER CUERPO O ESCALA A

(03/2.313/24)
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I. COMUNIDAD DE MADRID

B) Autoridades y Personal

Consejería de Educación, Ciencia y Universidades

9 ORDEN 295/2024, de 8 de febrero, del Consejero de Educación, Ciencia y Uni-
versidades, por la que se aprueba convocatoria pública para la provisión de un
puesto de trabajo vacante en la Consejería de Educación, Ciencia y Universida-
des, por el procedimiento de Libre Designación.

En esta Consejería es necesario proceder a la provisión del puesto que se indica en
Anexo, reservado a funcionarios de carrera al servicio de la Comunidad de Madrid, median-
te el procedimiento de Libre Designación previsto en el artículo 49.1 de la Ley 1/1986, de 10
de abril, de la Función Pública de la Comunidad de Madrid, debido a la especial responsabi-
lidad y confianza que supone el ejercicio de las funciones que tiene asignadas el citado pues-
to, de acuerdo con lo establecido en la relación de puestos de trabajo.

Por ello, y en virtud de la competencia atribuida en el artículo 49.2 de la citada
Ley 1/1986, de 10 de abril,

RESUELVO

Primero

Objeto

Se aprueba convocatoria pública para la provisión del puesto de trabajo que figura en
el Anexo, mediante el procedimiento de Libre Designación, entre funcionarios de carrera
al servicio de la Comunidad de Madrid.

Segundo

Normativa aplicable

La presente convocatoria se regirá, en todo lo referente a su organización y desarrollo, por
lo dispuesto en la Ley 1/1986, de 10 de abril, de la Función Pública de la Comunidad de Madrid
(BOLETÍN OFICIAL DE LA COMUNIDAD DE MADRID de 24 de abril); el Decreto 188/2021, de 21
de julio, del Consejo de Gobierno, por el que se regula la obligación de relacionarse por medios
electrónicos con la Administración de la Comunidad de Madrid del personal a su servicio y de
los participantes en procesos selectivos (BOLETÍN OFICIAL DE LA COMUNIDAD DE MADRID
de 23 de julio); la Orden 923/1989, de 20 de abril, de la Consejería de Hacienda, por la que se
aprueban las bases generales que han de regir en las convocatorias para provisión de puestos de
trabajo por los sistemas de Concurso de Méritos y Libre Designación (BOLETÍN OFICIAL DE LA
COMUNIDAD DE MADRID de 27 de abril); la Resolución de 27 de octubre de 2011, de la Direc-
tora General de Presupuestos y Recursos Humanos, por la que se dictan instrucciones para la emi-
sión de los certificados de Registro de Personal en los procedimientos de provisión, por los siste-
mas de Concurso de Méritos y Libre Designación, de puestos de trabajo de la Comunidad de
Madrid reservados a personal funcionario de carrera no docente (BOLETÍN OFICIAL DE LA CO-
MUNIDAD DE MADRID de 15 de noviembre de 2011) y, en lo no previsto por las anteriores, el Real
Decreto 364/1995, de 10 de marzo, por el que se aprueba el Reglamento General de Ingreso del
Personal al Servicio de la Administración General del Estado y de Provisión de Puestos de Tra-
bajo y Promoción Profesional de los Funcionarios Civiles de la Administración General del Es-
tado (“Boletín Oficial del Estado” de 10 de abril).

Tercero

Requisitos y condiciones de participación

1. Se recogen en el Anexo los requisitos indispensables que han de reunirse para el
desempeño del puesto de trabajo que se convoca en cuanto a Administración de pertenen-
cia, Grupo de clasificación profesional, Cuerpo, Escala y/o Especialidad y titulación espe-
cífica exigida en su caso.



MIÉRCOLES 21 DE FEBRERO DE 2024Pág. 40 B.O.C.M. Núm. 44

B
O

C
M

-2
02

40
22

1-
9

BOLETÍN OFICIAL DE LA COMUNIDAD DE MADRIDBOCM

2. Podrán participar en este procedimiento los funcionarios que, en la fecha de entra-
da en vigor de la presente convocatoria, se encuentren en servicio activo o quieran reingre-
sar a dicha situación, con arreglo, en este caso, a lo dispuesto en la normativa vigente, de-
biendo manifestarlo expresamente en la solicitud. Podrán asimismo participar los
funcionarios que, en la misma fecha, se encuentren en situación de servicios especiales.

3. Los funcionarios en situación de excedencia voluntaria por interés particular o por
agrupación familiar podrán participar si llevan más de dos años en dicha situación en la fe-
cha de entrada en vigor de la convocatoria, indicando expresamente en la solicitud que de-
sean reingresar al servicio activo.

4. Los funcionarios procedentes de la situación de suspenso deberán haber cumpli-
do el período de suspensión.

5. Los requisitos y condiciones de participación expresados en el presente apartado
han de poseerse en la fecha de entrada en vigor de la presente convocatoria y mantenerse
hasta la resolución del procedimiento.

Cuarto

Solicitudes

1. Las solicitudes se formularán telemáticamente, cumplimentando el modelo nor-
malizado de “Solicitud de provisión de puestos de trabajo”, al que podrá accederse desde la
página web: https://tramita.comunidad.madrid, adjuntando la documentación correspon-
diente que hubiera de aportarse.

En el caso de ser varias las plazas solicitadas, se indicará el orden de preferencia entre
las mismas.

2. Las solicitudes deberán ir acompañadas de un currículum vitae así como de la do-
cumentación acreditativa que se considere procedente a efectos de apreciar la idoneidad del
interesado para el desempeño del puesto.

3. Los Certificados de Registro de Personal de los interesados relativos a su situa-
ción y destinos en la Comunidad de Madrid serán emitidos de conformidad con lo previsto
en la Resolución de 27 de octubre de 2011, de la Directora General de Presupuestos y Re-
cursos Humanos, por la que se dictan instrucciones para la emisión de los certificados de
Registro de Personal en los procedimientos de provisión, por los sistemas de Concurso de
Méritos y Libre Designación, de puestos de trabajo de la Comunidad de Madrid reservados
a personal funcionario de carrera no docente, sin que deban ser solicitados ni aportados por
el interesado.

4. Sin perjuicio de lo anterior, los funcionarios de la Comunidad de Madrid que se
encuentren prestando servicios en otra Administración Pública deberán en todo caso apor-
tar, junto con la solicitud, certificación emitida por dicha Administración acreditativa de su
situación administrativa en la fecha de entrada en vigor de la presente convocatoria.

Quinto

Presentación y plazo

1. De conformidad con lo establecido en el artículo 2, base segunda, de la Orden 923/1989,
de 20 de abril, las solicitudes se dirigirán a la Secretaría General Técnica de la Consejería de Edu-
cación, Ciencia y Universidades y se presentarán, telemáticamente en el plazo de quince días há-
biles a contar desde la fecha de entrada en vigor de esta convocatoria, en el Registro Electrónico
de la Comunidad de Madrid o en la forma establecida en el artículo de la Ley 39/2015, de 1 de
octubre, del Procedimiento Administrativo Común de las Administraciones Públicas.

En el supuesto de que algún funcionario presentase la solicitud de forma presencial
será requerido para que la subsane a través de su presentación electrónica, en los términos
y con los efectos establecidos en el artículo 68.4 de la Ley 39/2015, de 1 de octubre, del
Procedimiento Administrativo Común de las Administraciones Públicas, considerándose a
todos los efectos como fecha de presentación de la solicitud aquélla en la que se haya rea-
lizado la correspondiente subsanación.

2. El mencionado plazo de presentación de solicitudes, siempre que no haya venci-
do, podrá ser ampliado como consecuencia de incidencias técnicas que hayan imposibilita-
do el funcionamiento ordinario del sistema o de la aplicación correspondiente según lo dis-
puesto en el artículo 32.4 de la Ley 39/2015, de 1 de octubre, del Procedimiento
Administrativo Común de las Administraciones Públicas.
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Sexto

Renuncias

Los destinos adjudicados serán irrenunciables.

Séptimo

Entrada en vigor

La presente Orden producirá efectos desde el día siguiente al de su publicación en el
BOLETÍN OFICIAL DE LA COMUNIDAD DE MADRID.

Octavo

Recursos

La presente Orden pone fin a la vía administrativa y contra la misma podrá interponer-
se, con carácter potestativo, recurso de reposición en el plazo de un mes ante el mismo órga-
no que la ha dictado, o bien recurso contencioso-administrativo, en el plazo de dos meses, ante
los Juzgados de lo Contencioso-Administrativo de Madrid, ambos plazos contados a partir del
día siguiente a su publicación en el BOLETÍN OFICIAL DE LA COMUNIDAD DE MADRID, sin
perjuicio de cualquier otro recurso que se estime procedente en derecho, todo ello de confor-
midad con lo dispuesto en los artículos 123 y 124 de la Ley 39/2015, de 1 de octubre, del Pro-
cedimiento Administrativo Común de las Administraciones Públicas, y 46 de la Ley 29/1998,
de 13 de julio, Reguladora de la Jurisdicción Contencioso-Administrativa.

Dado en Madrid, a 8 de febrero de 2024.—El Consejero de Educación, Ciencia y Uni-
versidades, P. D. (Orden 11634/2012, de 27 de noviembre, de la Consejería de Educación,
Juventud y Deporte), la Secretaria General Técnica, Paz Cuesta Pedrajas.
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LISTADO DE PUESTOS DE TRABAJO VINCULADOS A UNA CONVOCATORIA DE LIBRE DESIGNACIÓN

Puesto/Denominación NCDGrupoUnidad Orgánica Específico Administración Pública
Cuerpo  Escala  Especialidad Admon

LICENCIATURA EN DERECHO.
EXPERIENCIA EN TRAMITACIÓN Y RESOLUCIÓN DE RECURSOS ADMINISTRATIVOS, EN ESPECIAL REFERIDOS A 
PROCEDIMIENTOS EN MATERIA DE PERSONAL.
EXPERIENCIA EN ELABORACIÓN DE INFORMES.

MAÑ.Y 2 TARDES

MadridLocalidad........:

Turno/Jornada: PERFIL

61388
JEFE DE AREA DE 
PROGRAMAS Y 
PRESUPUESTOS

A 29     39.863,40 C. MADRID/ADMON. ESTADO/CCAACONSEJERIA EDUCACIÓN, CIENCIA Y 
UNIVERSIDADES
VICECONSEJERIA ORGANIZACION EDUCATIVA
DIRECCION GENERAL RECURSOS HUMANOS
SUBDIRECCION GENERAL GESTIÓN 
ECONÓMICA Y DE PERSONAL NO DOCENTE
AREA PROGRAMAS Y PRESUPUESTOS

VINCULADO A CUALQUIER CUERPO O ESCALA A

(03/2.308/24)
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I. COMUNIDAD DE MADRID

B) Autoridades y Personal

Consejería de Educación, Ciencia y Universidades

10 ORDEN 324/2024, de 9 de febrero, del Consejero de Educación, Ciencia y Univer-
sidades, por la que se resuelve la convocatoria aprobada por Orden 4102/2023,
de 24 de octubre, del Consejero de Educación, Ciencia y Universidades (BOLE-
TÍN OFICIAL DE LA COMUNIDAD DE MADRID de 3 de noviembre), para la provi-
sión de dos puestos de trabajo vacantes en la Consejería de Educación, Ciencia
y Universidades, por el procedimiento de Libre Designación.

Por Orden 4102/2023, de 24 de octubre, del Consejero de Educación, Ciencia y Uni-
versidades (BOLETÍN OFICIAL DE LA COMUNIDAD DE MADRID de 3 de noviembre), se
aprobó convocatoria pública para la provisión de dos puestos de trabajo vacantes en la Con-
sejería de Educación, Ciencia y Universidades por el procedimiento de Libre Designación.

En el procedimiento de provisión se han cumplido las normas de la Ley 1/1986, de 10 de
abril, de la Función Pública de la Comunidad de Madrid (BOLETÍN OFICIAL DE LA COMUNI-
DAD DE MADRID de 24 de abril); la Orden 923/1989, de 20 de abril, de la Consejería de Ha-
cienda, por la que se aprueban las bases generales que han de regir en las convocatorias para
provisión de puestos por los sistemas de Concurso de Méritos y Libre Designación (BOLETÍN
OFICIAL DE LA COMUNIDAD DE MADRID de 27 de abril) y, en lo no previsto por las ante-
riores, el Real Decreto 364/1995, de 10 de marzo, por el que se aprueba el Reglamento ge-
neral de ingreso del personal al servicio de la Administración General del Estado y de pro-
visión de puestos de trabajo y promoción profesional de los funcionarios civiles de la
Administración General del Estado (“Boletín Oficial del Estado” de 10 de abril), así como
las demás prescripciones contenidas en las bases de convocatoria correspondientes.

De acuerdo con la propuesta formulada por la unidad responsable y el informe favora-
ble emitido por la Consejería de Economía, Hacienda y Empleo, en virtud de la competen-
cia atribuida en el artículo 49.2 de la Ley 1/1986, de 10 de abril, de la Función Pública de
la Comunidad de Madrid,

RESUELVO

Primero

Objeto

Se declaran desiertos los dos puestos de trabajo que figuran en el Anexo.

Segundo

Recursos

La presente Orden pone fin a la vía administrativa y contra la misma podrá interponer-
se, con carácter potestativo, recurso de reposición en el plazo de un mes ante el mismo órga-
no que la ha dictado, o bien recurso contencioso-administrativo, en el plazo de dos meses, ante
los Juzgados de lo Contencioso-Administrativo de Madrid, ambos plazos contados a partir del
día siguiente a su publicación en el BOLETÍN OFICIAL DE LA COMUNIDAD DE MADRID, sin
perjuicio de cualquier otro recurso que se estime procedente en derecho, todo ello de confor-
midad con lo dispuesto en los artículos 123 y 124 de la Ley 39/2015, de 1 de octubre, del Pro-
cedimiento Administrativo Común de las Administraciones Públicas, y 46 de la Ley 29/1998,
de 13 de julio, reguladora de la Jurisdicción Contencioso-Administrativa.

Dado en Madrid, a 9 de febrero de 2024.—El Consejero de Educación, Ciencia y Uni-
versidades, P. D. (Orden 11634/2012, de 27 de noviembre, de la Consejería de Educación,
Juventud y Deporte), la Secretaria General Técnica, Paz Cuesta Pedrajas.
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RESOLUCIÓN DE CONVOCATORIA DE PROVISIÓN DE PUESTOS POR EL SISTEMA DE LIBRE DESIGNACIÓN

40430

48139

CONSEJERIA EDUCACIÓN, CIENCIA Y UNIVERSIDADES
VICECONSEJERIA ORGANIZACION EDUCATIVA
DIRECCION GENERAL RECURSOS HUMANOS
SUBDIRECCION GENERAL GESTIÓN DE PROFESORADO DE 
EDUCACIÓN SECUNDARIA, FORMACIÓN PROFESIONAL Y 
RÉGIMEN ESPECIAL
SERVICIO GESTIÓN DEL PROFESORADO DE EDUCACIÓN 
SECUNDARIA, BACHILLERATO, FORMACIÓN PROFESIONAL, 
ARTÍSTICAS E IDIOMAS II

CONSEJERIA EDUCACIÓN, CIENCIA Y UNIVERSIDADES
VICECONSEJERIA ORGANIZACION EDUCATIVA
DIRECCION GENERAL RECURSOS HUMANOS
SUBDIRECCION GENERAL GESTIÓN DE PROFESORADO DE 
EDUCACIÓN SECUNDARIA, FORMACIÓN PROFESIONAL Y 
RÉGIMEN ESPECIAL
SERVICIO GESTIÓN DEL PROFESORADO DE EDUCACIÓN 
SECUNDARIA, BACHILLERATO, FP, ARTÍSTICAS E IDIOMAS III

Puesto de Trabajo:

Puesto de Trabajo:

TECNICO DE APOYO

TECNICO DE APOYO

Denominación     :

Denominación     :

26

26

A / B

A / B

Grupo                :

Grupo                :

N.C.D.               :

N.C.D.               :

  25.532,76

  25.532,76

C. Específico      :

C. Específico      :

DESIERTO

DESIERTO

PUESTO ADJUDICADO ADJUDICATARIO PUESTO LIBERADO

(03/2.328/24)
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I. COMUNIDAD DE MADRID

B) Autoridades y Personal

Consejería de Vivienda,Transportes e Infraestructuras

11 ORDEN de 7 de febrero de 2024, del Consejero de Vivienda, Transportes e In-
fraestructuras, por la que se resuelve la convocatoria aprobada mediante Orden de
la Consejería de Vivienda, Transportes e Infraestructuras de 26 de octubre de 2024
(BOLETÍN OFICIAL DE LA COMUNIDAD DE MADRID de 8 de noviembre), para la
provisión de varios puestos de trabajo por el procedimiento de Concurso de Mé-
ritos en dicha Consejería (Agencia de Vivienda Social).

Por Orden de la Consejería de Vivienda, Transportes e Infraestructuras de 26 de octu-
bre de 2024 (BOLETÍN OFICIAL DE LA COMUNIDAD DE MADRID de 8 de noviembre), se
aprobó convocatoria pública para la provisión de varios puestos de trabajo vacantes en la
citada Consejería por el procedimiento de Concurso de Méritos.

En el procedimiento de provisión se han cumplido las normas de la Ley 1/1986, de 10
de abril, de la Función Pública de la Comunidad de Madrid (BOLETÍN OFICIAL DE LA CO-
MUNIDAD DE MADRID de 24 de abril); la Ley 4/1989, de 6 de abril, de Provisión de Puestos
de Trabajo reservados a Funcionarios de la Comunidad de Madrid (BOLETÍN OFICIAL DE LA
COMUNIDAD DE MADRID de 4 de mayo de 1989); la Orden 923/1989, de 20 de abril, de la
Consejería de Hacienda, por la que se aprueban las bases generales que han de regir en las
convocatorias para provisión de puestos por los sistemas de Concurso de Méritos y Libre De-
signación (BOLETÍN OFICIAL DE LA COMUNIDAD DE MADRID de 27 de abril); la Or-
den 2094/1990, de 31 de agosto, de la Consejería de Hacienda, por la que se regula el siste-
ma general que ha de regir en las diferentes convocatorias que se publiquen para los
concursos de provisión de puestos de trabajo (BOLETÍN OFICIAL DE LA COMUNIDAD DE
MADRID de 7 de septiembre); y, en lo no previsto por las anteriores, el Real Decre-
to 364/1995, de 10 de marzo, por el que se aprueba el Reglamento General de Ingreso del
Personal al Servicio de la Administración General del Estado y de Provisión de Puestos de
Trabajo y Promoción Profesional de los Funcionarios Civiles de la Administración General
del Estado (“Boletín Oficial del Estado” de 10 de abril), así como las demás prescripciones
contenidas en las bases de convocatoria correspondientes.

En virtud de lo dispuesto en el artículo 49.2 de la Ley 1/1986, de 10 de abril, de la Fun-
ción Pública de la Comunidad de Madrid, por el cual se atribuye a los respectivos Conseje-
ros la competencia para la resolución de las convocatorias para la provisión de puestos de
trabajo, y de acuerdo con la propuesta de adjudicación efectuada por la Junta de Méritos y
el informe favorable emitido por la Consejería de Economía, Hacienda y Empleo,

RESUELVO

Primero

Objeto

Se adjudican los puestos de trabajo que se expresan en el Anexo.

Segundo

Plazo de toma de posesión

1. El plazo para tomar posesión del nuevo destino obtenido será de tres días. Dicho
plazo empezará a contarse a partir del día siguiente al del cese, que deberá efectuarse den-
tro de los tres días siguientes al de la publicación de la presente resolución, salvo que el cese
haya sido formalmente diferido o aplazado por el órgano competente.

El cómputo del plazo posesorio se iniciará cuando finalicen los permisos o licencias
que, en su caso, hayan sido concedidos a los interesados, salvo que, por causas justificadas,
el Órgano que los concedió acuerde suspender el disfrute de los mismos.
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2. Si la resolución comporta el reingreso al servicio activo, el plazo de toma de po-
sesión será el que establezca la orden de reingreso, conforme a lo previsto en la normativa
aplicable.

Tercero

Recursos

La presente Orden pone fin a la vía administrativa y contra la misma podrá interponer-
se, con carácter potestativo, recurso de reposición en el plazo de un mes ante el mismo órga-
no que la ha dictado, o bien recurso contencioso-administrativo, en el plazo de dos meses, ante
los Juzgados de lo Contencioso-Administrativo de Madrid, ambos plazos contados a partir del
día siguiente a su publicación en el BOLETÍN OFICIAL DE LA COMUNIDAD DE MADRID, sin
perjuicio de cualquier otro recurso que se estime procedente en derecho, todo ello, de confor-
midad con lo dispuesto en los artículos 123 y 124 de la Ley 39/2015, de 1 de octubre, del Pro-
cedimiento Administrativo Común de las Administraciones Públicas, y 46 de la Ley 29/1998,
de 13 de julio, Reguladora de la Jurisdicción Contencioso-Administrativa.

Dado en Madrid, a 7 de febrero de 2024.—El Consejero de Vivienda, Transportes e In-
fraestructuras, P. D. (Orden de 27 de diciembre de 2023, BOLETÍN OFICIAL DE LA COMUNI-
DAD DE MADRID de 2 de enero de 2024), el Director-Gerente, Eusebio González Castilla.
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RESOLUCIÓN DE CONVOCATORIA DE PROVISIÓN DE PUESTOS POR EL SISTEMA DE CONCURSO DE MÉRITOS
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I. COMUNIDAD DE MADRID

B) Autoridades y Personal

Consejería de Vivienda,Transportes e Infraestructuras

12 ORDEN de 12 de febrero de 2024, de la Consejería de Vivienda, Transportes e In-
fraestructuras, por la que se resuelve la convocatoria aprobada por Orden de 26 de
octubre de 2023 (BOLETÍN OFICIAL DE LA COMUNIDAD DE MADRID de 8 de noviem-
bre), para la provisión de un puesto de trabajo vacante en dicha Consejería por el
procedimiento de Concurso de Méritos.

Por Orden del Consejero de Vivienda, Transportes e Infraestructuras de 26 de octubre
de 2023 (BOLETÍN OFICIAL DE LA COMUNIDAD DE MADRID de 8 de noviembre), se apro-
bó convocatoria pública para la provisión de un puesto de trabajo en la citada Consejería
por el procedimiento de Concurso de Méritos.

En el procedimiento de provisión se han cumplido las normas de la Ley 1/1986, de 10 de
abril, de la Función Pública de la Comunidad de Madrid (BOLETÍN OFICIAL DE LA COMUNI-
DAD DE MADRID de 24 de abril); la Ley 4/1989, de 6 de abril, de provisión de puestos de tra-
bajo reservados a funcionarios de la Comunidad de Madrid (BOLETÍN OFICIAL DE LA COMU-
NIDAD DE MADRID 4 de mayo de 1989); la Orden 923/1989, de 20 de abril, de la Consejería
de Hacienda, por la que se aprueban las bases generales que han de regir en las convocatorias
para provisión de puestos por los sistemas de Concurso de Méritos y Libre Designación
(BOLETÍN OFICIAL DE LA COMUNIDAD DE MADRID de 27 de abril); la Orden 2094/1990,
de 31 de agosto, de la Consejería de Hacienda, por la que se regula el sistema general que
ha de regir en las diferentes convocatorias que se publiquen para los concursos de provisión
de puestos de trabajo (BOLETÍN OFICIAL DE LA COMUNIDAD DE MADRID de 7 de septiem-
bre); y, en lo no previsto por las anteriores, el Real Decreto 364/1995, de 10 de marzo, por
el que se aprueba el Reglamento general de ingreso del personal al servicio de la Adminis-
tración General del Estado y de provisión de puestos de trabajo y promoción profesional de
los funcionarios civiles de la Administración General del Estado (“Boletín Oficial del Es-
tado” de 10 de abril), así como las demás prescripciones contenidas en las bases de convo-
catoria correspondientes.

De acuerdo con la propuesta efectuada por la Junta de Méritos y el informe favorable
emitido por la Consejería de Economía, Hacienda y Empleo y en virtud de la competencia
atribuida en el artículo 49.2 de la Ley 1/1986, de 10 de abril, de la Función Pública de la
Comunidad de Madrid,

RESUELVO

Primero

Objeto

Se adjudica el puesto de trabajo a la funcionaria que figura en el Anexo.

Segundo

Plazo de toma de posesión

1. El plazo para tomar posesión del nuevo destino obtenido será de tres días. Dicho
plazo empezará a contarse a partir del día siguiente al del cese, que deberá efectuarse den-
tro de los tres días siguientes al de la publicación de la presente resolución, salvo que el cese
haya sido formalmente diferido o aplazado por el órgano competente.

El cómputo del plazo posesorio se iniciará cuando finalicen los permisos o licencias
que, en su caso, hayan sido concedidos a los interesados, salvo que, por causas justificadas,
el Órgano que los concedió acuerde suspender el disfrute de los mismos.

2. Si la resolución comporta el reingreso al servicio activo, el plazo de toma de po-
sesión será el que establezca la orden de reingreso, conforme a lo previsto en la normati-
va aplicable.
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Tercero

Recursos

La presente Orden pone fin a la vía administrativa y contra la misma podrá interponer-
se, con carácter potestativo, recurso de reposición en el plazo de un mes ante el mismo órga-
no que la ha dictado, o bien recurso contencioso-administrativo, en el plazo de dos meses, ante
los Juzgados de lo Contencioso-Administrativo de Madrid, ambos plazos contados a partir del
día siguiente a su publicación en el BOLETÍN OFICIAL DE LA COMUNIDAD DE MADRID, sin
perjuicio de cualquier otro recurso que se estime procedente en derecho, todo ello de confor-
midad con lo dispuesto en los artículos 123 y 124 de la Ley 39/2015, de 1 de octubre, del Pro-
cedimiento Administrativo Común de las Administraciones Públicas, y 46 de la Ley 29/1998,
de 13 de julio, reguladora de la Jurisdicción Contencioso-Administrativa.

Dado en Madrid, a 12 de febrero de 2024.—El Consejero de Vivienda, Transportes
e Infraestructuras, P. D. (Orden de 27 de diciembre de 2023; BOLETÍN OFICIAL DE LA CO-
MUNIDAD DE MADRID 2 de enero de 2024), la Secretaria General Técnica, María Teresa
Barcons Marqués.
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RESOLUCIÓN DE CONVOCATORIA DE PROVISIÓN DE PUESTOS POR EL SISTEMA DE CONCURSO DE MÉRITOS

3310

CONSEJERIA VIVIENDA, TRANSPORTES E INFRAESTRUCTURAS
VICECONSEJERIA VIVIENDA, TRANSPORTES E 
INFRAESTRUCTURAS
DIRECCION GENERAL CARRETERAS
SUBDIRECCION GENERAL ORGANIZACIÓN
SUBSECCION TRAMITACIÓN ADMINISTRATIVA III

Puesto de Trabajo:

SUBSEC. TRAMITACION ADMINISTRATIVA IIIDenominación     :

22

B / CGrupo                :

N.C.D.               :

  11.055,48C. Específico      :

1671

***6709**

SÁNCHEZ PUERTAS,LAURA

Cód. identificación:

Apellidos y Nombre:

CONSEJERIA VIVIENDA, TRANSPORTES E 
INFRAESTRUCTURAS
SECRETARIA GENERAL TECNICA
SUBDIRECCION GENERAL REGIMEN JURIDICO
AREA RECURSOS Y ASUNTOS CONTENCIOSOS
SUBSECCION II RECURSOS Y ASUNTOS 
CONTENCIOSOS

Puesto de Trabajo:

SUBSEC. II RECURSOS Y 
ASUNTOS CONTENCIO.

Denominación     :

22

Grupo                 :

N.C.D.                :

  11.055,48C. Específico       : 

PUESTO ADJUDICADO ADJUDICATARIO PUESTO LIBERADO

B / C

(03/2.368/24)
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I. COMUNIDAD DE MADRID

B) Autoridades y Personal

Consejería de Medio Ambiente, Agricultura e Interior

13 ORDEN 534/2024, de 9 de febrero, de la Consejería de Medio Ambiente,
Agricultura e Interior, por la que se resuelve la convocatoria aprobada por
Orden 1707/2023, de 27 de noviembre (BOLETÍN OFICIAL DE LA COMUNIDAD DE
MADRID de 5 de diciembre de 2023), para la provisión de puestos de trabajo
vacantes en dicha Consejería por el procedimiento de Libre Designación.

Por Orden 1707/2023, de la Consejería de Medio Ambiente, Agricultura e Interior,
de 27 de noviembre (BOLETÍN OFICIAL DE LA COMUNIDAD DE MADRID de 5 de diciem-
bre de 2023), se aprobó convocatoria pública para la provisión de puestos de trabajo vacan-
tes en la citada Consejería por el procedimiento de Libre Designación.

En el procedimiento de provisión se han cumplido las normas de la Ley 1/1986, de 10 de
abril, de la Función Pública de la Comunidad de Madrid (BOLETÍN OFICIAL DE LA COMUNI-
DAD DE MADRID de 24 de abril); la Orden 923/1989, de 20 de abril, de la Consejería de Ha-
cienda, por la que se aprueban las bases generales que han de regir en las convocatorias para
provisión de puestos por los sistemas de Concurso de Méritos y Libre Designación (BOLETÍN
OFICIAL DE LA COMUNIDAD DE MADRID de 27 de abril); y, en lo no previsto por las ante-
riores, el Real Decreto 364/1995, de 10 de marzo, por el que se aprueba el Reglamento ge-
neral de ingreso del personal al servicio de la Administración General del Estado y de pro-
visión de puestos de trabajo y promoción profesional de los funcionarios civiles de la
Administración General del Estado (“Boletín Oficial del Estado” de 10 de abril), así como
las demás prescripciones contenidas en las bases de convocatoria correspondientes.

De acuerdo con la propuesta formulada por la unidad responsable y el informe favora-
ble emitido por la Consejería de Economía, Hacienda y Empleo, verificando que los candi-
datos propuestos cumplen los requisitos y especificaciones exigidos en la convocatoria, en
virtud de la competencia atribuida en el artículo 49.2 de la Ley 1/1986, de 10 de abril, de la
Función Pública de la Comunidad de Madrid,

RESUELVO

Primero

Objeto

Se adjudican los puestos de trabajo convocados a los funcionarios que figuran en el
Anexo.

Segundo

Plazo de toma de posesión

1. El plazo para tomar posesión del nuevo destino obtenido será de tres días. Dicho
plazo empezará a contarse a partir del día siguiente al del cese, que deberá efectuarse den-
tro de los tres días siguientes al de la publicación de la presente resolución, salvo que el cese
haya sido formalmente diferido o aplazado por el órgano competente.

El cómputo del plazo posesorio se iniciará cuando finalicen los permisos o licencias
que, en su caso, hayan sido concedidas a los interesados, salvo que, por causas justificadas,
el órgano que los concedió acuerde suspender el disfrute de los mismos.

2. Si la resolución comporta el reingreso al servicio activo, el plazo de toma de po-
sesión será el que establezca la orden de reingreso, conforme a lo previsto en la normati-
va aplicable.



MIÉRCOLES 21 DE FEBRERO DE 2024B.O.C.M. Núm. 44 Pág. 55

B
O

C
M

-2
02

40
22

1-
13

BOLETÍN OFICIAL DE LA COMUNIDAD DE MADRIDBOCM

Tercero

Recursos

La presente Orden pone fin a la vía administrativa y contra la misma podrá interponer-
se, con carácter potestativo, recurso de reposición en el plazo de un mes ante el mismo órga-
no que la ha dictado, o bien recurso contencioso-administrativo, en el plazo de dos meses, ante
los Juzgados de lo Contencioso-Administrativo de Madrid, ambos plazos contados a partir del
día siguiente a su publicación en el BOLETÍN OFICIAL DE LA COMUNIDAD DE MADRID, sin
perjuicio de cualquier otro recurso que se estime procedente en derecho, todo ello de confor-
midad con lo dispuesto en los artículos 123 y 124 de la Ley 39/2015, de 1 de octubre, del Pro-
cedimiento Administrativo Común de las Administraciones Públicas y 46 de la Ley 29/1998,
de 13 de julio, reguladora de la Jurisdicción Contencioso-Administrativa.

Madrid, a 9 de febrero de 2024.—El Consejero, P. D. (Orden 369/2022, de 24 de febre-
ro; BOLETÍN OFICIAL DE LA COMUNIDAD DE MADRID de 3 de marzo de 2022), el Secreta-
rio General Técnico, José Ignacio Tejerina Alfaro.
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RESOLUCIÓN DE CONVOCATORIA DE PROVISIÓN DE PUESTOS POR EL SISTEMA DE LIBRE DESIGNACIÓN

35375

59854

26092

CONSEJERIA MEDIO AMBIENTE, AGRICULTURA E INTERIOR
VICECONSEJERIA MEDIO AMBIENTE, AGRICULTURA Y 
ORDENACIÓN DEL TERRITORIO
DIRECCION GENERAL BIODIVERSIDAD Y GESTIÓN FORESTAL
SUBDIRECCION GENERAL INSPECCIÓN Y DISCIPLINA 
AMBIENTAL
UNIDAD TECNICA DE SISTEMAS

CONSEJERIA MEDIO AMBIENTE, AGRICULTURA E INTERIOR
VICECONSEJERIA MEDIO AMBIENTE, AGRICULTURA Y 
ORDENACIÓN DEL TERRITORIO
DIRECCION GENERAL BIODIVERSIDAD Y GESTIÓN FORESTAL
SUBDIRECCION GENERAL INSPECCIÓN Y DISCIPLINA 
AMBIENTAL
AREA INSPECCIÓN AMBIENTAL

CONSEJERIA MEDIO AMBIENTE, AGRICULTURA E INTERIOR
VICECONSEJERIA MEDIO AMBIENTE, AGRICULTURA Y 
ORDENACIÓN DEL TERRITORIO
DIRECCION GENERAL BIODIVERSIDAD Y GESTIÓN FORESTAL
SUBDIRECCION GENERAL INSPECCIÓN Y DISCIPLINA 
AMBIENTAL
AREA INSPECCIÓN AMBIENTAL

Puesto de Trabajo:

Puesto de Trabajo:

Puesto de Trabajo:

JEFE DE UNIDAD TECNICA DE SISTEMAS

TECNICO DE APOYO

AREA DE INSPECCION AMBIENTAL

Denominación     :

Denominación     :

Denominación     :

28

28

29

A

A

A

Grupo                :

Grupo                :

Grupo                :

N.C.D.               :

N.C.D.               :

N.C.D.               :

  31.673,88

  29.476,32

  39.863,40

C. Específico      :

C. Específico      :

C. Específico      :

***1049**

***3010**

***1945**

GILARRANZ
SACRISTAN,MIGUEL ANGEL

GARCIA MARTIN,SUSANA

PAZ COLLANTES,MARIA 
CONCEPCION DE

Cód. identificación:

Cód. identificación:

Cód. identificación:

Apellidos y Nombre:

Apellidos y Nombre:

Apellidos y Nombre:

PUESTO ADJUDICADO ADJUDICATARIO PUESTO LIBERADO

(03/2.322/24)
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I. COMUNIDAD DE MADRID

B) Autoridades y Personal

Consejería de Medio Ambiente, Agricultura e Interior

14 ORDEN 535/2024, de 9 de febrero, de la Consejería de Medio Ambiente, Agri-
cultura e Interior, por la que se aprueba convocatoria pública para la provisión
de varios puestos de trabajo vacantes en la Consejería de Medio Ambiente, Agri-
cultura e Interior (Agencia de Seguridad y Emergencias Madrid 112) por el pro-
cedimiento de Concurso de Méritos.

En esta Consejería es necesario proceder a la provisión, mediante el procedimiento de
Concurso de Méritos previsto en el artículo 49.1 de la Ley 1/1986, de 10 de abril, de la Fun-
ción Pública de la Comunidad de Madrid, de varios puestos de trabajo reservados a funcio-
narios de carrera al servicio de la Comunidad de Madrid que se indican en el Anexo.

Por ello, y en virtud de la competencia atribuida en el artículo 49.2 de la citada
Ley 1/1986, de 10 de abril,

RESUELVO

Primero

Objeto

Se aprueba convocatoria pública para la provisión de varios puestos de trabajo que fi-
guran en el Anexo, mediante el procedimiento de Concurso de Méritos entre funcionarios
de carrera al servicio de la Comunidad de Madrid.

Segundo

Normativa aplicable

La presente convocatoria se regirá, en todo lo referente a su organización y desarrollo,
por lo dispuesto en la Ley 1/1986, de 10 de abril, de la Función Pública de la Comunidad
de Madrid (BOLETÍN OFICIAL DE LA COMUNIDAD DE MADRID de 24 de abril); la
Ley 4/1989, de 6 de abril, de Provisión de Puestos de Trabajo reservados a Funcionarios de
la Comunidad de Madrid (BOLETÍN OFICIAL DE LA COMUNIDAD DE MADRID de 4 de mayo
de 1989); el Decreto 188/2021, de 21 de julio, del Consejo de Gobierno, por el que se re-
gula la obligación de relacionarse por medios electrónicos con la Administración de la Co-
munidad de Madrid del personal a su servicio y de los participantes en procesos selectivos
(BOLETÍN OFICIAL DE LA COMUNIDAD DE MADRID de 23 de julio); la Orden 923/1989,
de 20 de abril, de la Consejería de Hacienda, por la que se aprueban las bases generales que
han de regir en las convocatorias para provisión de puestos de trabajo por los sistemas de
Concurso de Méritos y Libre Designación (BOLETÍN OFICIAL DE LA COMUNIDAD DE
MADRID de 27 de abril); la Orden 2094/1990, de 31 de agosto, de la Consejería de Hacien-
da, por la que se regula el sistema general que ha de regir en las diferentes convocatorias
que se publiquen para los concursos de provisión de puestos de trabajo (BOLETÍN OFICIAL
DE LA COMUNIDAD DE MADRID de 7 de septiembre); la Resolución de 27 de octubre
de 2011, de la Directora General de Presupuestos y Recursos Humanos, por la que se dic-
tan instrucciones para la emisión de los certificados de Registro de Personal en los proce-
dimientos de provisión, por los sistemas de Concurso de Méritos y Libre Designación, de
puestos de trabajo de la Comunidad de Madrid reservados a personal funcionario de carre-
ra no docente (BOLETÍN OFICIAL DE LA COMUNIDAD DE MADRID de 15 de noviembre
de 2011) y, en lo no previsto por las anteriores, el Real Decreto 364/1995, de 10 de marzo,
por el que se aprueba el Reglamento General de Ingreso del Personal al Servicio de la
Administración General del Estado y de Provisión de Puestos de Trabajo y Promoción Pro-
fesional de los Funcionarios Civiles de la Administración General del Estado (“Boletín Ofi-
cial del Estado” de 10 de abril).
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Tercero

Requisitos y condiciones de participación

1. Se recogen en Anexo los requisitos indispensables que han de reunirse para el de-
sempeño de los puestos de trabajo que se convocan, en cuanto a Administración de perte-
nencia, Grupo de clasificación profesional, Cuerpo, Escala y/o Especialidad, y titulación
específica exigida, en su caso.

2. Podrán participar en este procedimiento los funcionarios que, en la fecha de entra-
da en vigor de la presente convocatoria, se encuentren en servicio activo o quieran reingre-
sar a dicha situación, con arreglo, en este caso, a lo dispuesto en la normativa vigente. Po-
drán, asimismo, participar los funcionarios que, en la misma fecha, se encuentren en
situación de servicios especiales.

3. Los funcionarios en situación de servicio activo podrán participar si, en la fecha
de entrada en vigor de esta convocatoria, han transcurrido dos años desde la toma de pose-
sión del último destino definitivo obtenido, salvo que opten a puestos adscritos en la mis-
ma Consejería en que estén prestando servicio, sean titulares de un puesto obtenido por el
sistema de Libre Designación o se encuentren en alguno de los supuestos de adscripción
provisional previstos en el artículo 53 bis de la Ley 1/1986, de 10 de abril, de la Función
Pública de la Comunidad de Madrid.

A efectos del cómputo de los dos años al que se alude en el párrafo anterior, a los fun-
cionarios que hayan accedido a otro Cuerpo, Escala y/o Especialidad por promoción inter-
na y permanezcan en el puesto de trabajo que venían desempeñando se les computará el
tiempo de servicios prestados en dicho puesto en el Cuerpo Escala y/o Especialidad de pro-
cedencia.

4. Los funcionarios en situación de excedencia voluntaria por interés particular o por
agrupación familiar podrán participar si llevan más de dos años en dicha situación en la fe-
cha de entrada en vigor de la convocatoria, indicando expresamente en la solicitud que de-
sean reingresar al servicio activo.

5. Los funcionarios procedentes de la situación de suspenso deberán haber cumpli-
do el período de suspensión.

6. Los requisitos y condiciones de participación expresados en el presente apartado
han de poseerse en la fecha de entrada en vigor de la presente convocatoria y mantenerse
hasta la resolución del procedimiento.

Cuarto

Solicitudes

1. Las solicitudes se formularán telemáticamente, cumplimentando el modelo nor-
malizado de “Solicitud de provisión de puestos de trabajo”, al que podrá accederse desde la
página web: https://tramita.comunidad.madrid , adjuntando la documentación correspon-
diente que hubiera de aportarse.

En el caso de ser varias las plazas solicitadas, se indicará el orden de preferencia entre
las mismas.

2. Las solicitudes irán acompañadas de:

a) En el caso de que los interesados hayan desempeñado puestos de trabajo con ca-
rácter definitivo en otras Administraciones Públicas en los cinco años inmediata-
mente anteriores a la entrada en vigor de la convocatoria, certificado emitido por
el Registro de Personal de la Administración correspondiente, en relación con los
destinos ocupados en dichas Administraciones durante el citado período, que de-
berá ser aportado por el interesado.

b) Documentación acreditativa de los méritos, preferentes y no preferentes, que se
aleguen.

3. Los Certificados de Registro de Personal de los interesados relativos a su situa-
ción y destinos en la Comunidad de Madrid serán emitidos de conformidad con lo previsto
en la Resolución de 27 de octubre de 2011, de la Directora General de Presupuestos y Re-
cursos Humanos, por la que se dictan instrucciones para la emisión de los certificados de
Registro de Personal en los procedimientos de provisión, por los sistemas de Concurso de
Méritos y Libre Designación, de puestos de trabajo de la Comunidad de Madrid reservados
a personal funcionario de carrera no docente, sin que deban ser solicitados ni aportados por
el interesado.
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4. Sin perjuicio de lo anterior, los funcionarios de la Comunidad de Madrid que se
encuentren prestando servicios en otra Administración Pública deberán en todo caso apor-
tar, junto con la solicitud, certificación emitida por dicha Administración acreditativa de su
situación administrativa en la fecha de entrada en vigor de la presente convocatoria.

Quinto

Méritos

1. Los méritos alegados por los candidatos se valorarán de acuerdo a lo previsto en
la normativa aplicable.

2. En particular, la valoración del trabajo desarrollado se realizará teniendo en cuen-
ta los puestos de trabajo de los que haya sido titular el aspirante como funcionario de carre-
ra en los cinco años inmediatamente anteriores a la entrada en vigor de la convocatoria, de
acuerdo con los certificados emitidos al efecto por el Registro de Personal.

3. Las funciones desempeñadas en la Comunidad de Madrid se acreditarán, a efec-
tos de la valoración de los méritos no preferentes, de acuerdo con el modelo normalizado
de certificado de funciones. Las funciones desempeñadas, en su caso, en otras Administra-
ciones Públicas se acreditarán mediante el correspondiente certificado emitido por el órga-
no competente de la Administración de que se trate.

Sexto

Presentación y plazo

1. De conformidad con lo establecido en el artículo 1, base sexta, de la Orden 923/1989,
de 20 de abril, las solicitudes se dirigirán a la Subdirección General de Personal de la Conseje-
ría de Medio Ambiente, Agricultura e Interior (ASEM) y se presentarán telemáticamente, en
el plazo de quince días hábiles a contar desde la fecha de entrada en vigor de la convocatoria,
en el Registro electrónico de la Comunidad de Madrid o en la forma establecida en la
Ley 39/2015, de 1 de octubre, del Procedimiento Administrativo Común de las Administracio-
nes Públicas.

En el supuesto de que algún funcionario presentase la solicitud de forma presencial
será requerido para que la subsane a través de su presentación electrónica, en los términos
y con los efectos establecidos en el artículo 68.4 de la Ley 39/2015, de 1 de octubre, del
Procedimiento Administrativo Común de las Administraciones Públicas, considerándose a
todos los efectos como fecha de presentación de la solicitud aquella en la que se haya rea-
lizado la correspondiente subsanación.

2. El mencionado plazo de presentación de solicitudes, siempre que no haya vencido,
podrá ser ampliado como consecuencia de incidencias técnicas que hayan imposibilitado el
funcionamiento ordinario del sistema o de la aplicación correspondiente según lo dispuesto
en el artículo 32.4 de la Ley 39/2015, de 1 de octubre, del Procedimiento Administrativo Co-
mún de las Administraciones Públicas.

Durante el plazo de presentación de solicitudes los concursantes podrán efectuar, tele-
máticamente, modificaciones en su solicitud, así como aportar cualquier documentación
que consideren oportuna para la valoración de sus méritos.

3. En ningún caso podrán valorarse méritos que no hayan sido debidamente acredi-
tados en el plazo de presentación de instancias.

Séptimo

Trámite de alegaciones

1. Finalizada la valoración de la documentación presentada y con anterioridad a la
propuesta de adjudicación de la Junta de Méritos, se publicará en los tablones de anuncios
de la Consejería la relación provisional de los aspirantes admitidos y no admitidos al pro-
ceso de provisión, con indicación de la puntuación obtenida en cada uno de los méritos pre-
ferentes y no preferentes alegados, así como la puntuación obtenida por ambos conceptos.
Dicha relación se podrá consultar en la página web de la Comunidad de Madrid.

2. Contra la publicación de la relación de aspirantes se podrán formular, telemática-
mente, las alegaciones que se consideren oportunas en el plazo de diez días hábiles a con-
tar desde el día siguiente al de su exposición en los tablones de anuncios.
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Octavo

Puntuación mínima

1. Los puestos de trabajo convocados no podrán declararse desiertos cuando existan
concursantes que, habiéndolo solicitado, hayan obtenido una puntuación mínima de 10
puntos. Dicha puntuación mínima no podrá ser exigida en el puesto cuyo nivel de comple-
mento de destino sea el de ingreso en el Cuerpo, Escala y Especialidad de que se trate.

2. Sin embargo, de conformidad con lo establecido en el artículo 1, base Decimopri-
mera, apartado 4, de la Orden 923/1989, de 20 de abril, la Junta de Méritos podrá proponer,
de manera motivada, la adjudicación del puesto al candidato que no llegue a la puntuación
mínima señalada, siempre que dicho candidato haya acreditado un nivel adecuado y previo
informe favorable de la unidad de adscripción del puesto de que se trate.

Noveno

Desistimientos y renuncias

1. Los participantes solo podrán desistir de su solicitud hasta la fecha de finalización
del plazo concedido para formular alegaciones contra la lista provisional de admitidos y ex-
cluidos al que hace referencia el apartado Séptimo de esta Orden. Dicho desistimiento se
efectuará de forma telemática.

Cualquier escrito de desistimiento se considerará hecho a la totalidad del procedimiento.
2. Los destinos adjudicados serán irrenunciables.

Décimo

Entrada en vigor

La presente Orden producirá efectos desde el día siguiente al de su publicación en el
BOLETÍN OFICIAL DE LA COMUNIDAD DE MADRID.

Undécimo

Recursos

La presente Orden pone fin a la vía administrativa y contra la misma podrá interponer-
se, con carácter potestativo, recurso de reposición en el plazo de un mes ante el mismo órga-
no que la ha dictado, o bien recurso contencioso-administrativo, en el plazo de dos meses,
ante los Juzgados de lo Contencioso-Administrativo de Madrid, ambos plazos contados a
partir del día siguiente a su publicación en el BOLETÍN OFICIAL DE LA COMUNIDAD DE
MADRID, sin perjuicio de cualquier otro recurso que se estime procedente en derecho, todo
ello, de conformidad con lo dispuesto en los artículos 123 y 124 de la Ley 39/2015, de 1 de
octubre, del Procedimiento Administrativo Común de las Administraciones Públicas y 46 de
la Ley 29/1998, de 13 de julio, Reguladora de la Jurisdicción Contencioso-Administrativa.

Dado en Madrid, a 9 de febrero de 2024.—El Consejero de Medio Ambiente, Agricultura
e Interior, P. D. (Orden 369/2022, de 24 de febrero, BOLETÍN OFICIAL DE LA COMUNIDAD DE
MADRID de 3 de marzo de 2022), el Secretario General Técnico, José Ignacio Tejerina Alfaro.



MIÉRCOLES 21 DE FEBRERO DE 2024B.O.C.M. Núm. 44 Pág. 61

B
O

C
M

-2
02

40
22

1-
14

BOLETÍN OFICIAL DE LA COMUNIDAD DE MADRIDBOCM

LISTADO DE PUESTOS DE TRABAJO VINCULADOS A UNA CONVOCATORIA DE CONCURSO DE MÉRITOS

Puesto/Denominación NCDGrupoUnidad Orgánica Específico Administración Pública
Cuerpo  Escala  Especialidad Admon

EXPERIENCIA EN LABORES DE APOYO ADMINISTRATIVO A LA TRAMITACIÓN DE EXPEDIENTES 
ADMINISTRATIVOS.
EXPERIENCIA EN LA TRAMITACIÓN Y CONCESIÓN DE PERMISOS, LICENCIAS Y SITUACIONES 
ADMINISTRATIVAS DE EMPLEADOS PÚBLICOS.
EXPERIENCIA EN ADMINISTRACIÓN ELECTRÓNICA: PORTAFIRMAS, NOTIFICACIONES TELEMÁTICAS Y 
APLICACIÓN EREG Y SEDO
EXPERIENCIA EN EL PAQUETE OFIMÁTICO DE LA COMUNIDAD DE MADRID (WORD, EXCEL Y POWER 
POINT).
CONOCIMIENTO EN MATERIA DE IGUALDAD, VIOLENCIA DE GÉNERO O PREVENCIÓN DE CUALQUIER 
TIPO DE ACOSO SEXUAL O POR RAZÓN DE SEXO.

2

2

2

1

1

MAÑANA

MadridLocalidad........:

Turno/Jornada: MERITOS

74231
SUBSEC. GESTION 
ADMINISTRATIVA I

B/C 22     11.055,48 COMUNIDAD DE MADRID��������	
����
�����

��������

���������
�����������
AGENCIA DE SEGURIDAD Y EMERGENCIAS 
MADRID 112
DIRECCION GENERAL GESTIÓN 
ECONÓMICA Y PERSONAL
SUBDIRECCION GENERAL PERSONAL
AREA GESTIÓN ECONÓMICA DE PERSONAL �
SERVICIO GESTIÓN ECONÓMICA DE 
PERSONAL �SUBSECCION GESTIÓN 
ADMINISTRATIVA I

TÉCNICOS DE GESTIÓN DE ADMINISTRACIÓN 
GENERAL

G

ADMINISTRATIVOS DE ADMINISTRACIÓN 
GENERAL

G

Puesto/Denominación NCDGrupoUnidad Orgánica Específico Administración Pública
Cuerpo  Escala  Especialidad Admon

EXPERIENCIA EN LABORES DE APOYO ADMINISTRATIVO A LA TRAMITACIÓN DE EXPEDIENTES 
ADMINISTRATIVOS.
EXPERIENCIA EN LA TRAMITACIÓN Y CONCESIÓN DE PERMISOS, LICENCIAS Y SITUACIONES 
ADMINISTRATIVAS DE EMPLEADOS PÚBLICOS.
EXPERIENCIA EN ADMINISTRACIÓN ELECTRÓNICA: PORTAFIRMAS, NOTIFICACIONES TELEMÁTICAS Y 
APLICACIÓN EREG Y SEDO.
EXPERIENCIA EN EL PAQUETE OFIMÁTICO DE LA COMUNIDAD DE MADRID (WORD, EXCEL Y POWER 
POINT).
CONOCIMIENTO EN MATERIA DE IGUALDAD, VIOLENCIA DE GÉNERO O PREVENCIÓN DE CUALQUIER 
TIPO DE ACOSO SEXUAL O POR RAZÓN DE SEXO.

2

2

2

1

1

MAÑANA

MadridLocalidad........:

Turno/Jornada: MERITOS

74232
SUBSEC. GESTION 
ADMINISTRATIVA II

B/C 22     11.055,48 COMUNIDAD DE MADRID��������	
����
�����

��������

���������
�����������

�����
�����������
����
�
�������
��

�������2
DIRECCION GENERAL GESTIÓN 
ECONÓMICA Y PERSONAL
SUBDIRECCION GENERAL PERSONAL
AREA GESTIÓN DE PERSONAL
SERVICIO GESTIÓN DE PERSONAL �
SUBSECCION GESTIÓN ADMINISTRATIVA II

TÉCNICOS DE GESTIÓN DE ADMINISTRACIÓN 
GENERAL

G

ADMINISTRATIVOS DE ADMINISTRACIÓN 
GENERAL

G
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Puesto/Denominación NCDGrupoUnidad Orgánica Específico Administración Pública
Cuerpo  Escala  Especialidad Admon

EXPERIENCIA EN LABORES DE APOYO ADMINISTRATIVO EN LA GESTIÓN ECONÓMICO-
PRESUPUESTARIA A TRAVÉS DE LA APLICACIÓN NEXUS (PRESUPUESTO DE GASTOS Y DE INGRESOS).
EXPERIENCIA EN LABORES DE APOYO ADMINISTRATIVO EN LA ELABORACIÓN DEL ANTEPROYECTO DE
PRESUPUESTO Y TRAMITACIÓN DE LOS EXPEDIENTES DE MODIFICACIÓN PRESUPUESTARIA, EXCEPTO 
CAPÍTULO I.
EXPERIENCIA EN LABORES DE APOYO ADMINISTRATIVO EN LA ELABORACIÓN, COMPROBACIÓN Y 
RENDICIÓN DE CUENTAS ANUALES. FORMACIÓN DE LA CUENTA GENERAL ANUAL.
APOYO ADMINISTRATIVO EN LA REMISIÓN DE INFORMACIÓN PERIÓDICA ACTUALIZADA REQUERIDA 
POR LA DIRECCIÓN GENERAL DE PRESUPUESTOS (GASTOS, INGRESOS, CONTRATOS MENORES, 
SENTENCIAS, ETC).
CONOCIMIENTO EN MATERIA DE IGUALDAD, VIOLENCIA DE GÉNERO O PREVENCIÓN DE CUALQUIER 
TIPO DE ACOSO SEXUAL O POR RAZÓN DE SEXO.

2

2

2

1

1

MAÑANA

Rozas de Madrid, LasLocalidad........:

Turno/Jornada: MERITOS

83744
SUBSEC. ASUNTOS 
GENERALES I

B/C 22     11.055,48 COMUNIDAD DE MADRID��������	
����
�����

��������

���������
�����������

�����
�����������
�����
�������
��


��������
DIRECCION GENERAL GESTIÓN 
ECONÓMICA Y PERSONAL
SUBDIRECCION GENERAL RÉGIMEN 
JURÍDICO Y �ASUNTOS GENERALES
DIVISIÓN RÉGIMEN JURÍDICO Y ASUNTOS 
GENERALES
SUBSECCION ASUNTOS GENERALES I

TÉCNICOS DE GESTIÓN DE ADMINISTRACIÓN 
GENERAL

G

ADMINISTRATIVOS DE ADMINISTRACIÓN 
GENERAL

G

(03/2.359/24)



MIÉRCOLES 21 DE FEBRERO DE 2024B.O.C.M. Núm. 44 Pág. 63

B
O

C
M

-2
02

40
22

1-
15

BOLETÍN OFICIAL DE LA COMUNIDAD DE MADRIDBOCM

I. COMUNIDAD DE MADRID

B) Autoridades y Personal

Consejería de Medio Ambiente, Agricultura e Interior

15 ORDEN 574/2024, de 14 de febrero, del Consejero de Medio Ambiente, Agri-
cultura e Interior, por la que se resuelve la convocatoria aprobada mediante
Orden 1941/2023, de 15 de diciembre (BOLETÍN OFICIAL DE LA COMUNIDAD DE
MADRID de 27 de diciembre de 2023), de la Consejería de Medio Ambiente, Agri-
cultura e Interior, por la que se aprobó la convocatoria pública para la provi-
sión de dos puestos de trabajo por el procedimiento de Libre Designación.

Orden 1941/2023, de 15 de diciembre, (BOLETÍN OFICIAL DE LA COMUNIDAD DE
MADRID de 27 de diciembre de 2023), de la Consejería de Medio Ambiente, Agricultura e
Interior, por la que se aprobó la convocatoria pública para la provisión de dos puestos de
trabajo por el procedimiento de Libre Designación.

En el procedimiento de provisión se han cumplido las normas de la Ley 1/1986, de 10
de abril, de la Función Pública de la Comunidad de Madrid (BOLETÍN OFICIAL DE LA CO-
MUNIDAD DE MADRID de 24 de abril); la Orden 923/1989, de 20 de abril, de la Consejería
de Hacienda, por la que se aprueban las bases generales que han de regir en las convocato-
rias para provisión de puestos por los sistemas de Concurso de Méritos y Libre Designación
(BOLETÍN OFICIAL DE LA COMUNIDAD DE MADRID de 27 de abril) y, en lo no previsto por
las anteriores, el Real Decreto 364/1995, de 10 de marzo, por el que se aprueba el Reglamen-
to General de Ingreso del Personal al Servicio de la Administración General del Estado y de
Provisión de Puestos de Trabajo y Promoción Profesional de los Funcionarios Civiles de la
Administración General del Estado (“Boletín Oficial del Estado” de 10 de abril), así como
las demás prescripciones contenidas en las bases de convocatoria correspondientes.

De acuerdo con la propuesta formulada por la unidad responsable y el informe favora-
ble emitido por la Consejería de Economía, Hacienda y Empleo, verificado que los candi-
datos propuestos cumplen los requisitos y especificaciones exigidos en la convocatoria, en
virtud de la competencia atribuida en el artículo 49.2 de la Ley 1/1986, de 10 de abril, de la
Función Pública de la Comunidad de Madrid,

RESUELVO

Primero

Objeto

Adjudicar el puesto de trabajo número 58683 denominado “Jefe de Área de Gestión
Administrativa” y el puesto de trabajo número 72088 denominado “Servicio de Contrata-
ción II” a los funcionarios que figuran en el Anexo.

Segundo

Plazo de toma de posesión

1. El plazo para tomar posesión del nuevo destino obtenido será de tres días. Dicho
plazo empezará a contarse a partir del día siguiente al del cese, que deberá efectuarse den-
tro de los tres días siguientes al de la publicación de la presente resolución, salvo que el cese
haya sido formalmente diferido o aplazado por el órgano competente.

El cómputo del plazo posesorio se iniciará cuando finalicen los permisos o licencias
que, en su caso, hayan sido concedidas a la interesada, salvo que, por causas justificadas, el
órgano que los concedió acuerde suspender el disfrute de los mismos.

2. Si la resolución comporta el reingreso al servicio activo, el plazo de toma de po-
sesión será el que establezca la orden de reingreso, conforme a lo previsto en la normativa
aplicable.
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Tercero

Recursos

La presente Orden pone fin a la vía administrativa y contra la misma podrá interponer-
se, con carácter potestativo, recurso de reposición en el plazo de un mes ante el mismo órga-
no que la ha dictado, o bien recurso contencioso-administrativo, en el plazo de dos meses,
ante los Juzgados de lo Contencioso-Administrativo de Madrid, ambos plazos contados a
partir del día siguiente a su publicación en el BOLETÍN OFICIAL DE LA COMUNIDAD DE
MADRID, sin perjuicio de cualquier otro recurso que se estime procedente en derecho, todo
ello de conformidad con lo dispuesto en los artículos 123 y 124 de la Ley 39/2015, de 1 de
octubre, del Procedimiento Administrativo Común de las Administraciones Públicas y 46 de
la Ley 29/1998, de 13 de julio, Reguladora de la Jurisdicción Contencioso-Administrativa.

Dado en Madrid, a 14 de febrero de 2024.—El Consejero de Medio Ambiente, Agri-
cultura e Interior, P. D. (Orden 369/2022, de 24 de febrero; BOLETÍN OFICIAL DE LA CO-
MUNIDAD DE MADRID de 3 de marzo de 2022), el Secretario General Técnico, José Igna-
cio Tejerina Alfaro.
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RESOLUCIÓN DE CONVOCATORIA DE PROVISIÓN DE PUESTOS POR EL SISTEMA DE LIBRE DESIGNACIÓN

58683

72088
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AGENCIA DE SEGURIDAD Y EMERGENCIAS MADRID 
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DIRECCION GENERAL SEGURIDAD
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AGENCIA DE SEGURIDAD Y EMERGENCIAS MADRID 
112
DIRECCION GENERAL GESTIÓN ECONÓMICA Y 
PERSONAL 
SUBDIRECCION GENERAL GESTION 
ECONÓMICA Y CONTRATACIÓN
AREA GESTION ECONOMICA Y CONTRATACION 

SERVICIO CONTRATACION II

Puesto de Trabajo:

Puesto de Trabajo:

JEFE DE AREA DE GESTION ADMINISTRATIVA

SERV. CONTRATACION II

Denominación     :

Denominación     :

29

26

A

A / B

Grupo                :

Grupo                :

N.C.D.               :

N.C.D.               :

  39.863,40

  27.347,64

C.Específico      :

C.Específico      :

50079

***4006**

***4661**

NUÑEZ ROBLEDO,JUAN 
MANUEL

LOPEZ ASENJO,ELISABETH

Cód. identificación:

Cód. identificación:

Apellidos y Nombre:

Apellidos y Nombre:

ORGANISMO AUTONOMO INSTITUTO REGIONAL 
DE SEGURIDAD Y SALUD EN EL TRABAJO
DIVISIÓN DE APOYO, SEGUIMIENTO Y 
COORDINACION ADMINISTRATIVA

Puesto de Trabajo:

JEFE DE DIVISION DE 
APOYO, SEGUIMIENTO Y 
COORDINAC

Denominación     :

30

Grupo                 :

N.C.D.                :

  41.565,60C. Específico       : 

PUESTO ADJUDICADO ADJUDICATARIO PUESTO LIBERADO

A

(03/2.575/24)
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I. COMUNIDAD DE MADRID

B) Autoridades y Personal

Consejería de Familia, Juventud y Asuntos Sociales

16 ORDEN 225/2024, de 7 de febrero, de la Consejería de Familia, Juventud y
Asuntos Sociales, por la que se resuelve la convocatoria pública aprobada por
Orden 3717/2023, de 28 de noviembre (BOLETÍN OFICIAL DE LA COMUNIDAD DE
MADRID de 11 de diciembre de 2023), para la provisión de un puesto de carrera de
naturaleza laboral en la citada Consejería, por el sistema de Libre Designación.

Mediante Orden 3717/2023, de 28 de noviembre (BOLETÍN OFICIAL DE LA COMUNI-
DAD DE MADRID de 11 de diciembre de 2023), se aprobó convocatoria pública para la pro-
visión de un puesto de carrera de naturaleza laboral en la citada Consejería, por el sistema
de Libre Designación denominado Jefe de Servicio de Acogimiento Familiar (NPT 60607).

De acuerdo con la base sexta de la convocatoria de la citada Orden y verificado que la
persona candidata cumple con los requisitos y especificaciones exigidos en la convocatoria,

RESUELVO

Primero

Adjudicar el puesto de trabajo 60607 denominado Jefe de Servicio de Acogimiento Fa-
miliar a doña María Teresa Martín Martín, con DNI número ***6206**.

Segundo

1. La presente Orden tendrá efectos desde el día siguiente de su publicación, debién-
dose producir la incorporación de la interesada citada dentro de los tres días hábiles siguien-
tes a la misma en su centro directivo de destino. Igualmente deberá formalizarse en el con-
trato de trabajo de la persona seleccionada la oportuna diligencia del consentimiento
respecto de las nuevas condiciones laborales. En cuanto al régimen de remoción del pues-
to, de dedicación y de retribuciones se estará a las prescripciones contenidas en el Conve-
nio Colectivo para el Personal Laboral al Servicio de la Administración de la Comunidad
de Madrid (2021-2024).

2. Si el día de la publicación la persona adjudicataria se encuentra disfrutando de per-
misos o licencias que, en su caso, le hayan sido concedidos o en situación de incapacidad
temporal, el cómputo para la incorporación se iniciará el día siguiente al de la finalización
de los permisos o licencias o al día siguiente a aquel en el que se produzca el alta médica.

Tercero

Contra la presente Orden podrán las personas interesadas interponer demanda, en el
plazo de dos meses ante el Juzgado de lo Social de Madrid, de acuerdo con lo establecido
en el artículo 10.4.a) en relación con el artículo 6.2.b) de la Ley 36/2011, de 10 de octubre,
Reguladora de la Jurisdicción Social, y en el artículo 69 de la mencionada Ley, en la redac-
ción dada por la Ley 39/2015, de 1 de octubre, del Procedimiento Administrativo Común
de las Administraciones Públicas.

Madrid, a 7 de febrero de 2024.—La Consejera de Familia, Juventud y Asuntos Socia-
les, P. D. (Orden 3147/2023, de 5 de diciembre, BOLETÍN OFICIAL DE LA COMUNIDAD DE
MADRID de 22 de diciembre de 2023), la Secretaria General Técnica, Lubima Jivkova
Kosseva.

(03/2.314/24)
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I. COMUNIDAD DE MADRID

B) Autoridades y Personal

Consejería de Familia, Juventud y Asuntos Sociales

17 ORDEN de 9 de febrero de 2024, de la Consejera de Familia, Juventud y Asuntos
Sociales, por la que se resuelve la convocatoria aprobada mediante Orden de 17
de noviembre de 2023 (BOLETÍN OFICIAL DE LA COMUNIDAD DE MADRID 28 de
noviembre), para la provisión de un puesto de trabajo por el procedimiento de
Concurso de Méritos en la Consejería de Familia, Juventud y Asuntos Sociales.

Por Orden de la Consejera de Familia, Juventud y Asuntos Sociales, de 17 de noviem-
bre de 2023 (BOLETÍN OFICIAL DE LA COMUNIDAD DE MADRID de 28 de noviembre), se
aprobó convocatoria pública para la provisión de un puesto de trabajo vacante en la citada
Consejería por el procedimiento de Concurso de Méritos.

En el procedimiento de provisión se han cumplido las normas de la Ley 1/1986, de 10
de abril, de la Función Pública de la Comunidad de Madrid (BOLETÍN OFICIAL DE LA CO-
MUNIDAD DE MADRID de 24 de abril); la Ley 4/1989, de 6 de abril, de Provisión de Pues-
tos de Trabajo Reservados a Funcionarios de la Comunidad de Madrid (BOLETÍN OFICIAL
DE LA COMUNIDAD DE MADRID 4 de mayo de 1989); la Orden 923/1989, de 20 de abril, de
la Consejería de Hacienda, por la que se aprueban las bases generales que han de regir en
las convocatorias para provisión de puestos por los sistemas de Concurso de Méritos y Li-
bre Designación (BOLETÍN OFICIAL DE LA COMUNIDAD DE MADRID de 27 de abril); la Or-
den 2094/1990, de 31 de agosto, de la Consejería de Hacienda, por la que se regula el sis-
tema general que ha de regir en las diferentes convocatorias que se publiquen para los
concursos de provisión de puestos de trabajo (BOLETÍN OFICIAL DE LA COMUNIDAD DE
MADRID de 7 de septiembre) y, en lo no previsto por las anteriores, el Real Decre-
to 364/1995, de 10 de marzo, por el que se aprueba el Reglamento General de Ingreso del
Personal al Servicio de la Administración General del Estado y de Provisión de Puestos de
Trabajo y Promoción Profesional de los Funcionarios Civiles de la Administración Gene-
ral del Estado (“Boletín Oficial del Estado” de 10 de abril), así como las demás prescrip-
ciones contenidas en las bases de convocatoria correspondientes.

De acuerdo con la propuesta efectuada por la Junta de Méritos y el informe favorable
emitido por la Consejería de Economía, Hacienda y Empleo en virtud de la competencia
atribuida en el artículo 49.2 de la Ley 1/1986, de 10 de abril, de la Función Pública de la
Comunidad de Madrid,

DISPONGO

Primero

Objeto

Se adjudica el puesto de trabajo convocado al funcionario que figura en el Anexo.

Segundo

Plazo de toma de posesión

1. El plazo para tomar posesión del nuevo destino obtenido será de tres días. Dicho
plazo empezará a contarse a partir del día siguiente al del cese, que deberá efectuarse den-
tro de los tres días siguientes al de la publicación de la presente resolución.

El cómputo de los citados plazos posesorios se iniciará cuando finalicen los permisos
o licencias que, en su caso, hayan sido concedidos a los interesados, salvo que, por causas
justificadas, el Órgano que los concedió acuerde suspender el disfrute de los mismos.

2. Si la resolución comporta el reingreso al servicio activo, el plazo de toma de po-
sesión será de un mes a contar desde la notificación de la Orden de reingreso al servicio ac-
tivo, conforme a lo establecido en el artículo 1.7 del Decreto 203/2000, de 14 de septiem-
bre, por el que se dictan las reglas aplicables a los procedimientos de asignación de puestos
de trabajo reservados a personal funcionario de la Comunidad de Madrid, en los supuestos
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de pérdida del que viniera desempeñando y de reingreso al servicio activo (BOLETÍN OFI-
CIAL DE LA COMUNIDAD DE MADRID de 26 de septiembre).

Tercero

Recursos

La presente Orden pone fin a la vía administrativa y contra la misma podrá interponer-
se, con carácter potestativo, recurso de reposición en el plazo de un mes ante el mismo órga-
no que la ha dictado, o bien recurso contencioso-administrativo, en el plazo de dos meses, ante
los Juzgados de lo Contencioso-Administrativo de Madrid, ambos plazos contados a partir del
día siguiente a su publicación en el BOLETÍN OFICIAL DE LA COMUNIDAD DE MADRID, sin
perjuicio de cualquier otro recurso que se estime procedente en derecho, todo ello de confor-
midad con lo dispuesto en los artículos 123 y 124 de la Ley 39/2015, de 01 de octubre, del
Procedimiento Administrativo Común de las Administraciones Públicas, y 46 de la
Ley 29/1998, de 13 de julio, Reguladora de la Jurisdicción Contencioso-Administrativa.

Madrid, a 9 de febrero de 2024.—La Consejera de Familia, Juventud y Asuntos Socia-
les, P. D. (Orden 3147/2023, de 5 de diciembre; BOLETÍN OFICIAL DE LA COMUNIDAD DE
MADRID de 22 de diciembre de 2023), la Secretaria General Técnica, Lubima Jivkova
Kosseva.
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1805

CONSEJERIA FAMILIA, JUVENTUD Y ASUNTOS SOCIALES
VICECONSEJERIA FAMILIA, JUVENTUD Y ASUNTOS SOCIALES
DIRECCION GENERAL JUVENTUD
SUBDIRECCION GENERAL COORDINACIÓN Y PROMOCIÓN
AREA GESTIÓN ECONÓMICO-ADMINISTRATIVA
SERVICIO GESTIÓN ADMISNISTRATIVA
SUBSECCION TRAMITACIÓN DE INGRESOS

Puesto de Trabajo:

SUBSEC. TRAMITACION DE INGRESOSDenominación     :

22

B / CGrupo                :

N.C.D.               :

  11.055,48C. Específico      :

20007

***3030**

SILVA REGOS,MARTA MARIA

Cód. identificación:

Apellidos y Nombre:

CONSEJERIA CULTURA, TURISMO Y DEPORTE
VICECONSEJERIA CULTURA, TURISMO Y 
DEPORTE
DIRECCION GENERAL DEPORTES
SUBDIRECCION GENERAL GESTION  DEPORTIVA
AREA GESTION ECONOMICO-ADMINISTRATIVA
SUBSECCION ASUNTOS ECONÓMICOS

Puesto de Trabajo:

SUBSEC. ASUNTOS 
ECONOMICOS

Denominación     :

22

Grupo                 :

N.C.D.                :

  11.055,48C. Específico       : 

PUESTO ADJUDICADO ADJUDICATARIO PUESTO LIBERADO

B / C

(03/2.316/24)
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I. COMUNIDAD DE MADRID

B) Autoridades y Personal

Consejería de Familia, Juventud y Asuntos Sociales

18 ORDEN de 9 de febrero de 2024, de la Consejera de Familia, Juventud y Asuntos
Sociales, por la que se resuelve la convocatoria aprobada mediante Orden de 29 de
noviembre de 2023 (BOLETÍN OFICIAL DE LA COMUNIDAD DE MADRID de 13 de di-
ciembre), para la provisión de un puesto de trabajo por el procedimiento de Con-
curso de Méritos en la Consejería de Familia, Juventud y Asuntos Sociales.

Por Orden de la Consejera de Familia, Juventud y Asuntos Sociales de 29 de noviem-
bre de 2023 (BOLETÍN OFICIAL DE LA COMUNIDAD DE MADRID de 13 de diciembre), se
aprobó convocatoria pública para la provisión de un puesto de trabajo vacante en la citada
Consejería por el procedimiento de Concurso de Méritos.

En el procedimiento de provisión se han cumplido las normas de la 1/1986, de 10 de
abril, de la Función Pública de la Comunidad de Madrid (BOLETÍN OFICIAL DE LA COMU-
NIDAD DE MADRID de 24 de abril); la Ley 4/1989, de 6 de abril, de provisión de puestos de
trabajo reservados a funcionarios de la Comunidad de Madrid (BOLETÍN OFICIAL DE LA
COMUNIDAD DE MADRID 4 de mayo de 1989); la Orden 923/1989, de 20 de abril, de la Con-
sejería de Hacienda, por la que se aprueban las bases generales que han de regir en las con-
vocatorias para provisión de puestos por los sistemas de Concurso de Méritos y Libre De-
signación (BOLETÍN OFICIAL DE LA COMUNIDAD DE MADRID de 27 de abril); la
Orden 2094/1990, de 31 de agosto, de la Consejería de Hacienda, por la que se regula el sis-
tema general que ha de regir en las diferentes convocatorias que se publiquen para los con-
cursos de provisión de puestos de trabajo (BOLETÍN OFICIAL DE LA COMUNIDAD DE
MADRID de 7 de septiembre) y, en lo no previsto por las anteriores, el Real Decre-
to 364/1995, de 10 de marzo, por el que se aprueba el Reglamento general de ingreso del
personal al servicio de la Administración General del Estado y de provisión de puestos de
trabajo y promoción profesional de los funcionarios civiles de la Administración General
del Estado (“Boletín Oficial del Estado” de 10 de abril), así como las demás prescripciones
contenidas en las bases de convocatoria correspondientes.

De acuerdo con la propuesta efectuada por la Junta de Méritos y el informe favorable
emitido por la Consejería de Economía, Hacienda y Empleo y en virtud de la competencia
atribuida en el artículo 49.2 de la 1/1986, de 10 de abril, de la Función Pública de la Comu-
nidad de Madrid,

DISPONGO

Primero

Objeto

Se declara desierto el puesto de trabajo convocado según figura en el Anexo.

Segundo

Recursos

La presente Orden pone fin a la vía administrativa y contra la misma podrá interponer-
se, con carácter potestativo, recurso de reposición en el plazo de un mes ante el mismo órga-
no que la ha dictado, o bien recurso contencioso-administrativo, en el plazo de dos meses, ante
los Juzgados de lo Contencioso-Administrativo de Madrid, ambos plazos contados a partir del
día siguiente a su publicación en el BOLETÍN OFICIAL DE LA COMUNIDAD DE MADRID, sin
perjuicio de cualquier otro recurso que se estime procedente en derecho, todo ello de confor-
midad con lo dispuesto en los artículos 123 y 124 de la Ley 39/2015, de 1 de octubre, del Pro-
cedimiento Administrativo Común de las Administraciones Públicas, y 46 de la Ley 29/1998,
de 13 de julio, reguladora de la Jurisdicción Contencioso-Administrativa.

Madrid, a 9 de febrero de 2024.—La Consejera de Familia, Juventud y Asuntos Sociales,
P. D. (Orden 3147/2023, de 5 de diciembre; BOLETÍN OFICIAL DE LA COMUNIDAD DE MADRID
de 22 de diciembre de 2023), la Secretaria General Técnica, Lubima Jivkova Kosseva.
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1845

CONSEJERIA FAMILIA, JUVENTUD Y ASUNTOS SOCIALES
VICECONSEJERIA FAMILIA, JUVENTUD Y ASUNTOS SOCIALES
DIRECCION GENERAL JUVENTUD
SUBDIRECCION GENERAL PROGRAMAS E INSTALACIONES
AREA DE ACTIVIDADES E INSTALACIONES
SERVICIO DE INSTALACIONES
SUBSECCION DE INSTALACIONES I
NEGOCIADO MANTENIMIENTO

Puesto de Trabajo:

NEG. MANTENIMIENTOSDenominación     :

18

C / DGrupo                :

N.C.D.               :

   8.414,52C. Específico      :

DESIERTO

PUESTO ADJUDICADO ADJUDICATARIO PUESTO LIBERADO

(03/2.320/24)
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I. COMUNIDAD DE MADRID

B) Autoridades y Personal

Consejería de Cultura, Turismo y Deporte

19 ORDEN 265/2024, de 8 de febrero, de la Consejería de Cultura, Turismo y De-
porte, por la que se aprueba la convocatoria pública para la provisión de pues-
tos de trabajo vacantes en la citada Consejería por el procedimiento de Concurso
de Méritos.

En esta Consejería es necesario proceder a la provisión, mediante el procedimiento de
Concurso de Méritos previsto en el artículo 49.1 de la Ley 1/1986, de 10 de abril, de la Fun-
ción Pública de la Comunidad de Madrid, de varios puestos de trabajo reservados a funcio-
narios de carrera al servicio de la Comunidad de Madrid que se indican en el Anexo.

Por ello, y en virtud de la competencia atribuida en el artículo 49.2 de la citada
Ley 1/1986, de 10 de abril,

RESUELVO

Primero

Objeto

Se aprueba convocatoria pública para la provisión de los puestos de trabajo que figu-
ran en el Anexo, mediante el procedimiento de Concurso de Méritos entre funcionarios de
carrera al servicio de la Comunidad de Madrid.

Segundo

Normativa aplicable

La presente convocatoria se regirá, en todo lo referente a su organización y desarrollo,
por lo dispuesto en la Ley 1/1986, de 10 de abril, de la Función Pública de la Comunidad
de Madrid (BOLETÍN OFICIAL DE LA COMUNIDAD DE MADRID de 24 de abril); la
Ley 4/1989, de 6 de abril, de Provisión de Puestos de Trabajo reservados a Funcionarios de
la Comunidad de Madrid (BOLETÍN OFICIAL DE LA COMUNIDAD DE MADRID de 4 de mayo
de 1989); el Decreto 188/2021, de 21 de julio, del Consejo de Gobierno, por el que se re-
gula la obligación de relacionarse por medios electrónicos con la Administración de la Co-
munidad de Madrid del personal a su servicio y de los participantes en procesos selectivos
(BOLETÍN OFICIAL DE LA COMUNIDAD DE MADRID de 23 de julio); la Orden 923/1989,
de 20 de abril, de la Consejería de Hacienda, por la que se aprueban las bases generales que
han de regir en las convocatorias para provisión de puestos de trabajo por los sistemas de
Concurso de Méritos y Libre Designación (BOLETÍN OFICIAL DE LA COMUNIDAD DE
MADRID de 27 de abril); la Orden 2094/1990, de 31 de agosto, de la Consejería de Hacien-
da, por la que se regula el sistema general que ha de regir en las diferentes convocatorias
que se publiquen para los concursos de provisión de puestos de trabajo (BOLETÍN OFICIAL
DE LA COMUNIDAD DE MADRID de 7 de septiembre); la Resolución de 27 de octubre
de 2011, de la Directora General de Presupuestos y Recursos Humanos, por la que se dic-
tan instrucciones para la emisión de los certificados de Registro de Personal en los proce-
dimientos de provisión, por los sistemas de Concurso de Méritos y Libre Designación, de
puestos de trabajo de la Comunidad de Madrid reservados a personal funcionario de carre-
ra no docente (BOLETÍN OFICIAL DE LA COMUNIDAD DE MADRID de 15 de noviembre
de 2011) y, en lo no previsto por las anteriores, el Real Decreto 364/1995, de 10 de marzo,
por el que se aprueba el Reglamento General de Ingreso del Personal al Servicio de la
Administración General del Estado y de Provisión de Puestos de Trabajo y Promoción Pro-
fesional de los Funcionarios Civiles de la Administración General del Estado (“Boletín Ofi-
cial del Estado” de 10 de abril).
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Tercero

Requisitos y condiciones de participación

1. Se recogen en Anexo los requisitos indispensables que han de reunirse para el de-
sempeño del puesto de trabajo que se convoca, en cuanto a Administración de pertenencia,
Grupo de clasificación profesional, Cuerpo, Escala y/o Especialidad, y titulación específi-
ca exigida, en su caso.

2. Podrán participar en este procedimiento los funcionarios que, en la fecha de entra-
da en vigor de la presente convocatoria, se encuentren en servicio activo o quieran reingre-
sar a dicha situación, con arreglo, en este caso, a lo dispuesto en la normativa vigente. Po-
drán, asimismo, participar los funcionarios que, en la misma fecha, se encuentren en
situación de servicios especiales.

3. Los funcionarios en situación de servicio activo podrán participar si, en la fecha
de entrada en vigor de esta convocatoria, han transcurrido dos años desde la toma de pose-
sión del último destino definitivo obtenido, salvo que opten a puestos adscritos en la mis-
ma Consejería en que estén prestando servicio, sean titulares de un puesto obtenido por el
sistema de Libre Designación o se encuentren en alguno de los supuestos de adscripción
provisional previstos en el artículo 53 bis de la Ley 1/1986, de 10 de abril, de la Función
Pública de la Comunidad de Madrid.

A efectos del cómputo de los dos años al que se alude en el párrafo anterior, a los fun-
cionarios que hayan accedido a otro Cuerpo, Escala y/o Especialidad por promoción inter-
na y permanezcan en el puesto de trabajo que venían desempeñando se les computará el
tiempo de servicios prestados en dicho puesto en el Cuerpo Escala y/o Especialidad de pro-
cedencia.

4. Los funcionarios en situación de excedencia voluntaria por interés particular o por
agrupación familiar podrán participar si llevan más de dos años en dicha situación en la fe-
cha de entrada en vigor de la convocatoria, indicando expresamente en la solicitud que de-
sean reingresar al servicio activo.

5. Los funcionarios procedentes de la situación de suspenso deberán haber cumpli-
do el período de suspensión.

6. Los requisitos y condiciones de participación expresados en el presente apartado
han de poseerse en la fecha de entrada en vigor de la presente convocatoria y mantenerse
hasta la resolución del procedimiento.

Cuarto

Solicitudes

1. Las solicitudes se formularán telemáticamente, cumplimentando el modelo nor-
malizado de “Solicitud de provisión de puestos de trabajo”, al que podrá accederse desde la
página web: https://tramita.comunidad.madrid , adjuntando la documentación correspon-
diente que hubiera de aportarse.

En el caso de ser varias las plazas solicitadas, se indicará el orden de preferencia entre
las mismas.

2. Las solicitudes irán acompañadas de:

a) En el caso de que los interesados hayan desempeñado puestos de trabajo con ca-
rácter definitivo en otras Administraciones Públicas en los cinco años inmediata-
mente anteriores a la entrada en vigor de la convocatoria, certificado emitido por
el Registro de Personal de la Administración correspondiente, en relación con los
destinos ocupados en dichas Administraciones durante el citado período, que de-
berá ser aportado por el interesado.

b) Documentación acreditativa de los méritos, preferentes y no preferentes, que se
aleguen.

3. Los Certificados de Registro de Personal de los interesados relativos a su situa-
ción y destinos en la Comunidad de Madrid serán emitidos de conformidad con lo previsto
en la Resolución de 27 de octubre de 2011, de la Directora General de Presupuestos y Re-
cursos Humanos, por la que se dictan instrucciones para la emisión de los certificados de
Registro de Personal en los procedimientos de provisión, por los sistemas de Concurso de
Méritos y Libre Designación, de puestos de trabajo de la Comunidad de Madrid reservados
a personal funcionario de carrera no docente, sin que deban ser solicitados ni aportados por
el interesado.
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4. Sin perjuicio de lo anterior, los funcionarios de la Comunidad de Madrid que se
encuentren prestando servicios en otra Administración Pública deberán en todo caso apor-
tar, junto con la solicitud, certificación emitida por dicha Administración acreditativa de su
situación administrativa en la fecha de entrada en vigor de la presente convocatoria.

Quinto

Méritos

1. Los méritos alegados por los candidatos se valorarán de acuerdo a lo previsto en
la normativa aplicable.

2. En particular, la valoración del trabajo desarrollado se realizará teniendo en cuen-
ta los puestos de trabajo de los que haya sido titular el aspirante como funcionario de carre-
ra en los cinco años inmediatamente anteriores a la entrada en vigor de la convocatoria, de
acuerdo con los certificados emitidos al efecto por el Registro de Personal.

3. Las funciones desempeñadas en la Comunidad de Madrid se acreditarán, a efec-
tos de la valoración de los méritos no preferentes, de acuerdo con el modelo normalizado
de certificado de funciones. Las funciones desempeñadas, en su caso, en otras Administra-
ciones Públicas se acreditarán mediante el correspondiente certificado emitido por el órga-
no competente de la Administración de que se trate.

Sexto

Presentación y plazo

1. De conformidad con lo establecido en el artículo 1, base sexta, de la Or-
den 923/1989, de 20 de abril, las solicitudes se dirigirán a la Secretaría General Técnica de
la Consejería de Cultura, Turismo y Deporte y se presentarán telemáticamente, en el plazo
de quince días hábiles a contar desde la fecha de entrada en vigor de la convocatoria, en el
Registro electrónico de la Comunidad de Madrid o en la forma establecida en la
Ley 39/2015, de 1 de octubre, del Procedimiento Administrativo Común de las Adminis-
traciones Públicas.

En el supuesto de que algún funcionario presentase la solicitud de forma presencial
será requerido para que la subsane a través de su presentación electrónica, en los términos
y con los efectos establecidos en el artículo 68.4 de la Ley 39/2015, de 1 de octubre, del
Procedimiento Administrativo Común de las Administraciones Públicas, considerándose a
todos los efectos como fecha de presentación de la solicitud aquella en la que se haya rea-
lizado la correspondiente subsanación.

2. El mencionado plazo de presentación de solicitudes, siempre que no haya vencido,
podrá ser ampliado como consecuencia de incidencias técnicas que hayan imposibilitado el
funcionamiento ordinario del sistema o de la aplicación correspondiente según lo dispuesto
en el artículo 32.4 de la Ley 39/2015, de 1 de octubre, del Procedimiento Administrativo Co-
mún de las Administraciones Públicas.

Durante el plazo de presentación de solicitudes los concursantes podrán efectuar, tele-
máticamente, modificaciones en su solicitud, así como aportar cualquier documentación
que consideren oportuna para la valoración de sus méritos.

3. En ningún caso podrán valorarse méritos que no hayan sido debidamente acredi-
tados en el plazo de presentación de instancias.

Séptimo

Trámite de alegaciones

1. Finalizada la valoración de la documentación presentada y con anterioridad a la
propuesta de adjudicación de la Junta de Méritos, se publicará en los tablones de anuncios
de la Consejería la relación provisional de los aspirantes admitidos y no admitidos al pro-
ceso de provisión, con indicación de la puntuación obtenida en cada uno de los méritos pre-
ferentes y no preferentes alegados, así como la puntuación obtenida por ambos conceptos.
Dicha relación se podrá consultar en la página web de la Comunidad de Madrid.

2. Contra la publicación de la relación de aspirantes se podrán formular, telemática-
mente, las alegaciones que se consideren oportunas en el plazo de diez días hábiles a con-
tar desde el día siguiente al de su exposición en los tablones de anuncios.
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Octavo

Puntuación mínima

1. El puesto de trabajo convocado no podrá declararse desierto cuando existan con-
cursantes que, habiéndolo solicitado, hayan obtenido una puntuación mínima de 10 puntos.
Dicha puntuación mínima no podrá ser exigida en el puesto cuyo nivel de complemento de
destino sea el de ingreso en el Cuerpo, Escala y Especialidad de que se trate.

2. Sin embargo, de conformidad con lo establecido en el artículo 1, base Decimopri-
mera, apartado 4, de la Orden 923/1989, de 20 de abril, la Junta de Méritos podrá proponer,
de manera motivada, la adjudicación del puesto al candidato que no llegue a la puntuación
mínima señalada, siempre que dicho candidato haya acreditado un nivel adecuado y previo
informe favorable de la unidad de adscripción del puesto de que se trate.

Noveno

Desistimientos y renuncias

1. Los participantes solo podrán desistir de su solicitud hasta la fecha de finalización
del plazo concedido para formular alegaciones contra la lista provisional de admitidos y ex-
cluidos al que hace referencia el apartado séptimo de esta Orden. Dicho desistimiento se
efectuará de forma telemática.

Cualquier escrito de desistimiento se considerará hecho a la totalidad del procedimiento.
2. Los destinos adjudicados serán irrenunciables.

Décimo

Entrada en vigor

La presente Orden producirá efectos desde el día siguiente al de su publicación en el
BOLETÍN OFICIAL DE LA COMUNIDAD DE MADRID.

Undécimo

Recursos

La presente Orden pone fin a la vía administrativa y contra la misma podrá interponer-
se, con carácter potestativo, recurso de reposición en el plazo de un mes ante el mismo órga-
no que la ha dictado, o bien recurso contencioso-administrativo, en el plazo de dos meses,
ante los Juzgados de lo Contencioso-Administrativo de Madrid, ambos plazos contados a
partir del día siguiente a su publicación en el BOLETÍN OFICIAL DE LA COMUNIDAD DE
MADRID, sin perjuicio de cualquier otro recurso que se estime procedente en derecho, todo
ello, de conformidad con lo dispuesto en los artículos 123 y 124 de la Ley 39/2015, de 1 de
octubre, del Procedimiento Administrativo Común de las Administraciones Públicas y 46 de
la Ley 29/1998, de 13 de julio, Reguladora de la Jurisdicción Contencioso-Administrativa.

Firmado en Madrid, a 8 de febrero de 2024.—El Consejero de Cultura, Turismo y Depor-
te, P. D. (Orden 1389/2021, de 16 de noviembre, BOLETÍN OFICIAL DE LA COMUNIDAD DE
MADRID de 29 de noviembre), el Secretario General Técnico, Fernando Casado González.
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LISTADO DE PUESTOS DE TRABAJO VINCULADOS A UNA CONVOCATORIA DE CONCURSO DE MÉRITOS

Puesto/Denominación NCDGrupoUnidad Orgánica Específico Administración Pública
Cuerpo  Escala  Especialidad Admon

EXPERIENCIA EN LA TRAMITACIÓN Y SEGUIMIENTO DE EXPEDIENTES DE GASTO REFERIDOS A 
SUBVENCIONES

EXPERIENCIA EN EL MANEJO DE LAS APLICACIONES ATLANTIX Y SAP-NEXUS
EXPERIENCIA Y/O CONOCIMIENTO DEL PAQUETE OFIMÁTICO DE LA COMUNIDAD DE MADRID (WORD, 
EXCEL Y POWERPOINT)
EXPERIENCIA EN E-REG, NOTE, PORTAFIRMAS Y ARCHIVO DE DOCUMENTACIÓN

3

3
1

1

MAÑANA

MadridLocalidad........:

Turno/Jornada: MERITOS

22370
SUBSEC.
COOPERACION
INSTITUCIONAL

B/C 22     11.055,48 COMUNIDAD DE MADRIDCONSEJERIA CULTURA, TURISMO Y DEPORTE
VICECONSEJERIA CULTURA, TURISMO Y 
DEPORTE
DIRECCION GENERAL CULTURA E INDUSTRIAS 
CREATIVAS
SUBDIRECCION GENERAL GESTIÓN Y 
PROMOCIÓN CULTURAL
AREA GESTION ECONOMICO-ADMINISTRATIVA
SERVICIO COOPERACION CON ENTES PUBLICOS
Y ENTIDADES SIN ANIMO DE LUCRO
SUBSECCION COOPERACION INSTITUCIONAL

TÉCNICOS DE GESTIÓN DE ADMINISTRACIÓN 
GENERAL

G

ADMINISTRATIVOS DE ADMINISTRACIÓN 
GENERAL

G

Puesto/Denominación NCDGrupoUnidad Orgánica Específico Administración Pública
Cuerpo  Escala  Especialidad Admon

EXPERIENCIA EN TRAMITACIÓN ADMINISTRATIVA
EXPERIENCIA EN TRAMITACIÓN Y SEGUIMIENTO DE EXPEDIENTES DE SUBVENCIONES
EXPERIENCIA EN MANEJO DE LA APLICACIÓN DE REGISTRO E-REG
EXPERIENCIA EN EL MANEJO DE LAS APLICACIONES ATLANTIX Y SAP-NEXUS
EXPERIENCIA Y/O CONOCIMIENTO DEL PAQUETE OFIMÁTICO DE LA COMUNIDAD DE MADRID: WORD, 
EXCEL Y POWERPOINT

2
1
2
1
2

MAÑANA

MadridLocalidad........:

Turno/Jornada: MERITOS

35825
SUBSEC. APOYO 
ADMINISTRATIVO

B/C 22     11.055,48 COMUNIDAD DE MADRIDCONSEJERIA CULTURA, TURISMO Y DEPORTE
VICECONSEJERIA CULTURA, TURISMO Y 
DEPORTE
DIRECCION GENERAL TURISMO Y HOSTELERÍA
SUBDIRECCION GENERAL GESTIÓN 
ECONÓMICO-ADMINISTRATIVA
AREA DE GESTIÓN ECONÓMICA
SERVICIO DE GESTIÓN II
SUBSECCION DE APOYO ADMINISTRATIVO

TÉCNICOS DE GESTIÓN DE ADMINISTRACIÓN 
GENERAL

G

ADMINISTRATIVOS DE ADMINISTRACIÓN 
GENERAL

G
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Puesto/Denominación NCDGrupoUnidad Orgánica Específico Administración Pública
Cuerpo  Escala  Especialidad Admon

EXPERIENCIA EN GESTIÓN DE PERSONAL
EXPERIENCIA Y/O CONOCIMIENTO DE LA APLICACIÓN DE PERSONAL SIRIUS-GESTIÓN 
DEPARTAMENTAL
EXPERIENCIA EN TRAMITACIÓN ADMINISTRATIVA
EXPERIENCIA Y/O CONOCIMIENTO DEL PAQUETE OFIMÁTICO DE LA COMUNIDAD DE MADRID (WORD, 
EXCEL Y POWERPOINT)

2
2

2
2

MAÑANA

MadridLocalidad........:

Turno/Jornada: MERITOS

40638
SUBSEC. GESTION 
DE PERSONAL I

B/C 22     11.055,48 COMUNIDAD DE MADRIDCONSEJERIA CULTURA, TURISMO Y DEPORTE
SECRETARIA GENERAL TÉCNICA
SUBDIRECCION GENERAL PERSONAL
AREA GESTIÓN DE PERSONAL
SUBSECCION GESTIÓN DE PERSONAL I

TÉCNICOS DE GESTIÓN DE ADMINISTRACIÓN 
GENERAL

G

ADMINISTRATIVOS DE ADMINISTRACIÓN 
GENERAL

G

Puesto/Denominación NCDGrupoUnidad Orgánica Específico Administración Pública
Cuerpo  Escala  Especialidad Admon

EXPERIENCIA Y CONOCIMIENTO DEL PAQUETE OFIMÁTICO DE LA COMUNIDAD DE MADRID (WORD, 
EXCEL Y POWERPOINT), ACCESS, ONE DRIVE, TEAMS Y SHARE POINT
EXPERIENCIA EN EL MANEJO DE LAS APLICACIONES INFORMÁTICAS: E-REG, SEDO, ORVE, 
PORTAFIRMAS, NOTE Y ATLANTIX
EXPERIENCIA EN EL MANTENIMIENTO DEL REGISTRO DE ÓRDENES DE LA CONSEJERÍA DE CULTURA, 
TURISMO Y DEPORTE, ASIGNACIÓN DE NÚMERO Y ARCHIVO DE LAS MISMAS
EXPERIENCIA EN EL APOYO REQUERIDO EN LOS TRÁMITES DE LOS PROCEDIMIENTOS DE RECURSOS 
ADMINISTRATIVOS, RECLAMACIONES DE RESPONSABILIDAD PATRIMONIAL Y REVISIÓN DE OFICIO

2

2

2

2

MAÑANA

MadridLocalidad........:

Turno/Jornada: MERITOS

46538
SUBSEC.
RELACIONES
INSTITUCIONALES

B/C 22     11.055,48 COMUNIDAD DE MADRIDCONSEJERIA CULTURA, TURISMO Y DEPORTE
SECRETARIA GENERAL TÉCNICA
SUBDIRECCION GENERAL RÉGIMEN JURÍDICO Y
DESARROLLO NORMATIVO
DIVISIÓN RÉGIMEN JURÍDICO Y DESARROLLO 
NORMATIVO
SUBSECCION RELACIONES INSTITUCIONALES

TÉCNICOS DE GESTIÓN DE ADMINISTRACIÓN 
GENERAL

G

ADMINISTRATIVOS DE ADMINISTRACIÓN 
GENERAL

G
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Puesto/Denominación NCDGrupoUnidad Orgánica Específico Administración Pública
Cuerpo  Escala  Especialidad Admon

EXPERIENCIA EN LA TRAMITACIÓN DE EXPEDIENTES DE GASTOS
EXPERIENCIA EN LA TRAMITACIÓN DE SOLICITUDES DE ADQUISICIÓN DE SUMINISTROS DE BIENES DEL
SISTEMA ESTATAL DE CONTRATACIÓN CENTRALIZADA A TRAVÉS DEL SISTEMA CONECTA 
CENTRALIZACIÓN
EXPERIENCIA EN LA UTILIZACIÓN DE LA APLICACIÓN NEXUS: MÓDULO DE GASTOS Y ACTIVOS FIJOS
EXPERIENCIA EN LA APLICACIÓN E-REG Y EXPERIENCIA Y/O CONOCIMIENTO PAQUETE OFIMÁTICO DE 
LA COMUNIDAD DE MADRID: WORD, EXCEL Y POWERPOINT

2
2

2
2

MAÑANA

MadridLocalidad........:

Turno/Jornada: MERITOS

46549
SUBSEC. GESTION 
ADMINISTRATIVA

B/C 22     11.055,48 COMUNIDAD DE MADRIDCONSEJERIA CULTURA, TURISMO Y DEPORTE
SECRETARIA GENERAL TÉCNICA
SUBDIRECCION GENERAL ANÁLISIS Y 
ORGANIZACIÓN
AREA DE SUPERVISIÓN DE PROYECTOS, OBRAS
E INSTALACIONES
SUBSECCION DE GESTIÓN ADMINISTRATIVA

TÉCNICOS DE GESTIÓN DE ADMINISTRACIÓN 
GENERAL

G

ADMINISTRATIVOS DE ADMINISTRACIÓN 
GENERAL

G

Puesto/Denominación NCDGrupoUnidad Orgánica Específico Administración Pública
Cuerpo  Escala  Especialidad Admon

EXPERIENCIA EN EL APOYO A LA TRAMITACIÓN DE EXPEDIENTES ADMINISTRATIVOS
EXPERIENCIA EN E-REG, NOTE, PORTAFIRMAS Y ORVE
EXPERIENCIA Y/O CONOCIMIENTO DEL PAQUETE OFIMÁTICO DE LA COMUNIDAD 
DE MADRID (WORD, EXCEL Y POWERPOINT)

4
2
2

MAÑANA

MadridLocalidad........:

Turno/Jornada: MERITOS

47394
SUBSEC.
RECLAMACIONES
TURISTICAS

B/C 22     11.055,48 COMUNIDAD DE MADRIDCONSEJERIA CULTURA, TURISMO Y DEPORTE
VICECONSEJERIA CULTURA, TURISMO Y 
DEPORTE
DIRECCION GENERAL TURISMO Y HOSTELERÍA
SUBDIRECCION GENERAL ORDENACIÓN Y 
DESARROLLO NORMATIVO
AREA RÉGIMEN JURÍDICO
SERVICIO DE RECLAMACIONES
SUBSECCION DE RECLAMACIONES TURÍSTICAS

TÉCNICOS DE GESTIÓN DE ADMINISTRACIÓN 
GENERAL

G

ADMINISTRATIVOS DE ADMINISTRACIÓN 
GENERAL

G

(03/2.376/24)
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I. COMUNIDAD DE MADRID

B) Autoridades y Personal

Consejería de Cultura, Turismo y Deporte

20 ORDEN 273/2024, de 8 de febrero, de la Consejería de Cultura, Turismo y De-
porte, por la que se aprueba convocatoria pública para la provisión de un pues-
to de trabajo vacante en dicha Consejería, por el procedimiento de Libre Desig-
nación.

En esta Consejería es necesario proceder a la provisión del puesto que se indica en Anexo,
reservado a funcionarios de carrera al servicio de la Comunidad de Madrid, mediante el proce-
dimiento de Libre Designación previsto en el artículo 49.1 de la Ley 1/1986, de 10 de abril, de
la Función Pública de la Comunidad de Madrid, debido a la especial responsabilidad y confian-
za que supone el ejercicio de las funciones que tienen asignadas los citados puestos, de acuer-
do con lo establecido en la relación de puestos de trabajo.

Por ello, y en virtud de la competencia atribuida en el artículo 49.2 de la citada
Ley 1/1986, de 10 de abril,

RESUELVO

Primero

Objeto

Se aprueba convocatoria pública para la provisión del puesto de trabajo que figura en
el Anexo, mediante el procedimiento de Libre Designación, entre funcionarios de carrera
al servicio de la Comunidad de Madrid.

Segundo

Normativa aplicable

La presente convocatoria se regirá, en todo lo referente a su organización y desarrollo,
por lo dispuesto en la Ley 1/1986, de 10 de abril, de la Función Pública de la Comunidad
de Madrid (BOLETÍN OFICIAL DE LA COMUNIDAD DE MADRID de 24 de abril); el Decre-
to 188/2021, de 21 de julio, del Consejo de Gobierno, por el que se regula la obligación de
relacionarse por medios electrónicos con la Administración de la Comunidad de Madrid del
personal a su servicio y de los participantes en procesos selectivos (BOLETÍN OFICIAL DE
LA COMUNIDAD DE MADRID de 23 de julio); la Orden 923/1989, de 20 de abril, de la Con-
sejería de Hacienda, por la que se aprueban las bases generales que han de regir en las con-
vocatorias para provisión de puestos de trabajo por los sistemas de Concurso de Méritos y
Libre Designación (BOLETÍN OFICIAL DE LA COMUNIDAD DE MADRID de 27 de abril); la
Resolución de 27 de octubre de 2011, de la Directora General de Presupuestos y Recursos
Humanos, por la que se dictan instrucciones para la emisión de los certificados de Registro
de Personal en los procedimientos de provisión, por los sistemas de Concurso de Méritos y
Libre Designación, de puestos de trabajo de la Comunidad de Madrid reservados a perso-
nal funcionario de carrera no docente (BOLETÍN OFICIAL DE LA COMUNIDAD DE MADRID
de 15 de noviembre de 2011) y, en lo no previsto por las anteriores, el Real Decre-
to 364/1995, de 10 de marzo, por el que se aprueba el Reglamento general de ingreso del
personal al servicio de la Administración General del Estado y de provisión de puestos de
trabajo y promoción profesional de los funcionarios civiles de la Administración General
del Estado (“Boletín Oficial del Estado” de 10 de abril).

Tercero

Requisitos y condiciones de participación

1. Se recogen en el Anexo los requisitos indispensables que han de reunirse para el
desempeño de los puestos de trabajo que se convocan en cuanto a Administración de per-
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tenencia, Grupo de clasificación profesional, Cuerpo, Escala y/o Especialidad y titulación
específica exigida en su caso.

2. Podrán participar en este procedimiento los funcionarios que, en la fecha de entra-
da en vigor de la presente convocatoria, se encuentren en servicio activo o quieran reingre-
sar a dicha situación, con arreglo, en este caso, a lo dispuesto en la normativa vigente, de-
biendo manifestarlo expresamente en la solicitud. Podrán asimismo participar los
funcionarios que, en la misma fecha, se encuentren en situación de servicios especiales.

3. Los funcionarios en situación de excedencia voluntaria por interés particular o por
agrupación familiar podrán participar si llevan más de dos años en dicha situación en la fe-
cha de entrada en vigor de la convocatoria, indicando expresamente en la solicitud que de-
sean reingresar al servicio activo.

4. Los funcionarios procedentes de la situación de suspenso deberán haber cumpli-
do el período de suspensión.

5. Los requisitos y condiciones de participación expresados en el presente apartado
han de poseerse en la fecha de entrada en vigor de la presente convocatoria y mantenerse has-
ta la resolución del procedimiento.

Cuarto

Solicitudes

1. Las solicitudes se formularán telemáticamente, cumplimentando el modelo nor-
malizado de “Solicitud de provisión de puestos de trabajo”, al que podrá accederse desde la
página web: https://tramita.comunidad.madrid , adjuntando la documentación correspon-
diente que hubiera de aportarse.

En el caso de ser varias las plazas solicitadas, se indicará el orden de preferencia entre
las mismas.

2. Las solicitudes deberán ir acompañadas de un “currículum vitae” así como de la
documentación acreditativa que se considere procedente a efectos de apreciar la idoneidad
del interesado para el desempeño del puesto.

3. Los Certificados de Registro de Personal de los interesados relativos a su situación
y destinos en la Comunidad de Madrid serán emitidos de conformidad con lo previsto en la
Resolución de 27 de octubre de 2011, de la Directora General de Presupuestos y Recursos Hu-
manos, por la que se dictan instrucciones para la emisión de los certificados de Registro de
Personal en los procedimientos de provisión, por los sistemas de Concurso de Méritos y Li-
bre Designación, de puestos de trabajo de la Comunidad de Madrid reservados a personal fun-
cionario de carrera no docente, sin que deban ser solicitados ni aportados por el interesado.

4. Sin perjuicio de lo anterior, los funcionarios de la Comunidad de Madrid que se
encuentren prestando servicios en otra Administración Pública deberán en todo caso apor-
tar, junto con la solicitud, certificación emitida por dicha Administración acreditativa de su
situación administrativa en la fecha de entrada en vigor de la presente convocatoria.

Quinto

Presentación y plazo

1. De conformidad con lo establecido en el artículo 2, base segunda, de la Or-
den 923/1989, de 20 de abril, las solicitudes se dirigirán a la Secretaría General Técnica de
la Consejería de Cultura, Turismo y Deporte y se presentarán, telemáticamente en el plazo
de quince días hábiles a contar desde la fecha de entrada en vigor de esta convocatoria, en
el Registro Electrónico de la Comunidad de Madrid o en la forma establecida en el artícu-
lo de la Ley 39/2015, de 1 de octubre, del Procedimiento Administrativo Común de las Ad-
ministraciones Públicas.

En el supuesto de que algún funcionario presentase la solicitud de forma presencial
será requerido para que la subsane a través de su presentación electrónica, en los términos
y con los efectos establecidos en el artículo 68.4 de la Ley 39/2015, de 1 de octubre, del
Procedimiento Administrativo Común de las Administraciones Públicas, considerándose a
todos los efectos como fecha de presentación de la solicitud aquélla en la que se haya rea-
lizado la correspondiente subsanación.

2. El mencionado plazo de presentación de solicitudes, siempre que no haya vencido,
podrá ser ampliado como consecuencia de incidencias técnicas que hayan imposibilitado el
funcionamiento ordinario del sistema o de la aplicación correspondiente según lo dispuesto
en el artículo 32.4 de la Ley 39/2015, de 1 de octubre, del Procedimiento Administrativo Co-
mún de las Administraciones Públicas.
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Sexto

Renuncias

Los destinos adjudicados serán irrenunciables.

Séptimo

Entrada en vigor

La presente Orden producirá efectos desde el día siguiente al de su publicación en el
BOLETÍN OFICIAL DE LA COMUNIDAD DE MADRID.

Octavo

Recursos

La presente Orden pone fin a la vía administrativa y contra la misma podrá interponer-
se, con carácter potestativo, recurso de reposición en el plazo de un mes ante el mismo órga-
no que la ha dictado, o bien recurso contencioso-administrativo, en el plazo de dos meses, ante
los Juzgados de lo Contencioso-Administrativo de Madrid, ambos plazos contados a partir del
día siguiente a su publicación en el BOLETÍN OFICIAL DE LA COMUNIDAD DE MADRID, sin
perjuicio de cualquier otro recurso que se estime procedente en derecho, todo ello de confor-
midad con lo dispuesto en los artículos 123 y 124 de la Ley 39/ 2015, de 1 de octubre, del Pro-
cedimiento Administrativo Común de las Administraciones Públicas, y 46 de la Ley 29/1998,
de 13 de julio, reguladora de la Jurisdicción Contencioso-Administrativa.

En Madrid, a 8 de febrero de 2024.—El Consejero de Cultura, Turismo y Deporte, P. D.
(Orden 1389/2021, de 16 de noviembre; BOLETÍN OFICIAL DE LA COMUNIDAD DE MADRID
de 29 de noviembre de 2021), el Secretario General Técnico, Fernando Casado González.
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LISTADO DE PUESTOS DE TRABAJO VINCULADOS A UNA CONVOCATORIA DE LIBRE DESIGNACIÓN

Puesto/Denominación NCDGrupoUnidad Orgánica Específico Administración Pública
Cuerpo  Escala  Especialidad Admon

EXPERIENCIA EN LA ELABORACIÓN Y REDACCIÓN DE CONVENIOS Y EN LA TRAMITACIÓN DE EXPEDIENTES 
APAREJADOS A LOS MISMOS.
EXPERIENCIA EN REDACCIÓN DE BASES REGULADORAS Y CONVOCATORIAS DE SUBVENCIONES, ASÍ COMO EN LA 
TRAMITACIÓN DE EXPEDIENTES DE SUBVENCIONES
EXPERIENCIA EN TÉCNICA NORMATIVA Y ELABORACIÓN DE DISPOSICIONES GENERALES
EXPERIENCIA EN LA ELABORACIÓN DE INFORMES JURÍDICOS Y EN LA GESTIÓN DE PROCEDIMIENTOS 
ADMINISTRATIVOS.
EXPERIENCIA EN COORDINACIÓN, ORGANIZACIÓN Y DIRECCIÓN DE EQUIPOS DE TRABAJO.

MAÑANA Y 2 TARD

MadridLocalidad........:

Turno/Jornada: PERFIL

80487
JEFE DE AREA DE 
SUBVENCIONES Y 
CONVENIOS

A 29     39.863,40 C. MADRID/ADMON. ESTADO/CCAACONSEJERIA CULTURA, TURISMO Y DEPORTE
VICECONSEJERIA CULTURA, TURISMO Y 
DEPORTE
DIRECCION GENERAL TURISMO Y HOSTELERÍA
SUBDIRECCION GENERAL GESTIÓN 
ECONÓMICO-ADMINISTRATIVA
AREA DE SUBVENCIONES Y CONVENIOS

VINCULADO A CUALQUIER CUERPO O ESCALA A

(03/2.334/24)
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I. COMUNIDAD DE MADRID

B) Autoridades y Personal

Universidad Complutense de Madrid

21 RESOLUCIÓN de 9 de febrero de 2024, de la Universidad Complutense de
Madrid, por la que se aprueban las listas provisionales de aspirantes admitidos
y excluidos en el proceso selectivo para ingreso, por el sistema de promoción in-
terna, en la Escala de Gestión Universitaria, Grupo A, Subgrupo A2, de la Uni-
versidad Complutense de Madrid, convocado por Resolución de 29 de noviem-
bre de 2023.

Mediante Resolución de 29 de noviembre de 2023 (BOLETÍN OFICIAL DE LA COMU-
NIDAD DE MADRID y “Boletín Oficial de la Universidad Complutense” de 12 de diciembre)
se convocó proceso selectivo para ingreso, por el sistema de promoción interna, en la Es-
cala de Gestión Universitaria, Grupo A, Subgrupo A2, de la Universidad Complutense de
Madrid.

De conformidad con lo establecido en la base cuarta, apartado 2, de la citada Resolu-
ción, este Rectorado, en uso de las competencias que tiene atribuidas,

HA RESUELTO

Primero

Aprobar las listas provisionales de aspirantes admitidos y excluidos, con expresión de
las causas de exclusión, a las referidas pruebas selectivas. Las listas certificadas completas
se publicarán, exclusivamente, en la página web https://www.ucm.es//pas-funcionario

En cualquier caso, con el objetivo de evitar errores y para posibilitar su subsanación
en tiempo y forma, los aspirantes comprobarán fehacientemente no solo que no figuran en
la relación de excluidos, sino que, además, sus nombres constan correctamente en la rela-
ción de admitidos.

Segundo

De acuerdo con lo previsto en la base novena, apartado 2, de la convocatoria, los aspi-
rantes excluidos o los que no figuren en las relaciones provisionales de admitidos y exclui-
dos dispondrán de un plazo de diez días hábiles, contados a partir del siguiente a la publi-
cación de la presente Resolución en el BOLETÍN OFICIAL DE LA COMUNIDAD DE MADRID,
para poder subsanar el/los defecto/s que haya/n motivado la exclusión o su no inclusión ex-
presa en la relación provisional de admitidos al proceso selectivo correspondiente. Los as-
pirantes que, dentro del plazo señalado, no subsanen la causa de exclusión justificando su
derecho a estar incluidos en la relación de admitidos serán definitivamente excluidos.

Madrid, a 9 de febrero de 2024.—El Rector, P. D., la Gerente (Decreto Rectoral 28/2023,
de 28 de junio; BOLETÍN OFICIAL DE LA COMUNIDAD DE MADRID número 162, de 10 de
julio), P. D. F. (Resolución Gerencia de 14 de septiembre de 2023; “Boletín Oficial de la
Universidad Complutense” de 20 de septiembre de 2023), el Vicegerente de Recursos Hu-
manos, Felipe Martínez López.

(03/2.290/24)
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I. COMUNIDAD DE MADRID

B) Autoridades y Personal

Universidad Complutense de Madrid

22 RESOLUCIÓN de 9 de febrero de 2024, de la Universidad Complutense de
Madrid, por la que se aprueban las listas provisionales de aspirantes admitidos
y excluidos en el proceso selectivo para ingreso, por el sistema de promoción in-
terna, en la Escala Técnica Auxiliar de Biblioteca, Grupo C, Subgrupo C1, de la
Universidad Complutense de Madrid, convocado por Resolución de 29 de no-
viembre de 2023.

Mediante Resolución de Resolución de 29 de noviembre de 2023 (BOLETÍN OFICIAL
DE LA COMUNIDAD DE MADRID y “Boletín Oficial de la Universidad Complutense” de 12
de diciembre) se convocó proceso selectivo para ingreso, por el sistema de promoción in-
terna, en la Escala Técnica Auxiliar de Biblioteca, Grupo C, Subgrupo C1, de la Universi-
dad Complutense de Madrid.

De conformidad con lo establecido en la base cuarta, apartado 2, de la citada Resolu-
ción, este Rectorado, en uso de las competencias que tiene atribuidas,

HA RESUELTO

Primero

Aprobar las listas provisionales de aspirantes admitidos y excluidos, con expresión de
las causas de exclusión, a las referidas pruebas selectivas. Las listas certificadas completas
se publicarán, exclusivamente, en la página web https://www.ucm.es//pas-funcionario

En cualquier caso, con el objetivo de evitar errores y para posibilitar su subsanación
en tiempo y forma, los aspirantes comprobarán fehacientemente no solo que no figuran en
la relación de excluidos, sino que, además, sus nombres constan correctamente en la rela-
ción de admitidos.

Segundo

De acuerdo con lo previsto en la base novena, apartado 2, de la convocatoria, los aspi-
rantes excluidos o los que no figuren en las relaciones provisionales de admitidos y exclui-
dos dispondrán de un plazo de diez días hábiles, contados a partir del siguiente a la publi-
cación de la presente Resolución en el BOLETÍN OFICIAL DE LA COMUNIDAD DE MADRID,
para poder subsanar el/los defecto/s que haya/n motivado la exclusión o su no inclusión ex-
presa en la relación provisional de admitidos al proceso selectivo correspondiente. Los as-
pirantes que, dentro del plazo señalado, no subsanen la causa de exclusión justificando su
derecho a estar incluidos en la relación de admitidos serán definitivamente excluidos.

Madrid, a 9 de febrero de 2024.—El Rector, P. D., la Gerente (Decreto Rectoral 28/2023,
de 28 de junio; BOLETÍN OFICIAL DE LA COMUNIDAD DE MADRID número 162, de 10 de
julio), P. D. F. (Resolución Gerencia de 14 septiembre de 2023; “Boletín Oficial de la Uni-
versidad Complutense” de 20 de septiembre 2023), el Vicegerente de Recursos Humanos,
Felipe Martínez López.

(03/2.291/24)
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I. COMUNIDAD DE MADRID

B) Autoridades y Personal

Universidad Complutense de Madrid

23 RESOLUCIÓN de 9 de febrero de 2024, de la Universidad Complutense de
Madrid, por la que se aprueban las listas provisionales de aspirantes admitidos
y excluidos en el proceso selectivo para ingreso, por el sistema de promoción
interna, en la Escala Facultativa de Archivos, Bibliotecas y Museos, Grupo A,
Subgrupo A1 de la Universidad Complutense de Madrid, convocado por Reso-
lución de 29 de noviembre de 2023.

Mediante Resolución de 29 de noviembre de 2023 (BOLETÍN OFICIAL DE LA COMUNI-
DAD DE MADRID y “Boletín Oficial de la Universidad Complutense” de 12 de diciembre),
se convocó proceso selectivo para ingreso, por el sistema de promoción interna, en la Esca-
la Facultativa de Archivos, Bibliotecas y Museos, Grupo A, Subgrupo A1 de la Universidad
Complutense de Madrid.

De conformidad con lo establecido en la base cuarta, apartado 2, de la citada Resolu-
ción, este Rectorado, en uso de las competencias que tiene atribuidas, ha resuelto:

Primero

Aprobar las listas provisionales de aspirantes admitidos y excluidos, con expresión de
las causas de exclusión, a las referidas pruebas selectivas. Las listas certificadas completas
se publicarán, exclusivamente, en la página web: https://www.ucm.es//pas-funcionario

En cualquier caso, con el objetivo de evitar errores y para posibilitar su subsanación
en tiempo y forma, los aspirantes comprobarán fehacientemente no solo que no figuran en
la relación de excluidos, sino que, además, sus nombres constan correctamente en la rela-
ción de admitidos.

Segundo

De acuerdo con lo previsto en la base novena, apartado 2 de la convocatoria, los aspiran-
tes excluidos o los que no figuren en las relaciones provisionales de admitidos y excluidos
dispondrán de un plazo de diez días hábiles, contados a partir del siguiente a la publicación
de la presente Resolución en el BOLETÍN OFICIAL DE LA COMUNIDAD DE MADRID, para po-
der subsanar el/los defecto/s que haya/n motivado la exclusión o su no inclusión expresa en
la relación provisional de admitidos al proceso selectivo correspondiente. Los aspirantes
que, dentro del plazo señalado, no subsanen la causa de exclusión justificando su derecho a
estar incluidos en la relación de admitidos, serán definitivamente excluidos.

Madrid, a 9 de febrero de 2024.—El Rector, P. D. (Decreto Rectoral 28/2023, de 28
de junio; BOLETÍN OFICIAL DE LA COMUNIDAD DE MADRID número 162, de 10 de julio),
la Gerente, P. D. F. (Resolución Gerencia de 14 septiembre de 2023; “Boletín Oficial de
la Universidad Complutense” de 20 de septiembre de 2023), el Vicegerente de Recursos
Humanos, Felipe Martínez López.

(03/2.293/24)
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I. COMUNIDAD DE MADRID

B) Autoridades y Personal

Universidad Complutense de Madrid

24 RESOLUCIÓN de 9 de febrero de 2024, de la Universidad Complutense de
Madrid, por la que se aprueban las listas provisionales de aspirantes admitidos
y excluidos en el proceso selectivo para ingreso, por el sistema de promoción
interna, en la Escala de Ayudantes de Archivos, Bibliotecas y Museos, Grupo A,
Subgrupo A2 de la Universidad Complutense de Madrid, convocado por Reso-
lución de 29 de noviembre de 2023.

Mediante Resolución de 29 de noviembre de 2023 (BOLETÍN OFICIAL DE LA COMUNI-
DAD DE MADRID y “Boletín Oficial de la Universidad Complutense” de 12 de diciembre),
se convocó proceso selectivo para ingreso, por el sistema de promoción interna, en la Es-
cala de Ayudantes de Archivos, Bibliotecas y Museos, Grupo A, Subgrupo A2, de la Uni-
versidad Complutense de Madrid.

De conformidad con lo establecido en la base cuarta, apartado 2, de la citada Resolu-
ción, este Rectorado, en uso de las competencias que tiene atribuidas, ha resuelto:

Primero

Aprobar las listas provisionales de aspirantes admitidos y excluidos, con expresión de
las causas de exclusión, a las referidas pruebas selectivas. Las listas certificadas completas
se publicarán, exclusivamente, en la página web: https://www.ucm.es//pas-funcionario

En cualquier caso, con el objetivo de evitar errores y para posibilitar su subsanación
en tiempo y forma, los aspirantes comprobarán fehacientemente no solo que no figuran en
la relación de excluidos, sino que, además, sus nombres constan correctamente en la rela-
ción de admitidos.

Segundo

De acuerdo con lo previsto en la base novena, apartado 2 de la convocatoria, los aspiran-
tes excluidos o los que no figuren en las relaciones provisionales de admitidos y excluidos
dispondrán de un plazo de diez días hábiles, contados a partir del siguiente a la publicación
de la presente Resolución en el BOLETÍN OFICIAL DE LA COMUNIDAD DE MADRID, para po-
der subsanar el/los defecto/s que haya/n motivado la exclusión o su no inclusión expresa en
la relación provisional de admitidos al proceso selectivo correspondiente. Los aspirantes
que, dentro del plazo señalado, no subsanen la causa de exclusión justificando su derecho a
estar incluidos en la relación de admitidos, serán definitivamente excluidos.

Madrid, a 9 de febrero de 2024.—El Rector, P. D. (Decreto Rectoral 28/2023, de 28
de junio; BOLETÍN OFICIAL DE LA COMUNIDAD DE MADRID número 162, de 10 de julio),
la Gerente, P. D. F. (Resolución Gerencia de 14 septiembre de 2023; “Boletín Oficial de la
Universidad Complutense” de 20 de septiembre de 2023), el Vicegerente de Recursos
Humanos, Felipe Martínez López.

(03/2.294/24)
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I. COMUNIDAD DE MADRID

B) Autoridades y Personal

Universidad Complutense de Madrid

25 RESOLUCIÓN de 9 de febrero de 2024, de la Universidad Complutense de
Madrid, por la que se aprueban las listas provisionales de aspirantes admitidos y
excluidos en el proceso selectivo para ingreso, por el sistema de promoción inter-
na, en la Escala Técnica de Gestión, Grupo A, Subgrupo A1 de la Universidad
Complutense de Madrid, convocado por Resolución de 29 de noviembre de 2023.

Mediante Resolución de 29 de noviembre de 2023 (BOLETÍN OFICIAL DE LA COMUNI-
DAD DE MADRID y “Boletín Oficial de la Universidad Complutense” de 12 de diciembre),
se convocó proceso selectivo para ingreso, por el sistema de promoción interna, en la Esca-
la Técnica de Gestión, Grupo A, Subgrupo A1 de la Universidad Complutense de Madrid.

De conformidad con lo establecido en la base cuarta, apartado 2, de la citada Resolu-
ción, este Rectorado, en uso de las competencias que tiene atribuidas, ha resuelto:

Primero

Aprobar las listas provisionales de aspirantes admitidos y excluidos, con expresión de
las causas de exclusión, a las referidas pruebas selectivas. Las listas certificadas completas
se publicarán, exclusivamente, en la página web: https://www.ucm.es//pas-funcionario

En cualquier caso, con el objetivo de evitar errores y para posibilitar su subsanación
en tiempo y forma, los aspirantes comprobarán fehacientemente no solo que no figuran en
la relación de excluidos, sino que, además, sus nombres constan correctamente en la rela-
ción de admitidos.

Segundo

De acuerdo con lo previsto en la base novena, apartado 2 de la convocatoria, los aspiran-
tes excluidos o los que no figuren en las relaciones provisionales de admitidos y excluidos
dispondrán de un plazo de diez días hábiles, contados a partir del siguiente a la publicación
de la presente Resolución en el BOLETÍN OFICIAL DE LA COMUNIDAD DE MADRID, para po-
der subsanar el/los defecto/s que haya/n motivado la exclusión o su no inclusión expresa en
la relación provisional de admitidos al proceso selectivo correspondiente. Los aspirantes
que, dentro del plazo señalado, no subsanen la causa de exclusión justificando su derecho a
estar incluidos en la relación de admitidos, serán definitivamente excluidos.

Madrid, a 9 de febrero de 2024.—El Rector, P. D. (Decreto Rectoral 28/2023, de 28
de junio; BOLETÍN OFICIAL DE LA COMUNIDAD DE MADRID número 162, de 10 de julio),
la Gerente, P. D. F. (Resolución Gerencia de 14 septiembre de 2023; “Boletín Oficial de la
Universidad Complutense” de 20 de septiembre de 2023), el Vicegerente de Recursos
Humanos, Felipe Martínez López.

(03/2.295/24)
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I. COMUNIDAD DE MADRID

C) Otras Disposiciones

Consejería de Digitalización

26 ORDEN 6/2024, de 7 de febrero, de la Consejería de Digitalización, por la que se
resuelve la reasignación de espectro del canal múltiple autonómico de televisión
digital terrestre en la Comunidad de Madrid.

Visto el escrito presentado el día 24 de enero de 2024 por Radio Televisión Madrid, S. A.,
y teniendo en cuenta los siguientes

ANTECEDENTES

Primero

Con fecha 24 de enero de 2024 se publicó en el BOLETÍN OFICIAL DE LA COMUNIDAD
DE MADRID la Orden 3/2024, de 10 de enero, de la Consejería de Digitalización, por la que
se declara desierto el concurso público para la adjudicación de una licencia audiovisual de
comunicación televisiva disponible, de ámbito autonómico, tras haber sido oportunamente
convocado.

Segundo

Con fecha 24 de enero de 2024, Radio Televisión Madrid, S. A., gestor del múltiple
autonómico en la Comunidad de Madrid, al amparo de lo previsto por el artículo 2.4 del
Real Decreto 391/2019, de 21 de junio, por el que se aprueba el Plan Técnico Nacional de
la Televisión Digital Terrestre y se regulan determinados aspectos para la liberación del se-
gundo dividendo digital (en adelante, Plan Técnico Nacional de la Televisión Digital Te-
rrestre), ha formulado solicitud de asignación del espectro reservado hasta este momento
para la adjudicación de una licencia audiovisual de comunicación televisiva de ámbito au-
tonómico en régimen de concurrencia, dado que tras su preceptiva convocatoria ha queda-
do desierta.

En concreto, Radio Televisión Madrid, S. A., ha solicitado el 25 % de la capacidad del
canal múltiple MAUT no asignada actualmente al haber sido declarado desierto el concur-
so público convocado, basando su petición en la necesidad de mejorar la prestación del
servicio público legalmente encomendado a través de la emisión de la calidad HDR.

FUNDAMENTOS DE DERECHO

Primero

El artículo 2.4 del Plan Técnico Nacional de la Televisión Digital Terrestre dispone que
“se reserva a cada una de las Comunidades Autónomas en su correspondiente ámbito terri-
torial el múltiple digital de cobertura autonómica MAUT especificado en el Plan Técnico
Nacional de la Televisión Digital Terrestre que se aprueba mediante este Real Decreto.

En aquellas Comunidades Autónomas en las que se preste el servicio público de co-
municación audiovisual televisiva de cobertura autonómica, la gestión técnica del múltiple
digital MAUT corresponderá al prestador, órgano o entidad que deba cumplir las obligacio-
nes de cobertura en los términos indicados en el artículo 6.2”.

Segundo

Por su parte, el artículo 6 del Plan Técnico Nacional de la Televisión Digital Terrestre
establece lo siguiente:

“1. Los órganos competentes de cada Comunidad Autónoma podrán determinar los
canales digitales del múltiple digital MAUT especificado en el Plan Técnico Nacional de la
Televisión Digital Terrestre que se aprueba mediante este Real Decreto, que serán explota-
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dos por el servicio público de comunicación audiovisual televisiva de cobertura autonómi-
ca y los que serán explotados por empresas privadas en régimen de licencia.

2. En el caso de gestión directa del servicio público de comunicación audiovisual te-
levisiva de cobertura autonómica, los prestadores del servicio público deberán alcanzar,
con anterioridad al 1 de junio de 2020, una cobertura de, al menos, el 98 por 100 de la po-
blación de la correspondiente Comunidad Autónoma para el múltiple digital MAUT. En las
restantes modalidades de gestión, esta obligación corresponderá a los órganos o entidades
que determinen los órganos competentes de cada Comunidad Autónoma”.

Tercero

De conformidad con lo previsto por el Decreto 261/2023, de 29 de noviembre, del
Consejo de Gobierno, por el que se establece la estructura orgánica de la Consejería de Di-
gitalización, el órgano competente en la Comunidad de Madrid en materia de servicios de
comunicación audiovisual es la persona titular de la Consejería de Digitalización.

En el artículo 6 del mencionado Decreto se concreta que corresponde a la Consejería
el otorgamiento de las licencias audiovisuales de ámbitos autonómico y local, así como la
autorización previa de los negocios jurídicos sobre las mismas y de los procedimientos re-
feridos al régimen de comunicaciones previas.

Por otra parte, el titular de la Consejería tiene atribuidas las competencias establecidas
en el artículo 41 de la Ley 1/1983, de 13 de diciembre, de Gobierno y Administración de la
Comunidad de Madrid, y restantes disposiciones en vigor, correspondiéndole, como órgano
superior de la Administración de la Comunidad de Madrid, el desarrollo general, la coordi-
nación y el control de la ejecución de las políticas del Gobierno atribuidas por este Decreto.

En virtud de lo anterior,

RESUELVO

Primero

Asignar el 25 % de capacidad del canal múltiple autonómico MAUT actualmente no
asignada para su explotación por parte del servicio público de comunicación audiovisual te-
levisiva de cobertura autonómica Radio Televisión Madrid, S. A.

Segundo

Ordenar la publicación de la presente Orden en el BOLETÍN OFICIAL DE LA COMUNIDAD
DE MADRID.

Tercero

Trasladar la presente Orden a la Secretaría de Estado de Telecomunicaciones e In-
fraestructuras Digitales del Ministerio de Transformación Digital y de la Función Pública,
a los efectos oportunos.

La presente Orden pone fin a la vía administrativa y contra la misma podrá interponer-
se recurso potestativo de reposición ante el Consejero de Digitalización, en el plazo de un
mes a contar desde el día siguiente al de su publicación, conforme a lo dispuesto en los ar-
tículos 123 y 124 de la Ley 39/2015, de 1 de octubre, del Procedimiento Administrativo Co-
mún de las Administraciones Públicas, o directamente recurso contencioso-administrativo
ante la Sala de lo Contencioso Administrativo del Tribunal Superior de Justicia de Madrid,
en el plazo de dos meses a contar desde el día siguiente al de su publicación, de conformi-
dad con el artículo 46 de la Ley 29/1998, de 13 de julio, Reguladora de la Jurisdicción Con-
tencioso-Administrativa.

Todo ello, sin perjuicio de que los interesados puedan ejercitar cualquier otro recurso
que estimen procedente en defensa de sus derechos.

En Madrid, a 7 de febrero de 2024.

El Consejero de Digitalización,
MIGUEL LÓPEZ-VALVERDE ARGÜESO

(03/2.286/24)
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I. COMUNIDAD DE MADRID

C) Otras Disposiciones

Consejería de Educación, Ciencia y Universidades

27 ORDEN 269/2024, de 7 de febrero, del Consejero de Educación, Ciencia y
Universidades, por la que se determinan los requisitos para la presentación de
solicitudes por las corporaciones locales para suscribir convenios con la Co-
munidad de Madrid para el desarrollo de programas de prevención y control
del absentismo escolar del alumnado comprendido entre los 6 y 16 años de
edad escolarizado en centros docentes sostenidos con fondos públicos de la
Comunidad de Madrid durante el año 2024.

La Orden 2069/2020, de 10 de septiembre, de la Consejería de Educación y Juventud
publicada en el BOLETÍN OFICIAL DE LA COMUNIDAD DE MADRID de 18 de septiembre
de 2020, establece las condiciones de suscripción aplicables a los convenios interadmi-
nistrativos celebrados con las Corporaciones Locales para el desarrollo de programas de
prevención y control del absentismo del alumnado comprendido entre 6 y 16 años de edad
escolarizado en centros docentes sostenidos con Fondos Públicos de la Comunidad de
Madrid.

El artículo 4 de la Orden 2069/2020, de 10 de septiembre, establece que la Comunidad
de Madrid, a través de la consejería con competencias en materia educativa, aprobará las
correspondientes convocatorias para que los ayuntamientos puedan presentar su solicitud
para suscribir un convenio de prevención y control del absentismo escolar en su municipio.

De conformidad con lo anterior, procede establecer el procedimiento y plazo para la
presentación de solicitudes a este programa y las condiciones y criterios para el cálculo de
la cuantía económica a asignar a cada municipio solicitante en el año 2024, por lo que, en
virtud de las competencias que corresponden a esta Consejería,

DISPONGO

Primero

Objeto

La presente Orden tiene por objeto determinar los requisitos para la presentación de so-
licitudes por las corporaciones locales para suscribir convenios con la Comunidad de
Madrid, para el desarrollo de programas de prevención y control del absentismo escolar del
alumnado comprendido entre 6 y 16 años de edad escolarizado en centros docentes sosteni-
dos con fondos públicos de la Comunidad de Madrid, así como las condiciones y criterios
para el cálculo de la cuantía que corresponderá a cada corporación local.

Segundo

Dotación presupuestaria

Se ha retenido crédito para la suscripción de convenios entre la Consejería de Educa-
ción, Ciencia y Universidades y las corporaciones locales durante el año 2024 para el desa-
rrollo de programas de prevención y control del absentismo del alumnado comprendido en-
tre 6 y 16 años de edad escolarizado en centros docentes sostenidos con fondos públicos de
la Comunidad de Madrid, por importe de 500.000 euros, en el Programa 322B “Educación
Secundaria y Formación Profesional”, Subconcepto 22801 “Convenios con Corporaciones
Locales” del presupuesto de gastos de la Comunidad de Madrid para 2024.

Tercero

Destinatarios

Serán destinatarios de los citados convenios los Ayuntamientos de la Comunidad de
Madrid, excepto el municipio de Madrid, en los que exista alumnado entre 6 y 16 años de
edad que se encuentre escolarizado en centros docentes sostenidos con fondos públicos.
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Cuarto

Obligaciones de los Ayuntamientos

Para el cumplimiento de los objetivos previstos en el Programa Marco de Prevención
y Control del Absentismo Escolar, los Ayuntamientos asignarán profesionales pertenecien-
tes al ámbito socioeducativo, con cargo a la dotación económica aportada tanto por la Co-
munidad de Madrid como por los Ayuntamientos, de acuerdo con las necesidades que en
esta materia se precisen. En aquellas actividades que impliquen contacto habitual con me-
nores, se responsabilizarán del cumplimiento de las obligaciones establecidas en la Ley Or-
gánica 8/2021, de 4 de junio, de protección integral a la infancia y la adolescencia frente a
la violencia y por el Real Decreto 1110/2015, de 11 de diciembre, por el que se regula el
Registro Central de Delincuentes Sexuales.

Quinto

Aportaciones económicas

1. Las aportaciones económicas de la Comunidad de Madrid se determinarán en fun-
ción de los siguientes tres criterios:

a) Número de habitantes empadronados en el municipio según las cifras oficiales de
población resultantes de la revisión del padrón municipal referida al 1 de enero
de 2023.

b) Número de alumnos escolarizados en el municipio en los centros docentes sosteni-
dos con fondos públicos en las etapas de educación infantil (3-6 años), educación
primaria y educación secundaria obligatoria en 2023.

c) Número de alumnos en edad de escolarización obligatoria con expediente de ab-
sentismo abierto en la Mesa Local de absentismo escolar, conforme con los datos
aportados por la Comisión de Seguimiento en 2023.

2. El cálculo de la cuantía que corresponderá a cada ayuntamiento se determinará de
la siguiente forma:

a) En primer lugar, a la vista de las solicitudes presentadas, se distribuirá el crédito to-
tal disponible entre los citados criterios de acuerdo con los siguientes porcentajes:

1.o Un 45 por 100 del crédito total disponible corresponderá al criterio relativo al
número de habitantes empadronados en el municipio.

2.o Un 32 por 100 del crédito total disponible corresponderá al criterio relativo al
número de alumnos escolarizados en el municipio.

3.o Un 23 por 100 del crédito total disponible corresponderá al criterio relativo al
número de alumnos con expediente de absentismo abierto en la Mesa Local
de Absentismo, conforme con los datos aportados por la Comisión de Segui-
miento en 2023.

b) En segundo lugar, las cantidades resultantes se distribuirán entre cada ayun-
tamiento de forma proporcional en función de sus datos de habitantes y alumnos,
señalados en el apartado 1 anterior.

3. Para obtener los datos relativos al número de habitantes empadronados, se tendrán
en cuenta los publicados oficialmente por el Instituto Nacional de Estadística, que es el ór-
gano competente en esta materia.

4. Los datos que utilizará la Consejería de Educación, Ciencia y Universidades para
calcular la cuantía que corresponde a cada ayuntamiento, en función del número de alum-
nos escolarizados en cada municipio y el número de alumnos en edad de escolarización
obligatoria con expediente de absentismo abierto, serán los que obren en poder de esta
Administración educativa.

Sexto

Solicitudes, documentación y plazo de presentación

1. Los Ayuntamientos solicitantes de estos convenios se encuentran entre los sujetos
obligados a relacionarse a través de medios electrónicos con la Administración, de confor-
midad con lo previsto en el artículo 14.2 de la Ley 39/2015, de 1 de octubre, del Proce-
dimiento Administrativo Común de las Administraciones Públicas.
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Asimismo, las notificaciones que realice la Comunidad de Madrid en el marco de este
procedimiento administrativo se realizarán a través de medios electrónicos, de acuerdo con
lo dispuesto en el artículo 41.1 de la Ley 39/2015, de 1 de octubre.

Para ello, los Ayuntamientos solicitantes deberán estar dados de alta en el Sistema de
Notificaciones Electrónicas de la Comunidad de Madrid.

2. Los Ayuntamientos interesados en suscribir nuevo convenio para el año 2024, o
para dar continuidad a la colaboración desarrollada en 2023, deberán aportar la siguiente
documentación:

a) Solicitud del Ayuntamiento formulada por el Alcalde/sa Presidente/a, que se ajus-
tará al modelo oficial, y podrá obtenerse y cumplimentarse a través de la página
web institucional de la Comunidad de Madrid ( www.comunidad.madrid ).

b) Propuesta de actividades a desarrollar en el municipio durante el año 2024, de
acuerdo con el Programa Marco de prevención y control del absentismo escolar,
firmada por el Concejal/a competente en materia de educación, conforme al mo-
delo que figura como Anexo I.

c) Acuerdo del órgano competente del Ayuntamiento solicitante, autorizando la ce-
lebración del convenio de colaboración para la prevención y control del absentis-
mo escolar para el año 2024.

d) Certificado expedido por el órgano competente en el que se acredite la identidad del
Alcalde/sa Presidente/a del municipio y la fecha de toma de posesión en el cargo.

3. Las solicitudes y la documentación que debe acompañarlas, según lo dispuesto en
esta Orden, se presentarán en el Registro Electrónico de la Comunidad de Madrid o en los
demás registros electrónicos previstos en el artículo 16.4.a) de la Ley 39/2015, de 1 de oc-
tubre, del Procedimiento Administrativo Común de las Administraciones Públicas.

Para presentar la solicitud por medios electrónicos, es necesario disponer de uno de los
Certificados Electrónicos reconocidos o cualificados de firma electrónica, que sean opera-
tivos en la Comunidad de Madrid y expedidos por prestadores incluidos en la “Lista de con-
fianza de prestadores de servicios de certificación”, o cualquier otro sistema de firma elec-
trónica que la Comunidad de Madrid considere válida en los términos y condiciones que se
establezcan para cada tipo de firma.

La documentación requerida en el procedimiento se anexará a la solicitud, en el mo-
mento de su envío.

4. El plazo de presentación de solicitudes será de quince días hábiles contados a par-
tir del siguiente al de la publicación de esta Orden en el BOLETÍN OFICIAL DE LA COMUNI-
DAD DE MADRID.

5. Si la solicitud no reuniese los requisitos que señala el apartado quinto de esta Orden,
se requerirá a los interesados por los medios que establece el artículo 41 de la Ley 39/2015,
de 1 de octubre, para que, en el plazo máximo de diez días hábiles, subsanen la falta o acom-
pañen los documentos preceptivos, con indicación de que, si así no lo hiciera, se les tendrá
por desistido de su petición, previa resolución que deberá ser dictada en los términos pre-
vistos en el artículo 21 de la Ley 39/2015, de 1 de octubre.

Durante la tramitación del expediente, se podrán aportar documentos al mismo, a tra-
vés de la opción “Aportación de Documentos”.

6. Concluido el plazo de presentación de solicitudes, se hará pública, en el portal de
la Comunidad de Madrid ( https://sede.comunidad.madrid/ ), la relación provisional de en-
tidades solicitantes y el plazo para formular, en su caso, las alegaciones oportunas. Trans-
currido este plazo, se publicará, en la misma web, la relación definitiva de solicitantes.

Séptimo

Producción de efectos

La presente Orden producirá efectos desde el día siguiente al de su publicación en el
BOLETÍN OFICIAL DE LA COMUNIDAD DE MADRID.

Madrid, a 7 de febrero de 2024.

El Consejero de Educación, Ciencia y Universidades,
EMILIO VICIANA DURO

(03/2.371/24)
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I. COMUNIDAD DE MADRID

C) Otras Disposiciones

Consejería de Educación, Ciencia y Universidades

28 ORDEN 420/2024, de 16 de febrero, del Consejero de Educación, Ciencia y Uni-
versidades, por la que se establecen los servicios mínimos esenciales para los
centros docentes y/o educativos públicos dependientes de la Consejería de Edu-
cación, Ciencia y Universidades de la Comunidad de Madrid, con ocasión de la
huelga convocada para los días 27, 28 y 29 de febrero de 2024.

De conformidad con lo previsto en el artículo 3 del Real Decreto-Ley 17/1977, de 4 de
marzo, sobre Relaciones de Trabajo, las organizaciones sindicales Sindicato de Enseñanza
de Madrid de la Confederación General del Trabajo, CGT; Sindicato de Trabajadoras/es de
la Enseñanza de Madrid, STEM; Sindicato Único de Oficios Varios de Villaverde de la Con-
federación Nacional del Trabajo enviaron a la autoridad laboral, el día 6 de febrero de 2024,
comunicación de convocatoria de huelga para los días 27, 28 y 29 de febrero de 2024, exten-
diéndose la misma al personal docente funcionario de carrera o interino no universitario de
enseñanza pública de la Comunidad de Madrid dependiente de la Consejería de Educación,
Ciencia y Universidades.

Según exponen los convocantes, la huelga se llevará a efecto desde las 0 horas a las 24 ho-
ras los días 27, 28 y 29 de febrero de 2024.

El ejercicio del derecho de huelga que el artículo 28.2 de la Constitución Española re-
conoce a todos los trabajadores para la defensa de sus intereses rebasa el plano de las rela-
ciones entre empresarios y trabajadores para ingresar en el campo de lo público, cuando el
empleador resulta ser la propia Administración Pública o se afectan los servicios esencia-
les respecto de los cuales esta cumple una función de garantía.

Según la doctrina del Tribunal Constitucional, el servicio esencial se justifica por la
exigencia constitucional de garantizar el derecho de la comunidad a no verse privada de de-
terminados bienes o servicios, prevaleciendo sobre el derecho fundamental de huelga de los
trabajadores, concurriendo dicha esencialidad en aquellas actividades que se prestan desde
el sector público o desde el sector privado y cuyo mantenimiento resulta indispensable para
garantizar el ejercicio de los derechos fundamentales de la persona.

El seguimiento de esta huelga, sin la determinación anticipada de una prestación mí-
nima del servicio educativo, podría generar perjuicios al derecho a la educación de los
alumnos. Asimismo, el cierre de los centros educativos, a los que asisten menores de edad,
afecta directamente a sus padres o tutores, limitando su libertad para realizar otras activida-
des, fundamentalmente su asistencia al trabajo, por tratarse de días laborables.

Del mismo modo, se considera esencial garantizar el derecho al trabajo del personal
del centro que no secunde la huelga, así como garantizar la seguridad, integridad física y
movilidad de aquellos alumnos con necesidades educativas especiales que requieren una
mayor atención.

La Consejería de Educación, Ciencia y Universidades, presta un conjunto de servicios
educativos cuya fundamentación se justifica en garantizar a los usuarios de estos servicios
una atención adecuada y, al mismo tiempo, la asistencia en consideración a sus circunstan-
cias especiales, tales como alumnos menores de edad y alumnos con necesidades educativas
especiales. El carácter de servicio esencial para la comunidad que se atribuye al servicio pú-
blico educativo, recogido en el artículo 27 de la Constitución Española, hace necesaria la
determinación del personal que debe atenderlos, en régimen de servicios mínimos, y de
acuerdo con las características que concurren en la huelga anunciada.

Las razones que se han expuesto justifican la necesidad de fijar unos servicios míni-
mos ante cualquier convocatoria de huelga en el ámbito de los centros docentes no univer-
sitarios, por lo que en cumplimiento de lo establecido en el artículo 28.2 de la Constitución
Española, y con el fin de garantizar el mantenimiento de los servicios esenciales de la co-
munidad en aquellas actividades de esta Administración que tienen esa consideración, se ha
celebrado una reunión el día 14 de febrero de 2024 a la que han asistido las organizaciones
sindicales Sindicato de Enseñanza de Madrid de la Confederación General del Trabajo,
CGT; Sindicato de Trabajadoras/es de la Enseñanza de Madrid, STEM; Sindicato Único de
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Oficios Varios de Villaverde de la Confederación Nacional del Trabajo, con el fin de acor-
dar los servicios mínimos para la huelga convocada.

Tras las negociaciones mantenidas, en dicha reunión no se ha alcanzado un acuerdo
sobre los servicios mínimos que deben ser fijados para el mantenimiento de los servicios
esenciales el día de convocatoria de huelga.

En virtud de lo anterior,

DISPONGO

Primero

Objeto

La presente orden tiene por objeto establecer los servicios mínimos que se indican en
el apartado siguiente, como garantía del mantenimiento de los servicios esenciales en edu-
cación, durante la huelga convocada los días 27, 28 y 29 de febrero de 2024, en horario
de 00:00 a 24:00 horas, en los centros docentes y/o educativos públicos dependientes de la
Consejería de Educación, Ciencia y Universidades de la Comunidad de Madrid.

El seguimiento de la huelga por parte del personal docente no universitario de ense-
ñanza pública de la Comunidad de Madrid dependiente de la Consejería de Educación,
Ciencia y Universidades estará condicionado al mantenimiento en los mencionados centros
de los servicios mínimos.

Segundo

Servicios mínimos

Sin limitación de los derechos que el ordenamiento jurídico vigente reconoce a quie-
nes deseen ejercer su legítimo derecho de huelga, se fijan los siguientes servicios mínimos:

1. Para todos los centros docentes: Director y Jefe de Estudios. En defecto de cual-
quiera de ellos, el Secretario del centro docente. Para todos aquellos centros educativos con
segundo ciclo de Educación Infantil y Primaria, además, un maestro por cada 50 alumnos
o fracción y en los centros con educación secundaria obligatoria o ciclos formativos de gra-
do básico, un profesor más por cada 90 alumnos de estas enseñanzas o fracción.

2. En centros ordinarios que atiendan a alumnos con necesidades educativas especia-
les: Además de los establecidos con carácter general para todos los centros, un maestro o
profesor por cada 25 alumnos con dichas necesidades o fracción.

3. En Centros Rurales Agrupados: Además de los establecidos con carácter general
para todos los centros, un profesor por cada localidad.

4. En Zonas de Casas de Niños: El Director de Zona. Además, en cada sede, un edu-
cador infantil o un maestro por cada 12 alumnos menores de un año o fracción, un maestro
o educador infantil por cada 18 alumnos menores de dos años o fracción, y un maestro o
educador infantil por cada 20 alumnos menores de tres años o fracción.

5. En centros específicos de Educación Especial: Director, Jefe de Estudios o, en su
defecto, el Secretario, y un profesor por cada 15 alumnos o fracción.

6. En centros específicos de Educación Especial con residencia: Director, Jefe de Es-
tudios o, en su defecto, el Secretario, y un profesor por cada 15 alumnos o fracción.

7. En Escuelas Infantiles de gestión directa de la Comunidad de Madrid y unidades
de primer ciclo de Educación Infantil en colegios públicos de Educación Infantil y Prima-
ria: En el caso de las Escuelas Infantiles, Director y Secretario del centro. Además, en to-
dos los casos, un maestro o educador infantil por cada 12 alumnos menores de un año o
fracción, un maestro o educador infantil por cada 18 alumnos menores de dos años o frac-
ción, y un maestro o educador infantil por cada 20 alumnos menores de tres años o fracción.

8. En el complejo educativo “Ciudad Escolar-San Fernando”: Además de los esta-
blecidos con carácter general para todos los centros, Director y Subdirector del Complejo,
Director o Subdirector de las residencias.

Tercero

Personal responsable de los servicios mínimos

1. El Director garantizará la apertura del centro al comienzo de la jornada escolar.
Asimismo, determinará nominativamente las personas cuyas funciones se establecen como
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servicios mínimos en la presente orden, siendo el responsable de facilitar la información re-
ferente al seguimiento de la jornada de huelga.

2. El Director y el Jefe de Estudios, permanecerán en el centro ejerciendo sus fun-
ciones respectivas y garantizarán la atención y permanencia de los alumnos en las debidas
condiciones.

3. En los internados de los centros de Educación Especial, en los propios centros de
Educación Especial y en los centros que escolaricen alumnos con necesidades educativas
especiales, los Directores y Jefes de Estudios garantizarán la atención y permanencia de los
alumnos en las debidas condiciones.

Cuarto

Responsabilidad por incumplimiento de los servicios mínimos

El incumplimiento de la obligación de atender a los servicios mínimos será sanciona-
do de conformidad con lo dispuesto en la normativa aplicable.

Quinto

Garantía del derecho fundamental a la huelga

Lo establecido en la presente orden no supondrá limitación alguna de los derechos que
la normativa reguladora de la huelga reconozca al personal en dicha situación.

Asimismo, será de aplicación, para garantizar el libre ejercicio del derecho de huelga, lo
establecido en el artículo 95.2, letras k), l) y m), del texto refundido de la Ley del Estatuto Bá-
sico del Empleado Público, aprobado por Real Decreto Legislativo 5/2015, de 30 de octubre.

Sexto

Efectos

La presente orden producirá efectos el mismo día de su publicación en el BOLETÍN OFI-
CIAL DE LA COMUNIDAD DE MADRID.

Séptimo

Recursos

Contra la presente orden, que pone fin a la vía administrativa podrá interponerse recur-
so potestativo de reposición ante el Consejero de Educación, Ciencia y Universidades de
conformidad con los artículos 123 y 124 de la Ley 39/2015, de 1 de octubre, del Proce-
dimiento Administrativo Común de las Administraciones Públicas, en el plazo de un mes, a
contar desde el siguiente al de su publicación, o bien, directamente, recurso contencioso-
administrativo en el plazo de dos meses desde el día siguiente al de su publicación, de con-
formidad en lo establecido en el artículo 46 de la Ley 29/1998, de 13 de julio, Reguladora
de la Jurisdicción Contencioso-Administrativa. Todo ello, sin perjuicio de poder interponer
cualquier otro recurso que estime procedente.

Madrid, a 16 de febrero de 2024.

El Consejero de Educación, Ciencia y Universidades,
EMILIO VICIANA DURO

(03/2.700/24)
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I. COMUNIDAD DE MADRID

C) Otras Disposiciones

Consejería de Cultura, Turismo y Deporte

29 EXTRACTO de la Orden 239/2024, de 8 de febrero, de la Consejería de Cultura,
Turismo y Deporte, por la que se aprueba la convocatoria para el año 2024 de ayu-
das a deportistas madrileños por participar en competiciones deportivas oficiales.

BDNS (ID): 743582

De conformidad con lo previsto en los artículos 17.3.b) y 20.8.a) de la Ley 38/2003,
de 17 de noviembre, General de Subvenciones, se publica el extracto de la convocatoria
cuyo texto completo puede consultarse en la Base de Datos Nacional de Subvenciones
( http://www.pap.minhap.gob.es/bdnstrans/index ) y en la página web de la Comunidad de
Madrid.

Primero

Beneficiarios

Deportistas inscritos en el padrón municipal de algún Ayuntamiento de la Comunidad
de Madrid al menos, desde el 1 de enero d 2023, que dispongan de licencia en vigor por al-
guna federación deportiva madrileña al menos desde el 1 de enero de 2023, con la que pue-
da representar a la Comunidad de Madrid y a la Selección Española en el caso de ser selec-
cionado durante los años puntuables, y que sean medallista individual en Campeonato de
España en el caso de deportes individuales o medallista por equipos en el caso de los depor-
tes de equipo, o estar entre los tres primeros del “ranking” nacional o ser medallista en com-
petición internacional de primer nivel, en el año objeto de la convocatoria. En el caso de que
en la federación no exista “ranking” nacional, deberán estar entre los tres primeros españo-
les en el respectivo “ranking” internacional. A estos efectos, se considerará «ranking» aquel
documento que contenga la clasificación de los deportistas de una modalidad deportiva, es-
pecialidad y/o prueba que establezca de manera única y oficial la respectiva entidad federa-
tiva u organismo legalmente reconocido.

Segundo

Objeto

Las ayudas se destinarán a la mejora y perfeccionamiento de deportistas que destaquen
por los resultados obtenidos en el año 2023 en su participación en competiciones deportivas
oficiales nacionales e internacionales de las distintas modalidades deportivas reconocidas,
tanto de deportes individuales como de equipo.

Tercero

Bases reguladoras

Orden 1853/2016, de 9 de junio, de la Consejería de Educación, Juventud y Deporte,
publicada en el BOLETÍN OFICIAL DE LA COMUNIDAD DE MADRID de 24 de junio de 2016,
modificada por la Orden 1659/2017, de 11 de mayo.

Cuarto

Cuantía

El importe total destinado a esta convocatoria es de 1.420.000 euros.
Las ayudas podrán ser de las siguientes cuantías:
— Deportes individuales:

� De 6.000 euros.
� De 4.000 euros.
� De 2.000 euros.
� De 1.000 euros.
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— Deportes equipo:
� De 3.000 euros.
� De 1.000 euros.

Quinto

Plazo de presentación de solicitudes

Quince días hábiles a contar desde el día siguiente al de la publicación del presente ex-
tracto en el BOLETÍN OFICIAL DE LA COMUNIDAD DE MADRID.

Madrid, a 8 de febrero de 2024.

El Consejero de Cultura, Turismo y Deporte,
MARIANO DE PACO SERRANO

(03/2.460/24)
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I. COMUNIDAD DE MADRID

C) Otras Disposiciones

Universidad Politécnica de Madrid

30 RESOLUCIÓN de 8 de febrero de 2024, por la que se declaran inhábiles el perío-
do del 5 de agosto al 1 de septiembre de 2024 y el comprendido entre los días 23
de diciembre de 2024 y el 6 de enero de 2025, ambos inclusive, a efectos del
cómputo de plazos en los expedientes de contratación de la Universidad Politéc-
nica de Madrid.

Con el objeto de favorecer el cumplimiento de los plazos establecidos en la Ley 9/2017, de
Contratos del Sector Público, en la tramitación de expedientes de contratación, y en el uso de las
facultades que la Ley Orgánica 2/2023 de 22 de marzo, del Sistema Universitario; los Estatutos
de la Universidad Politécnica de Madrid y la Resolución Rectoral de fecha 14 de enero de 2021,
y efectos desde el día 22 de diciembre de 2020, me atribuyen en materia de contratación,

HE RESUELTO

Declarar inhábiles los períodos del 5 de agosto al 1 de septiembre de 2024 y el com-
prendido entre los días 23 de diciembre de 2024 y el 6 de enero de 2025, ambos inclusive,
a efectos de cómputo de plazos, en los expedientes de contratación que se tramiten por la
Universidad Politécnica de Madrid, por lo que quedarán interrumpidos los plazos durante
dicho periodo.

Madrid, a 8 de febrero de 2024.—El Vicerrector de Asuntos Económicos, Antonio Hi-
dalgo Nuchera.

(03/2.282/24)
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I. COMUNIDAD DE MADRID

D) Anuncios

Consejería de Digitalización

AGENCIA PARA LA ADMINISTRACIÓN DIGITAL
DE LA COMUNIDAD DE MADRID

31 RESOLUCIÓN de 5 de febrero de 2024, de la Agencia para la Administración Digi-
tal de la Comunidad de Madrid, por la que se dispone la publicación en los boleti-
nes oficiales y en el “perfil del contratante” de la convocatoria del contrato de:
“Mantenimiento Switches Brocade y cesión de derecho de uso de licencia Sannav”.

1. Entidad adjudicadora: Datos generales y datos para la obtención de información:
a) Organismo: Agencia para la Administración Digital de la Comunidad de Madrid.
b) Dependencia que tramita el expediente: Área de Gestión de la Contratación.
c) Obtención de documentación e información:

1) Dependencia: Agencia para la Administración Digital de la Comunidad de
Madrid.

2) Domicilio: Calle Embajadores, 181.
3) Localidad y código postal: 28045 Madrid.
4) Teléfono: 915 805 000.
5) Correo electrónico: madriddigital_contrata@madrid.org
6) Dirección de Internet del “perfil del contratante”: Portal de la Contratación Pú-

blica de la Comunidad de Madrid: https://contratos-publicos.comunidad.madrid/
7) Fecha límite de obtención de documentación e información: Lo indicado en

la cláusula 10 del Pliego de Cláusulas Administrativas Particulares.
d) Código NUTS ES30.
e) Número de expediente: ECON/000152/2022.
2. Objeto del contrato:
a) Tipo: Servicio.
b) Descripción: Mantenimiento Switches Brocade y cesión de derecho de uso de li-

cencia Sannav.
c) División por lotes y número de lotes/número de unidades: No. Lotes:
d) Lugar de ejecución/entrega:

1) Domicilio: Calle Embajadores, número 181.
2) Localidad y código postal: 28045 Madrid.

e) Plazo de ejecución/entrega: El plazo establecido para la ejecución del contrato
será de sesenta meses.

f) Admisión de prórroga: No. Plazo, incluida la prórroga: 60 meses.
g) Establecimiento de un acuerdo marco (en su caso): No.
h) Sistema dinámico de adquisición (en su caso): No.
i) CPV (referencia de nomenclatura):

— Mantenimiento y reparación de equipo informático: 50312000-5.
— Servicios de mantenimiento de sistemas: 50324100-3.
— Paquetes de software y sistemas de información 48000000-8.

j) Compra pública innovadora: No.
3. Tramitación y procedimiento:
a) Tramitación: Ordinaria.
b) Procedimiento: Abierto.
c) Subasta electrónica: No.
d) Criterios de adjudicación: Criterio único.
4. Valor estimado del contrato: 481.872,22 euros, IVA no incluido.
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5. Presupuesto base de licitación:
— Importe neto: 401.560,18 euros.
— IVA: 84.327,64 euros.
— Importe total: 485.887,82 euros.
6. Garantías exigidas:
— Provisional: No procede.
— Definitiva: 5 por 100 del importe de adjudicación del contrato, IVA no incluido.
7. Requisitos específicos del contratista:
a) Solvencia económica y financiera: La que se determina en el apartado 6.1) de la

cláusula 1 del Pliego de Cláusulas Administrativas Particulares.
Solvencia técnica o profesional: La que se determina en el apartado 6.2) de la cláu-
sula 1 al Pliego de Cláusulas Administrativas Particulares.

b) Contratos reservados: No.
8. Presentación de ofertas o de solicitudes de participación:
a) Fecha límite de presentación: 8 de marzo de 2024, a las 23:59 horas.
b) Modalidad de presentación. Licitación electrónica: Sí.

La presentación de ofertas se realizará por medios electrónicos, accediendo al Sis-
tema Licita@, en el Portal de la Contratación Pública de la Comunidad de Madrid
(URL http://www.madrid.org/contratospublicos ) se ofrece la información nece-
saria y el acceso al sistema de licitación electrónica que debe utilizarse. Para la
presentación de ofertas por medios electrónicos deben tenerse en cuenta las indi-
caciones de la cláusula 11 del Pliego de Cláusulas Administrativas Particulares.

c) Número previsto de empresas a las que se pretende invitar a presentar ofertas (pro-
cedimiento restringido): No.

d) Admisión de variante, si procede: No.
e) Plazo durante el cual el licitador está obligado a mantener su oferta: Lo indicado

en el artículo 158.4 de la Ley de Contratos del Sector Público.
9. Apertura de ofertas:
a) Descripción: Apertura oferta económica.
b) Fecha y hora: 18 de marzo de 2024, a las 11:00 horas.
10. Gastos de publicidad: 1.800 euros.
11. Fecha de envío del anuncio al “Diario Oficial de la Unión Europea”: 7 de febre-

ro de 2023.
12. Otras informaciones: Los licitadores aportarán sus documentos en formato elec-

trónico, autenticados mediante firma electrónica utilizando uno de los certificados recono-
cidos incluidos en la “Lista de confianza de prestadores de servicios de certificación” esta-
blecidos en España, publicada en la sede electrónica del Ministerio de Industria, Comercio
y Turismo, que no esté vencido, suspendido o revocado. Si no dispusieran de los documen-
tos en dicho formato porque fueron emitidos originalmente en soporte papel, aportarán co-
pias digitalizadas. Las copias que aporten los interesados al procedimiento de contratación
tendrán eficacia, exclusivamente en el ámbito de la actividad contractual de esta Adminis-
tración Pública Autonómica.

Madrid, a 5 de febrero de 2024.—La Consejera-Delegada de la Agencia para la Admi-
nistración Digital de la Comunidad de Madrid, Elena Liria Fernández.

(01/2.327/24)
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I. COMUNIDAD DE MADRID

D) Anuncios

Consejería de Vivienda,Transportes e Infraestructuras

METRO DE MADRID, S. A.

32 ANUNCIO de 7 de febrero de 2024, del convenio entre la Secretaría de Estado
de Seguridad (Dirección General de la Policía) y Metro de Madrid, S. A., para
la difusión del bicentenario de la Policía Nacional.

1. Datos generales de la entidad que remite el anuncio:
a) Organismo: Metro de Madrid, S. A.

— Dirección: Av. Asturias, 4; 28029 Madrid.
— NIF: A-28001352.
— Código NUTS: ES300.
— Teléfono: + 34 913 798 800.
— Dirección de internet: www.metromadrid.es

b) Obtención de Información:
— Portal de Transparencia de la Comunidad de Madrid:

https://www.comunidad.madrid/transparencia/presupuestos-contratos-
subvenciones/convenios

— Sección de Transparencia de la web de Metro de Madrid:
https://www.metromadrid.es/es/transparencia/contratacion-y-convenios

2. Texto del convenio:

REUNIDOS

De una parte, en representación de la Secretaría de Estado de Seguridad, el Secretario
de Estado de Seguridad.

De otra parte, Metro de Madrid, S. A., (en lo sucesivo Metro), representada en este acto
por el Consejero Delegado de dicha compañía.

MANIFIESTAN

Primero

El 13 de enero de 2024, se conmemora el Bicentenario de la creación de la Policía Na-
cional. Una celebración que pretende destacar los principales episodios de la historia de esta
institución policial, su imagen ante la ciudadanía, el sentimiento de pertenencia entre sus
miembros y su reconocimiento como operador de referencia en la seguridad pública, tanto
a nivel nacional como internacional. Asimismo, se homenajeará a todos los policías nacio-
nales que dieron su vida en acto de servicio.

Dada la relevancia de esta fecha, la disposición adicional quincuagésima novena de la
Ley 22/2021, de 28 de diciembre, de Presupuestos Generales del Estado para el año 2022,
ha declarado la celebración del “Bicentenario de la Policía Nacional” acontecimiento de ex-
cepcional interés público, a los efectos de lo dispuesto en el artículo 27 de la Ley 49/2002,
de 23 de diciembre, de régimen fiscal de las entidades sin fines lucrativos y de los incenti-
vos fiscales al mecenazgo.

Segundo

La Dirección General de la Policía, considera que el ferrocarril metropolitano de
Madrid (Metro), además de ser uno de los medios de transporte más cómodo, rápido y se-
guro para acudir a presenciar las actividades de celebración del Bicentenario, es también
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uno de los ámbitos en los que mejor difusión se puede hacer del mismo, por lo que ha soli-
citado a Metro su colaboración.

Tercero

Metro, como compañía que lleva prestando en los últimos 104 años un servicio de
transporte ferroviario metropolitano en Madrid, ha desarrollado una imbricación en el teji-
do social madrileño que le lleva a prestar su colaboración con actividades de carácter cul-
tural que beneficien a los ciudadanos y que le permitan dar a conocer a sus clientes su cons-
tante compromiso con este tipo de actividades.

Cuarto

La estación de Gregorio Marañón, abierta al público el 21 de enero de 1998 es una es-
tación de la red del ferrocarril metropolitano de Madrid que se encuentra situada bajo la Pla-
za Emilio Castelar y se ubica muy cerca de la sede de la Dirección General de la Policía.

Quinto

Con ocasión de la firma de este convenio y para una colaboración mutua que se espe-
ra fructífera, la Dirección General de la Policía ha propuesto a Metro personalizar la esta-
ción de Gregorio Marañón de la red de Metro, exhibiendo imágenes de la Policía Nacional
y de la celebración de su Bicentenario.

Sexto

Metro y la Dirección General de la Policía están interesados en realizar una serie de accio-
nes que favorezcan el uso de Metro como transporte público y el fomento de las actividades con-
memorativas del Bicentenario de Policía Nacional durante la vigencia de este convenio.

Por lo expuesto, las partes acuerdan suscribir el presente convenio que se regirá por las
siguientes

CLÁUSULAS

Primera

Objeto del convenio

Este convenio tiene por objeto regular la participación de Metro en las actuaciones que
la Dirección General de la Policía desarrolle y, de forma particular, las actuaciones dirigi-
das a la promoción del Bicentenario de la Policía Nacional en la estación de Gregorio Ma-
rañón mediante la cesión de determinados espacios por parte de Metro.

Segunda

Ámbito de colaboración

Las actividades específicas que, en su caso, se lleven a cabo por las partes, tendrán el
siguiente ámbito de colaboración:

Cesión de espacios en la estación de Gregorio Marañón Metro para la difusión del Bi-
centenario de Policía Nacional en función de la disponibilidad.

Las condiciones para llevar a cabo dichas actividades se establecerán, previo acuerdo
entre las partes.

Metro y la Dirección General de la Policía reconocen que el desarrollo de las activida-
des quedará supeditado, en todo caso, a que su contenido no incida en el objeto de aquellos
contratos que cualquiera de las partes haya suscrito con anterioridad en sus respectivos ám-
bitos de actividad.

Del mismo modo, la Dirección General de la Policía reconoce que aquellas activida-
des que pudieran desarrollarse en las instalaciones del ferrocarril metropolitano, quedan
también supeditadas al cumplimiento de las condiciones que Metro pudiera establecer a fin
de que no se afecte el normal desarrollo del servicio público de transportes y habrán de so-
meterse a la normativa que pudiera resultarles de aplicación.
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Tercera

Compromisos de Metro

Metro se compromete a mantener a disposición de la Dirección General de la Policía
durante la vigencia del presente convenio los siguientes espacios en la estación de Grego-
rio Marañón para instalar unos vinilos con imágenes del Bicentenario de Policía Nacional:

a) Acceso C/ Miguel Ángel, pares:
— Cuatro tabiques de vidrio de una superficie aproximada de 3,40 × 1,60 m;

4,00 × 2,00 m; 4,00 × 1,50 m; 4,00 × 2,00 m.
— Cuatro columnas de una altura aproximada de 2,50 m y diámetro 1,20 m.

b) Acceso C/ Miguel Ángel, impares:
— Revestir las dos paredes que delimitan dicho acceso, superficie aproximada

de 13,00 × 1,50 m; 11,00 × 1,50 m.
c) Vestíbulo zona central escalera acceso andenes:

— Tres tramos de barandilla de cristal, que rodean zona escalera, de una superfi-
cie aproximada de 9,50 × 0,70 m; 9,50 × 0,70 m; 5,20 × 0,70 m.

— Cuatro tramos de barandilla de escaleras mecánicas, superficie total zona de
vidrio de (4) × 10,00 × 0,60 m.

— Zona de vidrio de barandillas de protección, superficie barandilla izquierda,
4,50 × 0,70 m; 7,50 × 0,70 m; 2,00 × 0,70 m; superficie barandilla derecha,
4,00 × 0,70 m; 14,00 × 0,70 m; 2,00 × 0,70 m.

d) Andén Línea 7:
— Las dos paredes que delimitan las escaleras de acceso al andén, en ambos sen-

tidos, (2) × 17,00 × 1,50 m; (2) × 11,00 × 1,50 m.
— Un espacio de 20,00 × 1,50 m y otro de 3,00 × 1,50 m en el vestíbulo del andén.
— Pared de escalera de salida del andén, 16,00 × 1,50 m.
— Dos tramos de barandilla de escaleras mecánicas, superficie total zona de vi-

drio de (2) × 16,00 × 0,60 m.
— Un espacio total de unos 22,00 × 1,50 m en pared de zona de desembarco del

andén en la dirección Avenida de América, y otro de unos 13,00 × 1,50 m en
la dirección Alonso Cano.

e) Andén Línea 10:
— Las dos paredes que delimitan las escaleras de acceso al andén 7 dirección Pi-

tis, (2) × 22,00 × 2,00 m.
— Las dos paredes que delimitan las escaleras de acceso a los andenes 7 y 10 di-

rección Puerta del Sur, 22,00 × 2,00 m; 18,00 × 2,00 m.
— Dos tramos de barandilla de escaleras mecánicas de acceso a los andenes 7 y

10 dirección Puerta del Sur, superficie total zona de vidrio de (2) × 18,00 ×
0,60 m.

— Un espacio total de 30,00 × 1,50 m en pared de subida escaleras de acceso a
línea 10, sentido Alonso Martínez.

— Un espacio total de unos 25,00 × 1,50 m en pared de zona de desembarco del
andén en la dirección Alonso Martínez, y otro de unos 25,00 × 1,50 m en la
dirección Nuevos Ministerios.

Estos espacios podrán ser modificados previa aprobación por parte de Metro.
Las imágenes del Bicentenario de Policía Nacional que incluyan estos vinilos, debe-

rán ser aprobadas previamente por Metro y no podrán incluir marcas comerciales, logoti-
pos, ni ningún contenido que pueda ser considerado publicidad. El diseño, producción e ins-
talación de los vinilos, así como su retirada una vez finalizada la vigencia del presente
convenio, correrá a cargo de la Dirección General de la Policía.

Metro no asume en virtud de este convenio más compromisos que la mera cesión de
los espacios mencionados en los términos y condiciones establecidas.
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Cuarta

Compromisos de la Dirección General de la Policía

La Dirección General de la Policía, en virtud del presente convenio, proporcionará los
vinilos indicados en la cláusula anterior en conformidad con las condiciones de montaje y
desmontaje referidos en el presente documento. La Dirección General de la Policía se com-
promete a retirar o renovar los vinilos si estos presentaran deterioros bien por el transcurso
del tiempo o por acciones vandálicas.

El personal de la Dirección General de la Policía así como el personal de empresas que
pudieran contratar para dichas tareas, deberán atender, durante su estancia en las instalacio-
nes ferroviarias, y en el ejercicio de su actividad, a las eventuales instrucciones que pudieran
recibir del personal de Metro en el cumplimiento de las funciones que éstos tienen atribuidas.

El personal de la Dirección General de la Policía y el personal de empresas por éste con-
tratados estarán claramente identificados y quedarán sujetos, asimismo, a las obligaciones
que para los viajeros del Ferrocarril Metropolitano impone en el Reglamento de Viajeros.

Finalizada la vigencia del presente convenio, la Dirección General de la Policía queda
obligada a dejar los espacios cedidos en el mismo estado que lo recibió de Metro.

Asimismo, si se causase algún daño a cualquier elemento de las instalaciones de Me-
tro, la reposición, o en su caso, reparación de los mismos será a cargo de la Dirección Ge-
neral de la Policía.

La Dirección General de la Policía reconoce que la exhibición de los vinilos queda su-
peditada a la disponibilidad de los espacios conforme a los contratos suscritos por Metro
con anterioridad a este convenio, pudiendo suspenderse o darse por finalizada anticipada-
mente si así es requerido.

La Dirección General de la Policía desplazará los vinilos a otros emplazamientos de la
estación, o los retirará, si las necesidades del servicio de transporte prestado por Metro lo
hicieran necesario.

La Dirección General de la Policía deberá contar con los derechos y autorizaciones que
resulten necesarios para la exhibición de las imágenes del Bicentenario de la Policía Nacio-
nal, con independencia del autor de las mismas y/o la persona o entidad a la que se hayan
cedido los derechos de explotación derivados de la propiedad intelectual.

La Dirección General de la Policía responderá y mantendrá indemne a Metro frente a
cualquier tipo de reclamación, procedimiento sancionador, demanda o causa, que tenga su
origen en la previsión del párrafo anterior, obligándose, expresamente, a reintegrar a Metro
cualquier cantidad que tuviera que satisfacer, a su simple requerimiento -incluyendo indem-
nizaciones, gastos y costes legales.

Quinta

Financiación

El presente convenio no conlleva coste para ninguna de las partes que lo suscriben ni
transferencia económica ni de recursos entre las mismas.

A todos los efectos, esta colaboración no constituirá una prestación de servicios.

Sexta

Comisión Mixta de Seguimiento

Por el presente convenio se crea una Comisión Mixta de Seguimiento, encargada de
resolver las cuestiones relativas a la interpretación y cumplimiento de los compromisos de-
rivados del convenio.

Estará compuesta por dos personas designadas por la Dirección General de la Policía
y dos personas designadas por la sociedad Metro.

La Comisión se reunirá, al menos, una vez al año para evaluar el cumplimiento del
convenio y las posibles incidencias. Asimismo, se podrá reunir, de forma extraordinaria, a
petición de cualquiera de las partes.

El funcionamiento de la Comisión se adecuará a lo dispuesto para los órganos colegia-
dos en los artículos 15 a 22 de la Ley 40/2015, de 1 de octubre, de Régimen Jurídico del
Sector Público.
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Séptima

Naturaleza del convenio

El convenio queda sujeto al régimen jurídico contemplado en la Ley 33/2003, de 3 de
noviembre, del Patrimonio de las Administraciones Públicas, y el Real Decreto 1373/2009,
de 28 de agosto, por el que se aprueba el Reglamento General de la citada Ley.

Octava

Vinculación entre las partes

El presente convenio no generará ningún tipo de vínculo contractual ni laboral entre las
partes firmantes y las personas físicas que desempeñen las actividades propias del mismo.

Novena

Prevención de riesgos laborales

Las partes deberán cumplir con la normativa vigente aplicable en materia de preven-
ción de riesgos laborales.

Por otra parte, se habrá de cumplir, en materia de coordinación de actividades empre-
sariales, con lo dispuesto en el artículo 24 de la Ley 31/1995, de 8 de noviembre, de Pre-
vención de Riesgos Laborales, desarrollado en el Real Decreto 171/2004, de 30 de enero.

Con posterioridad a la firma de este convenio, y antes de iniciar la ejecución de los tra-
bajos en las instalaciones de Metro, la Dirección General de la Policía y, en su caso, las em-
presas y/o autónomos por ésta contratadas para dar cumplimiento a las obligaciones por él
asumidas, se pondrán en comunicación con la persona que Metro designe para cumplimen-
tar la entrega de la documentación e Información necesarias para la adecuada prevención de
riesgos laborales, así como para planificar y adoptar cuantas medidas de coordinación de las
actividades empresariales pudieran resultar precisas para la consecución del fin indicado.
Entre esas medidas se incluirán las previstas en el artículo 24 de la Ley de Prevención de
Riesgos Laborales.

La Dirección General de la Policía se compromete en este acto, a que, igualmente an-
tes de iniciar la ejecución de los trabajos, hará llegar a sus trabajadores la Información que
reciba, e impartirá la formación que fuese precisa sobre protección y prevención de riesgos
laborales, y sobre utilización básica de las instalaciones de Metro.

Asimismo, en caso de valerse de otras empresas para la ejecución de los trabajos y/o au-
tónomos, la Dirección General de la Policía informará a dichas empresas o autónomos de los
requisitos y normas de seguridad anteriormente indicados, estableciendo las medidas de
coordinación y control de su cumplimiento. La Dirección General de la Policía se obliga a
no comenzar la realización de los trabajos sin haber cumplido con las obligaciones anterio-
res y haberse puesto en contacto con el departamento de Prevención de Riesgos Laborales
de Metro. Igual medida se hará extensiva a las empresas y/o autónomos contratados.

Décima

Vigencia

La vigencia del convenio será de dos años a partir de la fecha de formalización del mis-
mo. No obstante, lo anterior, en cualquier momento las partes podrán de mutuo acuerdo re-
solver el mismo.

Undécima

Concurrencia y no exclusividad

La suscripción de este convenio, no otorga a la Dirección General de la Policía exclu-
sividad alguna en relación con la personalización y/o decoración de la estación de Grego-
rio Marañón.

La firma de este convenio no impedirá que las partes puedan suscribir acuerdos simi-
lares con otras empresas o entidades.
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Decimosegunda

Causas de extinción

El presente convenio se extinguirá por el cumplimiento de las actuaciones que consti-
tuyen su objeto o por incurrir en una de las siguientes causas:

a) El mutuo acuerdo de las partes.
b) La decisión de cualquiera de ellas de finalizar anticipadamente este convenio.
c) El incumplimiento de algunos de los compromisos en él contenidos.
El incumplimiento de las obligaciones y compromisos asumidos en el presente acuer-

do no generará indemnización entre las partes al tratarse de un convenio que no genera obli-
gación económica alguna.

Si existen actuaciones en curso de ejecución cuando concurra cualquiera de las causas
de extinción del convenio, las partes, a propuesta de la Comisión Mixta de Seguimiento del
convenio, podrán acordar la continuación y finalización de aquellas que consideren opor-
tunas, estableciendo un plazo improrrogable para su finalización.

Corresponde a la Comisión Mixta de Seguimiento adoptar las medidas necesarias para
garantizar la finalización de las actuaciones que se encontraran en desarrollo.

Decimotercera

Servicio Público de Transportes

En caso de conflicto, prevalecerán las necesidades sobrevenidas del servicio público
que Metro tiene encomendado, pudiendo darse la finalización anticipada, total o parcial, de
la colaboración de Metro cuando estas necesidades así lo exijan. Estas eventualidades serán
atendidas por la Dirección General de la policía, sin dilación alguna y sin que su acaecimien-
to dé lugar a indemnización de ningún tipo.

Decimocuarta

Modificación del convenio

Cualquier modificación o prórroga del presente convenio requerirá del acuerdo unánime
de los firmantes. Dichas modificaciones o prórrogas deberán realizarse mediante adendas.

Decimoquinta

Consecuencias en caso de incumplimiento

El incumplimiento de las obligaciones y compromisos asumidos en el presente conve-
nio no generará indemnización entre las partes.

Decimosexta

Resolución de conflictos y jurisdicción competente

Las dudas o controversias que puedan surgir entre las partes sobre los efectos, inter-
pretación, modificación o resolución del presente convenio y que no puedan resolverse por
conciliación en la Comisión Mixta de Seguimiento, serán sometidas a los tribunales com-
petentes de la Jurisdicción Contencioso-Administrativa de acuerdo con la Ley 29/1998,
de 13 de julio, reguladora de la Jurisdicción Contencioso-Administrativa.

Decimoséptima

Confidencialidad

Las partes se comprometen a mantener la confidencialidad de todos los datos e infor-
maciones facilitados por la otra y que sean concernientes a la ejecución del objeto del pre-
sente convenio, debiendo ambos mantener dicha Información en reserva y secreto y no re-
velarla de ninguna forma, total o parcialmente, a ninguna persona física o jurídica que no
sea parte del mismo, salvo en los casos y mediante la forma legalmente previstos.
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Decimoctava

Protección de datos de carácter personal

Si durante la ejecución del presente convenio las partes tratasen datos de carácter perso-
nal, éstas se obligan al cumplimiento de lo previsto en el Reglamento (UE) 2016/679, del Par-
lamento Europeo y del Consejo, de 27 de abril de 2016, relativo a la protección de las perso-
nas físicas en lo que respecta al tratamiento de datos personales y a la libre circulación de estos
datos y por el que se deroga la Directiva 95/46/CE; en la Ley Orgánica 3/2018, de 5 de di-
ciembre, de Protección de Datos Personales y garantía de los derechos digitales, en todo aque-
llo que no resulte incompatible con las previsiones del Reglamento General de Protección de
Datos; y, en lo que le sea de aplicación, la Ley Orgánica 7/2021, de 26 de mayo, de protec-
ción de datos personales tratados para fines de prevención, detección, investigación y enjui-
ciamiento de infracciones penales y de ejecución de sanciones penales.

Decimonovena

Transparencia en la actividad pública

Las partes prestan expresamente su consentimiento para que se dé al presente convenio
la publicidad exigida, de acuerdo con lo dispuesto en el artículo 8.1.b) de la Ley 19/2013,
de 9 de diciembre, de transparencia, acceso a la Información y buen gobierno.

Y en prueba de conformidad por cuanto antecede, firman el presente convenio electró-
nicamente el 2 de febrero de 2024.

Madrid, a 7 de febrero de 2024.—El Área de Cumplimiento, Riesgos y Transparencia,
Pedro Pablo García de Ascanio.

(01/2.276/24)
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I. COMUNIDAD DE MADRID

D) Anuncios

Consejería de Sanidad

HOSPITAL GENERAL UNIVERSITARIO “GREGORIO MARAÑÓN”

33 RESOLUCIÓN de 8 de febrero de 2024, de la Dirección Gerencia del Hospital
General Universitario “Gregorio Marañón”, por la que se dispone la publica-
ción en el boletín y en el “perfil del contratante” en Internet, de la convocatoria
del contrato de: «Suministro de productos consumibles para la realización de
técnicas analíticas dentro de un sistema de automatización total (Core) con ce-
sión de equipamiento en el laboratorio de bioquímica clínica del Hospital Gene-
ral Universitario “Gregorio Marañón”».

1. Entidad adjudicataria:

a) Organismo: Consejería de Sanidad Hospital General Universitario "Gregorio Ma-
rañón".

b) Dependencia que tramita el expediente: Servicio de Contratación.
c) Obtención de documentación:

— Dirección de Internet del “perfil del contratante”: Portal de la Contratación Pública
de la Comunidad de Madrid: http://www.contratos-publicos.comunidad.madrid/

— Fecha límite de obtención de documentación e información: Hasta las 23:59
del 18 de marzo de 2024.

d) Número de expediente: A/SUM-000011/2024.

2. Objeto del contrato:

a) Tipo: Suministro.
b) Descripción: «Suministro de productos consumibles para la realización de técni-

cas analíticas dentro de un sistema de automatización total (Core) con cesión de
equipamiento en el laboratorio de bioquímica clínica del Hospital General Univer-
sitario “Gregorio Marañón”».

c) División por lotes y número de lotes/número de unidades:

— Lotes: No.

d) Lugar de ejecución/entrega: Hospital General Universitario “Gregorio Marañón”.
Doctor Esquerdo, 46. 28007 Madrid.

e) Plazo de ejecución/entrega: 12 meses.
f) Admisión de prórroga: Sí.
g) Establecimiento de un acuerdo marco (en su caso): No.
h) Sistema dinámico de adquisición (en su caso): No.
i) CPV (referencia de nomenclatura): 33696500-0.

3. Tramitación y procedimiento:

a) Tramitación: Ordinaria.
b) Procedimiento: Abierto.
c) Subasta electrónica: No.
d) Criterios de adjudicación: Pluralidad de criterios.

4. Valor estimado del contrato: 12.892.554,05 euros.
5. Presupuesto base de licitación:

— Base imponible: 2.479.337,31 euros.
— Importe del IVA: 520.660,84 euros.
— Importe total: 2.999.998,15 euros.
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6. Garantías exigidas:
— Definitiva: Sí.
— Importe: 5 por 100 del importe de adjudicación del contrato, IVA excluido.
7. Requisitos específicos del contratista:
a) Clasificación: Ver pliegos.
b) Solvencia económica y financiera: Ver pliegos.

Solvencia técnica y profesional: Ver pliegos.
c) Otros requisitos específicos: Ver pliegos.
d) Contratos reservados: No.
8. Presentación de ofertas o de las solicitudes de participación:
a) Fecha límite de presentación: Hasta las 23:59 horas del 18 de marzo de 2024.
b) Modalidad de presentación. Licitación electrónica: Sí.

— Presentación electrónica accediendo al sistema Licit@ en el Portal de la Contra-
tación Pública de la Comunidad de Madrid, en la URL: http://www.contratos-
publicos.comunidad.madrid/ , donde está disponible la información necesaria.

c) Número previsto de empresas a las que se pretende invitar a presentar ofertas (pro-
cedimiento restringido):

d) Admisión de variante: No.
e) Plazo durante el cual el licitador está obligado a mantener su oferta: 3 meses.
9. Apertura de ofertas:
a) Descripción: Proposiciones económicas.
b) Dirección: Calle Doctor Esquerdo, número 46. Sala de Juntas de la 3.a planta del

Edificio Administrativo.
c) Localidad y código postal: 28007 Madrid.
d) Fecha y hora: A las 10:30 horas del 26 de marzo de 2024.
10. Gastos de publicidad: 2.100 euros. Los gastos del anuncio serán por cuenta de la

empresa adjudicataria.

En Madrid, a 8 de febrero de 2024.—La Directora-Gerente del Hospital General Uni-
versitario “Gregorio Marañón”, Sonia García de San José.

(01/2.351/24)
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I. COMUNIDAD DE MADRID

D) Anuncios

Consejería de Sanidad

HOSPITAL UNIVERSITARIO DE MÓSTOLES

34 RESOLUCIÓN de 8 de febrero de 2024, de la Dirección-Gerencia del Hospital
Universitario de Móstoles, por la que se dispone la publicación de la formali-
zación del contrato de “Suministro de solución viscoelástica para inyección
intraarticular para el Hospital Universitario de Móstoles”.

1. Entidad adjudicadora:
a) Organismo: Consejería de Sanidad. Servicio Madrileño de Salud.
b) Dependencia que tramita el expediente: Gerencia del Hospital Universitario de

Móstoles. Unidad de Contratación Administrativa.
c) Número de expediente: A/SUM-034090/2023.
d) Dirección de Internet del “perfil del contratante”: Portal de la Contratación Públi-

ca de la Comunidad de Madrid ( https://contratos-publicos.comunidad.madrid ).
2. Objeto de contrato:
a) Tipo de contrato: Suministros.
b) Descripción del objeto: Solución viscoelástica para inyección intraarticular.
c) Lotes: No. Lote único.
d) CPV: 33141000-0. Productos consumibles médicos no químicos desechables y

productos consumibles hematológicos.
e) Acuerdo marco (si procede): No.
f) Sistema dinámico de adquisición (si procede): No.
g) Compra pública innovadora: No.
3. Tramitación, procedimiento:
a) Tramitación: Ordinaria.
b) Procedimiento: Abierto.
4. Valor estimado del contrato: 288.000,00 euros.
5. Presupuesto base de licitación:

LOTE B.IMPONIBLE IVA 10% IMPORTE TOTAL 

1 180.000,00 18.000,00 198.000,00 

6. Formalización del contrato:

a) Fecha de adjudicación: 27 de noviembre de 2023.
b) Fecha de formalización: 30 de enero de 2024.
c) Contratista:

ADJUDICATARIO LOTE DESCRIPCIÓN B. IMPONIBLE IVA 21% TOTAL 

LABORATORIO FARMACÉUTICO 
L.C.A., SL 

1 SOLUCIÓN VISCOELÁSTICA PARA 
INYECCIÓN INTRAARTICULAR 

82.000,00 8.200,00 90.200,00 

d) Motivación de la adjudicación: Características de la proposición de los adjudicata-
rios determinantes de la adjudicación a favor de la oferta con mayor puntuación
en la suma de los distintos criterios de valoración de licitación, por tratarse de un
procedimiento con pluralidad de criterios.

Móstoles, a 8 de febrero de 2024.—El Director-Gerente, Manuel Galindo Gallego.

(03/2.241/24)
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I. COMUNIDAD DE MADRID

D) Anuncios

Consejería de Medio Ambiente, Agricultura e Interior

35 RESOLUCIÓN de 6 de febrero de 2024, de la Directora General de Transición
Energética y Economía Circular de la Consejería de Medio Ambiente, Agricultura
e Interior, por la que se acuerda hacer pública la Declaración de Impacto Ambien-
tal del «Nuevo proyecto de Explotación y Ampliación de la planta de tratamiento de
la concesión de recursos de la Sección C), Caliza, denominada “La Almendrilla”,
número 3017-011», en los términos municipales de Valdilecha y Carabaña, promo-
vido por Cementos Portland Valderrivas, S. A. (Expediente: 10-EIA-00002.0/2023).

De conformidad con lo dispuesto en el artículo 41.3 de la Ley 21/2013, de 9 de diciem-
bre, de Evaluación Ambiental, se acuerda hacer pública la Declaración de Impacto Ambien-
tal correspondiente al “Nuevo proyecto de Explotación y Ampliación de la planta de trata-
miento de la concesión de recursos de la Sección C), Caliza, denominada “La Almendrilla”,
número 3017-011”, en los términos municipales de Valdilecha y Carabaña, promovido por
Cementos Portland Valderrivas, S. A., con domicilio social en paseo de la Castellana, nú-
mero 216, 6.ª planta. 28046 Madrid. El texto de la citada Declaración podrá consultarse en
el portal institucional, en la ruta https://gestiona.comunidad.madrid/rlma_web , así como en
las dependencias del Centro de Documentación Ambiental de esta Consejería de Medio
Ambiente, Agricultura e Interior de la Comunidad de Madrid, sitas en la calle Alcalá, nú-
mero 16, segunda planta, 28014 Madrid.

Madrid, a 6 de febrero de 2024.—La Directora General de Transición Energética y
Economía Circular, P. D. F. (Resolución de 8 de julio de 2023), la Subdirectora General de
Impacto Ambiental, Alicia Izquierdo Sanz.

(02/2.235/24)
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I. COMUNIDAD DE MADRID

D) Anuncios

Consejería de Medio Ambiente, Agricultura e Interior

36 RESOLUCIÓN de 7 de febrero de 2024, de la Dirección General de Transición
Energética y Economía Circular, sobre autorización administrativa y aprobación
del proyecto para la construcción de una subestación denominada ST Equinix, en el
término municipal de Alcobendas (Madrid), solicitada por Equinix (Spain), S. A. U.
Número expediente: 14-0141-00375.0/2021- 2021P375.

ANTECEDENTES DE HECHO

Primero

Con fecha 25 de mayo de 2021 y referencia 45/484046.9/21 tiene entrada en esta Di-
rección General escrito de Equinix (Spain), S. A. U., en el que se solicita la autorización
administrativa y aprobación del proyecto para la construcción de la instalación referencia-
da, al que se acompaña proyecto de ejecución firmado por María González Ramos, con n.o
de colegiado 20385 del COITIM, de fecha 25 de marzo de 21, con las modificaciones in-
troducidas con fechas de entrada 8 de junio de 2021,15 de marzo de 2022,17 de octubre
de 2022, 24 de marzo de 2023 y 1 de junio de 2023.

Segundo

Por parte de esta Dirección General se dio cumplimiento al trámite de información pú-
blica que figura en el Decreto 70/2010, de 7 de octubre, aportándose informe favorable por
parte del Ayuntamiento de Alcobendas de fecha 13 de noviembre de 2023.

Tercero

Con fecha 27 de febrero de 2023 y referencia 10/201934.9/23, a la vista del informe téc-
nico del Área de Evaluación Ambiental elevado por la Subdirección General de Impacto
Ambiental, se emite informe por la extinta Dirección General de Descarbonización y Tran-
sición Energética de la Comunidad de Madrid (SEA 9.115/21), en el que se resuelve la no
necesidad de tramitación de los procedimientos de evaluación de impacto ambiental estable-
cidos en el artículo 7 de la Ley 21/2013, de 9 de diciembre, de Evaluación Ambiental.

Cuarto

En la tramitación de este expediente se han observado las formalidades legales.

FUNDAMENTOS DE DERECHO

Primero

La competencia de esta Dirección General de Transición Energética y Economía
Circular para resolver la cuestión planteada viene determinada por el Real Decre-
to 1860/1984, de 18 de julio, de traspaso de funciones y servicios del Estado en materia de
Industria, Energía y Minas; el Decreto 235/2023, de 6 de septiembre, del Consejo de Go-
bierno, por el que se establece la estructura orgánica de la Consejería de Medio Ambiente,
Agricultura e Interior; la Ley 24/2013, de 26 de diciembre, del Sector Eléctrico; el Decre-
to 70/2010, de 7 de octubre, para la simplificación de los procedimientos de autorización,
verificación e inspección, responsabilidades y régimen sancionador en materia de instala-
ciones eléctricas de alta tensión; la Orden de 31 de enero de 2011, por la que se aprueban
los modelos y formularios para la presentación de proyectos de alta tensión; el Real Decre-
to 1955/2000, por el que se regulan las actividades de transporte, distribución y comercia-
lización, suministro y procedimiento de autorización de instalaciones de energía eléctrica;
el Decreto 131/1997, de 16 de octubre, por el que se fijan los requisitos que han de cumplir
las actuaciones urbanísticas en relación con las infraestructuras eléctricas,; la Ley 2/2007,
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de 27 de marzo, por la que se regula la garantía de suministro eléctrico en la Comunidad de
Madrid, y el Decreto 19/2008, de 13 de marzo, que la desarrolla; el Reglamento sobre con-
diciones técnicas y garantías de seguridad en líneas eléctricas de alta tensión y sus instruc-
ciones técnicas complementarias, aprobado por Real Decreto 223/2008, y el Reglamento
sobre condiciones técnicas y garantías de seguridad en instalaciones eléctricas de alta ten-
sión y sus instrucciones técnicas complementarias, aprobado mediante Real Decre-
to 337/2014, de 9 de mayo.

Segundo

Del examen de la documentación que obra en el expediente se desprende que se ha se-
guido el procedimiento y cumplido los requisitos establecidos en la normativa citada, así
como los demás de general y pertinente aplicación, por lo que esta Dirección General de Des-
carbonización y Transición Energética en el uso de sus atribuciones legalmente establecidas.

RESUELVE

Primero

Autorizar a Equinix (Spain), S. A. U., la construcción de una Subestación denomina-
da ST Equinix en C/ La Pedriza, número 12, del término municipal de Alcobendas
(Madrid), cuyas características y ubicación -en coordenadas UTM referidas al huso 30- son:
ST Equinix ISA265 X: 443.898 ; Y:4.487.377.

Sistema de 66 kV, en interior, con simple barra partida, y aislamiento tipo GIS con SF6:
— Una (1) posición de línea.
— Dos (2) posiciones de transformador.
— Una (1) posición de medida, sin interruptor.
Sistema de transformación:
— Dos (2) transformadores (T1, T2) de 45MVA de potencia, cada uno, con relación

de transformación: 66/11, conexión YNd11, trifásicos en baño de aceite, del tipo
intemperie, con regulación en carga y refrigeración ONAN/ONAF.

Sistema de 11 kV, en interior, configuración de simple barra y compuesto por celdas
blindadas con aislamiento con SF6, distribuidas en dos módulos con barras independientes:

Módulo 1:
— Cuatro (4) posiciones de línea.
— Una (1) posición de transformador.
— Una (1) posición de alimentación a los SS. AA.
— Una (1) posición de medida ubicada en la celda de servicios auxiliares.
Módulo 2:
— Cuatro (4) posiciones de línea.
— Una (1) posición de transformador.
— Una (1) posición de alimentación a los SS. AA.
— Una (1) posición de medida ubicada en la celda de servicios auxiliares.
Elementos auxiliares:
— Se instalarán dos (2) transformadores para la alimentación de los servicios auxilia-

res (SS. AA.) de 11/0,420-0,242 kV–160 kVA de tipo interior.
— Se instalarán dos (2) reactancias trifásicas de puesta a tierra de 500 A-30 segun-

dos, una en la salida de 11 kV de cada transformador de potencia.

Segundo

Aprobar el proyecto de ejecución de las instalaciones citadas en el párrafo anterior con
arreglo a las siguientes condiciones:

1. Las obras se realizarán de acuerdo con el proyecto presentado, con las variaciones
que en su caso se soliciten y autoricen, cumpliendo las prescripciones dispuestas en los re-
glamentos vigentes.

2. El plazo de ejecución de la instalación será de 24 meses, contados a partir de la fe-
cha de notificación de la presente Resolución, advirtiéndole que si transcurrido dicho pla-
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zo no hubiera sido presentada la solicitud del acta de puesta en servicio, acompañada de la
documentación establecida en el Anexo I del Decreto 70/2010, se producirá la caducidad
de la aprobación del proyecto, sin perjuicio de que el interesado pueda solicitar, por causas
justificadas, una ampliación del plazo establecido.

3. La documentación a presentar con la solicitud de acta de puesta en servicio debe-
rá incluir declaración responsable en la que el solicitante certifique que dispone de las opor-
tunas concesiones, autorizaciones o permisos de Administraciones, organismos o empresas
de servicios de interés general que puedan verse afectados por la instalación, en los bienes
y derechos a su cargo.

Tercero

La presente autorización administrativa y aprobación de proyecto de ejecución se con-
cede sin perjuicio de las obligaciones del titular de disponer de las autorizaciones, licencias,
informes favorables, aprobaciones o concesiones que fuese necesario obtener de otros or-
ganismos oficiales competentes o de terceros y de lo exigido por la ordenación urbanística;
así como del cumplimiento por parte del titular de otras obligaciones con los propietarios
de locales y terrenos.

Contra esta resolución, que no pone fin a la vía administrativa, cabe interponer recur-
so de alzada en el plazo de un mes a partir de su notificación ante el Viceconsejero de Me-
dio Ambiente, Agricultura y Ordenación del Territorio de la Comunidad de Madrid confor-
me al artículo 121 de la Ley 39/2015, de 1 de octubre, del Procedimiento Administrativo
Común de las Administraciones Públicas.

Mediante este acto se notifica al interesado la resolución adoptada en el procedimien-
to de referencia, de conformidad con lo previsto en el artículo 40 de la Ley 39/2015, de 1
de octubre.

Madrid, a 7 de febrero de 2024.—La Directora General de Transición Energética y
Economía Circular, Cristina Aparicio Maeztu.

(02/2.283/24)
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I. COMUNIDAD DE MADRID

D) Anuncios

Consejería de Medio Ambiente, Agricultura e Interior

37 RESOLUCIÓN de 12 de febrero de 2024, del Director General de Suelo, por la
que se hace pública la Orden 358/2024, de 7 de febrero, de la Consejería de Me-
dio Ambiente, Agricultura e Interior, por la que se declara urgente la ocupación
de los bienes y derechos afectados por el Proyecto “Actuaciones en el sistema
Santillana-Tramo C1”, en el término municipal de Soto del Real, y se convoca a
los interesados al levantamiento de las actas previas a la ocupación. Expedien-
te número 419.

En aplicación de los artículos 52 de la Ley de Expropiación Forzosa, de 16 de diciembre
de 1954, y 20 de su Reglamento de ejecución, aprobado por Decreto de 26 de abril de 1957, se
hace público que la Consejería de Medio Ambiente, Agricultura e Interior ha dictado la Or-
den por la que se declara la urgente ocupación de los bienes y derechos afectados por el Pro-
yecto “Actuaciones en el Sistema Santillana-Tramo C1”, en el término municipal de Soto
del Real, y se convoca a los interesados al levantamiento de las actas previas a la ocupa-
ción, expediente número 419, que se transcribe a continuación:

El Sistema Santillana da servicio, mediante red de saneamiento y dos estaciones de
bombeo (EBAR Soto del Real y Manzanares el Real), a los municipios de Becerril de la
Sierra, Moralzarzal (Urb. Retamar), El Boalo (Cerceda y Mataelpino), Manzanares el Real
(Urb. Peña del Gato) y Soto del Real. La depuradora a la que está conectado este sistema
está situada en Manzanares el Real (EDAR Santillana). El tramo C1 de este Sistema es el
que va desde la EBAR de Soto del Real hasta la arqueta de rotura de carga.

El proyecto tiene por objeto recoger las actuaciones necesarias para adecuar el tramo C1
citado y asegurar su correcto funcionamiento, mediante la ejecución de nuevas impulsiones
paralelas a las existentes dotadas de un recubrimiento adecuado para prevenir deterioros, de
diámetros más adecuados a los caudales a bombear y de un adecuado acceso para su con-
servación; así como de las infraestructuras auxiliares necesarias en la estación de bombeo
y arqueta de rotura de carga.

El proyecto “Actuaciones en el Sistema Santillana. Tramos B5, B6, C1, C2 y C3”, en
los términos municipales de Manzanares el Real y Soto del Real, cuenta con Declaración
de Impacto Ambiental favorable, publicada en el BOLETÍN OFICIAL DE LA COMUNIDAD DE
MADRID (en adelante, BOCM) número 240, de 9 de octubre de 2015.

Mediante Resolución de 1 de marzo de 2019, del Director General de Medio Ambien-
te y Sostenibilidad de la Consejería de Medio Ambiente y Ordenación del Territorio, se
hizo público el Informe Ambiental Estratégico del Plan Especial de Actuaciones en el Sis-
tema Santillana-Tramo C1, en el término municipal de Soto del Real. Se publicó en el
BOCM número 62, de 14 de marzo de 2019.

Por la Comisión de Urbanismo de la Comunidad de Madrid, en su sesión de 24 de no-
viembre de 2022, se aprueba definitivamente el “Plan especial de actuaciones en el Siste-
ma Santillana-Tramo C1, en el término municipal de Soto del Real”. Se hizo público en el
BOCM número 299, de 16 de diciembre de 2022.

La Orden 857/2023, de 26 de septiembre, de la Consejería de Medio Ambiente, Agri-
cultura e Interior, dispuso someter a información pública la relación de bienes y derechos
afectados por este proyecto, siendo la entidad beneficiaria del expediente expropiatorio Ca-
nal de Isabel II. Se publicó en el BOCM número 235, de 3 de octubre de 2023, en el diario
ABC de 25 de octubre de 2023, y fue expuesta durante quince días en el tablón de edictos
del Ayuntamiento de Soto del Real. Asimismo, se publicó un anuncio en el “Boletín Oficial
del Estado” (en adelante, BOE) número 305, de 22 de diciembre de 2023, para que sirviera
de notificación a los interesados desconocidos, de ignorado domicilio, o a los que, intentada
la notificación, esta no se pudo practicar, de conformidad a lo previsto en el artículo 44 de la
Ley 39/2015, de 1 de octubre, del Procedimiento Administrativo Común de las Adminis-
traciones Públicas.

Dentro del plazo establecido para el trámite de información pública se ha formulado
una alegación en la que se oponen a la constitución de la denominada SP2, proponen otras
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alternativas de trazado y afecciones y solicitan la implementación de las medidas de pro-
tección necesarias para el ganado existente en la finca durante la ejecución de las obras. Se
ha accedido parcialmente a la solicitud sobre la SP2 modificándose la relación de bienes y
derechos afectados y se ha aceptado la solicitud de implementar medidas de protección para
el ganado durante la ejecución de las obras. Consta en el expediente la contestación indivi-
dualizada a los interesados.

La urgencia de la ocupación de los bienes y derechos afectados por el proyecto viene
motivada por la necesidad inaplazable de mejorar el funcionamiento del sistema de sanea-
miento denominado “Sistema Santillana”, evitando los numerosos problemas ocasionados
por las conducciones que se encuentran en mal estado, a pesar de las reparaciones realiza-
das en los últimos años en varios de sus tramos.

En este sentido, a los efectos de los artículos 20 de la Ley de Expropiación Forzosa,
de 16 de diciembre de 1954, en adelante LEF, y 19 de su Reglamento de ejecución, aproba-
do por Decreto de 26 de abril de 1957, y con base en los antecedentes administrativos citados,
se estima procedente ratificar todas las actuaciones habidas hasta la fecha, y en consecuencia
declarar la urgente ocupación de los bienes y derechos comprendidos en la relación que acom-
paña la presente Orden, confirmando las afecciones por resultar indispensables para el cum-
plimiento del objeto del Proyecto.

La declaración de utilidad pública del Proyecto se considera realizada, en virtud de lo
dispuesto en el artículo 10 de la LEF.

De conformidad con lo establecido en el apartado 1.o del artículo 52 de la LEF, se en-
tiende cumplido el trámite de necesidad de ocupación de los bienes y derechos afectados
por el Proyecto.

En el expediente consta la existencia de crédito suficiente para hacer efectivo el pago
de las indemnizaciones expropiatorias, en atención a lo previsto en el artículo 52 de la LEF.

En su virtud, y en aplicación de los artículos 52 de la LEF y 19.3 de la Ley 3/2007,
de 26 de julio, de Medidas Urgentes de Modernización del Gobierno y la Administración
de la Comunidad de Madrid,

DISPONGO

Primero

Declarar urgente la ocupación de los bienes y derechos afectados por el expediente de
expropiación forzosa relativo al Proyecto “Actuaciones en el Sistema Santillana-Tramo C1”,
en el término municipal de Soto del Real. La relación detallada de los bienes y derechos afec-
tados figura en el anexo a esta Orden, siendo extensiva esta declaración, por aplicación de lo
dispuesto en el artículo 52 de la Ley de Expropiación Forzosa, a los bienes que pudieran ver-
se afectados por los reformados posteriores al proyecto.

En relación con aquellos bienes que se acrediten como de dominio público, se estará a
lo dispuesto en la normativa sectorial sobre su uso.

Segundo

Notificar a los interesados el lugar, día y hora en que han de comparecer para el levan-
tamiento del Acta Previa a la Ocupación. La relación de interesados, los Ayuntamientos y
la fecha de convocatoria se detallan, asimismo, en el anexo a esta Orden.

Tercero

La presente Orden será publicada en el BOCM, así como en dos de los diarios de mayor
difusión y, además, comunicada a los Ayuntamientos en cuyo término radiquen los bienes o
derechos objeto de la expropiación, para su exposición en el tablón de anuncios. Asimismo,
para que sirva de notificación a los interesados desconocidos, de ignorado domicilio, o a los
que, intentada la notificación, ésta no se pueda practicar, de conformidad a lo previsto en el
artículo 44 de la Ley 39/2015, de 1 de octubre, del Procedimiento Administrativo Común de
las Administraciones Públicas, se publicará un anuncio en el BOE.

Cuarto

Los interesados, una vez publicada la relación y hasta el momento del levantamiento
del acta previa, podrán presentar alegaciones a los solos efectos de subsanar posibles erro-
res que se hayan padecido al relacionar los bienes afectados por la urgente ocupación, que
deberán dirigir a la Consejería de Medio Ambiente, Agricultura e Interior.
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Conforme al artículo 14 de la citada Ley 39/2015, de 1 de octubre, para la realización
de cualquier trámite del procedimiento expropiatorio:

1. Las personas físicas interesadas podrán elegir, en todo momento, si se van a co-
municar con la Administración expropiante o con la entidad beneficiaria a través de medios
electrónicos o no; salvo que actúen en ejercicio de una actividad profesional para la que se
requiera colegiación obligatoria, en cuyo caso es obligatorio su uso.

2. En todo caso, están obligados a relacionarse a través de medios electrónicos, las
personas jurídicas y las entidades sin personalidad jurídica, así como sus representantes, de-
bidamente acreditados.

El formulario genérico podrá descargarse y tramitarse electrónicamente en el enlace
correspondiente del Portal institucional de la Comunidad de Madrid:

— https://gestionesytramites.madrid.org
En el caso de personas físicas que no hayan optado por el uso de los medios electróni-

cos, una vez impreso y completado el formulario, se remitirá a la oficina de Registro de la
Consejería de Medio Ambiente, Agricultura e Interior, calle Alcalá, 16, 28014 Madrid, pre-
ferentemente, desde cualquiera de las oficinas de asistencia en materia de registro de la Co-
munidad de Madrid, de otras administraciones, de representaciones diplomáticas u oficinas
consulares de España en el extranjero, así como desde las oficinas de correos, previo pago
de la tarifa correspondiente en este último caso.

Quinto

Contra la citada Orden, que pone fin a la vía administrativa, en lo relativo a las circuns-
tancias que justifican declarar la urgente ocupación de los bienes y derechos afectados, se
podrá interponer recurso de reposición, ante el propio órgano que la ha dictado, en el plazo
de un mes desde el día siguiente a su notificación o, en su defecto, su publicación, o directa-
mente recurso contencioso-administrativo ante el Tribunal Superior de Justicia de Madrid en
el plazo de dos meses, y sin perjuicio de cuantos otros recursos se estime oportuno deducir.

El formulario “Recurso potestativo de reposición contra actos administrativos de la
Comunidad de Madrid que pongan fin a la vía Administrativa de la Consejería de Medio
Ambiente, Agricultura e Interior”, podrá descargarse y tramitarse electrónicamente en el
enlace correspondiente del reiterado Portal institucional de la Comunidad de Madrid, con-
forme a lo señalado en el apartado cuarto.

En Madrid, a 12 de febrero de 2024.—El Director General de Suelo, Ramón Cubián
Martínez.

ANEXO 

RELACIÓN DE BIENES Y DERECHOS AFECTADOS POR EL PROYECTO "ACTUACIONES EN EL SISTEMA SANTILLANA-TRAMO C1”,  
EN EL TÉRMINO MUNICIPAL DE SOTO DEL REAL, A LA VISTA DE LAS COMPARECENCIAS HABIDAS EN EL PERÍODO DE INFORMACIÓN 

PÚBLICA, SIN PERJUICIO DE LOS ERRORES QUE PUDIERAN EXISTIR Y QUE PODRÁN SUBSANARSE HASTA EL LEVANTAMIENTO  
DE ACTAS PREVIAS A LA OCUPACIÓN (ARTÍCULO 56 DEL REGLAMENTO DE EXPROPIACIÓN FORZOSA); CON EXPRESIÓN DE LA 

FECHA DE LA CONVOCATORIA PARA EL LEVANTAMIENTO DE LAS ACTAS PREVIAS A LA OCUPACIÓN 

Abreviaturas utilizadas: MANZ: Manzana; POL: Polígono; PARC: Parcela; EXP: Expropiación en pleno dominio; SP1: Servidumbre de paso 
y acueducto; SP2: Servidumbre de paso; OT: Ocupación temporal; SNUP: Suelo no urbanizable protegido; SU: Suelo urbano 

TÉRMINO MUNICIPAL DE SOTO DEL REAL. EXPEDIENTE 419-1 

Nº 
FINCA POL. PARC. TITULAR 

EXP. 
(m²) 

SP 1 
(m²) 

SP 2 
(m2) 

OT 
(m²) 

NATURALEZA/ 
CLASIFICACIÓN 
URBANÍSTICA 

FECHA / 
HORA 

1 2 11096 CARLOS LORENZO, Mª JOSÉ, ALBERTO RAFAEL, 
ARCADIO FERNÁNDEZ SELINGE; ALICIA 
MARGARITA, JOSÉ ARNULFO, Mª REMEDIOS,  
Mª PALOMA, LUIS LORENZO, ALBERTO,  
JOSÉ ARCADIO Y MANUEL GASPAR ARROYO 
FERNÁNDEZ 

21 2489 175 5685 Prado 
SNUP 

23/04/2024 
11:00 

4 2 128 AYUNTAMIENTO DE SOTO DEL REAL 899 4 299 61 EBAR, acceso 
SU 

23/04/2024 
11:00 

(01/2.795/24)
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I. COMUNIDAD DE MADRID

D) Anuncios

Consejería de Cultura, Turismo y Deporte

38 ORDEN 192/2024, de 7 de febrero, del Consejero de Cultura, Turismo y Depor-
te, por la que se delimita el entorno del monasterio del Corpus Christi “Las Car-
boneras”, declarado monumento histórico-artístico de carácter nacional.

Mediante Real Decreto 1755/1981, de 5 de junio de 1981 (“Boletín Oficial del Esta-
do” de 10 de agosto de 1981), fue declarado monumento histórico-artístico de carácter na-
cional el monasterio del Corpus Christi “Las Carboneras”, en Madrid. En el expediente tra-
mitado por el Ministerio de Cultura (actual Ministerio de Cultura y Deporte) no consta
delimitación de entorno de protección del monumento.

La vigente Ley 8/2023 de 30 de marzo, de Patrimonio Cultural de la Comunidad de
Madrid, en su disposición transitoria primera, establece que mediante Orden de la Conse-
jería competente en materia de patrimonio cultural se podrá definir el entorno de aquellos
Bienes inmuebles declarados de Interés Cultural o de Interés Patrimonial cuyo entorno no
hubiera sido establecido expresamente a la fecha de entrada en vigor de esta Ley.

Considerando lo anterior, en base a la propuesta técnica emitida por el Área de Catalo-
gación de Bienes Culturales, a efectos de permitir una adecuada percepción y comprensión
cultural del bien inmueble, tal y como se define en el artículo 13.1 de la citada Ley 8/2023,
la Dirección General de Patrimonio Cultural, por Resolución de 22 de mayo de 2023, publi-
cada en el BOLETÍN OFICIAL DE LA COMUNIDAD DE MADRID de 2 de junio del mismo año,
incoa expediente de delimitación del entorno de protección del citado inmueble.

En cumplimiento de dicha Resolución, se notifica a los interesados, a los efectos pro-
cedentes y al Ayuntamiento de Madrid, interesándole su exhibición en su tablón de anun-
cios por el plazo de un mes, se solicita informe a la Real Academia de Bellas Artes de San
Fernando y se publica en el Portal de Transparencia de la Comunidad de Madrid.

Igualmente, se abre un período de información pública por plazo de un mes, a contar
desde su publicación en el BOLETÍN OFICIAL DE LA COMUNIDAD DE MADRID, a fin de que
cuantas personas físicas o jurídicas tengan interés, puedan examinar el expediente y presen-
tar las alegaciones que estimen oportunas.

Asimismo, se notifica al Registro General de Bienes Culturales del Ministerio de Cul-
tura y Deporte y al Registro de Bienes de Interés Cultural de la Comunidad de Madrid, que-
dando anotado preventivamente en los respectivos registros con los códigos 7230 y
RBIC 1980-000006 y en el Catálogo de Patrimonio Cultural de la Comunidad de Madrid,
a los efectos procedentes.

En el expediente se han cumplimentado todos los trámites previstos de conformidad
con lo establecido en el artículo 19, 20 y concordantes de la Ley 8/2023, de 30 de marzo,
de Patrimonio Cultural de la Comunidad de Madrid.

El Pleno del Consejo Regional de Patrimonio Histórico de la Comunidad de Madrid,
en el trámite de audiencia concedido, en sesión celebrada el 8 de junio de 2023, muestra su
conformidad por unanimidad con la resolución de la Directora General de Patrimonio Cul-
tural de 22 de mayo de 2023 por la que se incoa expediente para la delimitación del entor-
no de protección del monasterio del Corpus Christi “la Carboneras” en Madrid.

La Comisión de Monumentos y Patrimonio Histórico de la Real Academia de Bellas
Artes de San Fernando, en su reunión de 27 de junio de 2023, acordó emitir informe en el
que se pone de manifiesto que “para garantizar una mayor vigilancia sobre lo que se reali-
za en sus zonas inmediatas, la propuesta de delimitación de entorno contenida en el expe-
diente objeto de análisis parece adecuado para este fin”.

Por todo ello, y no constando que se hayan presentado alegaciones, se reitera la pro-
puesta técnica inicial

En el ejercicio de las competencias que tengo atribuidas, de acuerdo con lo previsto en
el Decreto 264/2023, de 5 de diciembre, del Consejo de Gobierno, por el que se establece
la estructura orgánica de la Consejería de Cultura, Turismo y Deporte, y conforme a la Dis-
posición Transitoria Primera y los artículos 23 y 24 de la Ley 8/2023, de 30 de marzo de
Patrimonio Cultural de la Comunidad de Madrid
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DISPONGO

Primero

Declarar el entorno del monasterio del Corpus Christi “Las Carboneras” en Madrid,
declarado monumento histórico-artístico de carácter nacional, de acuerdo con lo dispuesto
en el Anexo de la presente orden.

Segundo

Ordenar la publicación de esta declaración en el BOLETÍN OFICIAL DE LA COMUNIDAD
DE MADRID y en el Portal de Transparencia, y proceder a su notificación a los interesados
en los términos establecidos por la normativa reguladora del procedimiento administrativo
común.

Tercero

Practicar la correspondiente inscripción en el Registro de Bienes de Interés Patrimo-
nial de la Comunidad de Madrid, así como en el Catálogo de Patrimonio Cultural de la Co-
munidad de Madrid, comunicándose al Ministerio de Cultura.

Cuarto

La presente Orden producirá efectos el día siguiente de su publicación en el BOLETÍN
OFICIAL DE LA COMUNIDAD DE MADRID.

En Madrid, a 7 de febrero de 2024.

El Consejero de Cultura, Turismo y Deporte,
MARIANO DE PACO SERRANO
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ANEXO

DELIMITACIÓN DEL ENTORNO DE PROTECCIÓN DEL MONASTERIO
DEL CORPUS CHRISTI “LAS CARBONERAS”, EN MADRID

A. Justificación del entorno de protección

La declaración del entorno de protección del bien de interés cultural se fundamenta en
la protección del monumento en su consideración de hito cultural e histórico para su pues-
ta en valor, para velar por la adecuación de las futuras intervenciones urbanísticas y arqui-
tectónicas, y evitar así la alteración de los valores ambientales asociados a la percepción del
monumento, así como las posibles perturbaciones de su correcta visualización.

Para la delimitación del entorno del Monasterio del Corpus Christi se han tenido en
cuenta las construcciones y espacios públicos inmediatamente adyacentes al conjunto, cuya
alteración pudiera afectar a los valores del bien y a su contemplación, integridad, percep-
ción y comprensión de los valores culturales del bien en su contexto, atendiendo a los ar-
tículos 13 y 42.1 y 2 de la Ley 8/2023, de 30 de marzo, de Patrimonio Cultural de la Comu-
nidad de Madrid.

La inclusión de estas parcelas, que afectan directamente a la percepción del monumen-
to, tiene como objetivo que futuras actuaciones que puedan llevarse a cabo en fachadas y
volúmenes de los inmuebles (envolvente exterior), se realicen de acuerdo con los valores
del Bien de Interés Cultural, sin que se produzca un impacto visual negativo en la percep-
ción y comprensión del Monumento. En este sentido se tendrá especial precaución en la im-
plantación de elementos publicitarios y de cualquier otra índole. Asimismo, será objeto de
especial atención cualquier actuación urbanística en los espacios libres y vías públicas que
forman parte del entorno del bien, así como cualquier implantación de mobiliario urbano y
de elementos publicitarios.

B. Delimitación del entorno afectado

1. Parcelas de manzanas catastrales:
— Manzana 99421, parcelas números 01 y 02.
— Manzana 98429, parcelas números 03,04, 06 y 07.
— Manzana 99430, parcela número 10.
— Manzana 98422, parcela número 01.
2. Espacios públicos incluidos en el entorno de protección:
La plaza Conde Miranda.
— La calle del Codo. El tramo comprendido entre el vértice noroeste y el vértice su-

roeste de la parcela 10 de la manzana 99430.
— La calle Puñonrostro. El tramo comprendido entre el vértice sureste de la parce-

la 04 de la manzana 98429 hasta el vértice noroeste de la parcela 02 de la manza-
na 99421.

C. Plano de delimitación del entorno

Se adjunta plano de delimitación del monumento y su entorno de protección”.
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I. COMUNIDAD DE MADRID

D) Anuncios

Consejería de Cultura, Turismo y Deporte

39 ORDEN 193/2024, de 7 de febrero, del Consejero de Cultura, Turismo y Depor-
te, por la que se delimita el entorno de la iglesia parroquial de San Marcos en
Madrid, declarada monumento histórico-artístico de carácter nacional

Mediante Decreto de 28 de julio de 1944 (“Boletín Oficial del Estado” de 10 de agos-
to de 1944), fue declarado monumento histórico-artístico la iglesia parroquial de San Mar-
cos en Madrid. En el expediente tramitado por el Ministerio de Cultura (actual Ministerio
de Cultura y Deporte) no consta delimitación de entorno de protección del monumento.

La vigente Ley 8/2023 de 30 de marzo, de Patrimonio Cultural de la Comunidad de
Madrid, en su disposición transitoria primera, establece que mediante Orden de la Conse-
jería competente en materia de patrimonio cultural se podrá definir el entorno de aquellos
Bienes inmuebles declarados de Interés Cultural o de Interés Patrimonial cuyo entorno no
hubiera sido establecido expresamente a la fecha de entrada en vigor de esta Ley.

Considerando lo anterior, en base a la propuesta técnica emitida por el Área de Catalo-
gación de Bienes Culturales, a efectos de permitir una adecuada percepción y comprensión
cultural del bien inmueble, tal y como se define en el artículo 13.1 de la citada Ley 8/2023,
la Dirección General de Patrimonio Cultural, por Resolución de 22 de mayo de 2023, publi-
cada en el BOLETÍN OFICIAL DE LA COMUNIDAD DE MADRID de 2 de junio del mismo año,
incoa expediente de delimitación del entorno de protección del citado inmueble.

En cumplimiento de dicha Resolución, se notifica a los interesados, a los efectos pro-
cedentes y al Ayuntamiento de Madrid, interesándole su exhibición en su tablón de anun-
cios por el plazo de un mes, se solicita informe a la Real Academia de Bellas Artes de San
Fernando y se publica en el Portal de Transparencia de la Comunidad de Madrid.

Igualmente, se abre un período de información pública por plazo de un mes, a contar
desde su publicación en el BOLETÍN OFICIAL DE LA COMUNIDAD DE MADRID, a fin de que
cuantas personas físicas o jurídicas tengan interés, puedan examinar el expediente y presen-
tar las alegaciones que estimen oportunas.

Asimismo, se notifica al Registro General de Bienes Culturales del Ministerio de Cul-
tura y Deporte y al Registro de Bienes de Interés Cultural de la Comunidad de Madrid, que-
dando anotado preventivamente en los respectivos registros con los códigos 3857 y
RBIC 1944-000002 y en el Catálogo de Patrimonio Cultural de la Comunidad de Madrid,
a los efectos procedentes.

En el expediente se han cumplimentado todos los trámites previstos de conformidad
con lo establecido en el artículo 19, 20 y concordantes de la Ley 8/2023, de 30 de marzo,
de Patrimonio Cultural de la Comunidad de Madrid.

El Pleno del Consejo Regional de Patrimonio Histórico de la Comunidad de Madrid,
en el trámite de audiencia concedido, en sesión celebrada el 8 de junio de 2023, muestra su
conformidad por unanimidad con la resolución de la Directora General de Patrimonio Cul-
tural de 22 de mayo de 2023 por la que se incoa expediente para la delimitación del entor-
no de protección de la iglesia de San Marcos, en Madrid.

La Comisión de Monumentos y Patrimonio Histórico de la Real Academia de Bellas
Artes de San Fernando, en su reunión de 27 de junio de 2023, acordó emitir informe en el
que se pone de manifiesto que “la definición de un entorno de protección que garantice una
mayor vigilancia sobre lo que se realiza en las zonas inmediatas al bien debe considerarse
necesario y, en concreto, el perímetro que se propone en el expediente objeto de análisis pa-
rece adecuado para este fin”.

Por todo ello, y no constando que se hayan presentado alegaciones, se reitera la pro-
puesta técnica inicial.

En el ejercicio de las competencias que tengo atribuidas, de acuerdo con lo previsto en
el Decreto 264/2023, de 5 de diciembre, del Consejo de Gobierno, por el que se establece
la estructura orgánica de la Consejería de Cultura, Turismo y Deporte, y conforme a la Dis-
posición Transitoria Primera y los artículos 23 y 24 de la Ley 8/2023, de 30 de marzo de
Patrimonio Cultural de la Comunidad de Madrid
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DISPONGO

Primero

Declarar el entorno de la iglesia parroquial de San Marcos, en Madrid, declarada mo-
numento histórico-artístico de carácter nacional, de acuerdo con lo dispuesto en el Anexo
de la presente orden.

Segundo

Ordenar la publicación de esta declaración en el BOLETÍN OFICIAL DE LA COMUNIDAD
DE MADRID y en el Portal de Transparencia, y proceder a su notificación a los interesados
en los términos establecidos por la normativa reguladora del procedimiento administrativo
común.

Tercero

Practicar la correspondiente inscripción en el Registro de Bienes de Interés Patrimo-
nial de la Comunidad de Madrid, así como en el Catálogo de Patrimonio Cultural de la Co-
munidad de Madrid, comunicándose al Ministerio de Cultura.

Cuarto

La presente Orden producirá efectos el día siguiente de su publicación en el BOLETÍN
OFICIAL DE LA COMUNIDAD DE MADRID.

En Madrid a 7 de febrero de 2024.

El Consejero de Cultura, Turismo y Deporte,
MARIANO DE PACO SERRANO
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ANEXO

DELIMITACIÓN DEL ENTORNO DE PROTECCIÓN DE LA IGLESIA
PARROQUIAL DE SAN MARCOS, EN MADRID

A. Justificación del entorno de protección

La declaración del entorno de protección del Bien de interés cultural se fundamenta en
la protección del monumento en su consideración de hito cultural e histórico para su pues-
ta en valor, para velar por la adecuación de las futuras intervenciones urbanísticas y arqui-
tectónicas, y evitar así la alteración de los valores ambientales asociados a la percepción del
monumento, así como las posibles perturbaciones de su correcta visualización.

Para la delimitación del entorno de la iglesia de San Marcos se han tenido en cuenta las
construcciones y espacios públicos inmediatamente adyacentes al conjunto, cuya alteración
pudiera afectar a los valores del bien y a su contemplación, integridad, percepción y compren-
sión de los valores culturales del bien en su contexto, atendiendo a los artículos 13 y 42.1 y 2
de la Ley 8/2023, de 30 de marzo, de Patrimonio Cultural de la Comunidad de Madrid.

La inclusión de estas parcelas, que afectan directamente a la percepción del monumen-
to, tiene como objetivo que futuras actuaciones que puedan llevarse a cabo en fachadas y
volúmenes de los inmuebles (envolvente exterior), se realicen de acuerdo con los valores
del Bien de Interés Cultural, sin que se produzca un impacto visual negativo en la percep-
ción y comprensión del Monumento. En este sentido se tendrá especial precaución en la im-
plantación de elementos publicitarios y de cualquier otra índole. Asimismo, será objeto de
especial atención cualquier actuación urbanística en los espacios libres y vías públicas que
forman parte del entorno del bien, así como cualquier implantación de mobiliario urbano y
de elementos publicitarios.

B. Delimitación del entorno afectado

1. Parcelas de manzanas catastrales:
— Manzana 97532, parcelas números 03, 04, 05, 09, 10,12, 13,14 y 15.
— Manzana 98523, parcelas número 01.
— Manzana 98537, parcelas números 03, 11 y 12.
— Manzana 98539, parcelas números 04, 05 y 06.
2. Espacios públicos incluidos en el entorno de protección:
— Calle de San Leonardo: desde el vértice suroeste de la parcela 13 de la manza-

na 97532 hasta el vértice sureste de la parcela 9 de la manzana 97532.
— Calle del Maestro Guerrero: el tramo comprendido desde la calle de San Leonardo

hasta el vértice sur de la parcela 03 de la manzana 98537.

C. Plano de delimitación del entorno

Se adjunta plano de delimitación del monumento y su entorno de protección.
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III. ADMINISTRACIÓN LOCAL

AYUNTAMIENTO DE

40 MADRID

URBANISMO

Área de Gobierno de Urbanismo, Medio Ambiente y Movilidad

Corrección de error material o de hecho advertido en el Plan General de Ordenación
Urbana de Madrid de 1997 respecto a las áreas y elementos arquitectónicos de restauración
obligatoria y a las áreas de protección auxiliar señaladas en el plano de Análisis de la Edi-
ficación, hoja del Distrito 05; barrio 01; manzana 078, en la parcela situada en la calle del
Maestro Ripoll, número 9. Distrito de Chamartín.—Expediente: 135-2023-02302.

El Excmo. Ayuntamiento Pleno, en sesión celebrada el día 29 de enero de 2024 adoptó
el siguiente acuerdo:

“Primero.—Rectificar, al amparo de lo dispuesto en el artículo 69 bis de la Ley 9/2001,
de 17 de julio, del Suelo de la Comunidad de Madrid, el error material o de hecho adverti-
do en el Plan General de Ordenación Urbana de Madrid de 1997 respecto a las áreas y ele-
mentos arquitectónicos de restauración obligatoria y a las áreas de protección auxiliar se-
ñaladas en el plano de Análisis de la Edificación, hoja del Distrito 05; barrio 01;
manzana 078, en la parcela situada en la calle del Maestro Ripoll, número 9, Distrito de
Chamartín, en los términos establecidos en el informe de la Dirección General de Planea-
miento de 5 de enero de 2024.

Segundo.—Remitir el expediente a la Consejería competente en materia de ordenación
urbanística de la Comunidad de Madrid, Registro de Planes de la Comunidad de Madrid,
antes de publicarse el acuerdo en el BOLETÍN OFICIAL DE LA COMUNIDAD DE MADRID, del
modo establecido en los artículos 65 y 66 de la Ley 9/2001, de 17 de julio”.

Según el artículo 66.1.b) de la Ley 9/2001, de 17 de julio, del Suelo de la Comunidad
de Madrid, en relación con el artículo 70.2 de la Ley 7/1985, de 2 de abril, de Bases del Ré-
gimen Local, corresponde a este Ayuntamiento publicar en el BOLETÍN OFICIAL DE LA CO-
MUNIDAD DE MADRID el contenido íntegro de la parte del Plan que exija la legislación de
Régimen Local. Es por lo que mediante el siguiente anuncio se proceder a publicar el pla-
no del Plan General de Ordenación Urbana de Madrid de 1997 que ha sido modificado en
este expediente:
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� PLANO AE 0501078 MODIFICADO 

 
Madrid, a 8 de febrero de 2024.—El director general de Planeamiento, Javier Hernández

Morales.—El secretario general de Pleno, Federico Andrés López de la Riva Carrasco.
(03/2.367/24)
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III. ADMINISTRACIÓN LOCAL

AYUNTAMIENTO DE

41 MADRID

URBANISMO

Área de Gobierno de Urbanismo, Medio Ambiente y Movilidad

Expediente 135-2023-00066.
El Excmo. Ayuntamiento Pleno, en sesión celebrada el día 29 de enero de 2024, adop-

tó el siguiente acuerdo:
“Primero.—Estimar parcialmente y desestimar las alegaciones presentadas durante el

trámite de información pública, por las razones y en los términos señalados en el informe
técnico-jurídico de la Dirección General de Planeamiento de 5 de enero de 2024. Dicho in-
forme estará a disposición de los alegantes y de los ciudadanos en general, formando parte
de la documentación que se publique en la página de transparencia del Ayuntamiento de
Madrid, una vez que el planeamiento se apruebe definitivamente.

Segundo.—Aprobar definitivamente el Plan Especial para la mejora de las Redes Pú-
blicas en las parcelas números 19.419, 26.398 y 26.399 del Patrimonio Municipal del Sue-
lo, situadas en la calle de la Sinfonía número 14, calle de los Timbales número 11 y carre-
tera del Barrio de la Fortuna número 8 I, distrito de Latina, de iniciativa pública, de
conformidad con lo establecido en el artículo 59.2 de la Ley 9/2001, de 17 de julio, del Sue-
lo de la Comunidad de Madrid, en relación con los artículos 57 y 62.2 de la citada Ley.

Tercero.—Publicar el presente acuerdo en el BOLETÍN OFICIAL DE LA COMUNIDAD DE
MADRID, en cumplimiento del artículo 66 de la Ley 9/2001, de 17 de julio, con indicación
de haberse procedido previamente a su depósito en el registro administrativo de la Conse-
jería competente en materia de ordenación urbanística”.

Asimismo, a tenor de lo dispuesto en el art. 70.2 de la Ley 7/1985 de 2 de abril, Regu-
ladora de Bases de Régimen Local a continuación se publica los documentos con conteni-
do normativo:

NORMAS URBANÍSTICAS

Artículo 1. Ámbito.—El ámbito del Plan Especial se corresponde con las parcelas
19.419, 26.398 y 26.399 del Inventario de Patrimonio Municipal de suelo ubicadas respec-
tivamente en calle Sinfonía n.o 14 c/v Poema Sinfónico, calle de los Timbales n.o 11 y ca-
rretera Barrio de la Fortuna n.o 8 I.

Art. 2. Objeto.—El Plan Especial tiene por objeto modificar las determinaciones por-
menorizadas establecidas por el PG97 para las parcelas 19.419, 26.398 y 26.399 del PMS
flexibilizando su clase de uso, manteniendo en todas ellas la calificación de uso dotacional
de Servicios Colectivos.

Art. 3. Condiciones generales de las parcelas.—1. Parcela 19.419:
a) Está afectada por la Norma Zonal 9, grado 5.o y demás condiciones del APE 10.03

Industrial Avenida de la Aviación.
b) Su calificación se corresponde con el Uso Dotacional de Servicios Colectivos ni-

vel Básico.
c) Quedan excluidos de los usos permitidos los usos dotacionales educativos o sani-

tarios en la parte de la parcela 19.419 dentro de la curva isófona de 60 dBA del
plano Afecciones Acústicas I.

2. Las parcelas 26.398 y 26.399:
a) Se regulan por las condiciones particulares de la Zona D, Dotacional, de la modifi-

cación del Plan Parcial del PAU II-6 de Carabanchel aprobada definitivamente el
26 de noviembre de 1996.

b) Su calificación se corresponde con el Uso Dotacional de Servicios Colectivos ni-
vel Básico.
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3. Para todo lo no regulado en estas Normas serán de aplicación las Normas Urba-
nísticas del PG 97, Título 6 y 7 así como todas otras determinaciones del APE 10.03 Indus-
trial Avenida de la Aviación y la modificación del Plan Parcial del PAU II-6 de Caraban-
chel, aprobada definitivamente el 26 de noviembre de 1996.

Art. 4. Condiciones relativas a los usos.—1. El uso cualificado de las tres parcelas
es el Dotacional de Servicios Colectivos, por lo que se podrá implantar cualquiera de las
clases de uso explicitadas en las Normas Urbanísticas del PG97, salvo en la parte de la par-
cela 19.419 dentro de la curva isófona de 60 dBA del plano Afecciones Acústicas I en la
que quedan excluidos los usos dotacionales educativos y sanitarios.

2. En adecuación a la Ley 9/2001, de 17 de julio, del Suelo, de la Comunidad de
Madrid, la calificación propuesta para las parcelas responde a la definición del artículo 36.1.c)
y 36.2.b) de la misma, encuadrándose dentro de la red local de equipamientos, entendiendo
que todas las clases de uso del Uso Dotacional de Servicios Colectivos de las Normas Urba-
nísticas del PG97 se corresponden con las señaladas en el artículo 36.2.b) de la Ley 9/2001.

3. El régimen de usos compatibles y autorizables quedan regulados por las condicio-
nes establecidas en el Título 7 de las Normas Urbanísticas del PG97 de acuerdo al uso cua-
lificado y a la clase de uso que se implante en cada momento.

Art. 5. Condiciones relativas al informe de la Subdirección General de Aeropuertos
y Navegación Aérea de 5 de diciembre de 2023 y, de los informes del Ministerio de Defen-
sa de 2 y 4 de enero de 2024.—1. Las construcciones e instalaciones, así como cualquier
otra actuación que se contemple en el ámbito del “Plan Especial para la mejora de las redes
públicas en las parcelas 19.419, 26.398 y 26.399 del Inventario de Patrimonio Municipal de
Suelo”, incluidos todos sus elementos (como antenas, pararrayos, chimeneas, equipos de
aire acondicionado, cajas de ascensores, carteles, remates decorativos, etc.), así como cual-
quier otro añadido sobre tales construcciones, así como los medios mecánicos necesarios
para su construcción (grúas, etc.), plantaciones, modificaciones del terreno u objetos fijos
o móviles (postes, antenas, aerogeneradores incluidas sus palas, carteles, etc.), así como el
gálibo de las infraestructuras viarias, no pueden vulnerar las Servidumbres Aeronáuticas
del Aeropuerto de Madrid-Cuatro Vientos, representadas en el plano Servidumbres Aero-
náuticas de los planos de información del PE del “Plan Especial para la mejora de las redes
públicas en las parcelas 19.419, 26.398 y 26.399 del Inventario de Patrimonio Municipal de
Suelo”, salvo que la Agencia Estatal de Seguridad Aérea (AESA) emita informe vinculan-
te, previa consulta al titular o gestor de la infraestructura aeronáutica o proveedor de los
servicios de navegación aérea, en el que se acredite que no se compromete ni la seguridad
ni la regularidad de las operaciones de las aeronaves, de acuerdo con las excepciones con-
templadas en el Real Decreto 369/2023.

2. La ejecución de cualquier construcción en altura, instalación de medios para la
construcción (grúas, plumas o similares) así como actividades de fuegos artificiales o aná-
logas (conciertos, espectáculos o actuaciones con luces y/o láser) requiere informe favora-
ble por parte del Ejército del Aire y del Espacio-Ministerio de Defensa.

3. En caso de que las limitaciones y requisitos impuestos por las servidumbres aero-
náuticas no permitan que se lleven a cabo las construcciones, instalaciones o plantaciones
previstas, no se generará ningún tipo de derecho a indemnización por parte del Ministerio
de Transportes y Movilidad Sostenible, ni del titular o gestor de la infraestructura aeronáu-
tica o proveedor de los servicios de navegación aérea, salvo cuando afecte a derechos ya
patrimonializados.

4. La ejecución de construcciones, instalaciones (postes, antenas, aerogeneradores
incluidas las palas, medios necesarios para la construcción (incluidas las grúas de construc-
ción y similares)) o plantaciones, requerirá acuerdo favorable previo de la Agencia Estatal
de Seguridad Aérea (AESA), conforme a los artículos 31 y 33 del Real Decreto 369/2023,
en su actual redacción.

5. En caso de contradicción en la propia normativa urbanística del “Plan Especial para
la mejora de las redes públicas en las parcelas 19.419, 26.398 y 26.399 del Inventario de Pa-
trimonio Municipal de Suelo”, o entre la normativa urbanística y los planos recogidos en el
Plan Especial, prevalecerán las limitaciones o condiciones impuestas por las servidumbres
aeronáuticas sobre cualquier otra disposición recogida en el planeamiento urbanístico.
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PLANO ORDENACIÓN 

PLANO AFECCIONES ACÚSTICAS 

Lo que se publica para general conocimiento, en cumplimiento del artículo 66.1 de la
Ley 9/2001, de 17 de julio, del Suelo de la Comunidad de Madrid, significando que ha sido
remitido un ejemplar del Plan Especial al Registro Administrativo de la Consejería compe-
tente en materia de ordenación urbanística y que el transcrito acuerdo pone fin a la vía admi-
nistrativa, pudiendo interponer contra el mismo Recurso Contencioso Administrativo ante
la Sala correspondiente del Tribunal Superior de Justicia de Madrid, en el plazo de dos me-
ses, a contar desde el día siguiente a la publicación del presente anuncio en el BOLETÍN OFI-
CIAL DE LA COMUNIDAD DE MADRID, de conformidad con lo dispuesto en el artículo 46 de
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la Ley 29/1998 de 13 de julio, Reguladora de la Jurisdicción Contencioso Administrativa,
todo ello sin perjuicio de que se pueda utilizar cualquier otro recurso que se estime perti-
nente para la defensa de sus derechos.

Madrid, a 8 de febrero de 2024.—El Director General de Planeamiento, Javier Hernán-
dez Morales.—El Secretario General de Pleno, Federico Andrés López de la Riva Carrasco.

(03/2.347/24)
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42 MADRID

URBANISMO

Área de Gobierno de Urbanismo, Medio Ambiente y Movilidad

Expediente: 135/2023/00157.
La Junta de Gobierno de la Ciudad de Madrid, en su sesión celebrada el día 15 de fe-

brero de 2024, adoptó el siguiente Acuerdo:
“Primero.—Someter a información pública, durante el plazo de un mes, la modifica-

ción puntual no sustancial del Plan General de Ordenación Urbana de Madrid de 1997 para
la obtención de redes públicas en la calle de San Eustaquio, distrito de Villaverde, median-
te anuncio publicado en el BOLETÍN OFICIAL DE LA COMUNIDAD DE MADRID y en uno de
los diarios de mayor difusión, para que puedan presentarse, en el referido plazo, las alega-
ciones que se estimen oportunas, al amparo del artículo 57.f) de la Ley 9/2001, de 17 de
julio, del Suelo de la Comunidad de Madrid, en relación con el artículo 2.1 del Decre-
to 92/2008, de 10 de julio, del Consejo de Gobierno, por el que se regulan las modificacio-
nes puntuales no sustanciales del Planeamiento Urbanístico.

Segundo.—Solicitar los informes de los órganos y entidades públicas previstos legal-
mente como preceptivos, conforme a lo dispuesto en el artículo 2 del referido Decre-
to 92/2008, de 10 de julio.

Tercero.—Remitir el documento técnico a la Consejería competente en materia de Me-
dio Ambiente de la Comunidad de Madrid, a los efectos previstos en el artículo 57.d) de la
referida Ley 9/2001, de 17 de julio y en la Ley 21/2013, de 9 de diciembre, de Evaluación
Ambiental.

Cuarto.—Suspender la tramitación de licencias y los efectos de las declaraciones res-
ponsables presentadas con posterioridad a la publicación del presente acuerdo, que en am-
bos casos pudieran resultar afectadas por sus determinaciones, con excepción de la prime-
ra ocupación y funcionamiento en los terrenos incluidos en el ámbito de la modificación
puntual no sustancial del Plan General.

La suspensión se circunscribe a los siguientes tipos de actuaciones y obras:
1. Actuaciones de parcelación.
2. Obras de nueva edificación.
3. Proyectos de instalación de actividades (de carácter permanente).
Esta suspensión, que sustituye a la establecida por el Acuerdo de 23 de febrero de 2023 de

la Junta de Gobierno de la Ciudad de Madrid, conlleva la ampliación por un año del plazo
de suspensión, en los términos del artículo 70.4 de la Ley 9/2001, de 17 de julio”.

Lo que se publica para general conocimiento y con el fin de que cuantas personas se
consideren interesadas puedan examinar el expediente, en los Servicios de Información Ur-
bana del Área de Gobierno de Urbanismo, Medio Ambiente y Movilidad, calle de Ribera
del Sena, número 21, en las mañanas de los días hábiles, así como en los canales de infor-
mación urbanística de la página Web del Ayuntamiento de Madrid (madrid.es), en los apar-
tados de Gobierno (información pública y otros acuerdos) o dentro de Vivienda y Urbanis-
mo (visor urbanístico), durante el plazo señalado, computable desde el día siguiente a la
publicación de este anuncio en el BOLETÍN OFICIAL DE LA COMUNIDAD DE MADRID, y
formular por escrito cuantas alegaciones estimen conveniente a su derecho.

Madrid, a 19 de febrero de 2024.—La directora de la Oficina de la Secretaría de la Jun-
ta de Gobierno, Carmen Toscano Ramiro.

(03/2.765/24)
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43 MADRID

LICENCIAS

Área de Gobierno de Urbanismo, Medio Ambiente y Movilidad

De conformidad con la instrucción 02/2013, del coordinador general de Gestión Urba-
nística, Vivienda y Obras, se hace público para general conocimiento que se ha solicitado
licencia de instalación de actividades por los titulares y para las actividades que se indican a
continuación, al efecto de que quienes se consideren afectados de algún modo por la actividad
de referencia puedan hacer las alegaciones que estimen pertinentes, dentro del plazo de cinco
días hábiles a contar desde el siguiente a la publicación, mediante escrito a presentar en los
Registros municipales o en cualquier forma prevista en el artículo 16 de la Ley 39/2015, de 1
de octubre, del Procedimiento Administrativo Común de las Administraciones Públicas,
encontrándose a tal fin el expediente en el Departamento de Seguridad, Accesibilidad y
Proyectos Prestacionales de la Subdirección General de Licencias.

— 350/2024/04278.
— Madrid Trophy Promotion, S. L.
— Licencia para montaje de carpas e instalaciones temporales para el torneo Mutua

Madrid Open 2024 que tendrá lugar del 19 de abril al 5 de mayo de 2024.
— Camino de Perales, número 23.
Madrid, a 12 de febrero de 2024.—La jefa del Servicio Jurídico, María Yolanda San-

cho Peinado.
(01/2.372/24)
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44 BECERRIL DE LA SIERRA

RÉGIMEN ECONÓMICO

Por el presente, de acuerdo a lo dispuesto en los artículos 102 de la Ley General Tri-
butaria 58/2003, y 24 del Real Decreto 939/2005, de 29 de julio, por el que se aprueba el
Reglamento General de Recaudación, se hace público para el general conocimiento que,
por resolución de Alcaldía 106-2024, de 12 de febrero de 2024, se ha resuelto aprobar el ca-
lendario fiscal definitivo para el año 2024, el cual puede ser consultado junto con el resto
de información al respecto, en la sede electrónica del Ayuntamiento, https://becerrildelasie-
rra.sedelectronica.es en la sección Portal de Transparencia, Información y Atención al Ciu-
dadano, Información Fiscal al Contribuyente así como en el Tablón de Anuncios de la mis-
ma, de acuerdo con el cual el período de cobranza será:

CONCEPTO PLAZO PAGO EN VOLUNTARIA CARGO DOMICILIADOS 

Tasa de agua 1-2024 12/04-12/06/2024 13/05/2024 

Tasa de agua 2-2024 13/06-13/08/2024 15/07/2024 

Tasa de agua 3-2024 12/08-14/10/2024 18/09/2024 

Tasa de agua 4-2024 14/10-16/12/2024 14/11/2024 

Tasa de agua 5-2024 16/12/2024-17/02/2025 16/01/2025 

Tasa de agua 6-2024 12/02-12/04/2024 13/03/2025 

Impuesto de vehículos de tracción mecánica 2024 12/04-12/06/2024 13/05/2024 

Tasa de basura 2024 13/06-13/08/2024 15/07/2024 

Impuesto sobre actividades económicas 2024 12/08-14/10/2024 18/09/2024 

Impuesto sobre bienes inmuebles urbana y rústica 2024 12/08-14/10/2024 18/09/2024 

IBI 2024 fraccionado 1º pago 13/05/2024 

IBI 2024 fraccionado 2º pago 18/09/2024 

La Alcaldía podrá modificar el calendario cuando por motivos de índole técnica, debi-
damente justificados, impidan la gestión de los recursos económicos señalados en las fe-
chas indicadas informando a los interesados.

— Forma de pago: tarjeta bancaria, en la recaudación municipal (plaza de la Consti-
tución, número 1), de lunes a viernes de 10:00 a 13:00 horas o en las entidades co-
laboradoras: Caixabank, Santander, o BBVA. Se sugiere domiciliar los recibos lo
cual conlleva una bonificación (3 por 100 o 5 por 100 con sistema SEPT).

Advertencia: transcurrido el plazo de ingreso voluntario sin que se haya satisfecho la
deuda se iniciará el período ejecutivo, de acuerdo con los artículos 26, 28, 62 y 161 de
la Ley 58/2003, General Tributaria, lo que determinará la exigencia de los intereses de de-
mora, así como de los recargos que correspondan y, en su caso, de las costas del proce-
dimiento de apremio.

Exposición pública de padrones, consulta y reclamaciones: un mes desde su aproba-
ción de acuerdo con la normativa sobre protección de datos. Recursos contra el padrón: de
reposición en un mes y contencioso-administrativo en dos meses (108 de la Ley 7/1985
RBRL y 14 RD 2/2004 TRLRHL). La interposición de recurso no detendrá la acción admi-
nistrativa para la cobranza.

Becerril de la Sierra, a 12 de febrero de 2024.—El alcalde, José Luis Martín González.

(01/2.374/24)
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45 BRUNETE

ORGANIZACIÓN Y FUNCIONAMIENTO

En cumplimiento de los dispuesto en los artículos 43, 44, 112 y 114 del Reglamento
de Organización, Funcionamiento y Régimen Jurídico de las Corporaciones Locales, se
hace público para general conocimiento que la alcaldesa-presidenta del Ayuntamiento de
Brunete ha dictado decreto de 2 de febrero de 2024, que se transcribe literalmente a conti-
nuación.

“Decreto de Alcaldía

Visto que corresponde a los tenientes de alcalde, en cuanto tales, sustituir en la totali-
dad de sus funciones y por el orden de su nombramiento, al alcalde, en los casos de ausen-
cia, enfermedad o impedimento que imposibilite a éste para el ejercicio de sus atribuciones,
así como desempeñar las funciones del alcalde en los supuestos de vacante en la Alcaldía
hasta que tome posesión el nuevo alcalde.

Visto que la alcaldesa tiene previsto ausentarse del Municipio desde el día 8 al 12 de
febrero de 2024, ambos inclusive.

Por todo ello en virtud de los dispuesto en los artículos 23.3 de la Ley 7/1985, de 2 de
abril Reguladora de la Bases de Régimen Local y de acuerdo con los artículos 44 y 47 del
Real Decreto 2568/1986, de 28 de noviembre, por el que se aprueba el Reglamento de Or-
ganización, Funcionamiento y Régimen Jurídico de las Entidades Locales, resuelvo:

Primero.—Delegar en D. Eduardo Recio Álvarez, primer teniente de alcalde, la totali-
dad de las funciones de la Alcaldía en los términos del artículo 23.3 Ley 7/1985, de 2 de
abril, Reguladora de las Bases del Régimen Local, desde el día 8 al 12 de febrero de 2024,
ambos inclusive.

Segundo.—El órgano delegado ha de informar a esta Alcaldía, a posteriori, y, en todo
caso, cuando se le requiera para ello, de la gestión realizada y de las disposiciones dictadas
en el período de referencia, y con carácter previo de aquellas decisiones de trascendencia,
tal y como se prevé en al artículo 115 del Reglamento de Organización, Funcionamiento y
Régimen Jurídico de las Entidades Locales, aprobado por Real Decreto 2568/1986, de 28
de noviembre.

Tercero.—La delegación conferida en el presente decreto requerirá para su eficacia la
aceptación del órgano delegado, entendiéndose esta otorgada tácitamente si no se formula
ante esta Alcaldía expresa manifestación de no aceptación de la delegación en el término de
tres días hábiles contados desde el siguiente a aquel en que le sea notificada esta resolución.

Cuarto.—La presente resolución será publicada en el Boletín Oficial de la Comunidad
Madrid, dándose cuenta de su contenido al Pleno de la Corporación en la primera sesión
que esta celebre.

Quinto.—En lo no previsto expresamente en esta resolución se aplicarán directamen-
te las previsiones de la Ley 7/1985, de 2 de abril, Reguladora de las Bases del Régimen Lo-
cal, y del Reglamento de Organización, Funcionamiento y Régimen Jurídico de las Entida-
des Locales, aprobado por Real Decreto 2568/1986, de 28 de noviembre, en cuanto a las
reglas que para la delegación se establecen en dichas normas”.

Brunete, a 8 de febrero de 2024.—La secretaria municipal, Margarita Valero Granados.—
El primer teniente de alcalde, Eduardo Recio Álvarez.

(03/2.336/24)
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46 BUSTARVIEJO

ORGANIZACIÓN Y FUNCIONAMIENTO

Decreto de Alcaldía 48/2024

En uso de las atribuciones que me confiere el artículo 30.3 de la Ley 2/2003, de 11 de
marzo, de Administración Local de la Comunidad de Madrid, en relación en el artículo 21.1
de la Ley 7/1985, de 2 de abril, Reguladora de las Bases de Régimen Local, así como el ar-
tículo 41 del Reglamento de Organización, Funcionamiento y Régimen Jurídico de las En-
tidades Locales, aprobado por Real Decreto 2568/1986, de 28 de noviembre, en relación
con el expediente de delegación de atribuciones de la Alcaldía en otros órganos.

Tras las elecciones locales del pasado día 28 de mayo de 2023 y constituida la Corpo-
ración en sesión extraordinaria con fecha 7 de junio de 2023, de conformidad con lo dis-
puesto en los artículos 43.3, 44 y 45 del Real Decreto 2568/1986, de 28 de noviembre, ven-
go en resolver:

1. Efectuar las siguientes delegaciones genéricas, respecto de las áreas o materias
que se especifican, a favor de los concejales que a continuación se indican:

ÁREA/MATERIA CONCEJAL/A DELEGADO/A 

Hacienda, PIR y Cultura Hortensia Recuenzo Serrano 

Infancia y Mayores Olga Pascual Ruiz 

Deportes e Igualdad Lidia Rodríguez Pascual 

Festejos, Aprovechamiento, Memoria Histórica, Patrimonio, Licencias de Obra y Actividad Miguel Martín Hijano 

Urbanismo, PGOU, Bienestar animal y Medio Ambiente Natalia Pérez Vázquez 

Fondos europeos, Educación, Economía y Turismo Alfredo Van de Brule Arandía 

2. Las delegaciones efectuadas abarcarán las facultades de dirección, organización
interna y gestión de los correspondientes servicios, con inclusión de la facultad de resolver
mediante actos administrativos que afecten a terceros y exclusión de la resolución de recur-
sos. Este alcalde se reserva las competencias en materia de Seguridad, Servicios, Personal,
Servicios Sociales y Juventud.

3. Notificar la presente resolución a las personas designadas a fin de que presten la
aceptación de tales cargos, debiendo manifestar, en su caso, la renuncia a los mismos, por
escrito, ante esta Alcaldía.

4. Remitir anuncio de las referidas delegaciones para su inserción en el BOLETÍN
OFICIAL DE LA COMUNIDAD DE MADRID y publicarlas igualmente en el tablón de anuncios
municipal.

5. Dar cuenta de la presente resolución al Pleno en la primera sesión que se celebre.
6. Las delegaciones conferidas serán efectivas desde el día siguiente a la fecha de la

presente resolución.

En Bustarviejo, a 8 de febrero de 2024.—El alcalde-presidente, Tanausu Luis Perera.

(03/2.357/24)
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47 COLLADO MEDIANO

PERSONAL

Visto decreto de Alcaldía 2024-0188 de 6 de febrero de 2024, por el que se realiza el
nombramiento de tres plazas de educador/a infantil, por el procedimiento extraordinario de
estabilización de empleo temporal, personal laboral fijo, tiempo completo del Ayuntamien-
to de Collado Mediano, de acuerdo con la convocatoria cuyas bases fueron publicadas en el
BOLETÍN OFICIAL DE LA COMUNIDAD DE MADRID número 311, de 30 de diciembre de 2022.

Vista la documentación acreditativa de las condiciones de capacidad y requisitos exi-
gidos en la convocatoria, aportada por quienes han superado las pruebas de selección por el
procedimiento extraordinario de estabilización de empleo temporal, de tres plazas de edu-
cador/a infantil del Ayuntamiento Collado Mediano, personal laboral.

Según las facultades como alcaldesa, en lo relativo al artículo 21 de la ley 7/1985 de 2
de abril, Reguladora de las Bases del Régimen Local, y de acuerdo con lo dispuesto en el
artículo 62 del Real Decreto Legislativo 5/2015, de 30 de octubre, por el que se aprueba el
texto refundido de la Ley del Estatuto Básico del Empleado Público, dispongo:

Nombrar personal laboral fijo a:

IDENTIDAD DEL ASPIRANTE DNI 

Montserrat Domínguez García **8850** 

María Teresa Marcos Domínguez **3308** 

María del Rosario Reyes Durán **1108** 

Los aspirantes han aportado ante este Ayuntamiento, los documentos acreditativos de
las condiciones de capacidad y requisitos exigidos en la convocatoria.

Contra la presente resolución, el interesado podrá formalizar demanda en los términos
de los artículos 80 y siguientes de la Ley 36/2011, de 10 de octubre, Reguladora de la Ju-
risdicción Social, ante el Juzgado de lo Social de Madrid o, a su elección, el que correspon-
da a su domicilio, dentro del plazo de prescripción de la acción de un año, según lo dispues-
to en el artículo 59 del texto refundido de la Ley del Estatuto de los Trabajadores aprobado
por el Real Decreto Legislativo 2/2015, de 23 de octubre.

En Collado Mediano, a 9 de febrero de 2024.—La alcaldesa, María de la Sierra Serra-
no Flórez.

(03/2.330/24)
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48 GARGANTILLA DEL LOZOYA
Y PINILLA DE BUITRAGO

PERSONAL

Por resolución municipal, de 12 de febrero de 2024, y una vez concluido el proceso se-
lectivo para el acceso, por el procedimiento de concurso-oposición, de una plaza de funcio-
nario municipal de carrera, en la categoría profesional de arquitecto técnico, en el Ayun-
tamiento de Gargantilla del Lozoya y Pinilla de Buitrago, en agrupación con el
Ayuntamiento de Navarredonda y San Mamés, se acuerda nombrar como funcionario mu-
nicipal de carrera, como arquitecto técnico, grupo A2 a:

— Don Javier Rubio Jorge.

Este nombramiento será vigente desde la publicación de esta resolución, publicada en
el BOLETÍN OFICIAL DE LA COMUNIDAD DE MADRID, debiendo tomar posesión de su pla-
za en un plazo no superior a diez días desde la fecha de publicación.

Lo que hace público a los efectos del artículo 62, del texto refundido de la Ley del Es-
tatuto Básico del Empleado Público, aprobado por el Real Decreto Legislativo 5/2015, de 30
de octubre, y artículo 25 del Reglamento General de Ingreso, del Personal al Servicio de la
Administración General del Estado y de Provisión de Puestos de Trabajo y Promoción Pro-
fesional, de los funcionarios Civiles de la Administración General del Estado, aprobado por
el Decreto 364/1995, de 10 de marzo.

En Gargantilla del Lozoya, a 12 de febrero de 2024.—El alcalde-presidente, Rafael
García Gutiérrez.

(03/2.378/24)
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III. ADMINISTRACIÓN LOCAL

AYUNTAMIENTO DE

49 GETAFE

LICENCIAS

Por AG Gastronomía, Restauración y Ocio, S. L., se ha solicitado licencia de actividad
para barbería-peluquería con bar-cafetería en avenida Sancho Panza número 4, bajo, L2.—
Expediente: 42/2024/ACT. Código: URB-LICEVA.

Lo que se hace público, en cumplimiento de lo preceptuado en el artículo 55.10 de la
ordenanza reguladora de la intervención administrativa del Ayuntamiento de Getafe en ma-
teria de edificación y uso del suelo, a fin de que quienes se consideren afectados de algún
modo por la actividad de referencia puedan formular por escrito, que presentarán en el Re-
gistro General del Ayuntamiento, las observaciones pertinentes, durante el plazo de veinte días.

Getafe, a 6 de febrero de 2024.—La concejala-delegada de Urbanismo y Espacio Pú-
blico, María Teresa Mellado Suela.

(02/2.044/24)
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III. ADMINISTRACIÓN LOCAL

AYUNTAMIENTO DE

50 GUADALIX DE LA SIERRA

RÉGIMEN ECONÓMICO

El Pleno de este Ayuntamiento, en sesión celebrada el día 8 de noviembre de 2023, acor-
dó la aprobación de la modificación de los artículos 3.o, 4.o, 5.o, 8.2.o y cuadro precios, de la
ordenanza fiscal del impuesto sobre construcciones, instalaciones y obras, aprobación que ha
resultado definitiva al no existir alegaciones en el período de exposición pública, cuyo texto ín-
tegro se hace público en cumplimiento del artículo 17 del texto refundido de la Ley Regulado-
ra de las Haciendas Locales, aprobado por el Real Decreto Legislativo 2/2004, de 5 de marzo.

ORDENANZA FISCAL REGULADORA DEL IMPUESTO SOBRE
CONSTRUCCIONES, INSTALACIONES Y OBRAS

I. Fundamento legal

Artículo 1.—De conformidad con lo dispuesto en el artículo 59.2 del Real Decreto Le-
gislativo 2/2004, de 5 de marzo, por el que se aprueba el texto refundido de la Ley de Ha-
ciendas locales, se establece el Impuesto sobre Construcciones, Instalaciones y Obras.

II. Naturaleza y hecho imponible

Art. 2.—El Impuesto sobre Construcciones, Instalaciones y Obras es un tributo indi-
recto cuyo hecho imponible está constituido por la realización dentro del término munici-
pal, de cualquier construcción, instalación u obra para la que se exija obtención de la co-
rrespondiente licencia, se haya obtenido o no la misma, siempre que su expedición
corresponda al Ayuntamiento de la imposición, así como para cuando se exija la realización
de las actividades administrativas de control, comprobación y emisión del acta de confor-
midad, en los supuestos en los que la exigencia de licencia se sustituya por la presentación
de declaración responsable conforme establece la 986/2020 de la Comunidad de Madrid.

III. Sujetos pasivos

Art. 3.—1. Son sujetos pasivos de este impuesto, a título de contribuyentes, las per-
sonas físicas, personas jurídicas o entidades del artículo 35.4 de la Ley 58/2003, de 17 de
diciembre, General tributaria, que sean dueños de la construcción, instalación u obra, sean
o no propietarios del inmueble sobre el que se realice aquella.

A los efectos previstos en el párrafo anterior tendrá la consideración de dueño de la cons-
trucción, instalación u obra quien soporte los gastos o el coste que comporte su realización.

2. En el supuesto de que la construcción, instalación u obra no sea realizada por el
sujeto pasivo contribuyente tendrán la condición de sujetos pasivos sustitutivos del contri-
buyente quienes soliciten las correspondientes licencias, o presenten declaración responsa-
ble o realicen las construcciones, instalaciones u obras. En el caso de que la empresa soli-
citante difiera de la ejecutante, se deberán indicar los datos de esta última.

El sustituto podrá exigir del contribuyente el importe de la cuota tributaria satisfecha.

IV. Base imponible, cuota y devengo

Art. 4.—1. La base imponible del impuesto está constituida por el coste real y efec-
tivo de la construcción, instalación u obra. Para determinar el coste real y efectivo, los servi-
cios técnicos tomarán como referencia cuadro de precios de uso habitual, precios estima-
dos por capítulo o unidades de obra publicados por la Comunidad de Madrid y sus
actualizaciones.

2. La cuota de este impuesto será el resultado de aplicar a la base imponible el tipo
de gravamen.

3. Las obras menores que tengan un valor de ejecución material que no supere los 2.570
euros el tipo de gravamen será del 1 por 100 con una cuota mínima de 5 euros.
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4. Las obras menores que superen el valor de Ejecución Material los 2.570. Euros el
gravamen será del 2,40%.

5. Las obras mayores tendrán un tipo de gravamen que será el siguiente:

— Para las construcciones que se realicen en Ordenanza 01 Casco Urbano: 1,20%.
— Para las construcciones que se realicen fuera de la Ordenanza 01 Casco Urbano: 2,40%.

6. El impuesto se devenga en el momento de iniciarse la construcción, instalación u
obra, aún cuando no se haya obtenido la correspondiente licencia, ni cualquier otro título
habilitante o declaración responsable.

V. Gestión

Art. 5.—1. El impuesto se exigirá en régimen de autoliquidación, de acuerdo con lo
dispuesto en el artículo 103.4 del texto refundido de la Ley Reguladora de las Haciendas
Locales.

2. Los sujetos pasivos están obligados a practicar autoliquidación por el impuesto en
el impreso habilitado al efecto por la Administración municipal, y a abonarla, en cualquier
entidad colaborada autorizada, previamente a la retirada de la licencia concedida y, en todo
caso, dentro del plazo máximo de un mes contado a partir del momento de iniciación de las
obras, sin que el pago realizado conlleve ningún tipo de presunción o acto declarativo de
derechos a favor de aquéllos, estando obligados a acompañar a la autoliquidación fotoco-
pia del presupuesto de la construcción, instalación u obra a realizar.

3. El pago de la autoliquidación presentada tendrá carácter provisional y será a cuen-
ta de la liquidación definitiva que se practique una vez terminadas las construcciones, ins-
talaciones y obras.

4. Cuando se modifique el proyecto de construcción, instalación u obra y hubiese in-
cremento de su presupuesto, una vez aceptada la modificación por la Administración mu-
nicipal, los sujetos pasivos deberán presentar autoliquidación complementaria por la dife-
rencia entre el presupuesto inicial y el modificado con sujeción a los plazos, requisitos y
efectos indicados en los apartados anteriores.

5. Cuando los sujetos pasivos no hayan abonado la correspondiente autoliquidación,
o se hubiera presentado y abonado aquélla por cantidad inferior al presupuesto aportado, la
Administración municipal podrá practicar y notificar una liquidación provisional por la
cantidad que proceda.

6. Una vez finalizadas las construcciones, instalaciones u obras, en el plazo de un
mes contado a partir de su terminación, los sujetos pasivos deberán presentar declaración
del coste real y efectivo de aquéllas, acompañada de los documentos que consideren opor-
tunos a efectos de acreditar el expresado coste. Para determinar el coste real y efectivo los
servicios técnicos tomarán como referencia lo indicado en el artículo 4.1.

7. Cuando el coste real y efectivo de las construcciones, instalaciones u obras sea su-
perior al que sirvió de base en la autoliquidación provisional o autoliquidaciones anteriores
presentadas y pagadas, los sujetos pasivos simultáneamente con dicha declaración, deberán
presentar y abonar en su caso, en la forma preceptuada en los apartados anteriores, autoli-
quidación complementaria del tributo por la diferencia que se ponga de manifiesto, que se
practicará en el impreso que, al efecto, facilitará la Administración municipal.

8. En caso de que el coste real y efectivo de las construcciones, instalaciones u obras
sea inferior al que sirvió de base en la autoliquidación provisional o autoliquidaciones an-
teriores presentadas y pagadas, los sujetos pasivos, simultáneamente con dicha declaración,
deberán presentar solicitud de devolución de lo abonado en exceso, que se practicará en el
impreso que, al efecto, facilitará la Administración municipal.

9. Los sujetos pasivos están, igualmente, obligados a presentar la declaración del
coste real y efectivo de las construcciones, instalaciones u obras finalizadas y a abonar la
autoliquidación que corresponda, aun cuando no se haya pagado por aquéllas, con anterio-
ridad, ninguna autoliquidación por el impuesto.

10. A los efectos de los precedentes apartados, la fecha de finalización de las cons-
trucciones, instalaciones y obras será la que se determine por cualquier medio de prueba ad-
misible en Derecho y, en particular, la que resulte según la normativa urbanística aplicable.

11. En aquellos supuestos en los que, durante la realización de las construcciones,
instalaciones u obras, se produzcan cambios en las personas o entidades que pudieran ser
sujetos pasivos del impuesto, la liquidación definitiva se practicará al que ostente la condi-
ción de sujeto pasivo en el momento de terminación de las obras.
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12. Comprobación administrativa. A la vista de la documentación aportada o de
cualquier otra relativa a estas construcciones, instalaciones u obras, y de las efectivamente
realizadas, así como del coste real y efectivo de las mismas, el Ayuntamiento, mediante la
oportuna comprobación administrativa, modificará, en su caso, la base imponible aplicada
anteriormente, practicando la correspondiente liquidación definitiva y exigiendo del sujeto
pasivo o reintegrándole, según proceda, la cantidad que resulte, sin perjuicio de la imposi-
ción de sanciones que sean aplicables de acuerdo con lo dispuesto en esta Ordenanza.

13. En las licencias de obra mayor o en la presentación de declaración responsable,
cuando proceda, se deberá especificar en una hoja resumen lo siguiente: edificabilidad, ocu-
pación, alturas, retranqueos, acta de replanteo y viabilidad geométrica.

14. El Proyecto Básico y/o de ejecución y el libro del Edificio de las obras mayores
se deberán presentar en formato de papel y digital (CD, USB).

15. En las obras menores se deberá presentar presupuesto, planos y cualquier otro
documento necesario para la concesión de licencia de obra.

16. Tanto en las obras mayores como en las menores se deberá presentar informe de
arbolado en caso de que la parcela tenga arboles afectados por las obras o declaración de
que dicha obra no afecta a la vegetación existente en la parcela.

Art. 6.—1. Cuando se conceda la licencia preceptiva o se formule en su caso la de-
claración responsable se practicará una liquidación provisional.

2. A la vista de las construcciones, instalaciones u obras efectivamente realizadas y
del coste real efectivo de las mismas, el Ayuntamiento, mediante la oportuna comprobación
administrativa, modificará, en su caso, la base imponible a que se refiere el apartado ante-
rior practicando la correspondiente liquidación definitiva, y exigiendo del sujeto pasivo o
reintegrándole, en su caso, la cantidad que corresponda.

Art. 7.—Las cuotas liquidadas y no satisfechas dentro del período voluntario se harán
efectivas por la vía del apremio, con arreglo a las normas del Reglamento, General de Re-
caudación.

VI. Bonificaciones

Art. 8.—Se establecen sobre la cuota del impuesto las siguientes bonificaciones:

1. Una bonificación del 50% a favor de las construcciones, instalaciones u obras re-
ferente a las viviendas de protección oficial. La bonificación prevista en esta letra se apli-
cará sobre la cuota resultante.

2. Se establece una bonificación del 75% de la cuota a favor de las construcciones,
instalaciones u obras que favorezcan las condiciones de acceso y habitabilidad de los dis-
capacitados, siempre que estas actuaciones no se integren en obras o construcciones de al-
cance general ni se realicen en los inmuebles obligatoriamente por prescripción legal, con
las siguientes condiciones:

La bonificación se aplicará cuando se trate de obras de reforma y rehabilitación de vi-
viendas cuyo objeto sea facilitar la movilidad y el acceso a las personas discapacitadas y se
cumplan todos los siguientes requisitos:

— En viviendas unifamiliares, o en alguna de las viviendas en el caso de que las obras
afecten a elementos comunes de edificios en régimen de propiedad horizontal, de-
berá residir al menos una persona con un grado de discapacidad igual o superior
al 33%, excluidos los factores sociales complementarios. Se acreditará esta cir-
cunstancia mediante el certificado de minusvalía expedido por el órgano compe-
tente de la Comunidad de Madrid, y el certificado de empadronamiento en la vi-
vienda objeto de las obras.

— Se excluyen las obras de construcción de nuevas viviendas o de adaptación de lo-
cales existentes al uso de vivienda.

Estas bonificaciones no se aplicarán de forma simultánea, pudiendo el contribuyente so-
licitar solamente una de ellas, a excepción de la referente a las viviendas de protección oficial.

VII. Infracciones y sanciones

Art. 9.—En todo lo relativo a la calificación de infracciones tributarias, así como de
las sanciones que a las mismas correspondan en cada caso, se estará a lo dispuesto sobre los
derechos de prelación en la Ley General Tributaria, conforme se ordena en el artículo 11
Real Decreto Legislativo 2/2004, de 5 de marzo.
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DISPOSICIÓN FINAL

La presente ordenanza entrará en vigor el día siguiente al de la publicación de su tex-
to en el BOLETÍN OFICIAL DE LA COMUNIDAD DE MADRID, permaneciendo en vigor hasta
su modificación o derogación expresa.

Contra el presente Acuerdo, conforme al artículo 19 del texto refundido de la Ley Re-
guladora de las Haciendas Locales, aprobado por el Real Decreto Legislativo 2/2004, de 5
de marzo, se podrá interponer por los interesados recurso contencioso-administrativo, en el
plazo de dos meses contados a partir del día siguiente de la publicación de este anuncio en
el BOLETÍN OFICIAL DE LA COMUNIDAD DE MADRID, ante el Tribunal Superior de Justicia
de Madrid.

Guadalix de la Sierra, a 9 de febrero de 2024.—El alcalde, Borja Álvarez González.

(03/2.329/24)
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III. ADMINISTRACIÓN LOCAL

AYUNTAMIENTO DE

51 GUADALIX DE LA SIERRA

RÉGIMEN ECONÓMICO

Por decreto de Alcaldía se ha aprobado el calendario fiscal del Ayuntamiento de Gua-
dalix de la Sierra, que transcrito literalmente dice así:

Vistas las atribuciones que me han sido conferidas por la Ley 7/1985, de 2 de abril, de
Bases de Régimen Local y del Real Decreto 2568/1986, de 28 de noviembre, por el que se
aprueba el ROFRJEL. Vengo a disponer:

Primero.—Aprobar el calendario fiscal del Ayuntamiento de Guadalix de la Sierra
para el ejercicio 2024.

Impuesto de Vehículos de Tracción Mecánica 2024 01/02/24 a 05/04/24 

Tasa por entrada de vehículos (vados) 2024 01/02/24 a 05/04/24 

Tasas por ocupación del dominio público 2024 01/04/24 a 05/06/24 

Tasa de Recogida de Basura Anual 2024 (1º semestre) 03/05/24 a 05/07/24 

Tasa de Recogida de Basura Anual 2024 (2º semestre) 01/08/24 a 07/10/24 

Impuesto Bienes Inmuebles Urbana 2024 (*) 02/09/24 a 05/11/24 

Impuesto Bienes Inmuebles Rústica 2024 02/09/24 a 05/11/24 

Impuesto de Actividades Económicas 2024 02/09/24 a 05/11/24 

(*) Para aquellos que soliciten el fraccionamiento de pago estipulado en el artículo 14.3 de la 

Ordenanza Fiscal Reguladora del Impuesto sobre Bienes Inmuebles Urbana (I.B.I. Urbana), 

el pago se realizará los días: 30 de abril, 31 de julio y 5 noviembre de 2024 por domiciliación 

bancaria. 

El plazo para presentar las solicitudes de fraccionamiento del IBI Urbana en período 

voluntario de pago finaliza el 31 de marzo de 2024, o inmediato hábil posterior. 

Segundo. Régimen económico.—Publicar en el BOLETÍN OFICIAL DE LA COMUNI-
DAD DE MADRID el calendario fiscal del Ayuntamiento de Guadalix de la Sierra para el
año 2024, y el anuncio de exposición al público y de cobranza de las deudas de vencimien-
to periódico y notificación colectiva que integran los correspondientes padrones a que se
refiere el artículo 24 del Real Decreto 939/2005, de 29 de julio, por el que se aprueba el Re-
glamento General de Recaudación.

Tercero. Exposición pública de padrones.—Los padrones fiscales correspondientes
a los tributos indicados estarán expuestos al público en el Ayuntamiento de Guadalix de la
Sierra, en el siguiente horario: de lunes a viernes, de 8:30 a 14:30 horas, quince días antes
de iniciarse el respectivo período de cobro, expresado en el calendario fiscal, y por período
de cuarenta y cinco días.

Cuarto. Anuncio de cobranza.—Dentro de los correspondientes períodos expresados
en el calendario fiscal, los contribuyentes podrán hacer efectivo el pago de los tributos en
cualquier oficina de las siguientes entidades bancarias: Caixabank, mediante la presenta-
ción del documento cobratorio expedido por el Ayuntamiento.

Transcurrido el plazo de ingreso, las deudas serán exigidas por el procedimiento de
apremio y se devengarán los correspondientes recargos del período ejecutivo, los intereses
de demora y, en su caso, las costas que se produzcan.

Contra la exposición pública de los padrones o matrículas, los interesados podrán in-
terponer recurso de reposición, previo al recurso contencioso-administrativo, ante el alcal-
de-presidente, en el plazo de un mes, contado desde el día siguiente al de finalización del
período de exposición pública de los mismos, todo ello, de conformidad con lo dispuesto
en el artículo 14.2 del Real Decreto Legislativo 2/2004, de 5 de marzo, por el que se aprue-
ba el texto refundido de la Ley Reguladora de las Haciendas Locales.

Así lo dispongo y firmo en Guadalix de la Sierra, a la fecha de la firma.
Guadalix de la Sierra, a 9 de febrero de 2024.—El alcalde-presidente, Borja Álvarez

González.
(01/2.375/24)
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III. ADMINISTRACIÓN LOCAL

AYUNTAMIENTO DE

52 MAJADAHONDA

RÉGIMEN ECONÓMICO

Extracto de la convocatoria de ayudas del Ayuntamiento de Majadahonda a familias
empadronadas y residentes en la localidad por nacimiento o adopción en el año 2023.

BDNS (Identif.) 743688

Acuerdo de 9 de febrero de 2024, de la Junta de Gobierno Local por la que se aprueba
la convocatoria de subvenciones de ayudas del Ayuntamiento de Majadahonda, a familias
empadronadas y residentes en la localidad por nacimiento o adopción en el año 2023.

De conformidad con lo previsto en los artículos 17.3 b) y 20.8 a) de la Ley 38/2003,
de 1 de noviembre General de Subvenciones, se publica el extracto de la convocatoria cuyo
texto completo puede consultarse en la Base Nacional de Subvenciones:
http://www.pap.minhafp.gob.es/bdnstrans/index y en la página web del Ayuntamiento de
Majadahonda ( http://www.majadahonda.org ).

Primero. Beneficiarios.—Podrán tener la condición de beneficiarios de esta ayuda
los progenitores que cumplan los siguientes requisitos:

— Ser español o extranjero con residencia legal en España.
— Estar empadronados con una antigüedad mínima de un año inmediatamente ante-

rior a la fecha de publicación de la presente Convocatoria en el BOLETÍN OFICIAL
DE LA COMUNIDAD DE MADRID, al menos uno de los progenitores y residir todos
los miembros de la unidad familiar en Majadahonda.

— Ser propietario o titular de un derecho de arrendamiento o de uso de una vivienda en
Majadahonda o, en cualquier otro caso, acreditar fehacientemente la residencia en Ma-
jadahonda en el momento de presentación de la solicitud.

Segundo. Objeto.—El objeto de la presente convocatoria son las ayudas económicas
promovidas por la Concejalía de Bienestar Social, Familia y Mayores y concedidas por el
Ayuntamiento de Majadahonda a familias empadronadas y residentes en la localidad por
nacimiento o adopción, del 1 de enero a 31 de diciembre de 2023.

Tercero. Bases Reguladoras.—Ordenanza por la que se establecen las Bases Regu-
ladoras para la concesión de Ayudas por nacimiento o adopción de hijo (cheque bebé) pu-
blicada en el BOLETÍN OFICIAL DE LA COMUNIDAD DE MADRID número 117 de fecha 18
de mayo de 2021.

Cuarto. Cuantía.—La cuantía total de las ayudas económicas asciende a 433.000,00
euros, consignados en la aplicación presupuestaria número 2312 “Asistencia social a la Infan-
cia y Familia” para el ejercicio 2023, con cargo a la partida presupuestaria 012 2312 48000.
Existe autorización de gasto sobre crédito disponible. (Referencia 22024000477).

Quinto. Plazo de presentación de solicitudes.—Las solicitudes deberán presentarse
en el plazo de treinta días naturales desde el día siguiente de la publicación del anuncio de
la convocatoria en el BOLETÍN OFICIAL DE LA COMUNIDAD DE MADRID. No se admitirán
solicitudes fuera del plazo establecido.

Majadahonda, a 13 de febrero de 2024.—La alcaldesa-presidenta, María Dolores Mo-
reno Molinos.

(03/2.461/24)
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III. ADMINISTRACIÓN LOCAL

AYUNTAMIENTO DE

53 POZUELO DE ALARCÓN

ORGANIZACIÓN Y FUNCIONAMIENTO

En ejecución del acuerdo plenario correspondiente, a tenor de lo establecido en los ar-
tículos 122.5 de la Ley 7/1985, de 2 de abril, Reguladora de las Bases del Régimen Local,
y 43.2.d) del Reglamento Orgánico del Pleno, se anuncia que el Pleno, en sesión de 21 de
diciembre de 2023, ha aprobado inicialmente la derogación de los estatutos y disolución del
Organismo Autónomo Gerencia Municipal de Urbanismo y la exposición al público del
mismo mediante anuncio en el BOLETÍN OFICIAL DE LA COMUNIDAD DE MADRID. No ha-
biéndose presentado reclamaciones en el período de información pública, resulta definiti-
vamente aprobado el acuerdo de disolución que, a continuación, se publica:

De conformidad con la propuesta de acuerdo de la Junta de Gobierno Local, de 15 de
noviembre de 2023, y con el dictamen de la Comisión Informativa de Reglamentos y Nor-
mas, de 7 de diciembre de 2023, el Pleno, por mayoría, acuerda:

Primero.—Derogar los estatutos del Organismo Autónomo Gerencia Municipal de
Urbanismo, aprobados mediante acuerdo del Pleno adoptado en sesión celebrada el 26 de
enero de 2012 y publicados en el BOLETÍN OFICIAL DE LA COMUNIDAD DE MADRID nú-
mero 37, de 13 de febrero de 2012.

Segundo.—Suprimir el Organismo Autónomo Gerencia Municipal de Urbanismo por
propia iniciativa municipal, quedando extinguida su personalidad jurídica, sucediéndole
universalmente el Ayuntamiento de Pozuelo de Alarcón en todos sus bienes, derechos y
obligaciones y, específicamente:

a) Asumir el Ayuntamiento cuantas competencias tenía atribuidas la Gerencia Muni-
cipal de Urbanismo, de modo que queden garantizadas las materias de urbanismo
previstas en la normativa estatal y regional vigente. Dichas competencias se ejer-
cerán por los órganos municipales a los que se las atribuyan las leyes, sin perjui-
cio de su delegación por la Alcaldía o por la Junta de Gobierno Local.

b) Integrar el personal de la Gerencia Municipal de Urbanismo en el Ayuntamiento,
a cuyo fin causará baja en la misma y alta en el código cuenta de cotización de la
Seguridad Social que corresponde al Ayuntamiento, produciéndose la integración
del personal en la plantilla y relación de puestos de trabajo del Ayuntamiento en
los mismos términos, situación, condición y condiciones que tenía respecto del
Organismo Autónomo del modo expresado en el fundamento de derecho tercero.
Tanto el personal propio de la Gerencia como el del Ayuntamiento con adscrip-
ción al Organismo Autónomo, en su caso, pasará a depender del Área de Gobier-
no de Medio Ambiente, Vivienda y Embellecimiento y Desarrollo de la Ciudad o
del órgano competente que, en el momento de toma de efectos de este acuerdo,
tenga delegadas las competencias en materia de urbanismo.

c) En materia de contratación, el Ayuntamiento sucederá a la Gerencia en su posi-
ción contractual, produciéndose una novación subjetiva legal en sus derechos y
obligaciones contractuales.

d) Revertir al Ayuntamiento e incorporar en el inventario municipal los bienes y de-
rechos pertenecientes a la Gerencia de Urbanismo, así como, respecto de los bie-
nes del Ayuntamiento adscritos a la Gerencia, dejar sin efecto tal adscripción.

e) Proceder a la liquidación económica del Organismo Autónomo Gerencia Munici-
pal de Urbanismo, realizándose las operaciones preceptivas por parte de la Teso-
rería del Ayuntamiento.

f) Proceder a la integración de la contabilidad del Organismo Autónomo y la del
Ayuntamiento.

g) Realizar la oportuna previsión en el presupuesto municipal, al objeto de garantizar
la continuidad de la gestión y prestación directa de los servicios por parte del
Ayuntamiento mediante las operaciones presupuestarias oportunas al efecto.
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Tercero.—Establecer el 1 de abril de 2024 como fecha de efectos de la disolución y
extinción del Organismo Autónomo, momento en el cual deberán estar hechas las tramita-
ciones administrativas previas oportunas que garanticen la efectiva prestación de los servi-
cios y competencia del Organismo Autónomo disuelto por parte del Ayuntamiento, en el
sentido antes indicado, y en sucesión universal de sus derechos y obligaciones. En el caso
de que las mismas precisen resolución administrativa, esta habrá de disponer que sus efec-
tos se difieran al 1 de abril de 2024.

La Gerencia Municipal de Urbanismo proseguirá, en consecuencia, con el ejercicio de
las competencias que tiene actualmente atribuidas hasta el día anterior a dicha fecha (31 de
marzo de 2024, inclusive) incluidos los actos de ejecución presupuestaria que correspondan.

Cuarto.—Comunicar el acuerdo del Pleno, a Intervención General, Contabilidad, Te-
sorería, Oficina Presupuestaria y a las unidades administrativas de Contratación, Recursos
Humanos y Patrimonio y a todas las Direcciones Generales, a los efectos de su constancia,
cumplimiento y ejecución, debiendo realizar e impulsar la realización, al efecto, de todas
las adaptaciones informáticas o de cualquier índole, tramitaciones, notificaciones y publi-
caciones que fueren oportunas en el ámbito de sus respectivas funciones.

Quinto.—Publicar en el BOLETÍN OFICIAL DE LA COMUNIDAD DE MADRID extracto
de la aprobación inicial del acuerdo de supresión adoptado por el Pleno, sometiéndolo a un
período de información pública por plazo de un mes para la presentación de reclamaciones
y sugerencias que se tengan por oportunas, quedando definitivamente aprobado en el caso
de que durante el plazo de información pública no se presentara ninguna, publicándose ín-
tegramente el acuerdo adoptado.

Sexto.—Comunicar, al finalizar el proceso, a los órganos con competencias en admi-
nistración local de la Administración General del Estado y de la Comunidad de Madrid, a
la Agencia Tributaria y a los Institutos Nacionales de Estadística y de la Seguridad Social,
con indicación de la fecha de efectos, la extinción y baja de la Gerencia Municipal de Ur-
banismo a todos los efectos que correspondan.

Contra el precedente acuerdo, que agota la vía administrativa, puede interponerse en el
plazo de dos meses, contados desde el día siguiente al de la publicación de este anuncio en
el BOLETÍN OFICIAL DE LA COMUNIDAD DE MADRID, recurso contencioso-administrativo
ante la Sala de lo Contencioso-Administrativo del Tribunal Superior de Justicia de Madrid,
de conformidad con lo dispuesto en los artículos 10 y 46.1 de la Ley 29/1998, de 13 de ju-
lio, Reguladora de la Jurisdicción Contencioso-Administrativa, sin perjuicio de cualquier
otro que se estime oportuno.

En Pozuelo de Alarcón, a 20 de febrero de 2024.—El secretario general del Pleno,
Gonzalo Cerrillo Cruz.

(03/2.800/24)
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54 POZUELO DE ALARCÓN

ORGANIZACIÓN Y FUNCIONAMIENTO

En ejecución del acuerdo plenario correspondiente, a tenor de lo establecido en los ar-
tículos 122.5 de la Ley 7/1985, de 2 de abril, Reguladora de las Bases del Régimen Local
y 43.2.d) del Reglamento Orgánico del Pleno, se anuncia que el Pleno, en sesión de 21 de
diciembre de 2023, ha aprobado inicialmente la derogación de los Estatutos y disolución
del Organismo Autónomo Patronato Municipal de Cultura y la exposición al público del
mismo mediante anuncio en el BOLETÍN OFICIAL DE LA COMUNIDAD DE MADRID. No ha-
biéndose presentado reclamaciones en el período de información pública, resulta definiti-
vamente aprobado el acuerdo de disolución que, a continuación, se publica:

De conformidad con la propuesta de acuerdo de la Junta de Gobierno Local de 13 de
diciembre de 2023, y con el dictamen de la Comisión Informativa de Reglamentos y Nor-
mas de 18 de diciembre de 2023, el Pleno, por mayoría, acuerda:

Primero.—Derogar los Estatutos del Organismo Autónomo Patronato Municipal de
Cultura constituidos por el texto refundido de los Estatutos aprobado por el Pleno de la cor-
poración mediante acuerdo de 16 de abril de 2009 publicado en el BOLETÍN OFICIAL DE LA
COMUNIDAD DE MADRID número 106, de 6 de mayo de 2009.

Segundo.—Suprimir el Organismo Autónomo Patronato Municipal de Cultura por
propia iniciativa municipal, quedando extinguida su personalidad jurídica, sucediéndole
universalmente el Ayuntamiento de Pozuelo de Alarcón en todos sus bienes, derechos y
obligaciones y, específicamente:

a) Asumir el Ayuntamiento cuantas competencias tenía atribuidas el Patronato Mu-
nicipal de Cultura, de modo que quede garantizada la prestación de servicios que
venía realizando el organismo autónomo. Dichas competencias se ejercerán por
los órganos municipales a los que se las atribuyan las leyes, sin perjuicio de su de-
legación por la Alcaldía o por la Junta de Gobierno Local.

b) Integrar el personal de la Patronato Municipal de Cultura en el Ayuntamiento, a
cuyo fin causará baja en la misma y alta en el código cuenta de cotización de la
Seguridad Social que corresponde al Ayuntamiento, produciéndose la integración
del personal en la plantilla y relación de puestos de trabajo del Ayuntamiento en
los mismos términos, situación, condiciones y modalidad contractual que tenía
respecto del Organismo Autónomo del modo expresado en el Fundamento de De-
recho Cuarto.

c) En materia de contratación, el Ayuntamiento sucederá al Patronato en su posición
contractual, produciéndose una novación subjetiva legal en sus derechos y obliga-
ciones contractuales.

d) Revertir al Ayuntamiento e incorporar en el Inventario Municipal los bienes y de-
rechos pertenecientes al Patronato Municipal de Cultura, así como, respecto de los
bienes del Ayuntamiento adscritos al Patronato, dejar sin efecto tal adscripción.

e) Proceder a la liquidación económica del Organismo Autónomo, realizándose las
operaciones preceptivas por parte de la Tesorería del Ayuntamiento.

f) Proceder a la integración de la contabilidad del Organismo Autónomo y la del
Ayuntamiento.

g) Realizar la oportuna previsión en el presupuesto municipal, al objeto de garantizar
la continuidad de la gestión y prestación directa de los servicios por parte del
Ayuntamiento mediante las operaciones presupuestarias oportunas al efecto.

Tercero.—Establecer el 1 de abril de 2024, como fecha de efectos de la disolución y
extinción del Organismo Autónomo, momento en el cual deberán estar hechas las tramita-
ciones administrativas previas oportunas que garanticen la efectiva prestación de los servi-
cios y competencias del Organismo Autónomo disuelto por parte del Ayuntamiento, en el
sentido antes indicado, y en sucesión universal de sus derechos y obligaciones. En el caso
de que las mismas precisen resolución administrativa, esta habrá de disponer que sus efec-
tos se difieren al 1 de abril de 2024.
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El Patronato Municipal de Cultura proseguirá, en consecuencia, con el ejercicio de las
competencias que tiene actualmente atribuidas hasta el día anterior a dicha fecha (31 de mar-
zo de 2024, inclusive), incluidos los actos de ejecución presupuestaria que correspondan.

Cuarto.—Comunicar el acuerdo del Pleno, a Intervención General, Contabilidad, Te-
sorería, Oficina Presupuestaria y a las unidades administrativas de Contratación, Recursos
Humanos y Patrimonio y a todas las Direcciones Generales, a los efectos de su constancia,
cumplimiento y ejecución, debiendo realizar e impulsar la realización, al efecto, de todas
las adaptaciones informáticas o de cualquier índole, tramitaciones, notificaciones y publi-
caciones que fueren oportunas en el ámbito de sus respectivas funciones.

Quinto.—Publicar en el BOLETÍN OFICIAL DE LA COMUNIDAD DE MADRID extracto
de la aprobación inicial del acuerdo de supresión adoptado por el Pleno, sometiéndolo a un
período de información pública por plazo de un mes para la presentación de reclamaciones
y sugerencias que se tengan por oportunas, quedando definitivamente aprobado en el caso
de que durante el plazo de información pública no se presentara ninguna, publicándose ín-
tegramente el acuerdo adoptado.

Sexto.—Comunicar, al finalizar el proceso, a los órganos con competencias en admi-
nistración local de la Administración General del Estado y de la Comunidad de Madrid, a
la Agencia Tributaria y a los Institutos Nacionales de Estadística y de la Seguridad Social,
con indicación de la fecha de efectos, la extinción y baja del Patronato Municipal de Cul-
tura a todos los efectos que correspondan.

Contra el precedente acuerdo, que agota la vía administrativa, puede interponerse en
el plazo de dos meses, contados desde el día siguiente al de la publicación de este anuncio en
el BOLETÍN OFICIAL DE LA COMUNIDAD DE MADRID, recurso contencioso-administrativo
ante la Sala de lo Contencioso-Administrativo del Tribunal Superior de Justicia de Madrid,
de conformidad con lo dispuesto en los artículos 10 y 46.1 de la Ley 29/1998, de 13 de ju-
lio, Reguladora de la Jurisdicción Contencioso-Administrativa, sin perjuicio de cualquier
otro que se estime oportuno.

En Pozuelo de Alarcón, a 19 de febrero de 2024.—El secretario general del Pleno,
Gonzalo Cerrillo Cruz.

(03/2.801/24)
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55 POZUELO DE ALARCÓN

URBANISMO

Gerencia Municipal de Urbanismo

En cumplimiento de lo dispuesto en el artículo 111 del Reglamento de Gestión Urba-
nística, se pone en general conocimiento que por acuerdo del Pleno del Ayuntamiento, de 21
de diciembre de 2023, se ratificó el convenio urbanístico con anexo reparcelatorio, promo-
vido por el propietario de la totalidad del suelo privado incluido en la unidad de ejecución
conformada por el APE 2.6-01 “calle Ávila-La Cabaña”, del Plan General de Ordenación
Urbana de Pozuelo de Alarcón, que fue suscrito inicialmente, por resolución de la gerente
municipal de Urbanismo, de 8 de septiembre de 2023.

Lo que se hace público para general conocimiento y efectos legales oportunos, infor-
mándose de que contra el precedente acuerdo, que pone fin a la vía administrativa, puede
interponerse recurso potestativo de reposición en el plazo de un mes ante el Ayuntamiento
Pleno, conforme a lo dispuesto en el artículo 52.1 de la Ley 7/1985, de 2 de abril, de Bases
de Régimen Local, en concordancia con lo dispuesto en el artículo 123 de la Ley 39/2015,
de 1 de octubre, del Procedimiento Administrativo Común de las Administraciones Públi-
cas, o recurso contencioso-administrativo ante los Juzgados de lo Contencioso-Administra-
tivo de Madrid, en el plazo de dos meses, contados desde el día siguiente al de la publica-
ción del presente anuncio, o cualquier otro recurso que se considere procedente,
indicándose que la interposición de recurso no paraliza la ejecutividad del acuerdo.

Pozuelo de Alarcón, a 7 de febrero de 2024.—La gerente municipal de Urbanismo, por
suplencia (resolución 22 de junio de 2023), Casilda María Sabater Alonso.

(02/2.125/24)
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56 PUEBLA DE LA SIERRA

RÉGIMEN ECONÓMICO

Aprobado por el Pleno del Ayuntamiento de 5 de febrero de 2024, el calendario fiscal para
el ejercicio 2024, de conformidad con lo establecido en el artículo 62.3 de la Ley 58/2003, de 17
de diciembre, General Tributaria, se pone en conocimiento de los contribuyentes, que se proce-
derá al cobro en período voluntario de los siguientes impuestos municipales, en los plazos que
se indican:

Del 4 de mayo al 6 de julio:
— Impuesto de vehículos de tracción mecánica.
— Tasa de recogida de residuos urbanos.
Del 6 de julio al 14 de septiembre:
— Impuesto sobre bienes inmuebles de urbanos, rústicos y de características especiales.
— Impuesto de actividades económicas.
— Tasa por aprovechamientos comunales, caza y ganado.
— Tasas e impuestos varios.
Transcurrido el plazo de ingreso voluntario sin que se haya satisfecho la deuda se inicia-

rá el período ejecutivo, de acuerdo con el tenor de los artículos 26, 28 y 161 de la Ley 58/2003,
de 17 de diciembre, General Tributaria, lo que determinará la exigencia de los intereses de de-
mora, así como los recargos que correspondan y, en su caso, de las costas del procedimiento
de apremio.

En Puebla de la Sierra, a 6 de febrero de 2024.—El alcalde, Pedro Bautista Sánchez
Núñez.

(01/2.340/24)
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57 ROBLEDO DE CHAVELA

RÉGIMEN ECONÓMICO

El Pleno de este Ayuntamiento, en sesión ordinaria celebrada el 1 de febrero de 2024,
acordó la aprobación provisional de la modificación de la ordenanza fiscal reguladora del
impuesto sobre el incremento de valor de los terrenos de naturaleza urbana.

Y en cumplimiento de lo dispuesto en el artículo 17.2 del texto refundido de la Ley Re-
guladora de las Haciendas Locales, aprobado por el Real Decreto Legislativo 2/2004, de 5
de marzo, se somete el expediente a información pública por el plazo de treinta días a con-
tar desde el día siguiente de la inserción de este anuncio en el BOLETÍN OFICIAL DE LA CO-
MUNIDAD DE MADRID, para que los interesados puedan examinar el expediente y presentar
las reclamaciones que estimen oportunas.

Durante dicho plazo podrá ser examinado por cualquier interesado en las dependen-
cias municipales para que se formulen las alegaciones que se estimen pertinentes.

Asimismo, estará a disposición de los interesados en la sede electrónica de este Ayun-
tamiento ( http://robledodechavela.sedelectronica.es ).

Si transcurrido dicho plazo no se hubiesen presentado reclamaciones, se considerará
aprobado definitivamente dicho acuerdo.

Robledo de Chavela, a 2 de febrero de 2024.—El alcalde-presidente, Fernando Casado
Quijada.

(03/2.317/24)
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58 TORRELODONES

PERSONAL

Mediante acuerdo del Pleno en sesión celebrada el 15 de febrero de 2024 se aprobó la mo-
dificación del complemento específico de la plaza de subinspector, jefe de Policía de la Policía
Local, establecido en el Anexo de Personal del Presupuesto para el ejercicio 2024.

Lo que se hace público para general conocimiento.

Torredolones, a 16 de febrero de 2024.—La concejal-delegada de Recursos Humanos,
María Concepción Pastor de Pablo.

(01/2.748/24)
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59 VALDELAGUNA

OTROS ANUNCIOS

En este Ayuntamiento se tramita el procedimiento para la elección de juez de paz titu-
lar del municipio, de acuerdo con lo establecido en los artículos 101 y 102 de la Ley Orgánica
del Poder Judicial y 4 y 5.1 del Reglamento 3/1995, de 7 de junio, de los Jueces de Paz.

Los interesados en el cargo que reúnan las condiciones legalmente establecidas y no
incurran en causas de incompatibilidad previstas en la Ley Orgánica de Poder Judicial pre-
sentarán, en la Secretaría del Ayuntamiento, solicitud por escrito, dentro del plazo de quin-
ce días hábiles, a contar desde el siguiente al de la publicación de este anuncio en el BOLE-
TÍN OFICIAL DE LA COMUNIDAD DE MADRID.

A la solicitud acompañarán la siguiente documentación:
— Fotocopia del DNI.
— Certificado negativo de antecedentes penales.
— Currículum personal.
Valdelaguna, a 12 de febrero de 2024.—El alcalde, Pablo Morate.

(03/2.345/24)
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60 VALDEOLMOS-ALALPARDO

URBANISMO

El Ayuntamiento Pleno, en sesión celebrada el 7 de febrero de 2024, acordó entre
otros, la aprobación del criterio interpretativo de las Normas Subsidiarias de Planeamiento
de Valdeolmos-Alalpardo, sobre los casos especiales de imposibilidad de la dotación de
aparcamiento, cuyo tenor literal es el siguiente:

Primero.—Aprobar el siguiente criterio interpretativo sobre exención de dotación de
aparcamiento señalado en las Normas Subsidiarias de Valdeolmos-Alalpardo:

1.o Ámbito de aplicación.
Se deberá disponer de dotación de servicio de aparcamiento en las siguientes actuaciones:
— Obras de nueva planta y ampliación.
— Obras que impliquen un cambio del uso existente.
— Obras que impliquen intensificación de uso, es decir, incremento del número de

viviendas o locales.
2.o No podrá reducirse el número de plazas de aparcamiento provenientes de licen-

cias concedidas con anterioridad.
3.o Cuando no se pueda resolver la dotación de aparcamiento en la propia parcela,

ésta se podrá ubicar en aparcamientos que dispongan de plazas libres, que no sean de dota-
ción, en otras parcelas situadas a una distancia máxima de 500 metros.

4.o En cambios de uso, intensificación y obras de ampliación, siempre que el núme-
ro de plazas que correspondería a la nueva situación sea superior al número de plazas que
corresponde al edificio en su estado previo, solo será exigible este incremento de plazas.

5.o Se podrá solicitar la exención de la dotación parcial o total de aparcamiento cuan-
do sea imposible su ubicación, atendiendo a las siguientes circunstancias:

— Dimensiones y características del edificio.
— Dimensiones y características de la parcela.
— Dimensiones y características del viario en que esté situada la actuación.
— Situación de la parcela respecto al viario.
— Afección a elementos catalogados del inmueble.
6.o La exención se solicitará mediante consulta urbanística, previa a la solicitud de

Licencia o a la presentación de Declaración Responsable, o bien conjuntamente con la do-
cumentación técnica que acompañe al medio de intervención que corresponda.

7.o Los servicios técnicos valorarán la suficiencia de las razones determinantes de la
aplicación de la exención solicitada y emitirán al respecto un informe vinculante.

Segundo.—Incorporar el criterio aprobado al documento de las Normas Subsidiarias
como anotación complementaria de la determinación que se interpreta.

Tercero.—Acordar que el presente acuerdo sea publicado en el BOLETÍN OFICIAL DE
LA COMUNIDAD DE MADRID y en la página web municipal, sin perjuicio de su aplicación
al día siguiente de la adopción del presente acuerdo.

En Alalpardo, a 9 de febrero de 2024.—El alcalde-presidente, Miguel Ángel Medran-
da Rivas.

(03/2.333/24)
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III. ADMINISTRACIÓN LOCAL

AYUNTAMIENTO DE

61 VILLANUEVA DEL PARDILLO

OTROS ANUNCIOS

Que corresponde al Pleno del Ayuntamiento elegir la persona para ser nombrada Juez
de Paz titular de este municipio, de conformidad a lo que disponen los artículos 101 y 102
de la Ley Orgánica del Poder Judicial y artículo 4 y 5.1 del Reglamento 3/1995, de 7 de ju-
nio, de los Jueces de Paz.

Que se abre un plazo de quince días hábiles, a contar desde el siguiente al de publica-
ción del correspondiente anuncio en el BOLETÍN OFICIAL DE LA COMUNIDAD DE MADRID,
para que las personas que estén interesadas, y reúnan las condiciones legales, lo soliciten
por escrito dirigido a esta Alcaldía, acompañando la siguiente documentación:

— Solicitud.
— Certificado de antecedentes penales.
— Fotocopia de DNI.
— Declaración expresa de que la persona interesada reúne las condiciones de capaci-

dad y compatibilidad exigidas por la ley.
— Declaración expresa de si se está afiliado a algún partido político o trabaja para él,

si se está afiliado a algún sindicato o trabaja para él, si se está colegiado como abo-
gado o procurador ejerciente, si se es funcionario o empleado de alguna adminis-
tración pública.

— Currículo personal, con referencia a ocupación y trabajo actuales.
— Cuantos documentos considere oportunos para la valoración de méritos.
Lo que se publica para general conocimiento.
En Villanueva del Pardillo, a 12 de febrero de 2024.—El alcalde (firmado).

(03/2.365/24)
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III. ADMINISTRACIÓN LOCAL

AYUNTAMIENTO DE

62 VILLAR DEL OLMO

PERSONAL

Decreto de Alcaldía n.o 386, de 28 de abril de 2023, del Ayuntamiento de Villar del
Olmo por el que, concluido el procedimiento selectivo, se nombra a D.a Natalia de Tena
García, para cubrir la plaza de funcionaria de técnico de Servicios Económicos y Gestión
de Personal, vacante en el Ayuntamiento de Villar del Olmo.

Por resolución de Alcaldía n.o 171, de 7 de febrero de 2024, una vez concluido el pro-
ceso de selección se ha efectuado el nombramiento de:

IDENTIDAD DNI 

Beatriz Palomo Rodríguez ***7366** 

Característica de la plaza:
— Denominación de la Plaza: Técnico de los Servicios Jurídicos.
— Régimen: Funcionaria.
— Unidad/Área: Administración General/Técnica de la Administración General.
— Grupo: A.
— Subgrupo: A1.
— N.o de vacantes: 1.
Lo que se hace público a los efectos del artículo 62 del texto refundido de la Ley del Es-

tatuto Básico del Empleado Público aprobado por el Real Decreto Legislativo 5/2015, de 30
de octubre y del artículo 25.2 del Reglamento General de Ingreso del Personal al Servicio de
la Administración General del Estado y de Provisión de Puestos de Trabajo y Promoción
Profesional de los Funcionarios Civiles de la Administración General del Estado aprobado
por el Real Decreto 364/1995, de 10 de marzo.

Villar del Olmo, a 12 de febrero de 2024.—La alcaldesa-presidenta, Lucila Toledo
Moreno.

(03/2.373/24)
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III. ADMINISTRACIÓN LOCAL

63 MANCOMUNIDAD DE SERVICIOS
TIELMES-VALDILECHA

RÉGIMEN ECONÓMICO

Aprobado definitivamente el presupuesto general de la Mancomunidad de Servicios
Tielmes-Valdilecha para el ejercicio 2024 al no haberse presentado alegaciones durante el
período de exposición pública, de conformidad con lo establecido en el artículo 169 del tex-
to refundido de la Ley Reguladora de Haciendas Locales, aprobado por Real Decreto Le-
gislativo 2/2004, de 5 de marzo, se publica resumen por capítulos:

ESTADO DE GASTOS 

CAPÍTULO DENOMINACIÓN EUROS 

1 Gastos de personal 114.488,30 

2 Gastos en bienes corrientes y servicios 84.749,25 

TOTAL 199.065,00 

ESTADO DE INGRESOS 

CAPÍTULO DENOMINACIÓN EUROS 

4 Transferencias corrientes 199.065,00 

TOTAL 199.065,00 

PLANTILLA DE PERSONAL 2024 

PERSONAL LABORAL 

Conductor camión 2 

Peón recogida residuos sólidos urbanos 1 

TOTAL 3 

Contra la aprobación definitiva de este presupuesto, de conformidad con lo estableci-
do en el artículo 171 del Real Decreto Legislativo 2/2004, se podrá interponer directamen-
te, recurso contencioso-administrativo ante la Sala correspondiente del Tribunal Superior
de Justicia de Madrid, en el plazo de dos meses a contar desde el día siguiente al de publi-
cación de este anuncio en el BOLETÍN OFICIAL DE LA COMUNIDAD DE MADRID.

En Tielmes, a 8 de febrero de 2024.—El presidente, Miguel Ángel Barbero Moreno.

(03/2.323/24)
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V. OTROS ANUNCIOS

64 SOC. COOP. MAD. IGUALDAD Y MUJER

La entidad denominada Sociedad Cooperativa Madrileña Igualdad y Mujer, en liqui-
dación, notifica la disolución de la misma y el nombramiento de los socios liquidadores me-
diante acuerdo adoptado en Asamblea General de socios de fecha 22 de enero de 2024.

Madrid, a 23 de enero de 2024.—Los liquidadores, Martha O. Mateo de la Fuente, Ta-
mara López Cano Ariza y F. Javier Langa Martínez.

(02/2.672/24)
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65 SOCIEDAD COOPERATIVA MADRILEÑA DIÁLOGO

La Cooperativa notifica que la Asamblea General Extraordinaria y Universal de socios
cooperativistas de Sociedad Cooperativa Madrileña Diálogo, con CIF F78055894, celebra-
da el 14 de julio de 2023, acordó por unanimidad la disolución y liquidación simultánea de
la cooperativa, nombrándose liquidador único a don Víctor Manuel Rodríguez Martínez, y
aprobar, también por unanimidad el siguiente balance final de liquidación a la misma fe-
cha, así como distribución del haber social.

Como resultado del balance final aprobado, el proyecto de distribución del haber
social es el siguiente:

ACTIVO 
ACTIVO NO CORRIENTE 6.000,00 

Inmovilizado Intangible 0,00 
Garantía Provisional Ayto. Villanueva de Perales 6.000,00 

ACTIVO CORRIENTE 1.800,00 
Deudores 1.800,00 
Saldos Pendientes a Favor 0,00 
Tesorería  0,00 

ACTIVO TOTAL 7.800,000 

PATRIMONIO NETO Y PASIVO 

PATRIMONIO NETO 2.742,42 
Capital Social 29.750,10 
Reservas 46.354,26 
Resultados Negativos -73.361,94 

PASIVO CORRIENTE 5.057,58 
Proveedores 0,00 
Provisión Liquidación 0,00 
Socios C/C 5.057,58 

TOTAL PATRIMONIO NETO Y PASIVO 7.800,0 
0

No existiendo en dicho Balance cantidad alguna que satisfacer a acreedores, puesto el
importe de 5.057,58 euros que resulta del Pasivo del Balance, son aportaciones de socios
que se extinguen por confusión de derechos, por lo que se aprueba, adjudicar el haber social
resultante de la liquidación, ascendente a la cantidad de 7.800 euros, a los socios coopera-
tivistas, es decir, la cantidad de 3.900 euros a cada uno.

Madrid, a 12 de enero de 2024.—El liquidador, Víctor Manuel Rodríguez Martínez.

(02/2.369/24)
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