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I. COMUNIDAD DE MADRID

A) Disposiciones Generales

Presidencia de la Comunidad

CORRECCION de errores de la Ley 2/2008, de 22 de di-
ciembre, de Presupuestos Generales de la Comunidad de
Madrid para el aiio 2009.

270

Advertido error en la publicacién de la Ley 2/2008, de 22 de di-
ciembre, de Presupuestos Generales de la Comunidad de Madrid para
el afio 2009 (BOLETIN OFICIAL DE LA COMUNIDAD DE MADRID niime-
ro 310, de 30 de diciembre de 2008), se procede a su rectificacion.

En el articulo 2, apartado 8, dentro de la tabla, en la cuarta fila (Or-
ganismos Auténomos administrativos), dltima columna (TOTAL),
donde dice: “1.157.882.2859”, debe decir: “1.157.882.259”.

(03/2.702/09)

B) Autoridades y Personal

Consejeria de Presidencia, Justicia e Interior

ORDEN de 20 de enero de 2009, por la que se convocan
puestos de trabajo para su provision por el sistema de Li-
bre Designacion en la referida Consejeria.

27

Existiendo puestos de trabajo vacantes reservados a funcionarios
de esta Administracién Autondmica, y siendo necesario proceder a
su inmediata provisién, de conformidad con lo dispuesto en el ar-
ticulo 49 de la Ley 1/1986, de 10 de abril, de la Funcion Publica de
la Comunidad de Madrid,

DISPONGO

Primero

Aprobar la convocatoria para la provision de los puestos de traba-
jo reservados a funcionarios de esta Administraciéon Autondmica,
que se incluyen dentro del correspondiente Anexo, mediante el sis-
tema de Libre Designacion.

Segundo

La presente convocatoria se regird en todo lo referente a su organiza-
cién y desarrollo por lo dispuesto en la Ley 30/1984, de 2 de agosto, de
Medidas para la Reforma de la Funcién Publica; en la Ley 1/1986, de 10
de abril, de la Funcién Piblica de la Comunidad de Madrid; en la Or-
den 923/1989, de 20 de abril (BOLETIN OFICIAL DE LA COMUNIDAD DE

MADRID de 27 de abril), de la Consejerfa de Hacienda, por la que se
aprueban las bases generales que han de regir en las convocatorias para
la provision de puestos por los sistemas de Concurso de Méritos y Li-
bre Designacion; en la Orden 2094/1990, de 31 de agosto (BOLETIN
OFICIAL DE LA COMUNIDAD DE MADRID de 7 de septiembre), de la
Consejeria de Hacienda, por la que se regula el sistema general que ha
de regir en las diferentes convocatorias que se publiquen para los concur-
sos de provision de puestos de trabajo, y en el Real Decreto 364/1995,
de 10 de marzo, por el que se aprueba el Reglamento General de Ingre-
so del Personal al Servicio de 1a Administracion General del Estado y de
Provision de Puestos de Trabajo y Promocién Profesional de los Fun-
cionarios Civiles de la Administracién General del Estado.

Tercero

Los participantes deberdn reunir los requisitos indispensables
para el desempeiio de los puestos de trabajo que soliciten, de acuer-
do con las circunstancias y condiciones que para los mismos figuren
en la relacidn de puestos de trabajo en cuanto a Administracién de
pertenencia, Grupo de titulacién, Cuerpo, Escala, especialidad fun-
cionarial y titulacién exigida, en su caso.

Cuarto

De conformidad con lo establecido en la base sexta de la Or-
den 923/1989, de 20 de abril (BOLETIN OFICIAL DE LA COMUNIDAD
DE MADRID de 27 de abril), las solicitudes para tomar parte en esta
convocatoria se dirigirdn a la Secretaria General Técnica de 1a Conse-
jeria de Presidencia, Justicia e Interior, y se presentardn en el plazo de
quince dias hdbiles, a contar desde el siguiente a la publicacién de la
convocatoria, en el Registro de dicha Consejeria, sito en la calle Ca-
rretas, namero 4, o en la forma establecida en el articulo 38.4 de la
Ley 30/1992, de 26 de noviembre, de Régimen Juridico de las Admi-
nistraciones Publicas y del Procedimiento Administrativo Comun.

Quinto

Los modelos de solicitud para provisiéon de puestos de trabajo e
historial académico y profesional serdn los regulados en la Or-
den 2066/1998, de 30 de julio, de la Consejeria de Hacienda (BOLE-
TIN OFICIAL DE LA COMUNIDAD DE MADRID de 11 de agosto).

Sexto

Contra la presente Orden, que pone fin a la via administrativa, los
interesados podrdn interponer, con cardcter potestativo, recurso de
reposicion en el plazo de un mes, ante el Consejero de Presidencia,
Justicia e Interior, o bien, directamente, recurso contencioso-admi-
nistrativo en el plazo de dos meses, ante los Juzgados de lo Conten-
cioso-Administrativo de Madrid, ambos plazos contados a partir del
dia siguiente a su publicacion en el BOLETIN OFICIAL DE LA COMU-
NIDAD DE MADRID.

Dado en Madrid, a 20 de enero de 2009.—El Consejero de Presi-
dencia, Justicia e Interior, por delegacién de firma (Orden de 4 de
julio de 2008), la Secretaria General Técnica, Mar Pérez Merino.
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LISTADO DE PUESTOS DE TRABAJO VINCULADOS A UNA CONVOCATORIA DE LIBRE DESIGNACION

ANEXO

EN LA CONSEJERIA DE PRESIDENCIA, JUSTICIA E INTERIOR

AREA GESTION CORPORATIVA
SERVICIO DE GESTION ECONOMICA Y PRESUPUESTARIA

PRESUPUESTARIA

Puesto/Denominacién Unidad Orgénica Grupo NCD  Especifico Administracién Piblica Especialidad Admon
Cuerpo Escala
284 CONSEJERIA PRESIDENCIA, JUSTICIA E INTERIOR A 28 21.219,96 COMUNIDAD DE
TECNICO DE APOYO DIRECCION GENERAL COOPERACION CON LA MADRID/ADMON.ESTADO/ADMON.LOCAL
ADMINISTRACION LOCAL TECNICOS SUPERIORES DE ADMINISTRACION GENERAL G
SUBDIRECCION GENERAL REGIMEN JURIDICO Y PACTO ASIMILADO
LOCAL
AREA ADMINISTRACION Y REGIMEN JURIDICO LOCAL
Localidad......... Madrid
Tumno/Jormada:  MANANA Y DOS TA PERFIL
AMPLIOS CONOCIMIENTOS EN MATERIA DE REGIMEN JURIDICO LOCAL )
EXPERIENCIA EN ASESORAMI!;NTO JURIDICO Y TECNICO A LOS AYUNTAMIENTOS Y REDACCION DE INFORMES
JURIDICOS EN MATERIA DE REGIMEN LOCAL ) X
EXPERIENCIA EN REDACCION DE INFORMES EN EXPEDIENTES DE CONSTITUCION Y MODIFICACION DE
MANCOMUNIDADES DE MUNIC}PIOS ,
EXPERIENCIA EN COORDINACION DE PROGRAMAS DE FORMACION DE CURSOS DE CAPACITACION PROFESIONAL O
DE DIVULGACION DEL REGIMEN LOCAL DIRIGIDOS AL PERSONAL Y CARGOS ELECTIVOS DE LAS CORPORACIONES
LOCALES
Puesto/Denominacién Unidad Orgénica Grupo NCD  Especifico Administracion Piblica Especialidad Admon
Cuerpo Escala
353 CONSEJERIA PRESIDENCIA, JUSTICIA E INTERIOR AB 26 18.988,08 COMUNIDAD DE MADRID
SERV. GESTION DIRECCION GENERAL PROTECCION CIUDADANA TECNICOS SUPERIORES DE ADMINISTRACION GENERAL G
ECONOMICA Y SUBDIRECCION GENERAL GESTION ADMINISTRATIVA TECNICOS DE GESTION DE ADMINISTRACION GENERAL G

Localidad........:. Rozas de Madrid, Las
Tumo/Jomada: MANANA Y DOS TA

PERFIL

CONOCIMIENTOS Y EXPERIENCIA EN MATERIA DE EJECUCION PRESUPUESTARIA Y EN LA GESTION Y TRAMITACION
DE EXPEDIENTES DE CARACTER ECONOMICO ADMINISTRATIVO

EXPERIENCIA EN LA ELABORACION, SEGUIMIENTO Y COORDINACION DE PLANES ANUALES DE INVERSION
CONOCIMIENTOS Y EXPERIENCIA EN LA ELABORACION, GESTION Y TRATAMITACION DE EXPEDIENTES DE
CONTRATACION COMO CENTRO GESTOR A

EXPERIENCIA EN LA ELABORACION DEL ANTEPROYECTO DE PRESUPUESTOS DE LA DIRECCION GENERAL DE

PROTECCION CIUDADANA

Consejeria de Presidencia, Justicia e Interior

272 RESOLUCION de 14 de enero de 2009, de la Direccion
General de Justicia, por la que se otorgan destinos a los
Jfuncionarios del Cuerpo de Gestion Procesal y Adminis-
trativa de la Administracion de Justicia (turno promocion
interna), que superaron las pruebas selectivas convocadas
por Orden JUS/2976/2006, de 15 de septiembre, en el dm-
bito de la Comunidad de Madrid.

De conformidad con lo establecido en los articulos 28 y 29 del Real
Decreto 1451/2005, de 7 de diciembre, por el que se aprueba el Regla-
mento de Ingreso, Provisién de Puestos de Trabajo y Promocién Pro-
fesional del Personal Funcionario al Servicio de la Administracién de
Justicia, ha resuelto adjudicar destinos en los 6rganos judiciales y fis-
cales que se relacionan en Anexo I a los funcionarios del Cuerpo de
Gestién Procesal y Administrativa (turno promocion interna), nom-
brados funcionarios de carrera del Cuerpo de Gestién Procesal y Ad-
ministrativa por Orden de 14 de enero de 2009, teniendo en cuenta lo
siguiente:

Primero

Los funcionarios del Cuerpo de Tramitacién Procesal y Adminis-
trativa, a los que se les otorga destino en esta Resolucién, deberdn
tomar posesion ante la Direccién General de Justicia de la Comuni-
dad de Madrid en el plazo de veinte dias naturales contados desde el
siguiente al de la publicacidn de esta Resolucion en el “Boletin Ofi-
cial del Estado”, de acuerdo con lo establecido en el articulo 29 del
citado Real Decreto.

(03/2.722/09)

Segundo

Los funcionarios destinados en virtud de esta Resolucién y que
opten por continuar en activo en el Cuerpo de Tramitacién Procesal
y Administrativa no serd necesario que se desplacen a tomar pose-
sién al puesto de trabajo adjudicado, bastando con que dentro del
plazo de toma de posesion sefialado en el apartado primero, comu-
niquen a la Direccién General de Justicia de la Comunidad de Ma-
drid dicha opcidn, a los efectos de declaracion de excedencia volun-
taria prevista en el articulo 506.d) de la Ley Orgdnica 6/1985, de 1
de julio, del Poder Judicial. Copia de la Resolucién por la que se le
declara en situacion de excedencia voluntaria serd remitida al Regis-
tro Central de Personal de la Subdireccion General de Medios Per-
sonales de la Administracion de Justicia.

Tercero

En caso de que los funcionarios optaren por ingresar en el Cuer-
po de Gestién Procesal y Administrativa y quisieran evitar un vacio
en la continuidad de sus servicios en la Administracion de Justicia,
dada la necesidad de contar con el tiempo indispensable para efec-
tuar la toma de posesion, podran solicitar de la Direccién General de
Justicia de la Comunidad de Madrid, un permiso retribuido de un dia
si no hay cambio de localidad, o de dos en caso contrario, salvo
aquellos que hayan de desplazarse desde Canarias, Baleares, Ceuta
o Melilla, en cuyo caso el permiso podrd ser de hasta tres dias para
posesionarse de su nuevo cargo.

Por parte de la Gerencia Territorial o de la Comunidad Auténoma
competente se procederd a concederles de oficio la situacion de ex-
cedencia voluntaria en el Cuerpo de Tramitacién Procesal y el cese



