Pig. 20

MARTES 3 DE FEBRERO DE 2009

B.O.C.M. Nim. 28

cién y principios informadores. Iniciacién, ordenacidn, instruccién
y terminacion del procedimiento administrativo. Revisién de los ac-
tos administrativos. Revision de oficio. Los recursos administrati-
vos. El recurso contencioso administrativo.

2. El personal al servicio de la Comunidad de Madrid. La
Ley 1/1986, de 10 de abril, de la Comunidad de Madrid. El Personal
Laboral de la Comunidad de Madrid. Derechos, deberes e incompa-
tibilidades. Situaciones. Licencias y excedencias.

3. El Derecho del Trabajo: Especialidad y caracteres. Las fuen-
tes del Derecho del Trabajo. Especial referencia al Estatuto de los
Trabajadores: Estructura y contenido bdsico. Los Convenios Colec-
tivos: Contenido obligacional contenido normativo. El Convenio
Colectivo Unico para el Personal Laboral de la Comunidad de Ma-
drid: Estructura y contenido.

4. El contrato de trabajo: Modificacién, suspension y extincién
del contrato de trabajo. Condiciones de trabajo: Jornadas, descanso
y régimen retributivo. Referencia a la Comunidad de Madrid.

(03/2.775/09)

Consejeria de Educacion

RESOLUCION de 19 de enero de 2009, de la Direccién Ge-
neral de Recursos Humanos, por la que se da cumplimiento
ala Resolucion de la Direccion General de Recursos Huma-
nos, por la que se estima el recurso de alzada interpuesto
por don Luis Ferndndez Mena, participante en los procedi-
mientos selectivos de ingreso al Cuerpo de Profesores de
Ensenianza Secundaria, especialidad Geografia e Historia,
convocados por Resolucion de 14 de febrero de 2008.
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Por Resolucion de 12 de enero de 2009, de la Direccion General
de Recursos Humanos, se estima el recurso de alzada interpuesto
por don Luis Ferndndez Mena, contra las puntuaciones otorgadas en
el baremo definitivo de la fase de concurso, en los procedimientos
selectivos de ingreso al Cuerpo de Profesores de Ensefianza Secun-
daria, convocados por Resolucién de 14 de febrero de 2008 (BOLE-
TIN OFICIAL DE LA COMUNIDAD DE MADRID del 22).

En cumplimiento de lo dispuesto en la citada Resolucién, esta Di-
reccion General

RESUELVE

Primero

Reconocer a don Luis Ferndndez Mena la puntuacién de 5,7332
puntos en la fase de concurso. Con la puntuacién reconocida y pon-
derada en los términos establecidos en la base 8.1 de la Resolucion
de la convocatoria de los procedimientos selectivos, el sefior Fer-
ndndez Mena totaliza una puntuacién de 7,5407 una calificacién su-
perior a la del dltimo aspirante seleccionado por la Comisién de Se-
leccién de la especialidad de Geografia e Historia.

Segundo

Incluir a don Luis Ferndndez Mena en la relacion de aspirantes se-
leccionados, por el turno libre, con una puntuacién total de 7,5407
con el nimero 52, debiendo figurar entre Giles Martin, Trinidad y
Pérez Cano, Maria del Mar.

Tercero

Incluir a don Luis Ferndndez Mena en la Resolucién de 31 de oc-
tubre de 2008 (BOLETIN OFICIAL DE LA COMUNIDAD DE MADRID
del 10 de noviembre), por la que se nombran funcionarios en prac-
ticas a los aspirantes seleccionados en los procedimientos selecti-
vos convocados por Resolucion de 14 de febrero de 2008, entre Gi-
les Martin, Trinidad y Pérez Cano, Maria del Mar.

Cuarto

Contra esta Resolucién los interesados podrdn interponer recurso
de alzada ante el Viceconsejero de Organizacién Educativa de la
Consejeria de Educacion, en el plazo de un mes, a contar desde el
dia siguiente a su publicacién, de conformidad con lo previsto en los
articulos 114 y 115 de la Ley 30/1992, de 26 de noviembre, de Ré-

gimen Juridico de las Administraciones Publicas y del Procedimien-
to Administrativo Comun.

Madrid, a 19 de enero de 2009.—EIl Director General, Miguel
José Zurita Becerril.

(03/2.776/09)

Consejeria de Sanidad

ORDEN de 21 de enero de 2009, por la que se convoca un
puesto de trabajo vacante adscrito a la Direccion General
de Atencion al Paciente del Servicio Madrilerio de Salud
para su provision por el sistema de Libre Designacion en
esta Consejeria.

299

Figurando vacante el puesto de trabajo nimero 52417, Jefe de
Agencia Sanitaria Area de Salud Publica 4, reservado a funcionarios
de esta Administracién Autondmica, y siendo necesario proceder a
su inmediata provision, de conformidad con lo dispuesto en el ar-
ticulo 49 de la Ley 1/1986, de 10 de abril, de la Funcién Puablica de
la Comunidad de Madrid,

DISPONGO

Primero

Aprobar la convocatoria para la provision del puesto de trabajo
reservado a funcionarios de esta Administracion Autonémica que se
incluye dentro del correspondiente Anexo, mediante el sistema de
Libre Designacion.

Segundo

La presente convocatoria se regird en todo lo referente a su organi-
zacién y desarrollo por lo dispuesto en la Ley 30/1984, de 2 de agos-
to, de Medidas para la Reforma de la Funcién Publica; en la
Ley 1/1986, de 10 de abril, de 1a Funcién Publica de la Comunidad de
Madrid; en la Orden 923/1989, de 20 de abril (BOLETIN OFICIAL DE
LA COMUNIDAD DE MADRID de 27 de abril), de la Consejeria de Ha-
cienda, por la que se aprueban las bases generales que han de regir en
las convocatorias para la provision de puestos por los sistemas de
Concurso de Méritos y Libre Designacidn; en la Orden 2094/1990,
de 31 de agosto (BOLETIN OFICIAL DE LA COMUNIDAD DE MADRID
de 7 de septiembre), de la Consejeria de Hacienda, por la que se regu-
la el sistema general que ha de regir en las diferentes convocatorias
que se publiquen para los concursos de provision de puestos de traba-
jo,yenel Real Decreto 364/1995, de 10 de marzo, por el que se aprue-
ba el Reglamento General de Ingreso de Personal al Servicio de la Ad-
ministracion General del Estado y de Provisién de Puestos de Trabajo
y Promocién Profesional de los Funcionarios Civiles de la Adminis-
tracion General del Estado.

Tercero

Los participantes deberdn reunir los requisitos indispensables
para el desempeiio de los puestos de trabajo que soliciten, de acuer-
do con las circunstancias y condiciones que para los mismos figuren
en la relacién de puestos de trabajo en cuanto a Administracion de
pertenencia, Grupo de titulacién, Cuerpo, Escala, especialidad fun-
cionarial y titulacién exigida, en su caso.

Cuarto

De conformidad con lo establecido en la base sexta de la Or-
den 923/1989, de 20 de abril (BOLETIN OFICIAL DE LA COMUNIDAD DE
MADRID de 27 de abril), y el Decreto 22/2008, de 3 de abril, por el que
se establece la estructura orgdnica de la Consejeria de Sanidad (BOLE-
TIN OFICIAL DE LA COMUNIDAD DE MADRID de 9 de abril de 2008), las
solicitudes para tomar parte en esta convocatoria se dirigirdn a la Se-
cretaria General Técnica de la Consejeria de Sanidad, y se presentardn
en el plazo de quince dias hdbiles, a contar desde el siguiente a la pu-
blicacién de la convocatoria, en el Registro de dicha Consejeria o en la
forma establecida en el articulo 38.4 de la Ley 30/1992, de 26 de no-
viembre, de Régimen Juridico de las Administraciones Publicas y del
Procedimiento Administrativo Comin.



B.O.C.M. Nim. 28

MARTES 3 DE FEBRERO DE 2009

Pag. 21

Quinto

Los modelos de solicitud para provisiéon de puestos de trabajo e
historial académico y profesional serdn los regulados en la Or-
den 2066/1998, de 30 de julio, de la Consejeria de Hacienda (BOLE-
TIN OFICIAL DE LA COMUNIDAD DE MADRID de 11 de agosto).

Sexto

Contra la presente Orden, que pone fin a la via administrativa, los
interesados podrdn interponer con cardcter potestativo recurso de re-

posicidn, en el plazo de un mes, ante el Consejero de Sanidad, o
bien, directamente, recurso contencioso-administrativo, en el plazo
de dos meses, ante los Juzgados de lo Contencioso-Administrativo
de Madrid, ambos plazos contados a partir del dia siguiente a su pu-
blicacion en el BOLETIN OFICIAL DE LA COMUNIDAD DE MADRID.

Dado en Madrid, a 21 de enero de 2009.—EIl Consejero de Sani-
dad, por delegacion mediante Orden 387/2008, de 13 de junio (Bo-
LETIN OFICIAL DE LA COMUNIDAD DE MADRID niimero 152, de 27 de
junio de 2008), la Secretaria General Técnica, Beatriz Viana Miguel.

ANEXO

LISTADO DE PUESTOS DE TRABAJO VINCULADOS A UNA CONVOCATORIA DE LIBRE DESIGNACION
EN LA CONSEJERIA DE SANIDAD

Puesto/Denominacion Unidad Organica

52417 ENTE PUBLICO SERVICIO MADRILENO DE SALUD A 28
JEFE AGENCIA SANITARIA DIRECCION GENERAL ATENCION AL PACIENTE
AR.SALUD PUBL.VI SUBDIRECCION INFORMACION Y ATENCION AL PACIENTE

Localidad........:

Turno/Jornada:

Madrid
MARL.Y 2 TARDES

Grupo NCD  Especifico

" Administracién Pablica

Cuerpo Escala Admon {

Especialidad

19.810,08 COMUNIDAD DE MADRID
SUPERIOR DE INSPECCION SANITARIA

E
MEDICOS DE INSPECCION SANITARIA E |

PERFIL "

i EXPERIENCIA EN GESTION DE RECLAMACIONES EN EL AMBITO SANITARIO.
! EXPERIENCIA EN RELACION CON ORGANIZACIONES SANITARIAS PUBLICAS Y PRIVADAS Y CON ASOCIACIONES DE

PACIENTES.

EXPERIENCIA EN GESTION DE LA INFORMACION SANITARIO-ADMINISTRATIVA.
EXPERIENCIA EN COORDINACION DE EQUIPOS DE TRABAJO.

Consejeria de Cultura y Turismo

ORDEN 75/2009/00, de 22 de enero, por la que se convoca
un puesto de trabajo para su provision por el sistema de Li-
bre Designacion.
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Existiendo un puesto de trabajo vacante reservado a funcionarios
de esta Administracién Autondmica, y siendo necesario proceder a
su inmediata provisién, de conformidad con lo dispuesto en el ar-
ticulo 49 de la Ley 1/1986, de 10 de abril, de la Funcién Publica de
la Comunidad de Madrid, y en virtud de la competencia que el mis-
mo me atribuye,

DISPONGO

Primero

Aprobar la convocatoria para la provisién del puesto de trabajo
reservado a funcionarios de esta Administracién Autonémica, que
se incluye dentro del correspondiente Anexo, mediante el sistema de
Libre Designacion.

Segundo

La presente convocatoria se regird por lo dispuesto en la Ley 30/1984,
de 2 de agosto, de Medidas para la Reforma de la Funcién Publica;
en la Ley 1/1986, de 10 de abril, de 1a Funcién Publica de 1a Comu-
nidad de Madrid; en la Ley 4/1989, de 6 de abril, de Provisién de
Puestos de Trabajo reservados a Personal Funcionario de la Comu-
nidad de Madrid; en la Orden 923/1989, de 20 de abril (BOLETIN
OFICIAL DE LA COMUNIDAD DE MADRID de 27 de abril), modificada
parcialmente por la Orden de 22 de marzo de 2002 (BOLETIN OFI-
CIAL DE LA COMUNIDAD DE MADRID de 27 de marzo), de la Conse-
jerfa de Hacienda, por la que se aprueban las bases generales que
han de regir en las convocatorias para la provisién de puestos por los
sistemas de Concurso de Méritos y Libre Designacion, y en el Real
Decreto 364/1995, de 10 de marzo, por el que se aprueba el Regla-
mento General de Ingreso del Personal al Servicio de la Administra-
cion General del Estado y de Provision de Puestos de Trabajo y Pro-
mocién Profesional de los Funcionarios Civiles de la Administracién
General del Estado.

(03/2.841/09)

Tercero

Los participantes deberdn reunir los requisitos indispensables
para el desempefio de los puestos de trabajo que soliciten, de acuer-
do con las circunstancias y condiciones que para los mismos figuren
en la relacidn de puestos de trabajo en cuanto a Administracién de
pertenencia, Grupo de titulacién, Cuerpo, Escala, especialidad fun-
cionarial y titulacién exigida, en su caso.

Cuarto

De conformidad con lo establecido en la base sexta de la Or-
den 923/1989, de 20 de abril (BOLETIN OFICIAL DE LA COMUNIDAD
DE MADRID de 27 de abril), modificada parcialmente por la Orden
de 22 de marzo de 2002 (BOLETIN OFICIAL DE LA COMUNIDAD DE MA-
DRID de 27 de marzo), las solicitudes para tomar parte en esta convo-
catoria se dirigirdn a la Secretaria General Técnica de la Consejeria
de Cultura y Turismo, y se presentardn en el plazo de quince dias hé-
biles, a contar desde el siguiente a la publicacién de la convocatoria,
en el Registro de dicha Consejeria (calle Caballero de Gracia, nime-
ro 32), o en la forma establecida en el articulo 38.4 de 1a Ley 30/1992,
de 26 de noviembre, de Régimen Juridico de las Administraciones
Pdblicas y del Procedimiento Administrativo Comun.

Quinto

Los modelos de solicitud para provision de puestos de trabajo e
historial académico y profesional serdn los regulados en la Or-
den 2066/1998, de 30 de julio, de la Consejeria de Hacienda (BOLE-
TIN OFICIAL DE LA COMUNIDAD DE MADRID de 11 de agosto).

Sexto

Contra la presente Orden, que pone fin a la via administrativa, los
interesados podrdn interponer, con cardcter potestativo, recurso de
reposicion en el plazo de un mes, ante el Consejero de Culturay Tu-
rismo, o bien, directamente, recurso contencioso-administrativo en
el plazo de dos meses, ante los Juzgados de lo Contencioso-Admi-
nistrativo de Madrid, ambos plazos contados a partir del dia si-
guiente a su publicacién en el BOLETIN OFICIAL DE LA COMUNIDAD
DE MADRID, sin perjuicio de cualquier otro recurso que estime pro-
cedente interponer. Todo ello conforme a lo dispuesto en los articu-



