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I. COMUNIDAD DE MADRID

B) Autoridades y Personal

Vicepresidencia y Portavocia del Gobierno

ORDEN 83/2009, de 19 de febrero, por la que se convoca
un puesto de trabajo para su provision por el sistema de Li-
bre Designacion en esta Consejeria.

616

Existiendo puestos de trabajo vacantes reservados a funcionarios
de esta Administracién Autondémica, y siendo necesario proceder a
su inmediata provisién, de conformidad con lo dispuesto en el ar-
ticulo 49 de la Ley 1/1986, de 10 de abril, de la Funcién Piblica de
la Comunidad de Madrid,

DISPONGO
Primero

Aprobar la convocatoria para la provisién de puestos de trabajo
reservados a funcionarios de esta Administraciéon Autondémica que
se incluyen dentro del correspondiente Anexo, mediante el sistema
de Libre Designacion.

Segundo

La presente convocatoria se regird en todo lo referente a su organi-
zacidn y desarrollo por lo dispuesto en la Ley 30/1984, de 2 de agosto,
de Medidas para la Reforma de la Funcién Publica; en la Ley 1/1986,
de 10 de abril, de la Funcion Publica de la Comunidad de Madrid; en
la Ley 4/1989, de 6 de abril, de Provision de Puestos de Trabajo reser-
vados a Personal Funcionario de la Comunidad de Madrid; en la Or-
den 923/1989, de 20 de abril (BOLETIN OFICIAL DE LA COMUNIDAD DE
MADRID de 27 de abril), de la Consejeria de Hacienda, por la que se
aprueban las bases generales que han de regir en las convocatorias para
la provision de puestos por los sistemas de Concurso de Méritos y Li-
bre Designacion; en la Orden 2094/1990, de 31 de agosto (BOLETIN
OFICIAL DE LA COMUNIDAD DE MADRID de 7 de septiembre), de la
Consejeria de Hacienda, por la que se regula el sistema general que ha
de regir en las diferentes convocatorias que se publiquen para los con-
cursos de provision de puestos de trabajo, y en el Real Decreto
364/1995, de 10 de marzo, por el que se aprueba el Reglamento Gene-
ral de Ingreso de Personal al Servicio de la Administracion General del
Estado y de Provisién de Puestos de Trabajo y Promocién Profesional
de los Funcionarios Civiles de la Administracién General del Estado.

Tercero

Los participantes deberdn reunir los requisitos indispensables
para el desempefio de los puestos de trabajo que soliciten, de acuer-
do con las circunstancias y condiciones que para los mismos figuren
en la relacién de puestos de trabajo en cuanto a Administracion de

pertenencia, Grupo de titulacién, Cuerpo, Escala, especialidad fun-
cionarial y titulacién exigida, en su caso.

Cuarto

Las solicitudes para tomar parte en esta convocatoria se presentaran
en el Registro General de la Comunidad de Madrid (Gran Via, nimero
3, y plaza de Chamberi, nimero 8), en el Registro de la Vicepresiden-
cia y Portavocia del Gobierno (calle Carretas, nimero 4) o en la forma
establecida en el articulo 38.4 de la Ley 30/1992, de 26 de noviembre,
de Régimen Juridico de las Administraciones Publicas y del Proce-
dimiento Administrativo Comun, en el plazo de quince dias hébiles,
contados desde el dia siguiente al de la publicacién de la presente con-
vocatoria en el BOLETIN OFICIAL DE LA COMUNIDAD DE MADRID, e
irdn dirigidas al ilustrisimo sefior Secretario General Técnico de la Vi-
cepresidencia y Portavocia del Gobierno, segtin modelo regulado en la
Orden 2066/1998, de 30 de julio, de 1a Consejeria de Hacienda (BOLE-
TIN OFICIAL DE LA COMUNIDAD DE MADRID de 11 de agosto).

Las solicitudes contendrdn, caso de ser varias las plazas solicita-
das, el orden de preferencia de la adjudicacion de aquellas y debe-
rdn ir acompaiadas de la siguiente documentacion:

a) El Certificado de Registro de Personal que se publica como
Anexo III de 1a Orden 2066/1998, de 30 de julio, de la Con-
sejeria de Hacienda (BOLETIN OFICIAL DE LA COMUNIDAD DE
MADRID de 10 de septiembre).

b) El historial académico y profesional, que se publica como
Anexo II de 1a Orden 2066/1998, de 30 de julio, en el que se
hard constar:

— Los titulos académicos.

— Puestos de trabajo desempefiados, tanto en la Administra-
cion Publica como en la empresa privada, especialmente re-
feridos a los requisitos minimos exigidos en la convocatoria.

— Estudios y cursos realizados y conocimientos de idiomas.

— Cuantos otros méritos estime oportunos el aspirante po-
ner de manifiesto.

Quinto

Contra la presente Orden, que pone fin a la via administrativa, los
interesados podrdn interponer con cardcter potestativo recurso de re-
posicidn en el plazo de un mes, ante el excelentisimo sefior Vicepre-
sidente y Portavoz del Gobierno, o bien, directamente, recurso con-
tencioso-administrativo, en el plazo de dos meses, ante los Juzgados
de lo Contencioso-Administrativo de Madrid, ambos plazos contados
a partir del dia siguiente a su publicacién en el BOLETIN OFICIAL DE
LA COMUNIDAD DE MADRID.

Dado en Madrid, a 19 de febrero de 2009.—El Vicepresidente y
Portavoz del Gobierno, PD (Orden 3319/2004, de 30 de diciembre,
BOLETIN OFICIAL DE LA COMUNIDAD DE MADRID de 13 de enero
de 2005), el Secretario General Técnico, Borja Sarasola Jaudenes.

ANEXO

LISTADO DE PUESTOS DE TRABAJO VINCULADOS A UNA CONVOCATORIA DE LIBRE DESIGNACION
EN LA VICEPRESIDENCIA Y PORTAVOCIA DEL GOBIERNO

Puesto/Denominacién Unidad Orgénica Grupo

NCD

Administracién Pablica

Cuerpo Escala Admon

Especifico Especialidad

47542
SECRETARIA/O DE
DIRECCION

CONSEJERIA VICEPRESIDENCIA Y PORTAVOCIA DEL C/D 16
‘GOBIERNO DE LA COMUNIDAD DE MADRID
DIRECCION GENERAL ASUNTOS EUROPEOS Y

COOPERACION CON EL ESTADO
Localidad........: Madrid

Turno/Jormada: P.E.D.Y 2 TARD

PERFIL

10.344,24 COMUNIDAD DE MADRID )
ADMINISTRATIVOS DE ADMINISTRACION GENERAL
AUXILIARES DE ADMINISTRACION GENERAL

[a)a}

ELECTRONICO E INTERNET).

EXPERIENCIA EN SECRI;TARiA DE ALTO CARGO.
EXPERIENCIA EN OFIMATICA (BASES DE DATOS, HOJAS DE CALCULO, TRATAMIENTO DE TEXTOS, CORREO

EXPERIENCIA EN ARCHIVO Y DOCUMENTACION.
EXPERIENCIA EN ATENCION AL PUBLICO TELEFONICA Y PERSONAL.
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