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Consejeria de Medio Ambiente, Vivienda
y Ordenacion del Territorio

1086 ORDEN 548/2009, de 16 de marzo, de correccion de erro-
res de la Orden 379/2009, de 25 de febrero (BOLETIN OFI-
CIAL DE LA COMUNIDAD DE MADRID de 5 de marzo), por la
que se convocaban puestos de trabajo para su provision
por el sistema de Concurso de Méritos en la referida Con-
sejeria.

Advertido error material en la Orden 379/2009, de 25 de febrero,
de la Consejeria de Medio Ambiente, Vivienda y Ordenacion del
Territorio, por la que se convocaban puestos de trabajo para su pro-
visién por el sistema de Concurso de Méritos en la referida Conse-
jeria, se procede a subsanar dicho error en virtud de lo establecido
en el articulo 105.2 de la Ley 30/1992, de 26 de noviembre, de Ré-
gimen Juridico de las Administraciones Publicas y del Procedimien-
to Administrativo Comuin, en los siguientes términos:

Puesto/denominacidon: 4385.

Seccion Gestion Técnica.

Donde dice “Turno/jornada: Mafiana y dos tardes”.

Debe decir “Turno/jornada: Mafiana”.

Se abre un nuevo plazo para el citado puesto de trabajo de quince
dias hdbiles, a contar desde el siguiente a la publicacién de esta Orden
en el BOLETIN OFICIAL DE LA COMUNIDAD DE MADRID.

Contra la presente Orden, que pone fin a la via administrativa, los
interesados podrdn interponer, con cardcter potestativo, recurso de
reposicion en el plazo de un mes, ante la Consejera de Medio Am-
biente, Vivienda y Ordenacién del Territorio, o bien, directamente,
recurso contencioso-administrativo en el plazo de dos meses, ante
los Juzgados de lo Contencioso-Administrativo, ambos plazos con-
tados a partir del dia siguiente al de su publicacion en el BOLETIN
OFICIAL DE LA COMUNIDAD DE MADRID.

Dado en Madrid, a 16 de marzo de 2009.—La Consejera de Me-
dio Ambiente, Vivienda y Ordenacién del Territorio, PDF (Or-
den 2967/2008, de 19 de diciembre), el Secretario General Técnico,
Alfonso Moreno Gémez.

(03/9.712/09)

Consejeria de Cultura, Deporte y Turismo

1087 CORRECCION de errores del Decreto 32/2009, de 26 de
marzo, del Consejo de Gobierno, por el que se nombra a
don José Ramon Lete Lasa, Director General de Deportes
de la Consejeria de Cultura, Deporte y Turismo.

Apreciados errores tipograficos en la publicacién del referido De-
creto, BOLETIN OFICIAL DE LA COMUNIDAD DE MADRID nimero 73,
correspondiente al dia 27 de marzo de 2009, pdgina 51 (nimero de
insercion 03/9.479/09), se procede a su correccion en los siguientes
términos:

En el sumario 1 y 51:

Donde dice: “... por el que se nombra a don José Ramén Lete
Lasa, Director General de Deporte...”.

Debe decir: “... por el que se nombra a don José Ramén Lete Lasa,
Director General de Deportes...”.

(03/9.989/09)

Consejeria de Empleo y Mujer

1088 ORDEN 502/2009, de 17 de marzo, por la que se convocan
puestos de trabajo para su provisién por el sistema de
Concurso de Méritos en la referida Consejeria (Servicio
Regional de Empleo).

Existiendo puestos de trabajo vacantes reservados a funcionarios
de esta Administracién Autondémica, y siendo necesario proceder a
su inmediata provisién, de conformidad con lo dispuesto en el ar-

ticulo 49 de la Ley 1/1986, de 10 de abril, de Funcién Publica de la
Comunidad de Madrid,

DISPONGO

Primero

Aprobar la convocatoria para la provision de los puestos de traba-
jo reservados a funcionarios de esta Administracién Autondmica
que se incluyen dentro del correspondiente Anexo, mediante el sis-
tema de Concurso de Méritos.

Segundo

La presente convocatoria se regird por lo dispuesto en la
Ley 30/1984, de 2 de agosto, de Medidas para la Reforma de la Fun-
cion Publica; en la Ley 1/1986, de 10 de abril, de Funcién Piblica
de la Comunidad de Madrid; en la Ley 4/1989, de 6 de abril, de Pro-
visién de Puestos de Trabajo Reservados al Personal Funcionario de
la Comunidad de Madrid; en la Orden 923/1989, de 20 de abril (Bo-
LETIN OFICIAL DE LA COMUNIDAD DE MADRID de 27 de abril), de la
Consejeria de Hacienda, por la que se aprueban las bases generales
que han de regir en las convocatorias para la provisién de puestos
por los sistemas de Concurso de Méritos y Libre Designacion; en la
Orden 2094/1990, de 31 de agosto (BOLETIN OFICIAL DE LA COMU-
NIDAD DE MADRID de 7 de septiembre), de la Consejeria de Hacien-
da, por la que se regula el sistema general que ha de regir en las di-
ferentes convocatorias que se publiquen para los concursos de
provisién de puestos de trabajo, y en el Real Decreto 364/1995,
de 10 de marzo, por el que se aprueba el Reglamento General de In-
greso del Personal al Servicio de la Administracién General del Es-
tado y de Provision de Puestos de Trabajo y Promocién Profesional
de los Funcionarios Civiles de la Administracién General del Estado.

Tercero

Los participantes deberdn reunir los requisitos indispensables
para el desempeiio de los puestos de trabajo que soliciten, de acuer-
do con las circunstancias y condiciones que para los mismos figuren
en la relacién de puestos de trabajo en cuanto a Administracién de
pertenencia, Grupo de titulacién, Cuerpo, Escala, especialidad fun-
cionarial y titulacién exigida en su caso.

Cuarto

Los funcionarios con adscripcién provisional estdn obligados a
participar en esta convocatoria, debiendo solicitar todos los puestos
de trabajo a los que puedan acceder.

Quinto

5.1. De conformidad con lo establecido en la base sexta de la
Orden 923/1989, de 20 de abril (BOLETIN OFICIAL DE LA COMUNI-
DAD DE MADRID de 27 de abril), modificada parcialmente por la Or-
den de 22 de marzo de 2002 (BOLETIN OFICIAL DE LA COMUNIDAD
DE MADRID de 27 de marzo), las solicitudes para formar parte en
esta convocatoria se dirigirdn a la Secretaria General del Servicio
Regional de Empleo y se presentardn, en el plazo de quince dias
habiles a contar desde el siguiente a la publicacién de la convocato-
ria, en el Registro de dicho Servicio Regional de Empleo, sito en la
Via Lusitana, nimero 21, o en la forma establecida en el articu-
lo 38.4 de la Ley 30/1992, de 26 de noviembre, de Régimen Juridi-
co de las Administraciones Publicas y del Procedimiento Adminis-
trativo Comiun, segiin modelo regulado en la Orden 2066/1998,
de 30 de julio, de la Consejeria de Hacienda (BOLETIN OFICIAL DE
LA COMUNIDAD DE MADRID de 11 de agosto).

5.2. Las solicitudes contendrdn, caso de ser varias las plazas so-
licitadas, el orden de preferencia de la adjudicacién de aquellas y de-
berdn ir acompanadas de la siguiente documentacion:

a) El certificado del Registro de Personal que se publica como
Anexo III de la Orden 2066/1998, de 30 de julio, de la Conseje-
ria de Hacienda (BOLETIN OFICIAL DE LA COMUNIDAD DE MA-
DRID de 10 de septiembre). En el supuesto de funcionarios inte-
grados en la Comunidad de Madrid y procedentes de otras
Administraciones Publicas, deberdn aportar certificado de Re-
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gistro de su Administracién de origen cuando el tiempo de servi-
cios prestados en la Administracion de la Comunidad de Madrid
sea inferior a cinco afios, al objeto de poder valorar el trabajo de-
sarrollado.

b) El historial académico y profesional que se publica como
Anexo II de 1a Orden 2066/1998, de 30 de julio, en el que se
hard constar:

— Los titulos académicos.

— Puestos de trabajo desempeiiados, tanto en la Adminis-
traciéon Publica como en la empresa privada, especial-
mente referidos a los requisitos minimos exigidos en la
convocatoria.

— Estudios, cursos realizados y conocimientos de idiomas.

— Cuantos otros méritos estime oportunos el aspirante po-
ner de manifiesto.

c) Para la valoracion de los méritos preferentes y no preferentes
alegados, los interesados deberdn aportar fotocopias coteja-
das u originales de la documentacién acreditativa de los mis-
mos.

5.3. Finalizada la valoracién de las instancias, y con cardcter
previo al fallo de la Junta de Méritos, se publicard en los tablones de
anuncios del Servicio Regional de Empleo y de la Consejeria de Em-
pleo y Mujer la relacién de los aspirantes admitidos y no admitidos
al proceso de provisién, con indicacién de la puntuacién reconocida
por cada uno de los méritos preferentes y no preferentes alegados, asi
como la puntuacién obtenida por ambos conceptos. Contra esta pu-
blicacion se podran formular alegaciones al respecto en el plazo de
diez dias hdbiles a contar desde el dia siguiente a su exposicién en los
tablones de anuncios.

Sexto

Sin perjuicio de lo dispuesto en la Disposicién Adicional Quinta
de la Ley 4/1989, de 6 de abril, no se podrdn adjudicar puestos con
una puntuacién inferior a 10 puntos. No obstante, la Junta de Méri-
tos podra adjudicar, excepcionalmente, algin puesto de trabajo con
una puntuacién inferior, de conformidad con lo establecido en el
punto 4 de la base undécima de la Orden 923/1989, de 20 de abril
(BOLETIN OFICIAL DE LA COMUNIDAD DE MADRID de 27 de abril).

Séptimo

Contra la presente Orden, que pone fin a la via administrativa, los
interesados podran interponer con cardcter potestativo recurso de re-
posicidn, en el plazo de un mes, ante la Consejera de Empleo y Mu-
jer, o bien, directamente, recurso contencioso-administrativo, en el
plazo de dos meses, ante los Juzgados de lo Contencioso-Adminis-
trativo de Madrid, ambos plazos contados a partir del dia siguiente
a su publicacién en el BOLETIN OFICIAL DE LA COMUNIDAD DE MA-
DRID. Todo ello conforme a lo dispuesto en los articulos 116y 117
de la Ley 30/1992, de 26 de noviembre, de Régimen Juridico de las
Administraciones Publicas y del Procedimiento Administrativo Co-
mun, y el articulo 46 de la Ley 29/1998, de 13 de julio, Reguladora
de la Jurisdiccion Contencioso-Administrativa.

Dada en Madrid, a 17 de marzo de 2009.—La Consejera de Em-
pleo y Mujer, PD (Orden 5868/2004, de 15 de octubre, BOLETIN
OFICIAL DE LA COMUNIDAD DE MADRID de 22 de octubre de 2004),
el Secretario General del Servicio Regional de Empleo, Diego
Valle Aguilar.

ANEXO

LISTADO DE PUESTOS DE TRABAJO VINCULADOS A UNA CONVOCATORIA DE CONCURSO DE MERITOS
EN LA CONSEJERIA DE EMPLEO Y MUJER

. . . . acion Publica
Puesto/D: 0 Unidad Orgii i
uesto/Denominacién nidad Orgénica Grupo NCD  Especifico Cuerpo Escala Especialidad Admon
47836 ORGANISMO AUTONOMO SERVICIO REGIONAL DE EMPLEO  BIC 22 8.042,16 COMUNIDAD DE MADRID
SUBSEC. PROGRAMAS DIRECCION DEL AREA FORMACION CONTINUA Y TECNICOS DE GESTION DE ADMINISTRACION GENERAL G
EMPLEO [ EMPRENDEDORES ADMINISTRATIVOS DE ADMINISTRACION GENERAL G
AREA FORMACION CONTINUA
SUBSECCION PROGRAMAS DE EMPLEO [
Localidad.......: Madrid
Turno/Jomada: MANANA MERITOS
EXPERIENCIA EN APOYO A LA GESTION DE POLITICAS ACTIVAS DE EMPLEO Y/O FORMACION. 3
EXPERIENCIA EN EL APOYO A LA COORDINACION DE GRUPOS DE TRABAJO. 1
EXPERIENCIA EN EL CONTROL Y TRAMITACION DE LA FACTURACION DE LOS PROYECTOS QUE 3
CONFORMAN EL PLAN DE EMPRENDEDORES DE LA COMUNIDAD DE MADRID.
CONOCIMIENTO DE APLICACIONES INFORMATICAS: SICA, SIEF GASTOS Y ATB-ATBDOC. 1
N . . . Administracién Piblica -
Puesto/Denominacién Unidad Orgénica Grupo NCD  Especifico Cuerpo Escala Especialidad Admon
47874 ORGANISMO AUTONOMO SERVICIO REGIONAL DEEMPLEO  B/C 22 8.042,16 COMUNIDAD DE MADRID i
SUBSEC. SEGUIMIENTO Y SECRETARIA GENERAL TECNICOS DE GESTION DE ADMINISTRACION GENERAL G
CONTROL SUBDIRECCION ADMINISTRACION ADMINISTRATIVOS DE ADMINISTRACION GENERAL G
AREA DE GESTION ECONOMICO ADMINISTRATIVA Y
CONTRATACION
SUBSECCION SEGUIMIENTO Y CONTROL
Localidad........: Madrid
Turno/Jornada: MANANA MERITOS
EXPERIENCIA EN APOYO A LA GESTION DE POLITICAS ACTIVAS DE EMPLEO Y/O FORMACION. 3
EXPERIENCIA EN EL APOYO A LA COORDINACION DE GRUPOS DE TRABAJO. 1
EXPERIENCIA EN GESTION Y SEGUIMIENTO DE GASTOS TRAMITADOS POR EL SISTEMA UNIFICADO DE 3
PAGOS A JUSTIFICAR Y ANTICIPOS DE CAJA FIJA, ASI COMO TRAMITACION Y SEGUIMIENTO DE
EXPEDIENTES ECONOMICOS DEL CAPITULO Il Y VI.
CONOCIMIENTO DE APLICACIONES INFORMATICAS: SIEF, SUAC, SICA, RSUB Y PGCP. 1
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Puesto/Denominacion Unidad Orgdnica Grupo NCD  Especifico Administracién Pdblica Especialidad Admon
Cuerpo Escala
62209 ORGANISMO AUTONOMO SERVICIO REGIONAL DE EMPLEO ~ B/IC 22 8.042,16 COMUNIDAD DE MADRID )
SUBSEC. EVALUACION DIRECCION DEL AREA FORMACION CONTINUA Y ADM[NISTRAT[VOS DE ADMINISTRACION GENERAL G
EMPRENDEDORES TECNICOS Y DIPLOMADOS ESPECIALISTAS E
AREA FORMACION CONTINUA GESTION DE EMPLEO E
SERVICIO FORMACION CONTINUA
SECCION ACCIONES COMPLEMENTARIAS
SUBSECCION EVALUACION
Localidad.......: Madrid
Turno/Jornada:  MANANA MERITOS
EXPERIENCIA EN APOYO A LA GESTION DE POLITICAS ACTIVAS DE EMPLEO Y/O FORMACION. 3
EXPERIENCIA EN EL APOYO A LA COORDINACION DE GRUPOS DE TRABAJO. 1
EXPERIENCIA EN LA TRAMITACION ADMINISTRATIVA DE EXPEDIENTES DE SUBVENCIONES. 3
CONOCIMIENTO EN EL MANEJO DE LOS PROGRAMAS INFORMATICOS EXCEL Y ACCESS. 1
Puesto/Denominacién Unidad Orgénica Grupo NCD  Especifico Administracién Piblica Especialidad Admon
Cuerpo Escala
62230 . ORGANISMO AUTONOMO SERVICIO REGIONAL DE EMPLEO  B/C 22 8.042,16 COMUNIDAD DE MADRID X
SUBSEC. DISENO Y DIRECCION DEL AREA FORMACION CONTINUA Y ADMINISTRATIVOS DE ADMINISTRACION GENERAL G
EVALUACION EMPRENDEDORES TECNICOS Y DIPLOMADOS ESPECIALISTAS E
AREA FORMACION CONTINUA GESTION DE EMPLEO E
SERVICIO FORMACION CONTINUA
SECCION ACCIONES COMPLEMENTARIAS
SUBSECCION DISENO Y EVALUACION
Localidad.......: Madrid
Turno/Jomada: MANANA MERITOS
EXPERIENCIA EN APOYO A LA GESTION DE POLITICAS ACTIVAS DE EMPLEO Y/O FORMACION. 3
EXPERIENCIA EN EL APOYO A LA COORDINACION DE GRUPOS DE TRABAJO. 1
EXPERIENCIA EN LA TRAMITACION ADMINISTRATIVA DE EXPEDIENTES DE SUBVENCIONES. 3
CONOCIMIENTO EN EL MANEJO DE LOS PROGRAMAS INFORMATICOS EXCEL Y ACCESS. 1
(03/9.402/09)

Universidad Politécnica de Madrid

1089 RESOLUCION de 23 de febrero de 2009, por la que se
convocan prueban selectivas para la provision de tres pla-
zas de funcionarios interinos, en actividades propias de la
escala de Técnicos de Gestion, subgrupo Al, de la Univer-
sidad Politécnica de Madrid, con la categoria de Asesores-
Letrados, y aprobacién de la lista de espera.

En cumplimiento de lo dispuesto en el Decreto 215/2003, de 16
de octubre, del Consejo de Gobierno de la Comunidad de Madrid
(BOLETIN OFICIAL DE LA COMUNIDAD DE MADRID de 29 de octu-
bre), por el que se aprueban los Estatutos de la Universidad Politéc-
nica de Madrid, y con el fin de atender a las necesidades del perso-
nal de Administracion y Servicios; este Rectorado, en uso de las
competencias que le estdn atribuidas en el articulo 20.1, en relacién
con el articulo 2.2.e), de la Ley Orgénica 6/2001, de 21 de diciem-
bre, de Universidades (“Boletin Oficial del Estado” de 24 de diciem-
bre de 2001), asi como en los articulos 67 y 177.3 de los Estatutos
de esta Universidad, ha resuelto convocar, mediante el sistema de
Libre Designacion, plazas vacantes en la Resolucién de Puestos de
Trabajo de Personal Funcionario de esta Universidad.

Datos de la convocatoria

1. Numero de plazas convocadas: Tres.

2. Bases de la convocatoria: Las bases por las que se regird la
presente convocatoria se encuentran expuestas en el tablén de anun-
cios del Rectorado de la Universidad Politécnica de Madrid (aveni-
da de Ramiro de Maeztu, nimero 7, 28040 Madrid), publicadas en
el “Boletin Oficial de la Universidad Politécnica de Madrid”, en su

pdgina web (http.//www.upm.es), y en la Seccién de Oposiciones y
Concursos del Personal de Administracion y Servicios, a disposi-
cion de todos los interesados.

Madrid, a 23 de febrero de 2009.—EIl Rector, Javier Uceda
Antolin.

(03/9.021/09)

Universidad Rey Juan Carlos

1090 RESOLUCION de 16 de marzo de 2009, por la que se nom-
bra a doria Marta Beltrdn Pardo Profesora Titular de Uni-
versidad (16/TU/069).

En uso de las atribuciones conferidas por el articulo 127 del Decre-
to 22/2003, de 27 de febrero, por el que se aprueban los Estatutos de la
Universidad Rey Juan Carlos (BOLETIN OFICIAL DE LA COMUNIDAD
DE MADRID de 15 de marzo); el articulo 65 de la Ley Orgdnica 4/2007,
de 12 de abril (“Boletin Oficial del Estado” del 13), por la que se mo-
difica la Ley Orgdnica 6/2001, de 21 de diciembre, de Universidades,
y de conformidad con la propuesta formulada por la Comisién consti-
tuida para juzgar el concurso convocado por Resoluciéon de esta Uni-
versidad, de fecha 18 de noviembre de 2008 (“Boletin Oficial del Es-
tado” del 29), para la provisién de la plaza 16/TU/069 de Profesor
Titular de Universidad del drea de conocimiento de “Arquitectura y
Tecnologia de Computadores”, y una vez acreditado por la concursan-
te propuesta que reune los requisitos a que alude el articulo 4 del Real
Decreto 1313/2007, de 5 de octubre, por el que se regula el régimen de
los concursos de acceso a Cuerpos Docentes Universitarios (“Boletin
Oficial del Estadodel 8).



