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Garantia provisional. Importe de la garantia: 2.551,72 euros.
Obtencion de documentacién e informacion:

Entidad: Servicio Regional de Empleo.

Domicilio: Via Lusitana, nimero 21.

Localidad y codigo postal: 28025 Madrid.

Teléfonos: 915 805 454 y 915 805 400.

Telefax: 914 206 723.

Fecha limite de obtencion de documentacion e informacion:
Hasta el decimoquinto dia natural siguiente a la fecha de pu-
blicacion de este anuncio.

Horario: De nueve a catorce.

Requisitos especificos del contratista:

Empresas espaiiolas y extranjeras no comunitarias. Clasifica-
cion del contratista: Grupo L, subgrupo 3, categoria C.

Empresas no espafiolas de Estados miembros de la Comuni-
dad Europea. Acreditacion de la solvencia econdmica y finan-
ciera: Apartados a) y c) del articulo 64 LCSP y descripcién:

a) Declaraciones apropiadas de entidades financieras, en su

caso, justificante de la existencia de un seguro de indem-
nizacién por riesgos profesionales.
Criterios de seleccion: Informe de instituciones finan-
cieras del que se deduzca la adecuada liquidez econé-
mica o la suficiente garantia de las relaciones econdémi-
cas llevadas a cabo por el licitador para el correcto
desarrollo de las mismas. O bien, seguro de responsa-
bilidad civil que cubra, como minimo, el 10 por 100 del
importe del presupuesto de licitacion durante la vigen-
cia del contrato.

c) Declaracién sobre el volumen global de negocios y, en
su caso, sobre el volumen de negocios en el dmbito de
actividades correspondiente al objeto del contrato, re-
ferido como maximo a los tres tltimos ejercicios dispo-
nibles en funcién de la fecha de creacién o de inicio de
las actividades del empresario, en la medida en que se
disponga de las referencias de dicho volumen de nego-
cios.

Criterios de seleccion: Declaracion relativa a la cifra de
negocios global de la empresa en el curso de los tres tl-
timos ejercicios. Se considerard una cifra minima de ne-
gocio de 1.332.000 euros en relacion con el global de
los tres ultimos ejercicios. Si atendiendo a la fecha de
inicio de la actividad empresarial no se pudiera acredi-
tar la cifra de negocio relativa a los tres ultimos afios, a
efectos de la cifra minima fijada, se calculard dicha ci-
fra en términos proporcionales al periodo de actividad
acreditado.

Si, por una razén justificada, el empresario no estd en
condiciones de presentar las referencias solicitadas, se le
autorizara a acreditar su solvencia econémica y financie-
ra por medio de cualquier otro documento que se consi-
dere apropiado por el érgano de contratacion.

Acreditacion de la solvencia técnica o profesional: Aparta-
dos a) y e) del articulo 67 LCSP y descripcién:

a) Una relacién de los principales servicios o trabajos rea-
lizados en los dltimos tres afios que incluya importe, fe-
chas y el destinatario, publico o privado, de los mismos.
Los servicios o trabajos efectuados se acreditardan me-
diante certificados expedidos o visados por el érgano
competente, cuando el destinatario sea una entidad del
sector publico o, cuando el destinatario sea un sujeto
privado, mediante un certificado expedido por este o, a
falta de este certificado, mediante una declaracion del
empresario; en su caso, estos certificados serdn comuni-
cados directamente al érgano de contratacién por la
autoridad competente.

Criterios de seleccion: Certificados de los principales
servicios o trabajos de presupuesto superior a 148.000
euros, realizados en los tltimos tres afios que incluya im-
porte, fechas, y beneficiarios ptiblicos o privados de los
mismos, en el que deberdn figurar, al menos, dos servi-
cios realizados con alguna Administracién Piblica, ana-
logos al presente. Relacién de los principales servicios o
trabajos realizados en los tltimos tres afios que incluya

importe, fechas o beneficiarios publicos o privados de los
mismos, en el que deberdn figurar, al menos, dos servi-
cios realizados con alguna Administracién Publica andlo-
gos al presente. Ademads deberd presentar certificados de
conformidad de, al menos, tres contratos, incluidos en
esta relacion.

e) Las titulaciones académicas y profesionales del empresa-
rio y del personal directivo de la empresa y, en particular,
del personal responsable de la ejecucién del contrato.
Criterios de selecciéon: Todo el personal que intervenga
en la prestacion de los servicios objeto de contrato debe-
rd acreditar una experiencia consistente en haber realiza-
do, al menos, tres estudios socioldgicos y de opinién so-
bre sectores y/o actividades productivas en los ultimos
tres afios en el &mbito autonémico y/o nacional.

8. Presentacion de ofertas:

a) Fecha limite de presentacion: Hasta el decimoquinto dia na-
tural siguiente a la fecha de publicacion de este anuncio.

b) Documentacion a presentar: La sefialada en la cldusula 12 del
Pliego de Cldusulas Administrativas Particulares.

¢) Lugar de presentacion:

1.° Entidad: Registro del Servicio Regional de Empleo.
2.° Domicilio: Via Lusitana, nimero 21.

3.° Localidad y cédigo postal: 28025 Madrid.

4.° Horario: De nueve a catorce.

d) Plazo durante el cual el licitador estard obligado a mantener
su oferta (concurso): Quince dias.
e) Admisién de variantes: No.

9. Apertura de las ofertas:

a) Entidad: Servicio Regional de Empleo.

b) Domicilio: Via Lusitana, nimero 21.

¢) Localidad y c6digo postal: 28025 Madrid.

d) Fecha: Al séptimo dia natural siguiente a la fecha limite de
presentacion de ofertas.

e) Hora: A las nueve y treinta.

10. Otras informaciones: Las proposiciones se presentardn en
sobres cerrados y firmados por el licitador o persona que le repre-
sente, debiendo figurar en el exterior de cada uno de ellos el ni-
mero de referencia y la denominacién del contrato, el nombre y
apellidos del licitador o razén social de la empresa y su corres-
pondiente NIF o CIF. El nlimero y denominacién de los sobres se
determinan en el Pliego de Cldusulas Administrativas Particula-
res. En su interior se hard constar una relacion numérica de los do-
cumentos que contienen.

11. Gastos de anuncios: Los gastos de los anuncios serdn de
cuenta del adjudicatario.

12. Pégina web donde pueden consultarse y obtenerse los plie-
gos: http://www.madrid.org/contratospublicos

En Madrid, a 10 de agosto de 2009.—La Directora General del
Servicio Regional de Empleo de la Comunidad de Madrid, Maria
Eugenia Martin Mendizdbal, PS, el Secretario General (Or-
den 1864/2009, de 10 de julio, de la Consejeria de Empleo y Mujer),
Diego Valle Aguilar.

(01/3.256/09)

Consejeria de Empleo y Mujer
SERVICIO REGIONAL DE EMPLEO

Resolucion de 11 de agosto de 2009, de la Directora General, por la
que se hace ptiblica convocatoria por procedimiento abierto para
la adjudicacién del contrato de servicios de: Realizacién de un es-
tudio sectorial comprensivo de los sectores de fabricacién de
vehiculos e industria auxiliar, mantenimiento de vehiculos de
transporte: automovil y camion, ferrocarril y avion, fabricacion,
instalacion y reparacién de equipos y componentes electrénicos
en la Comunidad de Madrid.
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a)
b)

c)
a)

Entidad adjudicadora:

Organismo: Servicio Regional de Empleo.

Dependencia que tramita el expediente: Departamento de
Contratacion.

Numero de expediente: 18-AT-00064.8/2009.

Objeto del contrato:

Descripcién del objeto: Realizacién de un estudio sectorial
comprensivo de los sectores de fabricacién de vehiculos e in-
dustria auxiliar, mantenimiento de vehiculos de transporte:
automovil y camion, ferrocarril y avion, fabricacion, instala-
cidén y reparacion de equipos y componentes electrénicos en
la Comunidad de Madrid.

Lugar de ejecuciéon: Comunidad de Madrid.

Plazo de ejecucion o fecha limite de entrega: Tres meses.
Tramitacién, procedimiento y criterio de adjudicacién:
Tramitacién: Ordinaria.

Procedimiento: Abierto.

Criterio: Unico criterio.

Presupuesto base de licitacion: Importe total, 135.000 euros.
Garantia provisional. Importe de la garantia: 2.327,59 euros.
Obtencién de documentacién e informacion:

Entidad: Servicio Regional de Empleo.

Domicilio: Via Lusitana, nimero 21.

Localidad y codigo postal: 28025 Madrid.

Teléfonos: 915 805 454 y 915 805 400.

Telefax: 914 206 723.

Fecha limite de obtencion de documentacion e informacion:
Hasta el decimoquinto dia natural siguiente a la fecha de pu-
blicacién de este anuncio.

Horario: De nueve a catorce.

Requisitos especificos del contratista:

Empresas espafiolas y extranjeras no comunitarias. Clasifica-
cién del contratista: Grupo L, subgrupo 3, categoria C.

Empresas no espafiolas de Estados miembros de la Comuni-
dad Europea. Acreditacién de la solvencia econdémica y finan-
ciera: Apartados a) y c) del articulo 64 LCSP y descripcion:

a) Declaraciones apropiadas de entidades financieras, en su

caso, justificante de la existencia de un seguro de indem-
nizacion por riesgos profesionales.
Criterios de seleccion: Informe de instituciones finan-
cieras del que se deduzca la adecuada liquidez econémi-
ca o la suficiente garantia de las relaciones econdmicas
llevadas a cabo por el licitador para el correcto desarro-
llo de las mismas. O bien, seguro de responsabilidad
civil que cubra, como minimo, el 10 por 100 del impor-
te del presupuesto de licitacién durante la vigencia del
contrato.

c) Declaracién sobre el volumen global de negocios y, en

su caso, sobre el volumen de negocios en el 4mbito de
actividades correspondiente al objeto del contrato, refe-
rido como médximo a los tres tltimos ejercicios disponi-
bles en funcién de la fecha de creacién o de inicio de las
actividades del empresario, en la medida en que se dis-
ponga de las referencias de dicho volumen de negocios.
Criterios de seleccién: Declaracion relativa a la cifra de
negocios global de la empresa en el curso de los tres ulti-
mos ejercicios. Se considerard una cifra minima de nego-
cio de 810.000 euros en relacién con el global de los tres
ultimos ejercicios. Si atendiendo a la fecha de inicio de la
actividad empresarial no se pudiera acreditar la cifra de
negocio relativa a los tres ultimos afios, a efectos de la ci-
fra minima fijada, se calculard dicha cifra en términos
proporcionales al periodo de actividad acreditado.
Si, por una razoén justificada, el empresario no estd en
condiciones de presentar las referencias solicitadas, se le
autorizard a acreditar su solvencia econémica y financie-
ra por medio de cualquier otro documento que se consi-
dere apropiado por el 6rgano de contratacion.

Acreditacién de la solvencia técnica o profesional: Aparta-

dos a) y e) del articulo 67 LCSP y descripcion:

a) Una relacion de los principales servicios o trabajos reali-
zados en los ultimos tres afios que incluya importe, fechas

a)
b)
c)

d)

€)
9.
a)
b)
c)
d)

€)

y el destinatario, publico o privado, de los mismos. Los
servicios o trabajos efectuados se acreditardn mediante
certificados expedidos o visados por el 6rgano competen-
te, cuando el destinatario sea una entidad del sector puibli-
co o, cuando el destinatario sea un sujeto privado, median-
te un certificado expedido por este o, a falta de este
certificado, mediante una declaracién del empresario; en
su caso, estos certificados serdn comunicados directamen-
te al érgano de contratacion por la autoridad competente.
Criterios de seleccién: Certificados de los principales
servicios o trabajos de presupuesto superior a 135.000
euros, realizados en los tltimos tres afios que incluya im-
porte, fechas, y beneficiarios publicos o privados de los
mismos, en el que deberdn figurar, al menos, dos servi-
cios realizados con alguna Administracién Publica, and-
logos al presente. Relacion de los principales servicios o
trabajos realizados en los ultimos tres afios que incluya
importe, fechas o beneficiarios publicos o privados de los
mismos, en el que deberdn figurar, al menos, dos servi-
cios realizados con alguna Administracién Publica andlo-
gos al presente. Ademds deberd presentar certificados de
conformidad de, al menos, tres contratos, incluidos en
esta relacion.

e) Las titulaciones académicas y profesionales del empresa-
rio y del personal directivo de la empresa y, en particular,
del personal responsable de la ejecucién del contrato.
Criterios de seleccion: Todo el personal que intervenga
en la prestacion de los servicios objeto de contrato debe-
rd acreditar una experiencia consistente en haber realiza-
do, al menos, tres estudios socioldgicos y de opinién so-
bre sectores y/o actividades productivas en los tltimos
tres afios en el &mbito autonémico y/o nacional.

Presentacion de ofertas:

Fecha limite de presentacion: Hasta el decimoquinto dia na-
tural siguiente a la fecha de publicacién de este anuncio.
Documentacion a presentar: La sefialada en la cldusula 12 del
Pliego de Cldusulas Administrativas Particulares.

Lugar de presentacion:

1.° Entidad: Registro del Servicio Regional de Empleo.
2.° Domicilio: Via Lusitana, nimero 21.

3.° Localidad y cédigo postal: 28025 Madrid.

4.° Horario: De nueve a catorce.

Plazo durante el cual el licitador estard obligado a mantener
su oferta (concurso): Quince dias.
Admision de variantes: No.

Apertura de las ofertas:

Entidad: Servicio Regional de Empleo.

Domicilio: Via Lusitana, ndmero 21.

Localidad y cédigo postal: 28025 Madrid.

Fecha: Al séptimo dia natural siguiente a la fecha limite de
presentacion de ofertas.

Hora: A las diez y treinta.

10. Otras informaciones: Las proposiciones se presentardn en
sobres cerrados y firmados por el licitador o persona que le repre-
sente, debiendo figurar en el exterior de cada uno de ellos el ni-
mero de referencia y la denominacién del contrato, el nombre y
apellidos del licitador o razén social de la empresa y su corres-
pondiente NIF o CIF. El nimero y denominacién de los sobres se
determinan en el Pliego de Cldusulas Administrativas Particula-
res. En su interior se hard constar una relacion numérica de los do-
cumentos que contienen.

11.

Gastos de anuncios: Los gastos de los anuncios serdn de

cuenta del adjudicatario.
12. Pdgina web donde pueden consultarse y obtenerse los plie-
gos: http://www.madrid.org/contratospublicos

En Madrid, a 11 de agosto de 2009.—La Directora General del
Servicio Regional de Empleo de la Comunidad de Madrid, Maria
Eugenia Martin Mendizdbal, PS, el Secretario General (Or-
den 1864/2009, de 10 de julio, de la Consejeria de Empleo y Mujer),
Diego Valle Aguilar.

(01/3.252/09)



