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de 2009, y publicada en el tablén de anuncios y pagina web del
Ayuntamiento de Collado Villalba.

Excluidos y causas

Don José Antonio Santos Gil, documento nacional de identidad
nimero 51930201-L. No presenta instancia oficial.

Los aspirantes excluidos expresamente, asi como los que no figu-
ren en la relacién de admitidos ni en la de excluidos, dispondran de un
plazo de diez dias hdbiles, contados a partir del siguiente al de la pu-
blicacion del correspondiente anuncio en el BOLETIN OFICIAL DE LA
COMUNIDAD DE MADRID, a fin de subsanar el defecto que haya moti-
vado su exclusién o su falta de inclusién expresa, en los términos que
establece el articulo 71 de la Ley 30/1992, de 26 de noviembre.

El aspirante excluido que no subsanara las deficiencias en plazo
se le tendrd por desistido en su solicitud, archivdndose sin mds tra-
mite. Finalizado el plazo de subsanacidn, se dictard resolucion de-
clarando aprobada la lista definitiva de admitidos y excluidos que
serd expuesta en el tablén de edictos del Ayuntamiento.

Tercero.—Convocar al tribunal de seleccidn para su constitucion
el dia 9 de marzo de 2010, a las dieciséis y treinta horas, en la Sala
de juntas del Ayuntamiento de Collado Villalba, segunda planta,
edificio anexo, Area de Personal.

Cuarto.—Segtn lo dispuesto en las bases de la convocatoria,
apartado C.1) “Contenido de la fase de oposicién”, el tribunal reali-
zard el llamamiento a los aspirantes que hayan presentado memoria,
mediante publicacion del dia, hora y lugar de celebracién de esta
fase. Dicha publicacién se efectuard en el tablén de anuncios y pé-
gina web del Ayuntamiento de Collado Villalba.

Quinto.—Publicar esta resolucién en el BOLETIN OFICIAL DE LA
COMUNIDAD DE MADRID, tablén de anuncios y pdgina web del
Ayuntamiento de Collado Villalba, y notificar a los interesados.

Lo manda y firma la segunda teniente de alcalde, Area de Aten-
cion al Ciudadano, Personal y Servicios Generales.

En Collado Villalba, a 29 de diciembre de 2009.—La segunda te-
niente de alcalde, Area de Atencién al Ciudadano, Personal y Servi-
cios Generales, Belén Sanchez Moreno.

(03/106/10)

COLLADO VILLALBA
OFERTAS DE EMPLEO

Vistas las bases generales de las convocatorias para proveer en
propiedad plazas de funcionarios y de personal laboral fijo, aproba-
das por acuerdo de Junta de Gobierno Local de fecha 14 de febrero
de 2008 y publicadas en el BOLETIN OFICIAL DE LA COMUNIDAD DE
MADRID nimero 47, de fecha 25 de febrero de 2008, y las bases ge-
nerales por las que se regirdn los procesos selectivos que convoque
el Ayuntamiento de Collado Villalba, en ejecucion de procedimien-
to de consolidacién de empleo temporal, en virtud de lo dispuesto en
la disposicion transitoria cuarta de la Ley 7/2007, de 12 de abril, del
Estatuto Bésico del Empleado Publico, resuelvo:

Primero.—Designar el tribunal de seleccion de las convocatorias
que a continuacién se relacionan, en ejecucién del procedimiento de
consolidacién de empleo temporal, en virtud de lo dispuesto en la
disposicidn transitoria cuarta de la Ley 7/2007, de 12 de abril, del
Estatuto Bésico del Empleado Publico. Las bases de convocatoria
fueron aprobadas por acuerdo de Junta de Gobierno Local de fe-
cha 17 de julio de 2009.

— Una plaza de ingeniero técnico de obras publicas, funcionario
de carrera (BOLETIN OFICIAL DE LA COMUNIDAD DE MADRID
nimero 200, de 24 de agosto de 2009, y “Boletin Oficial del
Estado” niimero 234, de 28 de septiembre de 2009).
Presidente/a: titular, don Pedro Riveiro Pita; suplente, don Mario
Salcedo Redondo.

Vocales:

Titular, don Oscar Campo Rizo; suplente, don Guillermo Alonso
Pintado.

Titular, dofia Maria Isabel Dominguez Sdnchez; suplente, don
Miguel Angel Rubio Garcfa.

Titular, don Victoriano Alcolea Camarero; suplente, don Juan
Carlos Gonzalez Gonzdlez.

Titular, don Ernesto Jiménez Bldzquez; suplente, dofia Nuria Ses-

mero Blas.

Secretario/a: titular, dofia Montserrat Roldan Lucas; suplente,
dofia Esther Téllez Rodriguez.

La actuacién de este tribunal se regird por lo establecido en las ba-
ses especificas de esta convocatoria y en las bases generales de las
convocatorias para proveer en propiedad plazas de funcionarios y de
personal laboral fijo, aprobadas por acuerdo de Junta de Gobierno
Local de fecha 14 de febrero de 2008 y publicadas en el BOLETIN
OFICIAL DE LA COMUNIDAD DE MADRID numero 47, de fecha 25 de
febrero de 2008, en las bases generales por las que se regirdn los pro-
cesos selectivos que convoque el Ayuntamiento de Collado Villal-
ba, en ejecucion del procedimiento de consolidacion de empleo tem-
poral, en virtud de lo dispuesto en la disposicion transitoria cuarta de
la Ley 7/2007, de 12 de abril, del Estatuto Bésico del Empleado Pu-
blico, y en lo no previsto por lo establecido en la Ley de Régimen
Juridico de las Administraciones Publicas y del Procedimiento Ad-
ministrativo Comun de 26 de noviembre de 1992.

Se expondrd al publico y se notificard a los interesados a efectos
de lo dispuesto en los articulos 28 y 29 de la Ley de Régimen Juri-
dico de las Administraciones Publicas y del Procedimiento Admi-
nistrativo Comun de 26 de noviembre de 1992, sobre abstencién y
recusacion de los miembros del tribunal.

Segundo.—Finalizado el plazo de presentacién de instancias para
participar en este proceso selectivo resuelvo aprobar la relacién de
admitidos y excluidos.

Admitidos

Los que constan como tales en la lista provisional aprobada por
resolucion de la segunda teniente de alcalde — Area de Atencidn al
Ciudadano, Personal y Servicios Generales de fecha 28 de diciem-
bre de 2009 y publicada en el tablén de anuncios y pdgina web del
Ayuntamiento de Collado Villalba.

Excluidos y causas
Ninguno.

Los aspirantes excluidos expresamente, asi como los que no figu-
ren en la relacién de admitidos ni en la de excluidos, dispondran de
un plazo de diez dias habiles, contados a partir del siguiente al de la
publicacién del correspondiente anuncio en el BOLETIN OFICIAL DE
LA COMUNIDAD DE MADRID, a fin de subsanar el defecto que haya
motivado su exclusién o su falta de inclusién expresa, en los térmi-
nos que establece el articulo 71, de la Ley 30/1992, de 26 de no-
viembre.

El aspirante excluido que no subsanara las deficiencias en plazo
se le tendrd por desistido en su solicitud, archivdndose sin mds tra-
mite. Finalizado el plazo de subsanacion, se dictard resolucién de-
clarando aprobada la lista definitiva de admitidos y excluidos que
serd expuesta en el tablén de edictos del Ayuntamiento.

Tercero.—Convocar al tribunal de seleccidn para su constitucion
el dia 8 de marzo de 2010, a las dieciséis y treinta horas, en la Sala
de juntas del Ayuntamiento de Collado Villalba, segunda planta —
edificio anexo, Area de Personal.

Cuarto.—Segun lo dispuesto en las bases de la convocatoria,
apartado C.1) “Contenido de la fase de oposicién”, el tribunal reali-
zard el llamamiento a los aspirantes que hayan presentado memoria,
mediante publicacién del dia, hora y lugar de celebracién de esta
fase. Dicha publicacién se efectuard en el tablén de anuncios y pé-
gina web del Ayuntamiento de Collado Villalba.

Quinto.—Publicar esta resolucién en el BOLETIN OFICIAL DE LA
COMUNIDAD DE MADRID, tablon de anuncios y pdgina web del
Ayuntamiento de Collado Villalba y notificar a los interesados.

Lo manda y firma la segunda teniente de alcalde, Area de Aten-
cion al Ciudadano, Personal y Servicios Generales.

En Collado Villalba a 29 de diciembre de 2009.—La segunda te-
niente de alcalde, Area de Atencién al Ciudadano, Personal y Servi-
cios Generales, Belén Sanchez Moreno.

(03/105/10)

COLLADO VILLALBA

OFERTAS DE EMPLEO

Vistas las bases generales de las convocatorias para proveer en
propiedad plazas de funcionarios y de personal laboral fijo, aproba-
das por acuerdo de la Junta de Gobierno Local de fecha 14 de febre-



