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Y para que sirva de citacién a “Pro Elec-
tronik Systems Solutions, Sociedad Limita-
da”, se expide la presente cédula para su pu-
blicacién en el BOLETIN OFICIAL DE LA
COMUNIDAD DE MADRID y colocacién en el
tablon de anuncios.

En Madrid, a 18 de diciembre de 2009.—
La secretaria judicial (firmado).

(03/747/10)

JUZGADO DE LO SOCIAL
NUMERO 37 DE MADRID

EDICTO

Doifia Blanca Galache Diez, secretaria judi-
cial de lo social del nimero 37 de Madrid.

Hago saber: Que por resolucién dictada
en el dia de la fecha en el proceso seguido a
instancias de don Juan Jestis Bueno Sdn-
chez, contra “Tinalto, Sociedad Limitada”,
en reclamacién por ordinario, registrado con
el nimero 1.042 de 2009, se ha acordado ci-
tar a “Tinalto, Sociedad Limitada”, a fin de
que comparezca el dia 6 de julio de 2010, a
las nueve cuarenta y cinco horas, para la ce-
lebracion de los actos de conciliacion y, en
su caso, de juicio, que tendrdn lugar en la
Sala de vistas de este Juzgado de lo social
numero 37, sito en la calle Orense, niime-
ro 22, debiendo comparecer personalmente
o mediante persona legalmente apoderada y
con todos los medios de prueba de que in-
tente valerse, con la advertencia de que es
unica convocatoria y que dichos actos no se
suspenderdn por falta injustificada de asis-
tencia.

Se advierte a la destinataria que las si-
guientes comunicaciones se hardn en los es-
trados de este Juzgado, salvo las que deban
revestir forma de auto o sentencia o se trate
de emplazamiento.

Y para que sirva de citacién a “Tinalto,
Sociedad Limitada”, se expide la presente
cédula para su publicacién en el BOLETIN
OFICIAL DE LA COMUNIDAD DE MADRID y
colocacién en el tablén de anuncios.

En Madrid, a 2 de diciembre de 2009.—
La secretaria judicial (firmado).

(03/758/10)

JUZGADO DE LO SOCIAL
NUMERO 1 DE MOSTOLES

EDICTO
CEDULA DE NOTIFICACION

Doiia Maria Victoria Esteban Delgado, se-
cretaria judicial del Juzgado de lo social
nimero 1 de Méstoles.

Hago saber: Que en el procedimiento de
demanda numero 626 de 2009-M, de este
Juzgado de lo social, seguido a instancias de
don Rubén Monsalve Alcaide, contra la em-
presa “Utillajes Guma, Sociedad Limitada”,
sobre despido, se ha dictado sentencia, cuyo
fallo es el siguiente:

Fallo

Que estimando la demanda interpuesta
por don Rubén Monsalve Alcaide, frente a
“Utillajes Guma, Sociedad Limitada”, debo
declarar y declaro improcedente el despido

del actor y en consecuencia condeno a la
empresa demandada a la inmediata readmi-
sién del actor o, a eleccion de aquella, a que
le indemnice con la suma de 1.940,44 euros
y en ambos casos al abono de los salarios de
tramitacion desde la fecha del despido hasta
la notificacién de la presente resolucion, a
razon de 38,78 euros al dia.

Con la advertencia de que la opcion debe-
rd efectuarse mediante escrito o compare-
cencia ante la Secretaria del Juzgado de lo
social dentro del plazo de cinco dias a con-
tar desde la notificacion de la sentencia, sin
esperar la firmeza de la misma.

Vistos los anteriores preceptos y en nom-
bre de Su Majestad el Rey:

Notifiquese esta resolucion a las partes,
advirtiéndoles que pueden recurrir en supli-
cacion ante la Sala de lo social del Tribunal
Superior de Justicia de Madrid en el plazo
de cinco dias hdbiles a contar del siguiente a
la notificacién, por medio de comparecencia
o por escrito; siendo indispensable si el re-
currente no ostenta el cardcter de trabajador
y no goza del beneficio de justicia gratuita
que presente resguardo acreditativo de ha-
ber ingresado, en impreso separado, el total
al que se le condena y sin cuyo requisito no
se tendrd por anunciado el recurso; y al mis-
mo tiempo para su formalizacion deberd
presentar resguardo de ingreso del depdsito
especial de 25.000 pesetas (150,25 euros),
ambos en la cuenta abierta a tal efecto en
“Banesto”, y sin cuyo requisito no podrd te-
nerse en cuenta el recurso y quedard firme la
sentencia.

Asi por esta mi sentencia lo pronuncio,
mando y firmo.

Se advierte a la destinataria que las si-
guientes comunicaciones se hardn en los es-
trados de este Juzgado, salvo las que revis-
tan forma de auto o sentencia o se trate de
emplazamiento.

Y para que le sirva de notificacion en le-
gal forma a “Utillajes Gumma, Sociedad Li-
mitada”, en ignorado paradero, expido la
presente para su insercién en el BOLETIN
OFICIAL DE LA COMUNIDAD DE MADRID.

En Mostoles, a 22 de diciembre de 2009.—
La secretaria judicial (firmado).

(03/665/10)

JUZGADO DE LO SOCIAL
NUMERO 1 DE AVILA

EDICTO
CEDULA DE NOTIFICACION

Don Jestis Martin Chico, secretario judicial
del Juzgado de lo social nimero 1 de Avila.

Hago saber: Que en la demanda nime-
ro 410 de 2009 de este Juzgado de lo social,
seguido a instancias de don Mohamed El
Mizeb, contra don Dancio Vali Catalin, so-
bre ordinario, se ha dictado la siguiente re-
solucién:

Acta de juicio

En Avila, a 22 de diciembre de 2009.—
Siendo el dia y la hora sefialados para el pre-
sente acto, el ilustrisimo sefior don Julio Ba-
rrio de la Mota, magistrado-juez del
Juzgado de lo social niimero 1 de esta capi-
tal, con mi asistencia, el secretario, hace 1la-
mar a las partes interesadas en el presente

juicio, compareciendo el demandante don
Mohamed El Mizeb, representado por el le-
trado don Cirilo Herndndez Alonso.

Por la parte demandada, don Dancio Vali
Catalin, no comparece, no constando su ci-
tacién en legal forma.

Su sefioria ilustrisima acuerda la suspen-
sién del presente juicio, seflaldndose como
nueva fecha para el dia 15 de febrero de
2010, a las once de la mafiana, quedando ci-
tada en este acto la parte actora y debiendo
ser citada la parte demandada mediante
edictos en el BOLETIN OFICIAL DE LA COMU-
NIDAD DE MADRID, correo certificado y de-
biendo ser citado también el Fondo de Ga-
rantfa Salarial.

Con todo lo cual se declara por su sefioria
terminado el acto; leida que fue el acta y ha-
1lada conforme es firmada por su sefioria y
demds comparecientes que saben hacerlo,
de todo lo cual doy fe.

Y para que le sirva de notificacion en legal
forma a don Dancio Vali Catalin, expido y
firmo el presente en Avila, a 22 de diciembre
de 2009.—El secretario judicial (firmado).

(03/731/10)

JUZGADO DE LO SOCIAL
NUMERO 4 DE BARCELONA

EDICTO

Don Alfonso Pérez Puerto, secretario judi-
cial del Juzgado de lo social nimero 4 de
los de Barcelona.

Hago saber: Que segtin lo acordado en los
autos nimero 987 de 2009, seguidos en este
Juzgado a instancias de don Daniel Rodri-
guez Sierra, contra “Sistemas de Organiza-
cion Financiera y Tecnoldgica 21, Sociedad
Anénima”, “Actual Visidén, Sociedad Ano-
nima”, y Fondo de Garantia Salarial, en re-
lacién a despido, por el presente se notifica
a “Sistemas de Organizacién Financiera y
Tecnoldgica 21, Sociedad Anénima”, en ig-
norado paradero, la resolucién dictada en
los presentes autos, en fecha 18 de noviem-
bre de 2009, cuya parte dispositiva es del si-
guiente tenor literal:

Sentencia niimero 520

Barcelona, a 18 de noviembre de 2009.—
Visto por el ilustrisimo sefior don Enrique
Jiménez-Asenjo Gémez, magistrado-juez
de refuerzo del Juzgado de lo social nimero
4 de Barcelona y su provincia, el juicio pro-
movido por don Daniel Rodriguez Sierra,
contra “Sistemas de Organizacién Fi-
nanciera y Tecnoldgica 21, Sociedad Ané-
nima”, contra “Actual Visién, Sociedad
Anénima”, y Fondo de Garantia Salarial, en
reclamacion por despido.

Fallo

Que estimando la demanda interpuesta
por la parte actora contra “Sistemas de Or-
ganizacién Financiera y Tecnoldgica 21,
Sociedad Anénima”, y contra “Actual Vi-
sién, Sociedad Andénima”, en materia de
despido, declaro extinguida desde la fecha
de esta resolucidn la relacién laboral que
unia a las partes, asi como la de improceden-
cia del despido, condenando solidariamente
a “Sistemas de Organizacién Financiera y
Tecnoldgica 21, Sociedad Andénima”, y
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“Actual Vision, Sociedad Anénima”, a in-
demnizarle con el importe de 6.816,63
euros, equivalentes a cuarenta y cinco dias
por afio trabajado, con el tope de 42 mensua-
lidades, debiéndose prorratear por meses los
tiempos inferiores al afio, siendo tal opcidn
del empresario a efectuar en el término de
cinco dias desde la notificacion de esta sen-
tencia y que, de no hacerlo, se entenderd que
opta por la readmisién.

Asimismo, se deberdn abonar por ambos
empresarios demandados solidariamente los
salarios dejados de percibir por el trabajador
desde la fecha del despido hasta la fecha de esta
sentencia, por un importe total de 5.744,15
euros, a razén de 72,71 euros diarios.

Absolviendo al Fondo de Garantia Salarial,
sin perjuicio de sus responsabilidades legales.

Asi por esta mi sentencia, lo ordeno y firmo.

Notifiquese esta resolucién a las partes, ha-
ciéndoles saber que contra la misma cabe in-
terponer recurso de suplicacién ante la Sala de
lo social del Tribunal Superior de Justicia de
Catalufia, anuncidndolo ante este Juzgado por
comparecencia o por escrito en plazo de cinco
dias hdbiles siguientes a la notificacién del
presente fallo, siendo indispensable que al
tiempo de anunciarlo, acredite la parte que no
ostente el cardcter de trabajador y no goce del
beneficio de justicia gratuita, haber consigna-
do el importe integro de la condena en el “Ba-
nesto”, sito en Barcelona, ronda Sant Pere, na-
mero 47, entidad 0030, oficina 2015, cuenta
corriente 5204-0000-65-0987-09.

Debiendo, ademds, depositar en la cuenta
nimero 5204-0000-69-0987-09 de esa entidad
el importe de 150,25 euros, y sin cuyos requi-
sitos no podria ser admitida la formalizacion
del recurso.

Diligencia.—La anterior sentencia ha
sido pronunciada y publicada por el ilustri-
simo sefior magistrado que suscribe en el
mismo dia de la fecha y en audiencia publi-
ca; se incluye el original de esta resolucién
en el libro de sentencias, poniendo en los
autos certificacion literal de la misma y se
remite a cada una de las partes un sobre por
correo certificado con acuse de recibo con-
teniendo copia de ella, conforme a lo dis-
puesto en el articulo 56 y concordantes de la
Ley de Procedimiento Laboral.—Doy fe.

Y para que sirva de notificacion en forma a
la precitada, cuyo domicilio se desconoce, ad-
virtiéndole que las sucesivas notificaciones,
salvo que revistan forma de auto o sentencia,
se hardn en estrados, y para su insercién en el
BOLETIN OFICIAL DE LA COMUNIDAD DE MA-
DRID, a los efectos pertinentes, expido el
presente edicto.

Barcelona, a 20 de noviembre de 2009.—
El secretario judicial (firmado).

(03/1.913/10)

JUZGADO DE LO SOCIAL
NUMERO 8 DE BILBAO

EDICTO
CEDULA DE CITACION A JUICIO
Y A INTERROGATORIO

Dona Izaskun Ortizar Abando, secretaria
judicial del Juzgado de lo social niimero 8
de Bilbao (Bizkaia).

Hago saber: Que en las actuaciones refe-
renciadas, se ha acordado citar a quien se-

guidamente se indica, en los términos que
también se expresan:

Organo que ordena citar: Juzgado de lo
social nimero 8 de Bilbao (Bizkaia)

Asunto en que se acuerda: juicio nime-
ro 1.071 de 2009, promovido por don Gorka
Sdez Astondoa, sobre cantidad.

Empresa que se cita: “Garda Servicios de
Seguridad, Sociedad Anénima”, en concep-
to de parte demandada en dicho juicio.

Objeto de la citacidn: asistir a los actos de
conciliacién y juicio y, en su caso, respon-
der al interrogatorio solicitado por don
Gorka Sdez Astondoa sobre los hechos y
circunstancias objeto del juicio y que el tri-
bunal declare pertinentes.

Lugar y fecha en la que debe comparecer:
en la sede de este juzgado, sito en la calle
Barroeta Aldamar, numero 10, Sala de vis-
tas nimero 14, ubicada en la planta primera,
el dia 22 de febrero de 2010, a las diez cua-
renta y cinco horas.

Advertencias legales

1. Su incomparecencia injustificada no
impedird la celebracién del juicio, que con-
tinuard sin necesidad de declarar su rebeldia
(articulo 83.3 de la Ley de Procedimiento
Laboral).

Las siguientes comunicaciones se hardn
en los estrados del Juzgado, salvo las que re-
vistan forma de auto o sentencia o se trate de
emplazamiento (articulo 59 de la Ley de
Procedimiento Laboral).

2. Debe concurrir a juicio con todos los
medios de prueba de que intente valerse (ar-
ticulo 82.2 de la Ley de Procedimiento La-
boral).

3. Si pretende comparecer en el juicio
asistido de abogado o representado por pro-
curador o graduado social colegiado debe
manifestarlo a este Juzgado por escrito den-
tro de los dos dias siguientes a la publica-
cion del presente edicto (articulo 21.2 de la
Ley de Procedimiento Laboral).

4. Sino comparece y no justifica el mo-
tivo de la incomparecencia, el tribunal podrd
considerar reconocidos los hechos contro-
vertidos que le perjudiquen (articulo 304 de
la Ley 1/2000, de Enjuiciamiento Civil, en
relacion con el articulo 91 de la Ley de Pro-
cedimiento Laboral), ademds de imponerle,
previa audiencia, una multa de entre 180 y
600 euros (articulos 304 y 292.4 de la Ley
de Enjuiciamiento Civil).

5. Lapublicacién de este edicto sirve de
citacién en legal forma a la parte demanda-
da que se encuentra en ignorado paradero.

La persona citada puede examinar los
autos en la Secretaria del Juzgado hasta el
dia de la celebracidn del juicio.

En Bilbao (Bizkaia), a 17 de diciembre
de 2009.—La secretaria judicial (firmado).

(03/725/10)

JUZGADO DE LO SOCIAL
NUMERO 3 DE SANTA CRUZ
DE TENERIFE

EDICTO

Don Antonio Revert Lazaro, secretario judi-
cial del Juzgado de lo social nimero 3 de
Santa Cruz de Tenerife y su provincia.

Hago saber: Que en el procedimiento de
ejecucion de sentencia nimero 375 de 2009,
seguido a instancias de don Lucky Erhahon,
contra la empresa “Reciclajes San Fernan-
do, Sociedad Limitada”, sobre cantidad, se
ha dictado resolucidn, cuya parte dispositiva
es del tenor literal siguiente:

Se despacha ejecucion a instancias de don
Lucky Erhahon, contra “Reciclajes San Fer-
nando, Sociedad Limitada”, por un principal
de 4.518,41 euros, mas 271,10 euros de in-
tereses provisionales y la de 451,84 euros de
costas provisionales.

Se significa a la deudora que podrd efec-
tuar el pago de las cantidades reclamadas
mediante ingreso en la “Cuenta de depdsitos
y consignaciones” de este Juzgado, niime-
ro 3796000064037509 de “Banesto”, ofici-
na principal en Santa Cruz de Tenerife.

Se autoriza al funcionario de este Juzga-
do para que a través del Punto Neutro Judi-
cial recabe la informacion precisa, para lo-
grar la efectividad de la obligacién
pecuniaria que se ejecuta en el procedimien-
to de referencia, tanto de entidades publicas
como entidades financieras o depositarias o
de otras privadas que por el objeto de su nor-
mal actividad o por sus relaciones juridicas
con la ejecutada deban tener constancia de
los bienes o derechos de esta o pudieran re-
sultar deudoras de la misma.

Asimismo, se concede el tramite de
audiencia previsto en el articulo 274 de la
Ley de Procedimiento Laboral al Fondo de
Garantia Salarial, a fin de que inste la prac-
tica de las diligencias que a su derecho pu-
dieran convenir.

Se decreta el embargo de los créditos cu-
yos datos mds adelante se especifican como
de la titularidad de la ejecutada, a cuyo efec-
to se librard el oportuno oficio con los inser-
tos necesarios, debiendo cumplimentarse
dentro del plazo mdximo de diez dias, bajo
los apercibimientos legales que procedan.

Especificacién de datos: saldos acreedo-
res que consten a favor de la empresa ejecu-
tada en las entidades bancarias “La Caixa”,
“Banco Bilbao Vizcaya Argentaria” y “Ban-
co Popular Espaifiol”.

Notifiquese la presente resolucién a las
partes en legal forma, haciéndose saber al
tiempo que contra la misma no cabe recurso,
sin perjuicio de la oposicién que pueda
formular la ejecutada dentro del plazo de
diez dias hébiles siguientes a la notificacion,
fundada en defectos procesales tasados por
Ley, pago o cumplimiento que habrd de jus-
tificar documentalmente, caducidad de la
accion ejecutiva y/o los pactos y transaccio-
nes que se hubieren convenido para evitar la
ejecucién siempre que consten en documen-
to publico, significindose a dicha parte que
la oposicién no suspenderd el curso de la
ejecucion.

Asi se acuerda, manda y firma por dofa
Clara Eugenia Franco Pardo, magistrada-
juez del Juzgado de lo social nimero 3 de
Santa Cruz de Tenerife.—Doy fe.

Diligencia.—Seguidamente se cumple lo
acordado y se procede a su notificacion a los
interesados por los medios y con los requisi-
tos establecidos en los articulos 55 y 60 de
la Ley de Procedimiento Laboral.—Doy fe.



