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publiquen para los concursos de provision de puestos de trabajo, y en
el Real Decreto 364/1995, de 10 de marzo, por el que se aprueba el
Reglamento General de Ingreso del Personal al Servicio de la Admi-
nistracion General del Estado y de Provision de Puestos de Trabajo y
Promocidn Profesional de los Funcionarios Civiles de la Administra-
cién General del Estado.

Tercero

Los participantes deberdn reunir los requisitos indispensables
para el desempeiio de los puestos de trabajo que soliciten, de acuer-
do con las circunstancias y condiciones que para los mismos figuren
en la relacién de puestos de trabajo en cuanto a Administracién de
pertenencia, Grupo de titulacién, Cuerpo, Escala, especialidad fun-
cionarial y titulacién exigida, en su caso.

Cuarto

De conformidad con lo establecido en la base sexta de la Or-
den 923/1989, de 20 de abril (BOLETIN OFICIAL DE LA COMUNIDAD
DE MADRID de 27 de abril), las solicitudes para tomar parte en esta
convocatoria se dirigirdn a la Secretaria General Técnica de la Con-
sejeria de Transportes e Infraestructuras, y se presentaran, en el pla-
zo de quince dias hébiles a contar desde el siguiente a la publicacion
de la convocatoria, en el Registro de dicha Consejeria o en la forma

establecida en el articulo 38.4 de la Ley 30/1992, de 26 de noviem-
bre, de Régimen Juridico de las Administraciones Publicas y del
Procedimiento Administrativo Comun.

Quinto

Los modelos de solicitud para provisiéon de puestos de trabajo e
historial académico y profesional serdn los regulados en la Or-
den 2066/1998, de 30 de julio, de la Consejeria de Hacienda (BOLE-
TIN OFICIAL DE LA COMUNIDAD DE MADRID de 11 de agosto).

Sexto

Contra la presente Orden, que pone fin a la via administrativa,
los interesados podran interponer con cardcter potestativo recurso
de reposicion, en el plazo de un mes, ante el Consejero de Trans-
portes e Infraestructuras, o bien, directamente, recurso contencioso-
administrativo, en el plazo de dos meses, ante los Juzgados de lo
Contencioso-Administrativo de Madrid, ambos plazos contados a
partir del dia siguiente a su publicacién en el BOLETIN OFICIAL DE
LA COMUNIDAD DE MADRID.

Dado en Madrid, a 21 de enero de 2010.—El Consejero de Trans-
portes e Infraestructuras, PDF (Orden de 1 de julio de 2008), el Se-

cretario General Técnico, Jaime Haddad Sanchez de Cueto.

ANEXO

LISTADO DE PUESTOS DE TRABAJO VINCULADOS A UN CONVOCATORIA DE LIBRE DESIGNACION
EN LA CONSEJERIA DE TRANSPORTES E INFRAESTRUCTURAS

Puesto/Denominacién Unidad Orgénica Grupe NCD

Administracién Piblica |

Especifico Cuerpo Escala Especialidad Admon

3260 A 27

TECNICO DE APOYO

CONSEJERIA TRANSPORTES E INFRAESTRUCTURAS
DIRECCION GENERAL TRANSPORTES
SUBDIRECCION GENERAL TRANSPORTES
Localidad......... : Madrid

Turno/Jomada: MAN.Y 2 TARDES

19.269,48 COMUNIDAD DE MADRID
TECNICOS SUPERIORES ESPECIALISTAS
SUPERIOR DE EMPLEO

o m

PERFIL

EXPERIENCIA EN TRAMITACION DE EXPEDIENTES DE CENTROS DE FORMACION PARA LA APTITUD DE CERTIFICADO
DE CONDUCTORES.

EXPERIENCIA EN LA TRAMITACION DE HOMOLOGACION DE CURSOS DE FORMACION PARA LA OBTENCION DE
CERTIFICADO DE APTITUD PROFESIONAL DE CONDUCTORES.

CONOCIMIENTOS EN MATERIA DE TRANSPORTES.

EXPERIENCIA EN DIRECCION DE EQUIPOS DE TRABAJO.

Administracién Pablica Especialidad

Puesto/Denominacién Unidad Orgidnica Grupo NCD  Especifico Cuerpo Escala

Admon

32463 CONSEJERIA TRANSPORTES E INFRAESTRUCTURAS A 27 19.269,48 C. MADRID/ADMON. ESTADO/CCAA

DIRECCION GENERAL TRANSPORTES
SUBDIRECCION GENERAL TRANSPORTES
AREA INSPECCION DEL TRANSPORTE

TECNICO APOYO
PROCEDIMIENTOS
SANCIONAD.

Localidad........ : Madrid
Turno/Jomada: MAN.Y 2 TARDES

TECNICOS SUPERIORES DE ADMINISTRACION GENERAL
SUPERIOR DE GESTION
ASIMILADO

(2]}

PERFIL

LICENCIADO EN DERECHO.

EXPERIENCIA EN DIRECCION DE EQUIPOS DE TRABAJO.

EXPERIENCIA EN PROCEDIMIENTO SANCIONADOR.
‘ CONOCIMIENTO DE LA NORMATIVA REGULADORA DEL TRANSPORTE TERRESTRE.

Consejeria de Transportes e Infraestructuras

ORDEN de 21 de enero de 2010, por la que se convocan
puestos de trabajo para su provision por el sistema de
Concurso de Méritos.

388

Existiendo puestos de trabajo vacantes reservados a funcionarios
de esta Administracién Autondmica, y siendo necesario proceder a
su inmediata provisién, de conformidad con lo dispuesto en el ar-
ticulo 49 de la Ley 1/1986, de 10 de abril, de la Funcién Piablica de
la Comunidad de Madrid,

DISPONGO

Primero

Aprobar la convocatoria para la provisién de puestos de trabajo
reservados a funcionarios de esta Administracién Autonémica, que
se incluyen dentro del correspondiente Anexo, mediante el sistema
de Concurso de Méritos.

(03/3.865/10)

Segundo

La presente convocatoria se regird por lo dispuesto en la
Ley 30/1984, de 2 de agosto, de Medidas para la Reforma de la Fun-
cién Publica; en la Ley 1/1986, de 10 de abril, de 1a Funcién Publica
de la Comunidad de Madrid; en la Ley 4/1989, de 6 de abril, de Pro-
vision de Puestos de Trabajo Reservados a Personal Funcionario de la
Comunidad de Madrid; en la Orden 923/1989, de 20 de abril (BOLE-
TiN OFICIAL DE LA COMUNIDAD DE MADRID de 27 de abril), modifi-
cada parcialmente por la Orden de 22 de marzo de 2002 (BOLETIN
OFICIAL DE LA COMUNIDAD DE MADRID de 27 de marzo), de la Con-
sejeria de Hacienda, por la que se aprueban las bases generales que
han de regir en las convocatorias para la provision de puestos por los
sistemas de Concurso de Méritos y Libre Designacion; en la Orden
2094/1990, 31 de agosto (BOLETIN OFICIAL DE LA COMUNIDAD DE
MADRID de 7 de septiembre), de la Consejeria de Hacienda, por la que
se regula el sistema general que ha de regir en las diferentes convoca-
torias que se publiquen para los concursos de provision de puestos de

trabajo, y en el Real Decreto 364/1995, de 10 de marzo, por el que se
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aprueba el Reglamento General de Ingreso del Personal al Servicio de
la Administracién General del Estado y de Provisién de Puestos de
Trabajo y Promocién Profesional de los Funcionarios Civiles de la
Administracién General del Estado.

Tercero

Los participantes deberdn reunir los requisitos indispensables para
el desempefio de los puestos de trabajo que soliciten, de acuerdo con
las circunstancias y condiciones que para los mismos figuren en la re-
lacién de puestos de trabajo en cuanto a Grupo de titulacién, Cuerpo,
Escala, especialidad funcionarial y titulacién exigida en su caso.

Cuarto

Los funcionarios con adscripcién provisional estdn obligados a
participar en esta convocatoria, debiendo solicitar todos los puestos
de trabajo a que puedan acceder.

Quinto

5.1. De conformidad con lo establecido en la base sexta de la
Orden 923/1989, de 20 abril (BOLETIN OFICIAL DE LA COMUNIDAD
DE MADRID de 27 de abril), modificada parcialmente por la Orden
de 22 de marzo de 2002 (BOLETIN OFICIAL DE LA COMUNIDAD DE
MADRID de 27 de marzo), las solicitudes para tomar parte en esta
convocatoria se dirigirdn a la Secretaria General Técnica de la Con-
sejeria de Transportes e Infraestructuras, y se presentardn en el pla-
zo de quince dias hdbiles, a contar desde el siguiente a la publica-
cidén de la convocatoria, en el Registro de dicha Consejeria o en la
forma establecida en el articulo 38.4 de la Ley 30/1992, de 26 de
noviembre, de Régimen Juridico de las Administraciones Piblicas y
del Procedimiento Administrativo Comun, segtin modelo regulado
en la Orden 2066/1998, de 30 de julio, de 1a Consejeria de Hacienda
(BOLETIN OFICIAL DE LA COMUNIDAD DE MADRID de 11 de agosto).

5.2. Las solicitudes contendrdn, caso de ser varias las plazas so-
licitadas, el orden de preferencia de la adjudicacién de aquellas y de-
berdn ir acompafiadas de la siguiente documentacion:

a) El Certificado de Registro de Personal que se publica como
Anexo III de la Orden 2066/1998, de 30 de julio, de la Con-
sejeria de Hacienda (BOLETIN OFICIAL DE LA COMUNIDAD DE
MADRID de 10 de septiembre). En el supuesto de funcionarios
integrados en la Comunidad de Madrid y procedentes de otras
Administraciones Publicas, deberdn aportar Certificado de Re-
gistro de su Administracién de origen cuando el tiempo de servi-
cios prestados en la Administracién de la Comunidad de Ma-
drid sea inferior a cinco afios, al objeto de poder valorar el
trabajo desarrollado.

El historial académico y profesional, que se publica como
Anexo II de la Orden 2066/1998, de 30 de julio, en el que se
hard constar:

Los titulos académicos.

Puestos de trabajo desempefiados, tanto en la Adminis-
tracién Publica como en la empresa privada, especial-
mente referidos a los requisitos minimos exigidos en la
convocatoria.

Estudios y cursos realizados y conocimientos de idiomas.

b)

— Cuantos otros méritos estime oportunos el aspirante po-
ner de manifiesto.

c) Parala valoracion de los méritos preferentes y no preferentes
alegados, los interesados deberdn aportar fotocopias u origi-
nales de la documentacién acreditativa de los mismos.

Certificado firmado por el Secretario General Técnico o Ge-
rente de la Consejeria u Organismo donde el funcionario
preste servicios en la fecha de la convocatoria del concurso
de méritos, acreditativo de los periodos de ausencia motiva-
da por incapacidad temporal derivada de contingencias co-
munes o del disfrute de licencias sin sueldo, determinando si
dichas ausencias superan o no el 20 por 100 de la jornada pre-
vista segun el calendario laboral, dentro de cada afio natural
a partir de la entrada en vigor de la Ley 3/2008, de 29 de di-
ciembre, y durante un periodo mdximo de cinco afios.

5.3. Finalizada la valoracién de las instancias, y con cardcter pre-
vio al fallo de la Junta de Méritos, se publicard en los tablones de
anuncios de la Consejeria de Transportes e Infraestructuras la relacién
de los aspirantes admitidos y no admitidos al proceso de provision,
con indicacion de la puntuacion reconocida para cada uno de los mé-
ritos preferentes y no preferentes alegados, asi como la puntuacién ob-
tenida por ambos conceptos. Contra esta publicacion se podrdn
formular alegaciones al respecto en el plazo de diez dias hdbiles a con-
tar desde el siguiente a su publicacién en los tablones de anuncios.

d)

Sexto

Sin perjuicio de lo dispuesto en la Disposicién Adicional Quinta
de la Ley 4/1989, de 6 de abril, no se podrdn adjudicar puestos con
una puntuacién inferior a 10 puntos. No obstante, la Junta de Méri-
tos podrd adjudicar excepcionalmente algtin puesto de trabajo con
puntuacién inferior, de conformidad con lo establecido en el punto 4
de la base undécima de la Orden 923/1989, de 20 de abril (BOLETIN
OFICIAL DE LA COMUNIDAD DE MADRID de 27 de abril de 1989).

Séptimo

Contra la presente Orden, que pone fin a la via administrativa, los
interesados podrdn interponer con cardcter potestativo recurso de
reposicion en el plazo de un mes, ante el Consejero de Transportes
e Infraestructuras, o bien, directamente, recurso contencioso-
administrativo, en el plazo de dos meses, ante los Juzgados de lo
Contencioso-Administrativo de Madrid, ambos plazos contados a
partir del dia siguiente a su publicacién en el BOLETIN OFICIAL DE
LA COMUNIDAD DE MADRID, sin perjuicio de cualquier otro recurso
que se estime procedente interponer. Todo ello, conforme a lo dis-
puesto en los articulos 116y 117 de la Ley 30/1992, de 26 de noviem-
bre, de Régimen Juridico de las Administraciones Publicas y del Pro-
cedimiento Administrativo Comtin, y el 46 de la Ley 29/1998, de 13
de julio, Reguladora de la Jurisdiccién Contencioso-Administrativa.

Dado en Madrid, a 21 de enero de 2010.—EI Consejero de Trans-

portes e Infraestructuras, PDF (Orden de 1 de julio de 2008), el Se-
cretario General Técnico, Jaime Haddad Sanchez de Cueto.

ANEXO

LISTADO DE PUESTOS DE TRABAJO VINCULADOS A UNA CONVOCATORIA DE CONCURSO DE MERITOS
EN LA CONSEJERIA DE TRANSPORTES E INFRAESTRUCTURAS

Administracién Publica

Puesto/Denominacién Unidad Orgénica Grupo NCD  Especifico Cuerpo Escala Especialidad Admon
1516 CONSEJERIA TRANSPORTES E INFRAESTRUCTURAS A/B 25 10.694,28 COMUNIDAD DE MADRID
SEC. ASESORAMIENTO E SECRETARIA GENERAL TECNICA TECNICOS SUPERIORES DE ADMINISTRACIQN GENERAL G
INFORMES JURIDICOS SUBDIRECCION GENERAL REGIMEN JURIDICO TECNICOS DE GESTION DE ADMINISTRACION GENERAL G
AREA RECURSOS Y ASUNTOS CONTENCIOSOS
SECCION ASESORAMIENTO E INFORMES JURIDICOS
Localidad........ Madrid
Turno/Jomada: MANANA MERITOS
LICENCIADO EN DERECHO. 2
EXPERIENCIA EN LA TRAMITACION, INCLUIDA LA PROPUESTA DE RESOLUCION, DE RECURSOS EN ViA 3
ADMINISTRATIVA.
EXPERIENCIA EN LA ELABORACION DE INFORMES PROPUESTA DE RESOLUCION EN RECLAMACIONES 2
DE RESPONSABILIDAD PATRIMONIAL.
EXPERIENCIA EN LA COORDINACION Y TRAMITACION DE REMISION DE EXPEDIENTES A LOS 1
TRIBUNALES Y A LOS SERVICIOS JURIDICOS.
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| oot . acién Piblica
Puesto/Denominacién Unidad Orgénica Grupo NCD  Especifico Especialidad Admon
Cuerpo Escala
1669 CONSEJERIA TRANSPORTES E INFRAESTRUCTURAS D 12 5.705,52 COMUNIDAD DE MADRID 3
AUXILIAR SECRETARIA GENERAL TECNICA AUXILIARES DE ADMINISTRACION GENERAL G
ADMINISTRATIVO SUBDIRECCION GENERAL PERSONAL
AREA ASUNTOS GENERALES
Localidad......... Madrid
Tumo/Jomada: MANANA MERITOS
EXPERIENCIA Y CONOCIMIENTOS DE OFIMATICA. 2
EXPERIENCIA EN ARCHIVO. 2
EXPERIENCIA EN ATENCION AL PUBLICO. 2
EXPERIENCIA EN TRAMITACION DE EXPEDIENTES ADMINISTRATIVOS. 2
Puesto/Denominacién Unidad Orgénica Grupo NCD  Especifico Administraciin Piblica Especialidad Admon
Cuerpo Escala
3436 CONSEJERIA TRANSPORTES E INFRAESTRUCTURAS D 12 5.705,52 COMUNIDAD DE MADRID )
AUXILIAR SECRETARIA GENERAL TECNICA AUXILIARES DE ADMINISTRACION GENERAL G
ADMINISTRATIVO SUBDIRECCION GENERAL ACTUACIONES
ADMINISTRATIVAS
AREA ACTUACION ADMINISTRATIVA Y DESARROLLO
NORMATIVO
MERITOS
EXPERIENCIA EN LA INSERCION DE PUBLICACIONES EN EL B.O.CM. 2
EXPERIENCIA EN CLASIFICACION Y ARCHIVO DE EXPEDIENTES. 2
EXPERIENCIA EN LA ATENCION A LOS ADMINISTRADOS. 2
CONOCIMIENTO EN LA UTILIZACION DE LOS PROGRAMAS EXCEL XP Y WORD XP. 2
[ . . . -acién Pablica .
Puesto/Denominacién Unidad Orgénica Grupe NCD  Especifico Especialidad Admon
Cuerpo Escala
4753 CONSEJERIA TRANSPORTES E INFRAESTRUCTURAS D 12 5.705,52 COMUNIDAD DE MADRID
AUXILIAR SECRETARIA GENERAL TECNICA AUXILIARES DE ADMINISTRACION GENERAL G
ADMINISTRATIVO SUBDIRECCION GENERAL ACTUACIONES
ADMINISTRATIVAS
AREA ACTUACION ADMINISTRATIVA Y DESARROLLO
NORMATIVO
MERITOS
EXPERIENCIA EN LA INSERCION DE PUBLICACIONES EN EL B.O.CM. 2
EXPERIENCIA EN LA REALIZACION DE PUBLICACIONES MEDIANTE EDICTOS. 2
EXPERIENCIA EN LA ATENCION A LOS ADMINISTRADOS. 2
CONOCIMIENTO EN LA UTILIZACION DE LOS PROGRAMAS EXCEL XP Y WORD XP. 2
‘ Puesto/Denominacién Unidad Orgénica Grupe NCD  Especifico Admiinistracién Pdblica Especialidad Admon
~ Cuerpo Escala
27081 CONSEJERIA TRANSPORTES E INFRAESTRUCTURAS D 12 5.705,52 COMUNIDAD DE MADRID A
AUXILIAR DIRECCION GENERAL TRANSPORTES AUXILIARES DE ADMINISTRACION GENERAL G
ADMINISTRATIVO SUBDIRECCION GENERAL TRANSPORTES
Localidad. Madrid
Turno/Jomad: MANANA MERITOS
EXPERIENCIA Y CONOCIMIENTOS DE OFIMATICA. 2
EXPERIENCIA EN ARCHIVO. 2
EXPERIENCIA EN ATENCION AL PUBLICO. 2
EXPERIENCIA EN TRAMITACION DE EXPEDIENTES ADMINISTRATIVOS. 2
Puesto/Denominacién Unidad Orgénica Grupo NCD  Especifico Administracién Piblica Especialidad Admon
Cuerpo Escala
37011 CONSEJERIA TRANSPORTES E INFRAESTRUCTURAS D 12 5.705,52 COMUNIDAD DE MADRID
AUXILIAR DIRECCION GENERAL CARRETERAS AUXILIARES DE ADMINISTRACION GENERAL G
| ADMINISTRATIVO SUBDIRECCION GENERAL CONSTRUCCION
AREA CONSTRUCCION
Localidad........: Madrid
Tumo/Jomada: TARDE MERITOS
EXPERIENCIA EN GESTION DE DOCUMENTACION, ARCHIVO Y TRANSCRIPCION DE DOCUMENTOS. 2
EXPERIENCIA EN LA UTILIZACION DEL PAQUETE OFIMATICO DE LA COMUNIDAD DE MADRID. 3
EXPERIENCIA EN EL DESEMPENO DE PUESTOS SIMILARES. 2
1

CONOCIMIENTO DE IDIOMAS EXTRANJEROS, ESPECIALMENTE INGLES.
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Puesto/Denominacién Unidad Orgénica Grupo NCD  Especifico Administracién Pablica Especialidad Admon
Cuerpo Escala
l 39620 CONSEJERIA TRANSPORTES E INFRAESTRUCTURAS A 25 10.694,28 COMUNIDAD DE MADRID
} INSTRUCTOR DIRECCION GENERAL TRANSPORTES TECNICOS SUPERIORES DE ADMINISTRACION GENERAL G
| SERVICIO INSPECCION DEL TRANSPORTE
|
|
' Localidad......... Madrid
i Tumo/Jomada: MANANA MERITOS
i
i
LICENCIADO/A EN DERECHO. 2
CONOCIMIENTO O EXPERIENCIA EN TRAMITACION EXPEDIENTES SANCIONADORES. 3
EXPERIENCIA EN PROGRAMAS INFORMATICOS DE EXPEDIENTES ADMINISTRATIVOS. 3
Puesto/Denominacién Unidad Orgénica Grupo NCD Especifico ‘dministracién Péblica Especlalidad Admon
Cuerpo Escala
47947 CONSEJERIA TRANSPORTES E INFRAESTRUCTURAS A 25 8.919,00 CQMUNIDAD DE MADRID )
INSTRUCTOR DIRECCION GENERAL TRANSPORTES TECNICOS SUPERIORES DE ADMINISTRACION GENERAL G
SERVICIO INSPECCION DEL TRANSPORTE
Localidad........:. Madrid
Turno/Jornada:  MANANA MERITOS
LICENCIADO EN DERECHO. 2
CONOCIMIENTO O EXPERIENCIA EN TRAMITACION EXPEDIENTES SANCIONADORES. 3
EXPERIENCIA EN PROGRAMAS INFORMATICOS DE EXPEDIENTES ADMINISTRATIVOS. 3

Consejeria de Educacion

389 RESOLUCION de 21 de enero de 2010, por la que se modi-
fica la composicion del Tribunal de la convocatoria publi-
cada por la Orden 4185/2009, de 7 de septiembre (BOLE-
TIN OFICIAL DE LA COMUNIDAD DE MADRID de 21 de
septiembre de 2009).

El articulo 17 del Convenio Colectivo del Personal Laboral de la
Comunidad de Madrid, y la instruccién cuarta de la Orden 1285/1999,
de 11 de mayo, por la que se aprueban las instrucciones relativas al
funcionamiento y actuacién de los Tribunales de Seleccién en el 4m-
bito de la Administracion de la Comunidad de Madrid, establecen la
formacién y composicién de los Tribunales de Seleccién del personal
al servicio de la Comunidad de Madrid.

Mediante la presente Resolucién se va a proceder a modificar la
composicion de dicho érgano conforme a la normativa citada ante-
riormente.

En virtud de todo lo anterior,

RESUELVO

Primero

Modificar la Resolucién de 10 de noviembre de 2009, de la Se-
cretaria General Técnica, por la que se publica el listado provisional
de admitidos y excluidos, y se nombran los miembros del Tribunal,
de la convocatoria publicada por Orden 4185/2009, de 7 de septiem-
bre, de la Consejeria de Educacion, por la que se aprueban las bases
de la convocatoria para proveer, en régimen de turno restringido,
dos puestos funcionales clasificados como de seleccién objetiva.

Segundo

Designar como Secretaria Titular a dofia Lucia Maudes Recio en
sustitucién a dofia Carmen Pérez Carrasco, y a dofla Maria Sandra
Sédnchez Zabala como Secretaria Suplente en sustitucién de dofia
Lucia Maudes Recio.

La presente Resolucién no pone fin a la via administrativa y con-
tra la misma podrd interponerse recurso de alzada ante la Consejera
de Educacion en el plazo de un mes, conforme lo establecido en los
articulos 114 y 115 de la Ley 30/1992, de 26 de noviembre, de Ré-
gimen Juridico de las Administraciones Publicas y del Procedimien-
to Administrativo Comun.

Madrid, a 21 de enero de 2010.—El Secretario General Técnico,
Manuel Pérez Gémez.

(03/4.273/10)

(03/3.916/10)

Consejeria de Medio Ambiente, Vivienda
y Ordenacion del Territorio

390 ORDEN 99/2010, de 27 de enero, por la que se convocan
puestos de trabajo para su provision por el sistema de
Concurso de Méritos.

Existiendo puestos de trabajo vacantes reservados a funcionarios
de esta Administracién Autondmica, y siendo necesario proceder a
su inmediata provisién, de conformidad con lo dispuesto en el ar-
ticulo 49 de la Ley 1/1986, de 10 de abril, de la Funcién Piblica de
la Comunidad de Madrid,

DISPONGO

Primero

Aprobar la convocatoria para la provisién de puestos de trabajo
reservados a funcionarios de esta Administraciéon Autonémica, que
se incluyen dentro del correspondiente Anexo, mediante el sistema
de Concurso de Méritos.

Segundo

La presente convocatoria se regird por lo dispuesto en la Ley 30/1984,
de 2 de agosto, de Medidas para la Reforma de la Funcién Publica;
enla Ley 1/1986, de 10 de abril, de 1a Funcién Publica de la Comu-
nidad de Madrid; en la Ley 4/1989, de 6 de abril, de Provisién de
Puestos de Trabajo reservados a Personal Funcionario de la Comu-
nidad de Madrid; en la Orden 923/1989, de 20 de abril (BOLETIN
OFICIAL DE LA COMUNIDAD DE MADRID de 27 de abril), de la Con-
sejeria de Hacienda, por la que se aprueban las bases generales que
han de regir en las convocatorias para la provisioén de puestos por los
sistemas de Concurso de Méritos y Libre Designacion; en la Or-
den 2094/1990, de 31 de agosto (BOLETIN OFICIAL DE LA COMUNI-
DAD DE MADRID de 7 de septiembre), de la Consejeria de Hacienda,
por la que se regula el sistema general que ha de regir en las diferen-
tes convocatorias que se publiquen para los concursos de provisién
de puestos de trabajo, y en el Real Decreto 364/1995, de 10 de mar-
zo, por el que se aprueba el Reglamento General de Ingreso del Per-
sonal al Servicio de la Administracién General del Estado y de Pro-
visién de Puestos de Trabajo y Promocién Profesional de los
Funcionarios Civiles de la Administracion General del Estado.

Tercero

Los participantes deberdn reunir los requisitos indispensables
para el desempeiio de los puestos de trabajo que soliciten, de acuer-



