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I. COMUNIDAD DE MADRID

B) Autoridades y Personal

Consejeria de Economia y Hacienda

1 ORDEN de 2 de junio de 2011, por la que se convocan puestos de trabajo para su
provision, por el procedimiento de Libre Designacion (articulo 55), en la Con-
sejeria de Empleo, Mujer e Inmigracion.

El articulo 55 de la Ley 1/1986, de 10 abril, de la Funcién Puiblica de la Comunidad de
Madrid, prevé la posibilidad de efectuar convocatorias publicas para la provision de pues-
tos de trabajo abiertas a funcionarios de otras Administraciones Publicas, bien por la espe-
cialidad de las actividades encomendadas, bien porque las necesidades del servicio asi lo
aconsejen, siempre que esta posibilidad esté prevista en la correspondiente relacién de
puestos de trabajo.

Estando vacantes los puestos de trabajo que se indican y concurriendo las circunstan-
cias exigidas en el precepto citado, la Consejeria de Empleo, Mujer e Inmigracién ha pro-
puesto su convocatoria por el procedimiento de Libre Designacion previsto en el articulo 49.1
de la Ley 1/1986, de 10 de abril, al amparo del reiterado articulo 55 de la misma Ley.

En virtud del Acuerdo del Consejo de Gobierno, de 15 de noviembre de 2001 (BOLE-
TiN OFICIAL DE LA COMUNIDAD DE MADRID de 16 de noviembre), por el que se delega la
competencia a la que se refiere el articulo 55 de la Ley 1/1986, de 10 de abril,

DISPONGO

Primero
Objeto

Se convocan, de conformidad con lo establecido en el articulo 55 de la Ley 1/1986,
de 10 de abril, de la Funcién Publica de la Comunidad de Madrid, los puestos de trabajo
que se indican en la presente Orden. La provisién de dichos puestos se realizard por el pro-
cedimiento de Libre Designacién, de acuerdo con lo establecido en la relacién de puestos
de trabajo, por la especial responsabilidad y confianza que supone el ejercicio de las fun-
ciones que tiene asignadas.

Segundo
Normativa aplicable

La presente convocatoria se regird, en todo lo referente a su organizacion y desarrollo,
por lo dispuesto en la Ley 1/1986, de 10 de abril, de la Funcién Publica de la Comunidad de
Madrid; la Orden 923/1989, de 20 de abril, de la Consejeria de Hacienda, por la que se aprue-
ban las bases generales que han de regir en las convocatorias para provision de puestos de tra-
bajo por los sistemas de Concurso de Méritos y Libre Designacion (BOLETIN OFICIAL DE LA
COMUNIDAD DE MADRID de 27 de abril); la Orden 2094/1990, de 31 de agosto, de la Conse-
jeria de Hacienda, por la que se regula el sistema general que ha de regir en las diferentes con-
vocatorias que se publiquen para los concursos de provision de puestos de trabajo (BOLETIN
OFICIAL DE LA COMUNIDAD DE MADRID de 7 de septiembre), y, en lo no previsto por las an-
teriores, el Real Decreto 364/1995, de 10 de marzo, por el que se aprueba el Reglamento Ge-
neral de Ingreso del Personal al Servicio de la Administracién General del Estado y de Provi-
sién de Puestos de Trabajo y Promocion Profesional de los Funcionarios Civiles de la
Administracion General del Estado (“Boletin Oficial del Estado” de 10 de abril).

Tercero
Requisitos

Los participantes deberdn reunir los requisitos indispensables que se indican para el
desempefio del puesto de trabajo en cuanto a la Administracién de pertenencia, grupo de ti-
tulacién, cuerpo, escala y especialidad y, en su caso, titulacién exigida.

BOCM-20110627-1



BOCM  BOLETIN OFICIAL DE LA COMUNIDAD DE MADRID [
Pag. 12 LUNES 27 DE JUNIO DE 2011 B.O.C.M. Nim. 150

Dichos requisitos, asi como los méritos que se aleguen, deberédn referirse al dia de la
publicacién de la presente convocatoria y deberdn mantenerse hasta la resolucion del pro-
cedimiento de provision.

Cuarto
Condiciones de participacion

1. Podran participar en este procedimiento los funcionarios que en la fecha de entra-
da en vigor de la convocatoria se encuentren en servicio activo o quieran reingresar, con
arreglo, en este caso, a lo dispuesto en la normativa vigente.

2. Los funcionarios en excedencia por interés particular podran participar si llevan
mds de dos afios en dicha situacion, contados hasta la fecha de entrada en vigor de la pre-
sente convocatoria.

3. Los funcionarios procedentes de la situacién de suspenso deberdn haber cumpli-
do el periodo de suspension.

Quinto
Solicitudes

1. El modelo de solicitud para provision de puestos de trabajo serd el recogido como
Anexo I en la Orden 2066/1998, de 30 de julio, de la Consejeria de Hacienda, por la que se
aprueban nuevos modelos de impresos relativos a los procesos de provisién de puestos de tra-
bajo de personal funcionario (BOLETIN OFICIAL DE LA COMUNIDAD DE MADRID de 11 de
agosto; correccion de errores BOLETIN OFICIAL DE LA COMUNIDAD DE MADRID de 10 de
septiembre).

Las solicitudes deberdn ir acompaiiadas de certificado emitido por el Registro de Per-
sonal de la Comunidad de Madrid.

2. Los funcionarios de otras Administraciones Publicas que soliciten alguno de los
puestos de referencia deberdn sustituir el certificado emitido por el Registro de Personal de
la Comunidad de Madrid, al que se refiere el apartado anterior, por el Anexo que acompa-
fia a la presente Orden, debidamente cumplimentado y firmado por el titular del 6rgano en-
cargado del Registro de Personal de su Administracién de origen.

3. Los funcionarios de otras Administraciones Piblicas que estén ocupando un pues-
to de trabajo de forma provisional en la Comunidad de Madrid en el momento de publicar-
se la presente Orden deberdn aportar, ademds del certificado emitido por el Registro de Per-
sonal de la Comunidad de Madrid, el Anexo que acompaiia a la presente Orden, debidamente
cumplimentado y firmado por el titular del érgano encargado del Registro de Personal de su
Administracién de origen.

Las solicitudes contendrén, en caso de ser varias las plazas solicitadas, el orden de pre-
ferencia de adjudicacion de aquellas.

Sexto
Presentacion y plazo

De conformidad con lo establecido en el articulo 2, base segunda, de la Orden 923/1989,
de 20 de abril, las solicitudes para tomar parte en esta convocatoria se dirigirdn a la Secretaria
General Técnica de la Consejeria de Empleo, Mujer e Inmigracion y se presentardn, en el pla-
zo de quince dias habiles, a contar desde el siguiente a la publicacién de la convocatoria, en el
Registro de dicha Consejeria o en la forma establecida en el articulo 38.4 de la Ley 30/1992,
de 26 de noviembre, de Régimen Juridico de las Administraciones Publicas y del Proce-
dimiento Administrativo Comdun.

Séptimo
Personal seleccionado

En el caso de resultar seleccionado para la cobertura de alguno de los puestos a los
que se refiere la presente convocatoria un funcionario procedente de otra Administracién Pi-
blica, el interesado no adquirird la condicién de funcionario propio de la Comunidad de

Madrid, pero se integrard en la Administracion de esta en la forma prevista en el articulo 55,
parrafo segundo, de la Ley 1/1986, de 10 de abril.
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Octavo
Recursos

La presente Orden pone fin a la via administrativa y contra la misma podr4 interponer-
se, con cardcter potestativo, recurso de reposicion en el plazo de un mes ante el mismo 6r-
gano que la ha dictado, o bien recurso contencioso-administrativo, en el plazo de dos me-
ses, ante el Tribunal Superior de Justicia de Madrid, ambos plazos contados a partir del dia
siguiente a su publicacién en el BOLETIN OFICIAL DE LA COMUNIDAD DE MADRID, sin per-
juicio de cualquier otro recurso que se estime procedente en derecho; todo ello, de confor-
midad con lo dispuesto en los articulos 116 y 117 de la Ley 30/1992, de 26 de noviembre,
de Régimen Juridico de las Administraciones Publicas y del Procedimiento Administrativo
Comin, y el articulo 46 de la Ley 29/1998, de 13 de julio, Reguladora de la Jurisdiccién
Contencioso-Administrativa.

Dado en Madrid, a 2 de junio de 2011.

El Consejero de Economia y Hacienda,
PD (Acuerdo del Consejo de Gobierno
de 15 de noviembre de 2001, BOCM de 16 de noviembre),
ANTONIO BETETA BARREDA
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ANEXO

LISTADO DE PUESTOS DE TRABAJO VINCULADOS A UNA CONVOCATORIA DE LIBRE DESIGNACION (ARTICULO 55) EN LA CONSEJERIA DE EMPLEO, MUJER E INMIGRACION

L . . . Administracion Piblica
Puesto/Denominacién Unidad Orgénica Grupo NCD Especifico Cuerpo Escala Especialidad Admon
58108 CONSEJERIA EMPLEO, MUJER E INMIGRACION A 27 14.868,96 C. MADRID/ADMON. ESTADO/CCAA
TECNICO DE APOYO DIRECCION GENERAL TRABAJO
SUBDIRECCION GENERAL TRABAJO VINCULADO A CUALQUIER CUERPO O ESCALA A
AREA DE RELACIONES LABORALES ASIMILADO
Localidad......... Madrid
Turno/Jornada: ~ MAN.Y 2 TARDES PERFIL
LICENCIADA/O EN DERECHO . .
CONOCIMIENTO Y EXPERIENCIA PRACTICA EN LA APLICACION DE DERECHO LABORAL
EXPERENCIA EN LA ELABORACION DE INFORMES JURIDICOS i
EXPERIENCIA EN LA TRAMITACION DE PROPUESTAS DE EXPEDIENTES DE REGULACION DE EMPLEO
P . P P Administracion Piblica
Puesto/Denominacion Unidad Organica Grupo NCD Especifico Cuerpo Escala Especialidad Admon
61828 CONSEJERIA EMPLEO, MUJER E INMIGRACION A 28 20.231,76  C. MADRID/ADMON. ESTADO/CCAA
TECNICO DE APOYO DIRECCION GENERAL TRABAJO
SUBDIRECCION GENERAL TRABAJO VINCULADO A CUALQUIER CUERPO O ESCALA A
AREA DE RELACIONES LABORALES ASIMILADO
Localidad.... Madrid
Turno/Jornada: ~ MAN.Y 2 TARDES PERFIL
LICENCIADO EN ADMINISTRACION Y DIRECCION DE EMPRESAS
EXPERIENCIA EN EL ANALISIS DE VIABILIDAD DE EMPRESAS
EXPERIENCIA EN EL ANALISIS DE BALANCES Y CUENTAS DE PERDIDAS Y GANANCIAS
CONOCIMIENTO EN DERECHO LABORAL
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ANEXO
CERTIFICADO DE REGISTRO DE PERSONAL

DD e e e
7= T [0 S

CERTIFICO: Que segun los antecedentes obrantes en este Registro de Personal, el funcionario abajo indicado tiene
acreditados los siguientes extremos:

DATOS PERSONALES

Apellidos y nombre: NIF:
Cuerpo/Escala y/o Especialidad: | Subgrupo: NRP:
Administracion de origen: Fecha de toma de posesion:

SITUACION ADMINISTRATIVA

[] Servicio activo

[ ] Otra SIEUACION @AMUNISIFALIVA ..ot eee e es e ee s ee e eet s e eee et eet et ee e s et oo e ettt ers e teet ettt e e sees e

Fecha de inicio ................ [ oo R

DESTINO ACTUAL

ADMINISTRACION CENTRO DIRECTIVO N.C.D OCUP. (1) FECHA
(Estado, Autondmica o Local) (Ministerio, Consejeria o A. Local) e ) INICIO

DESTINOS ANTERIORES

ADMINISTRACION CENTRO DIRECTIVO
(Estado, Autonémica o Local) (Ministerio, Consejeria o A. Local)

N.C.D. OCUP. (1) FECHA INICIO FECHA FINAL

(1) Debe hacerse constar si el puesto ha sido ocupado como titular (T) o provisional (P).

GRADO

Grado Personal consolidado: Fecha consolidacion:

ANTIGUEDAD

ANOS MESES DIAS

Tiempo de servicios reconocidos en la Administracion del Estado, Autonémica o Local hasta la fecha
de publicacion de la convocatoria

CERTIFICACION: Que expido a peticién del interesado y para que surta efecto en el proceso convocado por Orden del
Consejero de Economia y Hacienda de la Comunidad de Madrid de feCha ... (BOLETIN OFICIAL
DE LA COMUNIDAD DE MADRIDD .......... JA— JA— ).

Madrid, a ... (o [T de 20 ...

FIRMA

(03/22.404/11)

BOCM-20110627-1

http://www.bocm.es BOLETIN OFICIAL DE LA COMUNIDAD DE MADRID D.L.: M. 19.462-1983  ISSN 1989-4791




		2011-06-27T09:38:03+0200




