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I. COMUNIDAD DE MADRID

B) Autoridades y Personal

Consejeria de Educacion, Juventud y Deporte

2 RESOLUCION de 19 de marzo de 201 4, de la Direccion General de Recursos
Humanos, por la que se convoca procedimiento para la renovacién de los nom-
bramientos de Directores de centros docentes publicos no universitarios de la
Comunidad de Madrid, cuyos nombramientos se formalizaron en virtud de la con-
vocatoria realizada mediante Resolucion de la Direccion General de Recursos
Humanos de 12 de abril de 2010.

El 30 de junio de 2014 finaliza el periodo para el que fueron nombrados para el cargo
de Directores de centros docentes publicos no universitarios de la Comunidad de Madrid
los funcionarios de carrera de los diferentes cuerpos docentes, que fueron seleccionados en
virtud de la convocatoria realizada mediante la Resolucion de 12 de abril de 2010, de 1a Di-
reccioén General de Recursos Humanos.

De conformidad con lo dispuesto en el articulo 13 del Decreto 63/2004, de 15 de abril,
del Consejo de Gobierno, por el que se aprueba el procedimiento para la seleccién, nom-
bramiento y cese de Directores de centros docentes publicos no universitarios de la Comu-
nidad de Madrid en los que se impartan ensefianzas escolares, el nombramiento de los Di-
rectores podrd renovarse a solicitud del interesado y previa evaluacién positiva del trabajo
desarrollado, siendo el nimero maximo de prérrogas posibles de dos.

La renovacion de estos nombramientos de Directores se realizard por el mismo perio-
do inicial de nombramiento, esto es, cuatro afios, al amparo de lo dispuesto en el articu-
lo 136.2 de la Ley Orgdnica 2/2006, de 3 de mayo, de Educacién.

En aplicacién del mencionado articulo 13 del Decreto 63/2004, de 15 de abril, proce-
de la realizacién de convocatoria para que los Directores, cuyo nombramiento finaliza el 30
de junio de 2014, puedan solicitar su renovacion.

Por todo ello, esta Direccién General, en uso de las competencias que tiene atribuidas
por el Decreto 126/2012, de 25 de octubre, del Consejo de Gobierno, por el que se estable-
ce la estructura orgdnica de la Consejeria de Educacion, Juventud y Deporte, y en virtud del
articulo 5 del Decreto 63/2004, de 15 de abril, ha resuelto iniciar procedimiento para la re-
novacion de los nombramientos de Directores de centros docentes publicos no universita-
rios de la Comunidad de Madrid, con arreglo a las siguientes:

BASES

Primera
Objeto y normativa aplicable

1. Objeto. Es objeto de la presente convocatoria iniciar el procedimiento para la re-
novacion del nombramiento de los Directores de centros docentes publicos no universita-
rios, seleccionados en virtud de la convocatoria realizada por Resolucién de 12 de abril
de 2010, de la Direccién General de Recursos Humanos, segtin lo dispuesto en la Ley Or-
gdnica 2/2006, de 3 de mayo, de Educacién.

2. Normativa aplicable. El procedimiento para la renovacion del nombramiento de
los Directores de centros docentes publicos no universitarios se regird por las siguientes
normas:

— Ley Orgdnica 2/2006, de 3 de mayo, de Educacién, modificada por la Ley Orgdni-
ca 8/2013, de 9 de diciembre, para la mejora de la calidad educativa.

— Decreto 63/2004, de 15 de abril, del Consejo de Gobierno, por el que se aprueba el
procedimiento para la seleccion, nombramiento y cese de Directores de centros
docentes publicos no universitarios de la Comunidad de Madrid en los que se im-
partan enseflanzas escolares.
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— Orden 1196/2001, de 29 de marzo, del Consejero de Educacion, por la que se hace
efectiva la consolidacién del complemento especifico singular de los Directores
de los centros publicos de ensefianza no universitaria.

— Las demads disposiciones de general aplicacion, especialmente la Ley 30/1992,
de 26 de noviembre, de Régimen Juridico de las Administraciones Publicas y del
Procedimiento Administrativo Comun, asi como las bases contenidas en la pre-
sente convocatoria.

Segunda
Requisitos

Todos los participantes deberdn reunir los siguientes requisitos a la fecha de finaliza-
cidn del plazo de presentacidn de solicitudes:

a) Ser funcionario de carrera.

b) Haber sido nombrado Director en virtud de la convocatoria realizada por Resolu-
cién de 12 de abril de 2010 y estar desempefiando el cargo de Director, ininterrum-
pidamente, desde la fecha de su nombramiento hasta la finalizacién del plazo de
presentacion de solicitudes.

¢) Haber obtenido la evaluacién positiva del trabajo desarrollado en el ejercicio del
cargo de Director, en los cursos correspondientes al periodo objeto de renovacion.
Esta evaluacidn se realizard en los términos expresados en los apartados tercero y
cuarto de la Orden 1196/2001, de 29 de marzo, del Consejero de Educacién, por
la que se hace efectiva la consolidacioén del complemento especifico singular de
los Directores de los centros ptiblicos de ensefianza no universitaria.

Tercera
Solicitudes, documentacion, lugar y plazo de presentacion

1. Solicitudes. Todos aquellos interesados que deseen tomar parte en la presente con-
vocatoria deberdn presentar solicitud en el modelo que figura como Anexo I a esta Resolu-
cién, en los lugares que se indican en el apartado 3 de esta base.

Las solicitudes también pueden cumplimentarse por medios electrénicos, a través del
portal www.madrid.org, pestafia “Gestiones y trdmites”, donde se encuentran, ademds, to-
das las utilidades propias de la Administracion Electrénica de la Comunidad de Madrid. Se
puede acceder a ellas mediante la secuencia: www.madrid.org, pestaia “Temas, Educa-
cién”, “Personal + Educacion”, pestafia “Funcionarios Docentes”, “Procesos selectivos”,
“Directores”.

Los participantes que no dispongan de certificado electrénico, una vez cumplimenta-
da su solicitud, deberan imprimirla, firmar el documento de solicitud obtenido y presentar-
la en papel.

De acuerdo con lo establecido en el articulo 32 de la Ley 30/1992, de 26 de noviem-
bre, de Régimen Juridico de las Administraciones Piblicas y del Procedimiento Adminis-
trativo Comin, los interesados podrdn actuar por medio de representante, entendiéndose
con este las actuaciones administrativas, salvo manifestacion expresa, en contra, del intere-
sado. La representacion deberd acreditarse por cualquier medio vdlido en derecho que deje
constancia fidedigna o mediante declaracion en comparecencia personal del interesado.

Las solicitudes vinculardn a los participantes en los términos en ellas expresados.

2. Documentacién. Los participantes en el procedimiento no deberdn presentar do-
cumentacion alguna, aportdndose de oficio por la Direccién General de Recursos Humanos
el informe de evaluacidn a que se refiere el apartado c) de la base segunda.

3. Lugares de presentacion. Las solicitudes, que se dirigirdn a la Direccién General
de Recursos Humanos de la Consejeria de Educacién, Juventud y Deporte, calle Santa Hor-
tensia, nimero 30, tercera planta, 28002 Madrid, podrdn ser presentadas:

— Telemadticamente, utilizando el formulario disponible en www.madrid.org, al que
se accede segun lo indicado en el apartado 1 de esta base.
De acuerdo con lo establecido en la Ley 11/2007, de 22 de junio, de Acceso Elec-
trénico de los Ciudadanos a los Servicios Publicos, y en la normativa autonémica
aplicable, para presentar la solicitud por Internet, a través del Registro Telemati-
co de la Consejeria de Educacién, Juventud y Deporte, es necesario disponer de
uno de los certificados electrénicos reconocidos por la Comunidad de Madrid. En
esta modalidad de presentacién se permite el envio electrénico de toda la docu-
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mentacion justificativa que acompaifia a la solicitud o autorizar a la Administra-
cion la consulta de los datos contenidos en los certificados, en aquellos casos en
que exista esta opcion.

— En papel:

* En el Registro Auxiliar de la Consejeria de Educacidn, Juventud y Deporte:
— Calle Santa Hortensia, nimero 30, 28002 Madrid.

* En el Registro General de esta Consejeria:
— Gran Via, numero 20, 28013 Madrid.

« En los Registros de las Direcciones de Area Territorial de esta Consejeria:

— Madrid Capital: Calle Vitruvio, nimero 2, 28006 Madrid.

— Madrid Norte: Avenida de Valencia, sin nimero, 28700 San Sebastidn de
los Reyes.

— Madrid Sur: Calle Maestro, nimero 19, 28914 Leganés.

— Madrid Este: Calle Jorge Guillén, sin nimero, 28806 Alcald de Henares.

— Madrid Oeste: Carretera de la Granja, sin niimero, 28400 Collado Villalba.

* En el Registro General de la Comunidad de Madrid:
— QGran Via, nimero 3, 28013 Madrid.

* En las oficinas de Registro de la Comunidad de Madrid, relacionadas en la
Resolucién de 8 de julio de 2013, por la que se hace publica la relacién de Ofi-
cinas de Registro de la Comunidad de Madrid, cuya relacion estd disponible en
el portal www.madrid.org, a través de la secuencia “Atencién al ciudadano”,
“Oficinas de Registro”.

* En los demds lugares a que se refiere el articulo 38.4 de la Ley 30/1992, de 26
de noviembre, de Régimen Juridico de las Administraciones Publicas y del
Procedimiento Administrativo Comun.

En el caso de que se opte por presentar la solicitud ante una oficina de Correos,
se presentard en sobre abierto para que sea fechada y sellada por el funcionario
de Correos, antes de ser certificada.

4. Plazo de presentacion. El plazo de presentacion serd de diez dias hébiles, a contar
desde el siguiente al de la publicacién de la presente resolucién en el BOLETIN OFICIAL DE
LA COMUNIDAD DE MADRID.

Cuarta
Listas provisionales de admitidos y excluidos. Plazo de alegaciones

1. Listas provisionales de admitidos y excluidos. Una vez concluido el plazo de pre-
sentacion de solicitudes, la Directora General de Recursos Humanos dictara resolucién or-
denando la publicacién de las listas provisionales de admitidos y excluidos, indicando el
centro para el que ha sido aceptada la solicitud o las causas de exclusion, respectivamente.

_ Las citadas listas se hardn publicas en los tablones de anuncios de las Direcciones de

Area Territorial, en la Oficina Virtual de Atencién al Ciudadano de 1a Comunidad de Madrid
(Gran Via, nimero 3), en los Puntos de Informacion y Atencion al Ciudadano de esta Con-
sejeria (calle Santa Hortensia, niimero 30, y Gran Via, niimero 20) y, a efectos meramente
informativos, en el portal www.madrid.org.

2. Tramite de alegaciones sobre las listas provisionales de admitidos y excluidos. En
el plazo de cinco dias hdbiles, contados a partir del dia siguiente al de la publicacién de la
lista provisional, los participantes podrdn subsanar sus solicitudes asi como alegar los erro-
res o defectos que observen en dichas listas.

Los escritos de alegaciones conforme al modelo que figura como Anexo II de esta
Resolucién se dirigirdn a la Direccién General de Recursos Humanos y podrdn presentarse
de la misma forma y en los mismos lugares mencionados en el punto 3 de la base tercera.
Asimismo, dada la brevedad de los plazos, una vez registradas, se recomienda su remision
via fax al nimero 912 767 361.
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Quinta
Finalizacién del procedimiento

1. Relaciones definitivas de admitidos y excluidos. Examinadas las alegaciones pre-
sentadas, y comprobado que los candidatos retinen los requisitos necesarios para la renova-
cién sefialados en la base segunda, la Direccién General de Recursos Humanos dictard reso-
lucién ordenando la publicacion de la relacién definitiva de los candidatos a los que se les
concede la renovacion de su nombramiento como Director, asi como de los candidatos ex-
cluidos, indicando las causas de exclusién, declarando desestimadas las alegaciones no re-
cogidas en ellas. La resolucién se publicard en el BOLETIN OFICIAL DE LA COMUNIDAD DE
MADRID.

Quienes al finalizar el presente curso académico no obtuvieran la valoracién positiva
citada en la base segunda, apartado c, de esta Resolucién, y previa notificacién al interesa-
do para que pueda realizar las alegaciones pertinentes, decaerdn del derecho a la renovacién
de su nombramiento.

2. Nombramientos y efectos. Los Directores incluidos en la anterior Resolucién se-
ran renovados en su cargo de Director para el mismo centro docente en el que desempeia-
ban el cargo, por un periodo de cuatro afios.

Todos los nombramientos tendrdn efectos desde el 1 de julio de 2014, de conformidad
con lo dispuesto en el articulo 9 del Decreto 63/2004, de 15 de abril.

Los Directores que no hubieran renovado su nombramiento cesardn en el ejercicio de
sus funciones, en el centro en el que las vinieran ejerciendo, con efectos de 30 de junio del
presente afno. .

Los titulares de las Direcciones de Area Territorial, en virtud de la Resolucion de 14
de junio de 2010, del Director General de Recursos Humanos, por la que se delegan com-
petencias en los titulares de las Direcciones de Area Territorial y de los centros docentes
publicos no universitarios dependientes de la Consejeria de Educacién, Juventud y Depor-
te, formalizardn la renovacidn de los nombramientos de los Directores por un periodo de
cuatro afios, de conformidad con lo establecido en el articulo 136 de la Ley Organi-
ca 2/2006, de 3 de mayo, de Educacidén, modificada por la Ley Orgdnica 8/2013, de 9 de di-
ciembre, para la mejora de la calidad educativa.

Sexta
Reserva del destino definitivo de los Directores nombrados

De conformidad con el articulo 13.3 del Decreto 63/2004, de 15 de abril, los Directo-
res que no tengan destino definitivo en el centro donde continden desempefiando la labor
de direccion, lo hardn en comisién de servicios. Tendrdn derecho a la reserva del puesto en
su destino definitivo, en tanto permanezcan en el ejercicio de dichas funciones.

En todos los demds casos, los funcionarios con destino definitivo que desarrollen las
tareas de direccion tendrdn asimismo derecho a la reserva del destino definitivo en tanto
permanezcan en el ejercicio de dichas tareas.

Séptima
Recursos

De conformidad con los articulos 114 y 115 de la Ley 30/1992, de 26 de noviembre,
de Régimen Juridico de las Administraciones Publicas y del Procedimiento Administrativo
Comin, esta Resolucién, que no agota la via administrativa, podrd ser recurrida en alzada

ante la Viceconsejeria de Organizacién Educativa en el plazo de un mes a partir del dia si-
guiente al de su publicacion.

Madrid, a 19 de marzo de 2014.—La Directora General de Recursos Humanos, Maria
Teresa Martinez de Marigorta y Tejera.
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Direccién General de /-~ N

g Recursos Humanos

W8S CONSEJERIA DE EDUCACION,
JUVENTUD Y DEPORTE

Comunidad de Madrid

Etiqueta del Registro

AN /

ANEXO |

~
SOLICITUD DE RENOVACION DE LOS NOMBRAMIENTOS DE DIRECTORES DE CENTROS

DOCENTES PUBLICOS
J

1. Datos del interesado

Apellido 1° |Apellido 20 |

Nombre INIF/NIE |

Cuerpo ’

Centro de destino definitivo | |C()digo |

Localidad | |Direccic’>n de Area Territorial |

Direccion  [Tipo via | |Nombre via ‘ N° |

Provincia ‘Localidad ‘CP

Correo electronico ‘ Teléfono fijo ‘ ‘Teléfono movil ‘

2. Datos del representante

Apellido 1° |Apellido 20 |

Nombre INIFINIE |

Direccién  |Tipo via ‘ ‘Nombre via ‘ N° ‘
Provincia ‘Localidad ‘CP

Correo electronico | Teléfono fijo | [Teléfono movil |

3. Centro para el que se solicita la prérroga del nombramiento
Nombre del centro |Cc’)digo |

Localidad |Direcci<’)n de Area Territorial |

4. Declaracién de cumplimiento de requisitos que se exigen en la convocatoria
Haber sido nombrado director del centro para el que se solicita prérroga en virtud del procedimiento establecido por|
0 Resolucién de 12 de abril de 2010 de la Direcciéon General de Recursos Humanos.

0 Haber obtenido la evaluacion positiva del trabajo desarrollado en el ejercicio del cargo de director en los cursos
correspondientes al periodo objeto de renovacion.

5. Documentacion requerida
TIPO DE DOCUMENTO Se aporta Autorizo consulta*
DNI/NIE del representante. (@) O

(*) Autorizo a la Comunidad de Madrid a recabar los datos relativos a los documentos seleccionados, eximiéndome de la necesidad de
aportarlos, de acuerdo con lo establecido en el articulo 6.2.b) de la Ley 11/2007, de 22 de junio, de acceso electrénico de los ciudadanos a los
Servicios Publicos.

Pagina 1 de 2 Modelo: 1322F1

BOCM-20140324-2



BOCM BOLETIN OFICIAL DE LA COMUNIDAD DE MADRID i

Pdg. 18 LUNES 24 DE MARZO DE 2014 B.O0.C.M. Nim. 70

Direccién General de
g Recursos Humanos

W8S CONSEJERIA DE EDUCACION,
JUVENTUD Y DEPORTE

Comunidad de Madrid

Informacion Institucional
Marque el recuadro en el caso de no estar interesado en recibir Informacion Institucional de la Comunidad de Madrid.

[ No deseo recibir Informacion Institucional de la Comunidad de Madrid

Si usted no ha marcado este recuadro, sus datos se integraran en el fichero “Informacion Institucional” cuya finalidad es
ofrecerle aquellas informaciones relacionadas con actuaciones y servicios de la Comunidad de Madrid, recordandole que usted
podra revocar el consentimiento otorgado en el momento que lo estime oportuno. El responsable del fichero es la Direcciéon
General de Calidad de los Servicios y Atencion al Ciudadano, ante este érgano podra ejercer los derechos de acceso,
rectificacion, cancelacion y oposicién, todo lo cual se informa en cumplimiento del articulo 5 de la Ley Organica15/1999, de 13
de diciembre, de Proteccion de Datos de Caracter Personal.

El abajo firmante declara que son ciertos los datos consignados en la solicitud y que retne los requisitos establecidos en el procedimiento correspondiente.

Los datos personales recogidos seran incorporados y tratados en el fichero “GESTION DE PERSONAL DOCENTE”, cuya finalidad es la gestion del
personal docente dependiente del érgano responsable del fichero. Podran ser cedidos conforme a lo previsto en la Orden 7798/2002, de 26 de
diciembre, BOCM de 30/01/2003. EI érgano responsable del fichero es la Direccion General de Recursos Humanos, ante él podra ejercer los
derechos de acceso, rectificacion, cancelacion y oposicion, todo lo cual se informa en cumplimiento del articulo 5 de la Ley Organica 15/1999, de
13 de diciembre, de Proteccion de Datos de Caracter Personal.

DESTINATARIO Cpnsejgria de Educacion, Juventud y Deporte
Direccién General de Recursos Humanos

Pagina 2 de 2 Modelo: 1322F1

BOCM-20140324-2



BOCM  BOLETIN OFICIAL DE LA COMUNIDAD DE MADRID [
B.O.C.M. Num. 70 LUNES 24 DE MARZO DE 2014 P4g. 19

Direccion General de
ke ek Recursos Humanos
CONSEJERIA DE EDUCACION,
PORTE

JUVENTUD Y DE

Comunidad de Madrid

Etiqueta del Registro

ANEXO 11

ALEGACIONES A LAS LISTAS PROVISIONALES DEL PROCEDIMIENTO DE RENOVACION\
DE LOS NOMBRAMIENTOS DE DIRECTORES DE CENTROS DOCENTES PUBLICOS

J

1. Datos del interesado

1° Apellido

2° Apelido |

Nombre

INIFINIE |

2. Datos del representante

1° Apellido

2° Apeliido |

Nombre

INIFINIE|

Direccion |Tipo via ‘

‘Nombre via ‘

N |

Provincia

|Localidad

e |

Correo electrénico ‘

Teléfono fijo

‘Teléfono movil ‘

3. Expone

4. Solicita

5. Documentacion requerida

TIPO DE DOCUMENTO Se aporta Autorizo consulta*
DNI/NIE del representante @) O
Otros (indicar): ‘ [

(*) Autorizo a la Comunidad de Madrid a recabar los datos relativos a los documentos seleccionados, eximiéndome de la necesidad de aportarlos,
de acuerdo con lo establecido en el articulo 6.2.b) de la Ley 11/2007, de 22 de junio, de acceso electrénico de los ciudadanos a los Servicios

Publicos.

Pagina 1 de 2

Modelo: 1322FR1
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Direccion General de

g Recursos Humanos
CONSEJERIA DE EDUCACION,
JUVENTUD Y DEPORTE

Comunidad de Madrid

Informacioén Institucional
Marque el recuadro en el caso de no estar interesado en recibir Informacién Institucional de la Comunidad de Madrid.

[ No deseo recibir Informacion Institucional de la Comunidad de Madrid

Si usted no ha marcado este recuadro, sus datos se integraran en el fichero “Informacion Institucional” cuya finalidad es
ofrecerle aquellas informaciones relacionadas con actuaciones y servicios de la Comunidad de Madrid, recordandole que usted
podra revocar el consentimiento otorgado en el momento que lo estime oportuno. El responsable del fichero es la Direccion
General de Calidad de los Servicios y Atencion al Ciudadano, ante este 6rgano podra ejercer los derechos de acceso,
rectificacion, cancelacién y oposicion, todo lo cual se informa en cumplimiento del articulo 5 de la Ley Organica15/1999, de 13
de diciembre, de Proteccion de Datos de Caracter Personal.

Los datos personales recogidos seran incorporados y tratados en el fichero “GESTION DE PERSONAL DOCENTE”, cuya finalidad es la gestion del
personal docente dependiente del 6rgano responsable del fichero. Podran ser cedidos conforme a lo previsto en la Orden 7798/2002, de 26 de
diciembre, BOCM de 30/01/2003. El 6rgano responsable del fichero es la Direccion General de Recursos Humanos, ante él podra ejercer los
derechos de acceso, rectificacion, cancelacion y oposicion, todo lo cual se informa en cumplimiento del articulo 5 de la Ley Organica 15/1999, de
13 de diciembre, de Proteccion de Datos de Caracter Personal.

Consejeria de Educacién, Juventud y Deporte
Direccion General de Recursos Humanos

DESTINATARIO
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