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III. ADMINISTRACION LOCAL
AYUNTAMIENTO DE

62 GALAPAGAR

ORGANIZACION Y FUNCIONAMIENTO

Por decreto de Alcaldia 1320/2014, de 15 de abril, el alcalde-presidente, don Da-
niel Pérez Munoz, en virtud de las facultades atribuidas a la Alcaldia en el articulo 21 de la
Ley 7/1985, de 2 de abril, Reguladora de las Bases de Régimen Local, en relacién con los
articulos 43 y siguientes del Real Decreto 2568/1986, de 28 de noviembre, ha resuelto:

Primero.—Se modifican las Areas actualmente existentes en el Ayuntamiento de Ga-
lapagar, pasando a estructurarse el gobierno municipal en las siguientes Areas:

— érea de Economia y Hacienda.

— Area de Presidencia, Asuntos Juridicos y Portavocia del Gobierno.

— Area de Educacioén, Cultura, Familia, Deportes, Juventud y Festejos.

— érea de Recursos Humanos, Régimen Interior y Servicios Sociales.

— Area de Obras Publicas, Mantenimiento Urbano, Medio Ambiente, Sanidad y
Transportes.

— Area de Seguridad Ciudadana, Proteccién Civil, Movilidad, Gestiéon Municipal y
Calidad.

— Area de Planificacion, Ordenacion del Territorio y Urbanismo.

Segundo.—Las Areas creadas en el apartado anterior podrdn ser objeto de una delega-
cién genérica en los términos del articulo 43.3 del Real Decreto 2568/1986, de 28 de no-
viembre, y comprenden los sectores de actividad que en cada caso se indican:

1. Area de Economia y Hacienda:

Se atribuye a esta Area la gestién econémica del Ayuntamiento, la preparacién, segui-
miento y control de la ejecucion de los presupuestos, la contratacion, la gestiéon econémica
y financiera de la Corporacidon municipal, que comprende, entre otras funciones, la prepa-
racion, seguimiento, control y liquidacién de los presupuestos, el seguimiento y control de
las inversiones, la gestién de pagos y cobros, la gestién tributaria y de recaudacion, el dise-
fio y aplicacién de las politicas fiscales y de gasto publico y la preparacion de las ordenan-
zas fiscales y la preparacion de la liquidacion del presupuesto y las cuentas anuales.

2. Area de Presidencia, Asuntos Juridicos y Portavocia del Gobierno:

Quedan comprendidas en ella todas aquellas materias no asignadas expresamente a
otra Area de Gobierno. Comprende también esta Area como dmbito de gestion de una Con-
cejalia-Delegada las relaciones institucionales y de otra Concejalia-Delegada las de parti-
cipacién ciudadana en la vida local, incluida la relacién con las asociaciones vecinales y el
tejido asociativo del municipio.

Se incluye en esta Area de Gobierno, como dmbito de gestién de una Concejalia-De-
legada, la gestion de las politicas municipales en materia de turismo y promocién de los va-
lores turisticos del municipio, la gestion de las politicas publicas de formacién y de promo-
cién del empleo en su doble vertiente de autoempleo y empleo por cuenta ajena, como
piezas clave en la politica de bienestar y desarrollo local para conseguir la mejor insercién
laboral de los vecinos; el desarrollo de planes de formacién y la puesta en marcha de medi-
das y programas de empleo, tanto propios como en colaboracién con otras entidades e ins-
tituciones, como medio para dar salida a las demandas que puedan tener tanto los emplea-
dores como los demandantes de empleo y la Agencia de Desarrollo Local. También quedan
comprendidas dentro del &mbito de una Concejalia-Delegada la promocién econdémica y el
desarrollo local, en desarrollo de las politicas publicas tendentes a la dinamizacion y poten-
ciacioén de la vida econdmica local, el disefio de planes estratégicos de desarrollo econémi-
co, la planificacién econdmica, la fijacién de objetivos para la promocién de actividades
econdmicas en el municipio, las relaciones con los agentes sociales en la biisqueda de po-
liticas integrales de desarrollo y el fomento de actividades econdmicas a través de la coo-
peracién publica en planes y en general aquellas politicas puiblicas que propugnen e incen-
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tiven el desarrollo de sectores productivos y de actividades econdémicas para un desarrollo
adecuado de la vida econémica del municipio.

Se integran también en esta Area de Gobierno, como dmbito de gestién de una Conce-
jalia-Delegada, las politicas publicas en materia de comercio, la gestion del mercado muni-
cipal, ferias, mercados y venta ambulante, las ocupaciones de la via publica para la instala-
cién de veladores y el ejercicio de actividades comerciales, la informacién y defensa de
consumidores y usuarios y la gestién en general de las competencias municipales en mate-
ria de consumo.

A esta Area de Gobierno le corresponde la direccion de los servicios juridicos del
Ayuntamiento de Galapagar, siendo el centro superior directivo de los asuntos contencio-
sos en los que sea parte el propio Ayuntamiento, dirigiendo las actuaciones de representa-
cién y defensa en juicio, incluyendo la tramitacién y resolucién de las reclamaciones patri-
moniales y previas a la via civil interpuestas contra el Ayuntamiento.

Le corresponde la direccién y coordinacién juridicas, pudiendo dictar las érdenes e
instrucciones convenientes al servicio que sean necesarias, tanto de cardcter general como
referidas a asuntos especificos, pudiendo formular las indicaciones que estime oportunas.

Se atribuye a esta Area de Gobierno la portavocia del mismo, las publicaciones muni-
cipales, la politica de comunicacion, prensa, y protocolo.

3. Area de Educacién, Cultura, Familia, Deportes, Juventud y Festejos:

Dentro de esta Area queda comprendido el 4mbito funcional de cultura, que incluye el
disefio y aplicacién de las politicas piblicas en materia de cultura, de acuerdo con el ambi-
to competencial atribuido al municipio por la normativa sectorial, la gestién de los equipa-
mientos y escuelas culturales del municipio, la biblioteca municipal, el centro cultural “La
Pocilla”, la conservacién, defensa y promocién del patrimonio histérico-artistico, arqueo-
l6gico, etnografico y documental.

En materia de educacién corresponde a este ambito funcional el disefio e implantacién
de las politicas publicas en materia de ensefianza, la gestion de los equipamientos educati-
vos y las relaciones con la comunidad educativa de Galapagar.

Dentro de esta Area queda comprendido el &mbito funcional de familia, cuya direccion
corresponderd a una Concejalia-Delegada que gestionard las medidas de integracidn social,
las politicas publicas de inmigracién, mujer y atencion a las personas mayores, politicas de
igualdad y de apoyo a la familia y la infancia, los programas de voluntariado y la coopera-
cién al desarrollo. )

En el apartado de deportes, esta Area, cuya direccion corresponderd a una Concejalia-
Delegada, comprende el disefio, gestion y aplicacién de las politicas municipales en mate-
ria de deportes, las escuelas deportivas municipales, el fomento y apoyo al deporte local.

Dentro de esta Area queda comprendido el 4mbito funcional de juventud y festejos,
cuya direccién corresponderd a una Concejalia-Delegada, que comprende el disefio, plani-
ficacién y gestion de las politicas municipales en materia de juventud, gestién del punto jo-
ven, medidas de ayuda a la emancipacién de los jéovenes del municipio. En materia de fes-
tejos, corresponde a dmbito funcional la preparacién de las fiestas municipales, el apoyo a
las celebraciones tradicionales del municipio, y las politicas publicas de conservacién y
promocion de las tradiciones festivas.

4. Area de Recursos Humanos, Régimen Interior y Servicios Sociales:

Corresponde a esta Area, dentro del apartado organizativo, la gestién de personal del
Ayuntamiento, el disefio de las ofertas de empleo y las politicas para una adecuada y eficaz
gestion de los recursos humanos del Ayuntamiento, el disefio y aplicacién de sistemas de
evaluacion del rendimiento del personal, la aplicacién de métodos de trabajo; la seguridad
e higiene en el trabajo, los planes de emergencia de los edificios e instalaciones municipa-
les el disefio de planes de formacidn del personal, la gestion de la relacion de puestos de tra-
bajo del Ayuntamiento. )

En materia de organizacién administrativa le corresponde a esta Area los aspectos re-
lativos a la organizacién de la administracion municipal, disefio y gestion del organigrama
municipal, creacién, modificacion y supresion de unidades administrativas.

Le corresponde a esta Area el registro, padrén y atencion al ciudadano, asi como todas
las materias de régimen interior y el impulso y difusion del uso de las tecnologias de la in-
formacién y el conocimiento en la administracion.

Dentro de esta Area queda comprendido el ambito funcional de servicios sociales que
comprende las politicas municipales de prestacién de servicios sociales a los ciudadanos,
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de atencion a las situaciones de marginacidn y exclusion social y de atencién a las personas
en situacion de dependencia.

5. Area de Obras Piblicas, Mantenimiento Urbano, Medio Ambiente, Sanidad y Trans-
portes:

Esta Area comprende la preparacién, disefio y desarrollo de las politicas piblicas de
apoyo a las urbanizaciones, gestién y atencion de sus necesidades y el desarrollo de planes
de actuacién para la mejora de las condiciones urbanisticas de las urbanizaciones del mu-
nicipio.

También queda incluida en esta Area de Gobierno la planificacién de las obras muni-
cipales de nueva planta, la preparacion de los planes de obras y servicios y la redaccién de
proyectos de obras de nueva planta que promueva o desarrolle el Ayuntamiento.

Se atribuye a esta Area de Gobierno la gestién y mantenimiento de los servicios bdsi-
cos municipales, el ciclo del agua, la limpieza de vias publicas, el alumbrado publico. Se
incluye el mantenimiento de vias ptiblicas e infraestructuras urbanas (mobiliario urbano, re-
des de servicios), la inspeccion y control de la prestacidn de servicios publicos a través de
terceros y de la ejecucién de los contratos de servicios de mantenimiento, conservacion y
limpieza de edificios o instalaciones municipales, el mantenimiento y conservacion de par-
ques, jardines y zonas verdes, asi como de las adecuadas condiciones de seguridad y salu-
bridad de solares y fincas, asi como el mantenimiento de los edificios e instalaciones mu-
nicipales, la gestion de la utilizacion del subsuelo de la via publica para la instalacion de
servicios mediante la apertura de calas y canalizaciones.

Asimismo, en materia de medio ambiente corresponde a esta Area el disefio y desarro-
1o de las politicas municipales de medio ambiente, el diseflo, implantacién y seguimiento
de planes municipales en materia ambiental, para el cumplimiento de los compromisos ad-
quiridos en los instrumentos o protocolos a los que se adhiera el Ayuntamiento, las politi-
cas de educacién y concienciacion ambiental y el control e inspeccion medioambiental, la
emision de informes de evaluacién ambiental.

Dentro de esta Area se incluye el dmbito de sanidad, en la que quedan comprendidas
las politicas municipales en materia de proteccion de la salubridad publica en uso de las
competencias que atribuye al municipio la normativa sectorial, el control sanitario de ali-
mentos y bebidas, el control de la tenencia de animales peligrosos y la gestién del cemen-
terio municipal.

En el apartado de transportes cuya direccion corresponderd a una Concejalia-Delega-
da se incluye la gestién de las politicas municipales en materia de transporte, incluidos los
servicios de transporte de viajeros en vias urbanas (autotaxis).

6. Areade Seguridad ciudadana, Proteccién Civil, Movilidad, Gestién Municipal y
Calidad:

A esta Area le corresponde la gestién de la seguridad ciudadana, el control y ordena-
cién del trafico en las vias urbanas, proteccion civil y Policia Local, la utilizacién de la via
publica para la realizacion de espectdculos publicos y actividades recreativas y las autori-
zaciones para el uso de armas que corresponda otorgar al Ayuntamiento.

Corresponde a esta Area, igualmente, el control de gestion del funcionamiento de la
Administracién municipal para la bisqueda de una mejor y mayor calidad interna, que com-
prende el andlisis de procedimientos, el disefio e implantacion de medidas para la raciona-
lizacién administrativa y la agilizacion en la tramitacién de procedimientos y la confeccién
del manual de procedimientos de la Administracién municipal; comprende también la im-
plantacién de medidas para la progresiva homogeneizacion de los documentos administra-
tivos del Ayuntamiento.

También se integra en esta Area la gestién politica del patrimonio municipal, la ges-
tién de compras, la inspeccién del cumplimiento de las ordenanzas municipales y de los
servicios en buisqueda de una mayor calidad en la prestacion de los mismos, ademds de la
gestion del Departamento de Sanciones.

7. Area de Planificacién, Ordenacién del Territorio y Urbanismo:

Esta Area comprende la coordinacién e impulso de la implementacién de los instru-
mentos de planeamiento y ordenacion del territorio.

Dentro del Area se incluye la gestion de las competencias mumclpales y el disefio y
desarrollo de politicas publicas en materia de urbanismo, la concesién de licencias urbanis-
ticas para edificacion y uso del suelo y las edificaciones, el control del ejercicio de activi-
dades industriales y mercantiles, con y sin incidencia ambiental, la concesién de licencias
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para el ejercicio de actividades, cuando proceda de acuerdo con las normas y el ejercicio,
en general, de las competencias en materia de disciplina urbanistica que las normas en vi-
gor otorgan a los municipios, asi como las expropiaciones por razén de urbanismo.

Tercero.—Corresponderd a la Alcaldia, a través del primer teniente de alcalde, la coor-
dinacién del funcionamiento de las Areas municipales. Asimismo, corresponderd al Area
de Presidencia la resolucion de los conflictos positivos o negativos que puedan surgir sobre
la adscripcion a un Area determinada de una concreta materia.

Cuarto.—La Alcaldia se reservard en todo caso el disefio y gestion de las politicas pu-
blicas de ordenacidn del territorio, la redaccién y la tramitacion de planes e instrumentos de
ordenacién urbanistica, que podrd delegar en cualquier momento en un teniente de alcalde
o en un concejal-delegado.

Quinto.—Contra esta resolucién, que pone fin a la via administrativa, podran los inte-
resados interponer los siguientes recursos:

a) Con carécter potestativo, un recurso de reposicion ante el mismo érgano que dictd
la resolucién impugnada, dentro del plazo de un mes, a contar desde el dia siguiente
al de notificacién o publicacién de esta resolucién, de acuerdo con lo que dispone
el articulo 116 de la Ley 30/1992, de 26 de noviembre, de Régimen Juridico de las
Administraciones Publicas y del Procedimiento Administrativo Comun (LPAC).

b) Directamente, contra esta resolucion se podrd interponer un recurso contencioso-
administrativo ante los Juzgados de lo contencioso-administrativo de la ciudad de
Madrid, en el plazo de dos meses, a contar desde el dia siguiente al de recepcion
de la notificacién de esta resolucién, de acuerdo con lo dispuesto en el articu-
lo 46.1 de la Ley 29/1998, de 13 de julio, Reguladora de la Jurisdiccién Conten-
cioso-Administrativa (LJCA).

En caso de desestimacion presunta del recurso de reposicion, desestimacion que se
produce por el transcurso de un mes desde la presentacion del recurso sin que se tenga re-
cibido la notificacién de la resolucién correspondiente, el plazo para la presentacion del re-
curso contencioso-administrativo serd de seis meses, a contar desde el dia siguiente a aquel
en el que se produzca el acto presunto, de acuerdo con la normativa especifica aplicable, se-
gun lo dispuesto en el articulo 46.1 de la LICA citada.

Lo que se hace publico para general conocimiento.

En Galapagar, a 16 de abril de 2014.—El alcalde, Daniel Pérez Mufioz.
(03/13.409/14)
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