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III. ADMINISTRACION LOCAL
AYUNTAMIENTO DE

96 LAS ROZAS DE MADRID
OFERTAS DE EMPLEO

La Junta de Gobierno Local del Ayuntamiento de Las Rozas de Madrid, en sesion ce-
lebrada el dia 27 de mayo de 2016, adopt6 el siguiente acuerdo:

Primera.—Convocar por el procedimiento de libre designacion LD-02/2016 la provi-
sién del puesto de trabajo de personal funcionario en la Concejalia de Servicios a la Ciu-
dad, Medio Ambiente, Urbanismo y Régimen Interior, que figura relacionado y descrito en
el anexo |

Segunda. Requisitos de los aspirantes.—Podrdn tomar parte en la convocatoria los
funcionarios de carrera del Ayuntamiento de Las Rozas de Madrid y los funcionarios de ca-
rrera procedentes de otras Administraciones Publicas que retinan los requisitos establecidos
en el anexo I para el puesto convocado, cualquiera que sea su situaciéon administrativa, a ex-
cepcidn de la suspension de funciones, siempre que el Cuerpo, Escala o Especialidad de los
mismos sean considerados como equivalentes a la escala, subescala y/o categoria del pues-
to convocado.

Los interesados deberdn reunir los requisitos indispensables para el desempefio del
puesto de trabajo que soliciten, de acuerdo con los requisitos y condiciones que para los
mismos figuran en el catdlogo de puestos del Ayuntamiento de Las Rozas de Madrid y que
son objeto de la presente convocatoria.

Tercera. Publicaciones—1La presente convocatoria serd publicada en el BOLETIN
OFICIAL DE LA COMUNIDAD DE MADRID y en el “Boletin Oficial del Estado”.

Cuarta. Presentacion de solicitudes—JLas solicitudes para tomar parte en este proce-
s0, ajustadas al modelo, disponible en la pdgina web del Ayuntamiento (www.lasrozas.es),
anexo II de esta convocatoria, y dirigidas al alcalde-presidente de este Ayuntamiento, se pre-
sentardn, en el plazo de quince dias hébiles, contados a partir del siguiente al de la publica-
cién del extracto de la convocatoria en el “Boletin Oficial del Estado”. Las mismas se pre-
sentardn en el Registro General del Ayuntamiento de las Rozas de Madrid (plaza Mayor,
numero 1, de Las Rozas de Madrid). También podran presentarse mediante las distintas for-
mas que establece el articulo 38.4 de la Ley 30/1992, de 26 de noviembre, de Régimen Juri-
dico de las Administraciones Puablicas y del Procedimiento Administrativo Comtin.

No serdn admitidas aquellas solicitudes que no se presenten en el plazo y forma sefia-
lados en el apartado anterior.

El escrito de solicitud consignard que son ciertos los datos contenidos en el mismo y
que se retinen las condiciones exigidas en la convocatoria. Serd necesario adjuntar a la ins-
tancia “curriculum vitae” en el que se detallard su formacién y experiencia. Los funciona-
rios procedentes de otras Administraciones Piblicas aportardn, ademds, certificado expedi-
do por su Administracién de origen que acredite su nombramiento legal como funcionario
de carrera (se admitird copia compulsada).

De acuerdo con lo establecido en la Ley 15/1999, de 13 de diciembre, de Proteccion
de Datos de cardcter personal, los datos recogidos en la solicitud serdn incorporados a los
ficheros del Ayuntamiento de Las Rozas con direccién en plaza Mayor, ntimero 1, 28231
Las Rozas de Madrid (Madrid), siendo su cumplimentacion obligatoria para la admision a
la misma, con el fin de facilitar el llamamiento de los seleccionados cuando fuere necesa-
rio. Sus datos no serdn cedidos a terceras empresas o instituciones.

Podr4 tener acceso a los datos cualquier persona que acredite la condicién de interesa-
do en cumplimiento de lo dispuesto en el articulo 35 de la Ley 30/1992, de 26 de noviem-
bre, de Régimen Juridico de las Administraciones Publicas y del Procedimiento Adminis-
trativo Comun.

Podrd ejercitar sus derechos de acceso, rectificacién, cancelacién y oposicién, diri-
giéndose por escrito al Ayuntamiento en la direccién arriba indicada, adjuntando copia del
DNI, con la referencia: Solicitud Derechos ARCO, o mediante el envié de un correo elec-
trénico con firma digital reconocida a la siguiente direccion solicitudesARCO@]lasrozas.es
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Quinta. Nombramiento—Los nombramientos deberdn efectuarse en el plazo mdxi-
mo de dos meses contados desde la finalizacién del plazo de presentacidn de solicitudes.
Dicho plazo podra prorrogarse hasta un mes mds.

Las resoluciones de nombramiento se motivardn con referencia al cumplimiento por
parte del candidato elegido de los requisitos y especificaciones exigidos en la convocatoria
y la competencia para proceder al mismo.

La Junta de Gobierno Local del Ayuntamiento de Las Rozas de Madrid procederd a la
adjudicacion del puesto de la persona designada, a propuesta del concejal-delegado de Recur-
sos Humanos previo informe del Concejal cuyo puesto tenga que ser objeto de provision por
el sistema de libre designacién donde se haga constar la adecuacién del candidato o candida-
ta propuesto con el perfil descrito en el anexo I, y justificacién por este/a de su condicién de
funcionario de carrera del cuerpo, escala, subescala y/o categoria del puesto convocado.

La adjudicacion se hard publica en el tablon de anuncios del Ayuntamiento y se noti-
ficard a la persona designada.

Sexto. Toma de posesion—ILa toma de posesion deberd efectuarse en los tres dias
hdbiles siguientes al de la notificacién de la resolucién, produciéndose el cese el dia inme-
diato anterior.

Para el caso de funcionarios procedentes de otras Administraciones Puablicas, la toma
de posesion se efectuard de conformidad con lo regulado en el articulo 48 del Real Decre-
to 364/1995, de 10 de marzo, contdndose los plazos a partir del dia siguiente al de la noti-
ficacién de la resolucion, y produciendo los efectos determinados en el articulo 88 del Real
Decreto Legislativo 5/2015, de 30 de octubre, por el que se aprueba el texto refundido de
la Ley del Estatuto Basico del Empleado Piblico.

Contra el presente acuerdo se podrd interponer, potestativamente, recurso de reposi-
cién ante este mismo 6rgano en el plazo de un mes, a contar desde el dia siguiente a la pu-
blicacién de conformidad con lo dispuesto en los articulos 116 y 117 de la Ley 30/1992,
de 26 de noviembre, de Régimen Juridico de las Administraciones Publicas y del Proce-
dimiento Administrativo Comun o, directamente, de conformidad con el articulo 8.1 de la
Ley 29/1998, de 13 de julio, Reguladora de la Jurisdiccién Contencioso Administrativa,
recurso contencioso-administrativo ante los Juzgados de lo contencioso-administrativo de
Madrid en el plazo de dos meses, desde el dia siguiente al de esta notificacion.

Todo ello, sin perjuicio de que los interesados puedan ejercitar, en su caso, cualquier otro
recurso que estimen procedente, en virtud de lo dispuesto en el articulo 58.2 de la Ley 30/1992,
de 26 de noviembre, de Régimen Juridico de las Administraciones Publicas y del Procedimien-
to Administrativo Comun.

En Las Rozas de Madrid, a 31 de mayo de 2016.—EIl concejal de Hacienda y Recur-
sos Humanos, José Luis Alvarez de Francisco.

ANEXO I

PUESTOS DE TRABAJO
CONVOCATORIA DE LIBRE DESIGNACION LD 02/2016

Puesto de secretaria

Descripcion del puesto de trabajo y requisitos para su desempefio:

— Unidad administrativa: Concejalia de Servicios a la Ciudad, Medio Ambiente, Ur-
banismo y Régimen Interior.

— Numero de puesto: 5.C.7.

— Escala: Administracién General.

— Subescala: Administrativa/Auxiliar.

— Grupo: C. Subgrupo C1/C2.

— Nivel CD: 16.

— Complemento Especifico: 17.266,34 euros.

— Administracion de origen: ser funcionario de carrera del Ayuntamiento de Las Ro-
zas de Madrid o de otras Administraciones Puiblicas, pertenecientes al grupo C,
Subgrupo C1/C2.

Perfil del puesto:

— Experiencia en el desempeiio de funciones de secretaria en organizacion y gestion
de agenda institucional, comunicaciones internas y externas, atencién telefonica,
recepcion de visitas.
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— Experiencia en la preparacién administrativa de los expedientes administrativos.

— Experiencia en preparacion administrativa de informes y documentacién en gene-
ral, con conocimiento y manejo de los diversos programas informéticos (Word,
Excel, PowerPoint, Outlook y Adobe Acrobat) e Internet.

— Experiencia en gestion del archivo de la documentacién, con conocimientos y ex-
periencia en digitalizacién de documentos y en grabaciones digitalizadas.

(03/20.425/16)
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