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I. COMUNIDAD DE MADRID

B) Autoridades y Personal

Universidad Autbnoma de Madrid

6 RESOLUCION de 21 de junio de 2016, del Rector de la Universidad Autonoma
de Madrid, por la que se publica la modificacién parcial de la relacion de pues-
tos de trabajo del personal de Administracion y Servicios funcionario de esta
Universidad.

Aprobada la modificacion parcial de la Relacién de Puestos de Trabajo del Personal
Funcionario de Administracién y Servicios de esta Universidad por Acuerdo del Consejo
de Gobierno de 17 de junio de 2016 y a efectos de dar cumplimiento a lo previsto en el ar-
ticulo 15.3 de la Ley 30/1984, de 2 de agosto, de Medidas para la Reforma de la Funcién
Publica, modificada por la Ley 23/1988, de 28 de julio, y en el articulo 74 del Real Decre-
to Legislativo 5/2015, de 30 de octubre, del Estatuto Basico del Empleado Publico, asi
como a lo establecido en los articulos 4.e) y 29.c) de los Estatutos de la Universidad, apro-
bados por Decreto 214/2003, de 16 de octubre, del Consejo de Gobierno de la Comunidad
de Madrid (BOLETIN OFICIAL DE LA COMUNIDAD DE MADRID de 29 de octubre), modifi-
cados por Decreto 94/2009, de 5 de noviembre, del Consejo de Gobierno de la Comunidad
de Madrid (BOLETIN OFICIAL DE LA COMUNIDAD DE MADRID de 4 de diciembre), y de
conformidad con lo previsto en el articulo 2, parrafo 2.i), de la Ley Orgénica 6/2001, de 21
de diciembre, de Universidades, modificada por la Ley Organica 4/2007, de 12 de abril, esta
Gerencia, en uso de las atribuciones que en materia de personal tiene delegadas por Reso-
lucion Rectoral de 10 de abril de 2015 (BOLETIN OFICIAL DE LA COMUNIDAD DE MADRID
de 17 de abril de 2015),

RESUELVE

Ordenar la publicacién en el BOLETIN OFICIAL DE LA COMUNIDAD DE MADRID de la
modificacion parcial de la Relacién de Puestos de Trabajo de Personal de Administracion
y Servicios Funcionario de esta Universidad que estd recogida en el Anexo que se acompa-
fia. Dicha modificacién surtird efectos a partir del dia siguiente a la publicacién en el BO-
LETIN OFICIAL DE LA COMUNIDAD DE MADRID.

Madrid, a 21 de junio de 2016.—El Rector, PD (Resolucién de 10 de abril de 2015,
BOLETIN OFICIAL DE LA COMUNIDAD DE MADRID de 17 de abril de 2015), el Gerente, Teo-
doro Conde Minaya.
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ANEXO
MODIFICACION PARCIAL DE LA RELACION DE PUESTOS DE TRABAJO DE PERSONAL FUNCIONARIO

I. PUESTOS Y SUBUNIDADES QUE CAUSAN BAJA EN LA RELACION DE PUESTOS DE TRABAJO DE PERSONAL FUNCIONARIO
I) FACULTAD DE MEDICINA
: cODIGO GRUPO/
CODIGO A A COMPLEMENTO FORMA CUERPO/

- PUESTO DENOMINACION DEL PUESTO DOTACION | NIVEL i < SUBGRUPO JORNADA | OBSERVACIONES
MODIFICACION TRABAJO ESPECIFICO PROVISION ADSCRIPCION ESCALA
Unidad/Subunidad:

FACULTAD DE MEDICINA/ DPTO. MEDICINA. U.D. HOSPITAL LA PRINCESA
MB 3408181 | GESTOR/A 1 18 10.922,64 C A2/C1/C2 Ex11 M2
DE DEPARTAMENTO
1) VICEGERENCIA DE ESTUDIOS Y EXTENSION UNIVERSITARIA
Unidad/Subunidad: ; P
VICEGERENCIA DE ESTUDIOS Y EXTENSION UNIVERSITARIA/SERVICIO DE EDUCACION FiSICA Y DEPORTES
MB | 4006181 | JEFE/A DE NEGOCIADO | 1 [ 18] 728928 | C [ A20c1/C2 | Exit M
Il) VICEGERENCIA DE RECURSOS HUMANOS Y ORGANIZACION
Unidad/Subunidad: 3 i
VICEGERENCIA DE RECURSOS HUMANOS Y ORGANIZACION/GABINETE DE ESTUDIOS Y EVALUACION INSTITUCIONAL
MB | 6005181 | JEFE/A DE NEGOCIADO [ 1 ] 18] 1092264 | C [ A2ict/c2 | Ext1 [ M2

Il. PUESTOS Y SUBUNIDADES QUE CAUSAN ALTA EN LA RELACION DE PUESTOS DE TRABAJO DE PERSONAL FUNCIONARIO

1) FACULTAD DE MEDICINA

Unidad/Subunidad:
FACULTAD DE MEDICINA/ U.D. HOSPITAL DE LA PRINCESA
MA 3416181 | GESTOR/A 1 18 10.922,64 C A2/C1/C2 Ex11 M2
DE DEPARTAMENTO
I) VICEGERENCIA DE ESTUDIOS Y EXTENSION UNIVERSITARIA
Unidad/Subunidad: i .
VICEGERENCIA DE ESTUDIOS Y EXTENSION UNIVERSITARIA/ GABINETE DE ESTUDIOS Y EVALUACION INSTITUCIONAL
MA | 4015181 | JEFE/A DE NEGOCIADO [ 1 [ 18] 1092264 | C | A2ic1/C2 | Exni M2
Il) VICEGERENCIA DE RECURSOS HUMANOS Y ORGANIZACION
Unidad/Subunidad: i o
VICEGERENCIA DE RECURSOS HUMANOS Y ORGANIZACION /SERVICIO DE EDUCACION FiSICA Y DEPORTES
MA | 6011181 | JEFE/A DE NEGOCIADO | 1 [ 18] 728928 | G [ A2ici/c2 | Exii M
IV) VICEGERENCIA DE ECONOMIA Y RECURSOS MATERIALES
Unidad/Subunidad: i
VICEGERENCIA DE ECONOMIA Y RECURSOS MATERIALES/SERVICIOS A LA COMUNIDAD Y RESIDENCIAS UNIVERSITARIAS
MA | 7007201 [ JEFE/A DE AREA [ 1 T2 1147812 [ Cc | A2ct | Ext1 | M2
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ll. PUESTO QUE SE TRANSFORMA EN LA RELACION DE PUESTOS DE TRABAJO DE PERSONAL FUNCIONARIO

CcODIGO cobico < < COMPLEMENTO | FORMA GRUPO/ CUERPO/
MODIFICACION TF;RUAEBSA.I-JOO DENOMINACION DEL PUESTO | DOTACION | NIVEL | “conrcicico | pROVISION Agl;%gmggrl ESCALA | JORNADA | OBSERVACIONES
Unidad/Subunidad: i
DIRECCION DE INFRAESTRUCTURAS/ SERVICIO DE CONSTRUCCION
MB [ 8001251 [ JEFE/A DE SECCION [ 1 [ 25 ] 1641460 [ C [ AvA2 | Ext1 [ M2 |
Unidad/Subunidad: ]
DIRECCION DE INFRAESTRUCTURAS/ SERVICIO DE CONSTRUCCION
MA 8001251 | JEFE/A DE SECCION 1 25 16.414,60 C A1/A2 (11) M2 ARQUITECTO/A
Ex11 TECNICO/A,
APAREJADOR/A
CLAVES:
MA: Modificacion Alta en la RPT.
MB: Modificacion Baja en la RPT.
Forma de Provision:  C (Concurso).
Jornada: M (Mahana); M2 (Mafana y dos tardes).
Cuerpo o Escala: Ex11: Todos los Cuerpos o Escalas, excluidos los comprendidos en los sectores de Docencia, Investigacion, Sanidad, Servicios
Postales y Telegraficos, Instituciones Penitenciarias, Transporte Aéreo y Meteorologia.
(11) Cuerpo de Ingenieros y Arquitectos Técnicos: Escala de Arquitectura Técnica.
(03/23.996/16)
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