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I. COMUNIDAD DE MADRID

B) Autoridades y Personal

Consejeria de Educacion e Investigacion

17 RESOLUCION de 21 de diciembre de 201 7, de la Direccion General de Recur-
sos Humanos, por la que se convoca procedimiento para la renovacién de los
nombramientos de los directores de centros docentes puiblicos no universitarios
de la Comunidad de Madrid, nombrados en virtud de las convocatorias realiza-
das por las Resoluciones de la Direccion General de Recursos Humanos de 12
de abril de 2010 y de 28 abril de 2014.

De conformidad con lo establecido en el articulo 136.2 de la Ley Orgénica 2/2006, de 3
de mayo, de Educacioén, los nombramientos de los directores seleccionados por parte de la
Administracion educativa podrdn renovarse, previa evaluacion positiva del trabajo desarro-
llado al final de los mismos, por un nuevo periodo de cuatro afios.

Asimismo, en aplicacidn del articulo 13 del Decreto 63/2004 de 15 de abril, del Con-
sejo de Gobierno, por el que se aprueba el procedimiento para la seleccion, nombramiento
y cese de directores de centros docentes ptiblicos de la Comunidad de Madrid en los que se
impartan ensefianzas escolares, el nombramiento de los directores podrd renovarse, a soli-
citud del interesado, y previa evaluacion positiva del trabajo desarrollado al final del perio-
do para el que fueron inicialmente seleccionados. Tras haber resultado seleccionado como
director por el procedimiento ordinario, el nimero maximo de prérrogas posibles serd de
dos. Finalizadas las posibles prorrogas, el interesado deberd participar en un Concurso de
Meéritos para poder ser nombrado de nuevo director, en el mismo o en otro centro.

El 30 de junio de 2018 finalizar4 el periodo para el que fueron nombrados para el car-
go de director de centros docentes publicos no universitarios de la Comunidad de Madrid,
los candidatos que fueron seleccionados en virtud de la convocatoria realizada por Resolu-
cién de 28 de abril de 2014 de la Direccién General de Recursos Humanos y de aquellos
que fueron seleccionados por convocatoria realizada por Resolucién de 12 de abril de 2010,
y ya han efectuado una primera renovacién mediante el procedimiento convocado por
Resolucién de 19 de marzo de 2014 de la Direccién General de Recursos Humanos; por lo
que, en virtud de las disposiciones citadas en los dos parrafos anteriores procede la realiza-
cion de la convocatoria para que estos directores puedan solicitar la renovacidn de sus nom-
bramientos.

Por ello, esta Direccion General, en uso de las atribuciones conferidas por el articu-
lo 11.1.e) del Decreto 127/2017, de 24 de octubre, del Consejo de Gobierno, por el que se
establece la estructura organica de la Consejeria de Educacion e Investigacion y en virtud
de lo dispuesto en el articulo 5 del Decreto 63/2004, de 15 de abril, ha resuelto iniciar pro-
cedimiento para la renovacién de los nombramientos de directores de centros docentes pu-
blicos no universitarios de la Comunidad de Madrid, con arreglo a las siguientes

BASES

Primera
Objeto
Es objeto de la presente Resolucion:

— Convocar procedimiento para la renovacion del nombramiento de los directores
de los centros docentes publicos no universitarios comprendidos en los siguientes
supuestos:

1. Directores nombrados tras la resolucion de la convocatoria realizada median-
te la Resolucion de 28 de abril de 2014 de la Direccion General de Recursos
Humanos.

2. Directores nombrados tras la resolucion de la convocatoria realizada mediante
Resolucién de 12 de abril de 2010, de la Direccion General de Recursos Hu-
manos y que efectuaron ya una primera renovacion, segtin Resolucién de 19
de marzo de 2014 de la Direccion General de Recursos Humanos.
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Segunda
Normativa aplicable

El procedimiento para la renovacion del nombramiento de los directores de centros do-
centes publicos no universitarios se regird por las siguientes normas:

— Ley Orgénica 2/2006, de 3 de mayo, de Educacién.

— Ley Orgénica 1/1996, de 15 de enero, de Proteccién Juridica del Menor, de modi-
ficacién parcial del Cédigo Civil y de la Ley de Enjuiciamiento Civil.

— Real Decreto1110/2015, de 11 de diciembre, por el que se regula el Registro Cen-
tral de Delincuentes Sexuales.

— Decreto 63/2004, de 15 de abril, del Consejo de Gobierno, por el que se aprueba el
procedimiento para la seleccién, nombramiento y cese de directores de centros do-
centes publicos de la Comunidad de Madrid en los que se impartan ensefianzas es-
colares.

— Orden 1196/2001, de 29 de marzo, del Consejero de Educacion, por la que se hace
efectiva la consolidacién del complemento especifico singular de los directores de
los centros publicos de ensefianza no universitaria.

— Las demds disposiciones de general aplicacion, especialmente la Ley 39/2015, de 1
de octubre, de Procedimiento Administrativo Comun de las Administraciones Pu-
blicas y la Ley 40/2015, de 1 de octubre, de Régimen Juridico del Sector Piblico,
asi como las bases contenidas en la presente resolucion.

Tercera
Requisitos

Todos los participantes, ademds de mantener su condicién de funcionarios de carrera de
los cuerpos docenes a que se refiere la Ley Organica de Educacion 2/2006, de 3 de mayo,
deberdn reunir los siguientes requisitos a la fecha de finalizacién del plazo de presentacion
de solicitudes:

a) Haber sido nombrado director por alguna de las resoluciones mencionadas en la
base primera y estar desempefiando el cargo de director, ininterrumpidamente,
desde la fecha de su nombramiento hasta la finalizacién del plazo de presentacion
de solicitudes de participacion en esta convocatoria.

b) Haber obtenido, por parte del Servicio de Inspeccidn, al finalizar cada curso escolar
correspondiente al periodo objeto de renovacion, la evaluacion positiva del trabajo
desarrollado en el ejercicio del cargo de director. Esta evaluacion se realizard en los
términos expresados en los apartados tercero y cuarto de la Orden 1196/2001, de 29
de marzo, del Consejero de Educacion, por la que se hace efectiva la consolidacién
del complemento especifico singular de los directores de los centros publicos de en-
seflanza no universitaria.

¢) Dado que los puestos convocados implican contacto habitual con menores, deberd
acreditarse por el participante no haber sido condenado por sentencia firme por al-
glin delito contra la libertad e indemnidad sexual, conforme a lo dispuesto en el ar-
ticulo 13.5 de la Ley Orgdnica 1/1996, de 15 de enero de Proteccion Juridica del Me-
nor, de modificacién parcial del Cédigo Civil y de la Ley de Enjuiciamiento Civil.
Este requisito deberd mantenerse durante la prestacion de los servicios, quedando
obligado el docente a comunicar aquellas Sentencias firmes en las que fuera con-
denado por los delitos a los que hace referencia el citado articulo.

Para cumplir con este requisito, todos los aspirantes que no hayan marcado el
apartado 6 de la solicitud autorizando la consulta al Registro Central de Delin-
cuentes Sexuales, deberdn aportar el Certificado negativo del mencionado Regis-
tro junto con el resto de la documentacion.

Los docentes cuya nacionalidad sea distinta de la espafiola, deberdn acreditar, ade-
mads de la certificacion negativa del Registro Central de Delincuentes Sexuales, la
certificacién negativa de condenas penales expedido por las autoridades de su pais
de origen o de donde sean nacionales, respecto de los delitos relacionados en el
apartado 1 del articulo 3 del Real Decreto 1110/2015, de 11 de diciembre por el que
se regula el Registro Central de Delincuentes Sexuales. Si el citado certificado no
se encontrara redactado en lengua castellana, deberd acompaiiarse de su traduccion
oficial o jurada (realizada por traductor jurado o validada por el consulado u ofici-
na diplomatica correspondiente).
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La autorizacién otorgada a la Administracién para consultar el Registro Central de
Delincuentes Sexuales se entiende para la comprobacion de este requisito duran-
te toda la vigencia del nombramiento como director en centro docente no univer-
sitarios de la Comunidad de Madrid e incluye la consulta del DNI.

Cuarta
Solicitudes, documentacion, lugar y plazo de presentacion

4.1. Solicitudes:

Todos aquellos interesados que, cumpliendo los requisitos establecidos en el apartado
anterior, deseen tomar parte en la presente convocatoria, deberdn cumplimentar el impreso
de solicitud, que se incluye como Anexo I a esta Resolucién y dirigirla a la Subdireccién
General de Gestion del Profesorado de Educacion Infantil, Primaria y Especial, adscrito a
la Direccién General de Recursos Humanos de la Consejeria de Educacion e Investigacion.

Las solicitudes de participacion se cumplimentardn, exclusivamente, por medios electré-
nicos, a través de la aplicacion informdtica que se encuentra disponible en el portal
www.madrid.org, “Portal del ciudadano”, donde se encuentran todas las utilidades propias de
la Administracién Electrénica de la Comunidad de Madrid. Se podra acceder a estas utilidades
a través del portal “Personal +educacién”, siguiendo la secuencia www.madrid.org/edu_rrhh,
pestafia “Funcionarios Docentes”, “Procesos selectivos”, “Renovacién de Directores”.

De conformidad con lo establecido en el apartado e) del articulo 14.2 de 1a Ley 39/2015,
de 1 de octubre, del Procedimiento Administrativo Comin de las Administraciones Publicas,
la presentacion de la solicitud se realizard a través de medios electrénicos.

Para poder presentar la solicitud por medios electrénicos, es necesario disponer de uno
de los Certificados Electrénicos reconocidos o cualificados de firma electrénica, que sean
operativos en la Comunidad de Madrid y expedidos por prestadores incluidos en la “Lista de
confianza de prestadores de servicios de certificacién”. Dicha informacidn se encuentra en el
portal “Personal +educacién”, pestafia “Funcionarios Docentes”, “Tramitacién electrénica”.

De acuerdo con lo establecido en el articulo 5 de la Ley 39/2015, de 1 de octubre, los
interesados podrdn actuar por medio de representante, entendiéndose con este las actuacio-
nes administrativas, salvo manifestacion expresa en contra del interesado. La representa-
cién deberd acreditarse por cualquier medio vélido en derecho que deje constancia fidedig-
na o mediante declaracién en comparecencia personal del interesado.

4.2. Documentacion:

— El informe de evaluacion a que se refiere el apartado b) de la base tercera se apor-
tard de oficio por la Direccién General de Recursos Humanos.

— Deberdn aportar el Certificado negativo del Registro Central de Delincuentes Se-

xuales todos los aspirantes que no hayan marcado el apartado 6 de la solicitud au-
torizando a la Direccion General de Recursos Humanos, a realizar la consulta al
Registro Central de Delincuentes Sexuales.
Los solicitantes cuya nacionalidad sea distinta de la espafiola, deberan acreditar,
ademas de la certificacién negativa del Registro Central de Delincuentes Sexua-
les, la certificacién negativa de condenas penales expedido por las autoridades de
su pais de origen o de donde sean nacionales, respecto de los delitos relacionados
en el apartado 1 del articulo 3 del Real Decreto 1110/2015, de 11 de diciembre por
el que se regula el Registro Central de Delincuentes Sexuales. Si el citado certifi-
cado no se encontrara redactado en lengua castellana, deberd acompanarse de su
traduccion oficial o jurada (realizada por traductor jurado o validada por el consu-
lado u oficina diplomadtica correspondiente).

— En el caso de presentar la solicitud mediante representante, debera indicar sus da-
tos en el apartado dos de la solicitud. La Comunidad de Madrid consultara de ofi-
cio su DNI o deberd indicar su no autorizacién y aportacion del mismo en el apar-
tado 5 de dicha solicitud. Ademds, deberd acreditar la representacion por cualquier
medio vdlido en derecho que deje constancia fidedigna, o mediante declaracién en
comparecencia personal del interesado.

4.3. Presentacion telematica:

La solicitud de participacidn, acompafiada de la documentacién correspondiente, se
presentard de forma telemadtica, a través del Registro electrénico de la Consejeria de Edu-
cacioén e Investigacion o en cualquiera de los registros establecidos el articulo 16.4 a) de la
Ley 39/2015, de 1 de octubre, utilizando el formulario al que se puede acceder, siguiendo
la ruta descrita en el apartado 4.1 y conforme a las especificaciones de documentacién se-
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fialadas en la presente Resolucién. La opcidén “Aportacion de documentos”, disponible en
el apartado de Tramitacién electronica de las fichas del Portal del Ciudadano, permite la
aportacion de documentos durante la tramitacién del expediente en los plazos establecidos
paraello, y en el apartado Mis tramites, en la opcidn “Situacion de mis expedientes” se pue-
de comprobar los documentos que se han anexado a la solicitud, si esta se ha presentado de
forma telemadtica.

Excepcionalmente, los participantes que no pudieran realizar la presentacion telemati-
ca, deberdn cumplimentar su solicitud, utilizando el formulario indicado en el apartado 4.1.
Una vez cumplimentada por medios electrénicos, deberdn imprimirla, firmar el documento
de solicitud obtenido y presentarlo, junto con la documentacién anexa.

Las solicitudes se presentardn en alguno de los siguientes lugares:

— En el Registro Auxiliar de la Consejeria de Educacién e Investigacion, C/ Santa
Hortensia, 30. (28002) Madrid.

— En el Registro General de esta Consejeria, C/ Gran Via, 20. (28013) Madrid.

— En el Registro General de la Comunidad de Madrid, C/ Gran Via, 3. (28013)
Madrid.

— En los Registros de las Direcciones de Area Territorial de esta Consejeria:

* Madrid Capital: C/ Vitruvio, 2. (28006) Madrid.
* Madrid Norte: Av. de Valencia, s/n. (28700) San Sebastian de los Reyes.
* Madrid Sur: C/ Maestro, 19. (28914) Leganés.

* Madrid Este: C/ Jorge Guillén, s/n. (28806) Alcald de Henares.

¢ Madrid Oeste: C? de la Granja, 4. (28400) Collado Villalba.

— Enlas oficinas de Registro de la Comunidad de Madrid, relacionadas en la, Resolu-
cion de 14 de febrero de 2017, de la Directora General de Calidad de los Servicios
y Atencién al Ciudadano, por la que se hace publica la relacidon de Oficinas de Asis-
tencia en Materia de Registro de la Comunidad de Madrid, cuya relacion estd dis-
ponible en el portal del ciudadano a través de la secuencia www.madrid.org/portal-
ciudadano, “Red de oficinas”, “Registro de solicitudes, escritos y documentos”,
“Oficinas de Asistencia en Materia de Registro”.

— En los registros y lugares establecidos en el articulo 16.4 de la Ley 39/2015, de 1
de octubre, del Procedimiento Administrativo Comun de las Administraciones
Publicas.

En el caso de que se opte por presentar la solicitud ante una oficina de correos, se hard
en sobre abierto, para que sea fechada y sellada por el funcionario de correos, antes de ser
certificada.

4.4. Plazo de presentacién de las solicitudes:

El plazo de presentacién de las solicitudes serd de diez dias hébiles, a contar desde el
dia siguiente al de la publicacién de la presente Resolucién en el BOLETIN OFICIAL DE LA
COMUNIDAD DE MADRID.

Quinta
Listas provisionales de admitidos y excluidos. Plazo de alegaciones

5.1. Listas provisionales de admitidos y excluidos:

Una vez concluido el plazo de presentacion de solicitudes, el Director General de Re-
cursos Humanos dictard Resolucién ordenando la publicacion de las listas provisionales de
admitidos y excluidos, indicando el centro para el que ha sido aceptada la solicitud o las
causas de exclusidn, respectivamente.

_ Las citadas listas se hardn publicas en los tablones de anuncios de las Direcciones de

Area Territorial, en los Puntos de Informacion y Atencion al Ciudadano de esta Consejeria
(calle Santa Hortensia, niimero 30 y Gran Via, nimero 20), y, a efectos meramente infor-
mativos, en el portal www.madrid.org., siguiendo la secuencia descrita en la base 4.1.
Asimismo podrdn ser consultadas en la Oficina de Atencién al Ciudadano de la Comunidad
de Madrid (Gran Via, nimero 3).

5.2. Plazo de alegaciones a las listas provisionales de admitidos y excluidos:

En el plazo de cinco dias hdbiles, contados a partir del dia siguiente al de la publica-
cién de las listas provisionales, los participantes podrdn presentar alegaciones a efectos de
subsanar los errores o defectos que observen en dichas listas.

Los escritos de alegaciones se cumplimentardn conforme al modelo que figura como
Anexo II de esta Resolucidn, se dirigirdn a la Subdireccién General de Gestion del Profe-
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sorado de Educacién Infantil, Primaria y Especial, adscrito a la Direccién General de Re-
cursos Humanos y podran presentarse de la misma forma y en los mismos lugares mencio-
nados en el apartado 4.3 de la base cuarta.

Sexta
Finalizacién del procedimiento
6.1. Relaciones definitivas de admitidos y excluidos:

Examinadas las alegaciones presentadas, y comprobado que los candidatos retinen los
requisitos necesarios para la renovacién del nombramiento de director sefialados en la base
tercera, la Direccién General de Recursos Humanos dictard Resolucién ordenando la publi-
cacién de la relacién definitiva de los candidatos a los que se les concede la renovacién de
su nombramiento como director, asi como la de los candidatos excluidos del procedimien-
to, indicando las causas de exclusion, declarando desestimadas las alegaciones no recogi-
das en ellas. La Resolucién se publicard en el BOLETIN OFICIAL DE LA COMUNIDAD DE
MADRID.

Quienes al finalizar el presente curso académico no obtuvieran la valoracién positiva
citada en la base tercera, apartado b), de esta Resolucién, y previa notificacion al interesa-
do para que pueda realizar las alegaciones pertinentes, decaeran del derecho a la renovacién
de su nombramiento.

6.2. Nombramientos, ceses y efectos:

Los directores incluidos en la anterior Resolucién serdn renovados en su cargo de di-
rector para el mismo centro docente en el que desempefiaban el cargo, por un periodo de
cuatro afios.

Todos los nombramientos tendrdn efectos desde el 1 de julio de 2018, de conformidad
con lo dispuesto en el articulo 9 del Decreto 63/2004, de 15 de abril.

Los directores que no hubieran renovado su nombramiento cesardn en el ejercicio de sus
funciones, en el centro en el que las vinieran ejerciendo, con efectos de 30 de junio de 2018.

Los titulares de las Direcciones de Area Territorial, en virtud de la Resolucion de 14
de junio de 2010, del Director General de Recursos Humanos, por la que se delegan com-
petencias en los titulares de las Direcciones de Area Territorial y de los centros docentes
publicos no universitarios dependientes de la Consejeria de Educacién e Investigacion, for-
malizardn la renovacién de los nombramientos de los directores por un periodo de cuatro
afios, de conformidad con lo establecido en el articulo 136 de la Ley Organica 2/2006, de 3
de mayo, de Educacién.

Séptima
Reserva del destino definitivo de los directores nombrados

De conformidad con el articulo 13.3 del Decreto 63/2004, de 15 de abril, los directo-
res que no tengan destino definitivo en el centro donde continien desempeiando la labor
de direccion, lo hardn en comisién de servicios. Tendrdn derecho a la reserva del puesto en
su destino definitivo, en tanto permanezcan en el ejercicio de dichas funciones.

En todos los demds casos, los funcionarios con destino definitivo que desarrollen las
tareas de direccion tendrdn asimismo derecho a la reserva del destino definitivo en tanto
permanezcan en el ejercicio de dichas tareas.

Octava
Recursos

Contra esta resolucidén, que no pone fin a la via administrativa, podrd interponerse re-
curso de alzada ante la Viceconsejeria de Organizacion Educativa en el plazo de un mes
contado a partir del dia siguiente al de su publicacién, todo ello de conformidad con lo dis-
puesto en los articulos 115, 121 y 122 de la Ley 39/2015, de 1 de octubre, de Procedimien-
to Administrativo Comun de las Administraciones Publicas.

Madrid, a 21 de diciembre de 2017.—El director general de Recursos Humanos, Miguel
José Zurita Becerril.
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Comunidad de Madrid Etiqueta del Registro

ANEXO |

. )
SOLICITUD DE RENOVACION DE LOS NOMBRAMIENTOS DE DIRECTORES DE CENTROS

DOCENTES PUBLICOS )

1. Datos del interesado

Apellido 1° |Ape|lido 2°
Nombre INIF/NIE
Cuerpo |

Centro de destino definitivo |Cédigo |

Localidad |Direccic’>n de Area Territorial

Direccion  Tipo via |Nombrevia |N°

Provincia |Localidad cP |

Correo electrénico Teléfono fijo ‘Teléfono mévil

2. Datos del representante

Apellido 1° Apellido 2°

Nombre NIF/NIE

Direccion | Tipo via ‘Nombre via Ne
Provincia ‘Localidad ‘CP
Correo electronico | Teléfono fijo [Teléfono movil

3. Centro para el que se solicita la prorroga del nombramiento

Nombre del centro ‘Cédigo

Localidad Direccion de Area Territorial |

4. Declaraciéon de cumplimiento de requisitos que se exigen en la convocatoria

Haber sido nombrado director del centro para el que se solicita prorroga en virtud del procedimiento establecido pori
O Resolucion de 28 abril de 2014.

Haber sido nombrado director del centro para el que se solicita prorroga en virtud del procedimiento establecido por|
O Resoluciéon de 12 de abril de 2010 y que ya han efectuado una rencvacion segun Resolucion de 19 de marzo de
2014.

Haber obtenido la valoracion positiva del trabajo desarrollado en el ejercicio del cargo de director en los cursos
correspondientes al periodo objeto de renovacion.

5. Documentacion requerida

Documentos que acompaian a la solicitud

Documento de otorgamiento de la representacion. (|

La Comunidad de Madrid consultara, por medios electronicos, los datos de los| No autorizo la consulta y aporto el
siguientes documentos, excepto que expresamente desautorice la consulta (*) documento

DNI/NIE del solicitante. O

DNI/NIE del representante. (|

(*) En aplicacion del articulo 28.2 de la Ley 39/2015, de 1 de octubre, de Procedimiento Administrativo Comun de las Administraciones Publicas.

Modelo: 1322F1
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Comuﬁidad de Madrid

6. Autorizacion consulta al Registro Central de Delincuentes Sexuales

Si autorizo consulta.(Incluye consulta del DNI) O

NO autorizo consulta. El interesado debera aportar el certificado con esta solicitud O

Datos del interesado necesarios para su consulta

Fecha de nacimiento’ Wl Pais de nacimiento
Comunidad Auténoma de nacimiento Provincia de nacimiento
Municipio de nacimiento Nacionalidad
Nombre del padre ‘ Nombre de la madre [J Hombre I Mujer

Informacioén Institucional
Marque el recuadro en el caso de no estar interesado en recibir Informacion Institucional de la Comunidad de Madrid.

[ No deseo recibir Informacién Institucional de la Comunidad de Madrid

Si usted no ha marcado este recuadro, sus datos se integraran en el fichero “Informacién Institucional” cuya finalidad es
ofrecerle aquellas informaciones relacionadas con actuaciones y servicios de la Comunidad de Madrid, recordandole que usted
podra revocar el consentimiento otorgado en el momento que lo estime oportuno. El responsable del fichero es la Direccion
General de Calidad de los Servicios y Atencion al Ciudadano, ante este 6rgano podra ejercer los derechos de acceso,
rectificacion, cancelacion y oposicion, todo lo cual se informa en cumplimiento del articulo 5 de la Ley Organica15/1999, de 13
de diciembre, de Proteccion de Datos de Caracter Personal.

El abajo firmante declara que son ciertos los datos consignados en la solicitud y que retne los requisitos establecidos en el procedimiento correspondiente.

Los datos personales recogidos seran incorporados y tratados en el fichero “GESTION DE PERSONAL DOCENTE” cuya finalidad es la gestién
del personal docente dependiente del érgano responsable del fichero, pudiendo ser cedidos conforme a lo previsto en la Orden 7798/2002, de 26
de diciembre, BOCM de 30/01/2003. Los datos para la proteccién juridica del menor seran incorporados y tratados en el fichero
“INHABILITACION DEL PERSONAL DE CENTROS DOCENTES NO UNIVERSITARIOS Y VICTIMAS DE VIOLENCIA DE GENERO Y DE
TERRORISMO”, cuya finalidad es verificar el cumplimiento de la normativa de proteccion juridica del menor y disponer de informacién para
supuestos de victimas de violencia de género y terrorismo del personal dependiente del érgano responsable del fichero. Podran ser cedidos
conforme a lo previsto en la Orden 904/2016, de 22 de marzo. El 6rgano responsable de ambos ficheros es la Direccion General de Recursos
Humanos, ante él podra ejercer los derechos de acceso, rectificacion, cancelacién y oposicion, todo lo cual se informa en cumplimiento del
articulo 5 de la Ley Organica 15/1999, de 13 de diciembre, de Proteccién de Datos de Caracter Personal

Subdireccion General del Profesorado de Educacion Infantil, Primara y Especial.
DESTINATARIO Direccién General de Recursos Humanos de la Consejeria de Educacion e Investigacion.

Modelo: 1322F1
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Etiqueta del Registro

C@muﬁﬁdad de Madrid

ANEXO I

ALEGACIONES AL LISTADO PROVISIONAL DEL PROCEDIMIENTO DE RENpVACI()N
DE LOS NOMBRAMIENTOS DE DIRECTORES DE CENTROS DOCENTES PUBLICOS

1. Datos del interesado

1° Apellido 2° Apellido
Nombre NIF/NIE

2. Datos del representante

1° Apellido 2° Apellido
Nombre NIF/NIE
Direccion |Tipo via ‘Nombre via

Provincia ‘Localidad ‘CP

Correo electronico Teléfono fijo ]Teléfono movil

3. Expone

4. Solicita

5. Documentacion requerida

Documentos que se acompafan a las alegaciones
Documento de otorgamiento de la representacion. O
Otros (Indicar): | O

La Comunidad de Madrid consultara, por medios electrénicos, los datos
de los siguientes documentos, excepto que expresamente desautorice
la consulta (*)

DNI/NIE del representante. (|

No autorizo la consulta y aporto el
documento

(*) En aplicacion del articulo 28.2 de la Ley 39/2015, de 1 de octubre, de Procedimiento Administrativo Comun de las Administraciones Publicas.

Modelo: 1322FR1
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Comunidad de Madrid

Informacioén Institucional
Marque el recuadro en el caso de no estar interesado en recibir Informacién Institucional de la Comunidad de Madrid.

[ No deseo recibir Informacion Institucional de la Comunidad de Madrid

Si usted no ha marcado este recuadro, sus datos se integraran en el fichero “Informacion Institucional” cuya finalidad es
ofrecerle aquellas informaciones relacionadas con actuaciones y servicios de la Comunidad de Madrid, recordandole que usted
podra revocar el consentimiento otorgado en el momento que lo estime oportuno. El responsable del fichero es la Direccion
General de Calidad de los Servicios y Atencion al Ciudadano, ante este érgano podra ejercer los derechos de acceso,
rectificacion, cancelacion y oposicion, todo lo cual se informa en cumplimiento del articulo 5 de la Ley Organica15/1999, de 13
de diciembre, de Proteccion de Datos de Caracter Personal.

Los datos personales recogidos seran incorporados y tratados en el fichero “GESTION DE PERSONAL DOCENTE” cuya finalidad es la gestion
del personal docente dependiente del 6rgano responsable del fichero, pudiendo ser cedidos conforme a lo previsto en la Orden 7798/2002, de 26
de diciembre, BOCM de 30/01/2003. Los datos para la proteccién juridica del menor seran incorporados y tratados en el fichero
“INHABILITACION DEL PERSONAL DE CENTROS DOCENTES NO UNIVERSITARIOS Y VICTIMAS DE VIOLENCIA DE GENERO Y DE
TERRORISMO”, cuya finalidad es verificar el cumplimiento de la normativa de proteccién juridica del menor y disponer de informacién para
supuestos de victimas de violencia de género y terrorismo del personal dependiente del 6rgano responsable del fichero. Podran ser cedidos
conforme a lo previsto en la Orden 904/2016, de 22 de marzo. El 6érgano responsable de ambos ficheros es la Direccion General de Recursos
Humanos, ante él podra ejercer los derechos de acceso, rectificacion, cancelacion y oposicion, todo lo cual se informa en cumplimiento del
articulo 5 de la Ley Organica 15/1999, de 13 de diciembre, de Proteccién de Datos de Caracter Personal.

Subdireccion General del Profesorado de Educacién Infantil, Primara y Especial.

DESTINATARIO Direccion General de Recursos Humanos de la Consejeria de Educacion e Investigacion

Modelo: 1322FR1
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