BOCM BOLETIN OFICIAL DE LA COMUNIDAD DE MADRID

Pdg. 80 LUNES 29 DE ENERO DE 2018 B.O.C.M. Nim. 24

I. COMUNIDAD DE MADRID

C) Otras Disposiciones

Consejeria de Medio Ambiente, Administraciéon Local
y Ordenacién del Territorio

19 RESOLUCION de 12 de enero de 201 8, del Director General de Administracion
Local, sobre la creacion y clasificacién del puesto de Tesoreria, reservado a fun-
cionarios de Administraciéon Local con habilitacion de cardcter nacional, en el
Ayuntamiento de Villalbilla.

Visto el expediente tramitado por el Ayuntamiento de Villalbilla, mediante escrito de
18 de diciembre de 2017 y NRE O00000576_17_0001476, remite documentacion relativa
creacion y clasificacion del puesto de Tesoreria, reservado a funcionarios de la Administra-
cién Local con habilitacion de cardcter nacional, por parte de la Comunidad de Madrid, de
conformidad con el articulo 9 del Real Decreto 1732/1994, de 29 de julio, sobre provisién
de puestos de trabajo reservados a funcionarios de la Administraciéon Local con Habilita-
cién de carédcter Nacional.

Visto que con fecha 9 de enero de 2018 y NRE 10/006821.9/18, el Ayuntamiento de
Villalbilla, remite documentaciéon complementaria para la tramitacién del expediente.

Visto que en el expediente que se ha remitido consta el certificado de Secretaria del
acuerdo de Pleno adoptado en sesién de 23 de noviembre de 2017, relativo a la solicitud a
la Direccién General de Administracién Local de creacion y clasificacién del puesto de Te-
soreria; Certificado de Secretaria en el que se hace constar que en Pleno de 23 de noviem-
bre de 2017 se aprobd inicialmente el Presupuesto del Ayuntamiento, elevdndose a defini-
tivo en fecha 27 de diciembre de 2017. Afiade que en dicho presupuesto se aprobé la
plantilla de personal, donde se incluy6 el puesto de Tesoreria, Subescala Intervencion-
Tesoreria; nivel 26, existiendo dotacidn presupuestaria en el capitulo I del presupuesto de
gastos.

Visto que el articulo 92 bis de la Ley 7/1985, de 2 de abril, Reguladora de las Bases de
Régimen Local, dispone que son funciones publicas necesarias en todas las Corporaciones
Locales, cuya responsabilidad administrativa estd reservada a funcionarios de Administra-
cién Local con habilitacién de cardcter nacional:

a) Lade Secretaria, comprensiva de la fe publica y el asesoramiento legal preceptivo.

b) El control y la fiscalizacién interna de la gestién econdémico-financiera y presu-
puestaria, y la contabilidad, tesoreria y recaudacién. No obstante, en los munici-
pios de gran poblacién se tendrd en cuenta lo dispuesto en el titulo X de dicha Ley
y en los municipios de Madrid y de Barcelona la regulacidn contenida en las Le-
yes 22/2006, de 4 de julio, de Capitalidad y de Régimen Especial de Madrid y
1/2006, de 13 de marzo, por la que se regula el Régimen Especial del municipio
de Barcelona, respectivamente.

Visto que al haber finalizado el periodo transitorio (disposicidn transitoria séptima de
la Ley 27/2013, de 27 de diciembre, de Racionalizacién y Sostenibilidad de la Administra-
cién Local), en los Ayuntamientos con Secretarias clasificadas en 2.a, deberd existir un
puesto de trabajo denominado Tesoreria y este puesto deberd estar reservados a funciona-
rios de Administracién Local con habilitacidén de caracter nacional, de la Subescala Inter-
vencién-Tesoreria.

Visto que el articulo 9 del Real Decreto 1732/1994, de 29 de julio, los expedientes de
clasificacion serdn resueltos por el 6rgano competente de la Comunidad Auténoma respec-
tiva. Las resoluciones habrdn de publicarse en los diarios oficiales y remitirse al Ministerio
de Administraciones Publicas, en la actualidad, Ministerio de Hacienda y Funcién Publica,
para su publicacion conjunta en el “Boletin Oficial del Estado”, al menos con caricter tri-
mestral.

Visto el expediente de creacion y clasificacion del puesto denominado Tesoreria del
Ayuntamiento de Villalbilla, se debe concluir que la competencia para la creacién y clasi-
ficacién le corresponde a la Comunidad de Madrid.

Visto que el expediente retine los requisitos objetivos establecidos.
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Visto el informe emitido por el Area de Régimen Juridico Local e Innovacién Tecno-
16gica, favorable a la creacién y clasificacion del puesto de Tesoreria del Ayuntamiento de
Navacerrada.

Considerando que, esta Direccién General es competente para la resolucidn de este ex-
pediente, de conformidad con lo establecido en el Decreto 25/2015, de 26 de junio; Decre-
to 72/2015, de 7 de julio, y Decreto 194/2015, de 4 de agosto,

HE RESUELTO

1. Creary clasificar el puesto de Tesoreria del Ayuntamiento de Villalbilla, reserva-
do a funcionarios de Administracién Local con habilitacién de cardcter nacional, Subesca-
la Intervencién-Tesorerfa.

2. Elsistema de provision del puesto serd el concurso de méritos.

3. Publicar esta Resolucién en el BOLETIN OFICIAL DE LA COMUNIDAD DE MADRID.

4. Comunicar la presente Resolucién al Ministerio de Hacienda y Funcién Prblica,
a los efectos que sean procedentes.

5. Contra la presente Resolucién, que no pone fin a la via administrativa, podrd in-
terponerse recurso de alzada ante el Viceconsejero de Medio Ambiente, Administracion
Local y Ordenacién del Territorio o ante el Director General de Administracién Local en el
plazo de un mes a contar desde el dia siguiente a la recepcion de la presente notificacion,
sin perjuicio de poder ejercitar cualquier otro que estime pertinente en defensa de sus derechos.

Madrid, a 12 de enero de 2018.—EL Director-General de Administracién Local, Don
Juan Ignacio Merino de Mesa.

(03/1.695/18)
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