
JUEVES 21 DE JUNIO DE 2018Pág. 196 B.O.C.M. Núm. 147

B
O

C
M

-2
01

80
62

1-
58

http://www.bocm.es BOLETÍN OFICIAL DE LA COMUNIDAD DE MADRID D. L.: M. 19.462-1983      ISSN 1989-4791

BOLETÍN OFICIAL DE LA COMUNIDAD DE MADRIDBOCM

III. ADMINISTRACIÓN LOCAL

AYUNTAMIENTO DE

58 POZUELO DE ALARCÓN

ORGANIZACIÓN Y FUNCIONAMIENTO

En cumplimiento de lo dispuesto en el artículo 38.6 de la Ley 5/2015, 30 de octubre,
por el que se aprueba el texto refundido de la Ley del Estatuto Básico del Empleado Públi-
co, se hace público que por acuerdo de la Junta de Gobierno Local, adoptado en sesión or-
dinaria de 30 de mayo de 2018, se ha resuelto aprobar el acuerdo administración-sindicatos
para la mejora de las oportunidades de progreso profesional de los trabajadores del Ayun-
tamiento de Pozuelo de Alarcón y sus Organismos Autónomos a través de un sistema de ca-
rrera horizontal del Ayuntamiento de Pozuelo de Alarcón y sus Organismos Autónomos,
estando a disposición de los interesados en el Departamento de Recursos Humanos.

Pozuelo de Alarcón, a 8 de junio de 2018.—La titular del Área de Gobierno de Hacienda
y RR.HH., Isabel Pita Cañas.
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