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III. ADMINISTRACIÓN LOCAL





AYUNTAMIENTO DE POZUELO DE ALARCÓN




OFERTAS DE EMPLEO




60



Pozuelo de Alarcón. Ofertas de empleo. Convocatoria proceso selectivo




La titular del Área de Gobierno de Hacienda y Recursos Humanos, con fecha 30 de agosto de 2018, ha dictado resolución aprobando las bases y convocatoria que habrán de regir el proceso selectivo mediante el sistema de promoción interna, once plazas de Administrativo y tres plazas de Técnico de Gestión, funcionario de carrera.



Parte dispositiva de la resolución de la titular del Área de Gobierno de Hacienda y Recursos Humanos de 30 de agosto de 2018:



Primero.—Aprobar las bases y convocatoria para la cobertura, mediante promoción interna y por el sistema de concurso-oposición, de las plazas relacionadas en la parte expositiva.



Segundo.—Convocar el proceso selectivo, publicándose donde corresponda.



EXTRACTO DE LAS BASES



8.  Forma y plazo presentación de solicitudes



8.1.  Las solicitudes para tomar parte en esta convocatoria se ajustarán al modelo que se adjunta como anexo III y que estará disponible en las Oficinas de Atención al Ciudadano y en la Unidad de Recursos Humanos del Ayuntamiento de Pozuelo de Alarcón, así como en la página web www.pozuelodealarcon.org, y en la publicación del tablón de edictos, que podrá consultarse a través de la sede electrónica: https://pozuelodealarcon.es/sedeelectronica/index.asp, y se dirigirán al Área de Gobierno de Hacienda y Recursos Humanos de esta Corporación.



8.2.  La solicitud y la documentación que se acompañe a la misma deberá presentarse en el Registro General del Ayuntamiento de Pozuelo de Alarcón, sito en las Oficinas de Atención al Ciudadano de esta localidad, o en cualquiera de las formas contempladas en el artículo 16.4 de la Ley 39/2015, de 1 de octubre, del Procedimiento Administrativo Común de las Administraciones Públicas, durante el plazo de veinte días naturales contados a partir de la publicación de la convocatoria en el “Boletín Oficial del Estado”, el cual identificará el BOLETÍN OFICIAL DE LA COMUNIDAD DE MADRID donde figurará el extracto de las presentes bases. Las bases integras de la convocatoria serán publicadas en el tablón de anuncios de este Ayuntamiento.



Para ser admitido y, en su caso, tomar parte en las pruebas selectivas correspondientes, los aspirantes deberán presentar:



a)	Solicitud de participación, en la que los aspirantes deberán reflejar los datos a que se refiere el artículo 66.1 de la Ley 39/2015, de 1 de octubre, del Procedimiento Administrativo Común de las Administraciones Públicas.



b)	Fotocopia simple de la titulación exigida, sin perjuicio de la obligación futura de presentación del original o fotocopia compulsada.



c)	Original o fotocopia compulsada del certificado comprensivo de los requisitos establecidos en los apartados a) y b) de la base 6ª, y/o remisión expresa del aspirante en la instancia de solicitud a los datos de su expediente personal que obra en la U. A. de Recursos Humanos de este Ayuntamiento.



d)	Original o fotocopia compulsada del justificante acreditativo del abono íntegro de la tasa por derechos de examen.



e)	Original o fotocopia compulsada de los méritos que se aleguen para la fase de concurso.



Dicha convocatoria así como las referidas bases se publicarán, una vez aprobadas por el órgano competente y publicado el anuncio en el BOLETÍN OFICIAL DE LA COMUNIDAD DE MADRID, en el tablón de edictos municipal. Los sucesivos anuncios serán publicados en el tablón de edictos municipal, sin perjuicio de la incorporación a la página web municipal de los diferentes trámites en que consista el proceso de selección.



Las bases íntegras serán expuestas en el tablón de edictos municipal y en la Sede Electrónica.



En Pozuelo de Alarcón, a 30 de agosto de 2018.—La titular del Órgano de Apoyo a la Junta de Gobierno Local, nombramiento accidental (Res. DGAL de 29 de enero de 2018), Virginia Núñez Gascón.



(02/28.965/18)





Nota: El contenido del texto de la disposición que aquí se muestra no es necesariamente exacto y completo. Únicamente la disposición publicada con firma electrónica, en formato PDF, tiene carácter auténtico y validez oficial.
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