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III. ADMINISTRACIÓN LOCAL

AYUNTAMIENTO DE

39 FUENLABRADA

PERSONAL

La Junta de Gobierno Local, en sesión ordinaria celebrada en fecha 26 de abril
de 2019, acordó:

Aprobación de la modificación de la relación de puestos de trabajo del Ayuntamiento de
Fuenlabrada de la Junta Minicipal de Distrito de Loranca-Nuevo Versalles-Parque Miraflores.

Primero.—La creación del puesto de trabajo JMD-13 dentro del área de Junta Muni-
cipal de Distrito de Loranca-Nuevo Versalles-Parque Miraflores, cuyas características son
las que se indican en el anexo I.

ANEXO I 
 

COD. RPT RELAC LABORAL PUESTO CATEGORÍA GRUPO NIVEL SIST. PROVISIÓN C.E. (MES) 

JMD-13 L/F Responsable eventos Indistinta C1/C2 18 Libre Designación 2.219,67 

En Fuenlabrada, a 16 de mayo de 2019.—El director general de Recursos Humanos,
Ángel Gil Blázquez.

(03/17.707/19)
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