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III. ADMINISTRACIÓN LOCAL

AYUNTAMIENTO DE

52 SAN LORENZO DE EL ESCORIAL

RÉGIMEN ECONÓMICO

Se hace público que, en cumplimiento de lo dispuesto en los artículos 169 del
RDL 2/2004 y 127 del RDL 781/86, por el Pleno de la Corporación, en sesión ordinaria ce-
lebrada el 23 de mayo de 2019, ha sido aprobado definitivamente el presupuesto general de
la Corporación para 2019; junto con la plantilla de personal del Ayuntamiento, en la forma
que se indica:

1. PRESUPUESTO GENERAL DE LA CORPORACIÓN PARA 2019. 

RESUMEN POR CAPÍTULOS 

PRESUPUESTO DEL AYUNTAMIENTO 

INGRESOS 

CAPÍTULO DENOMINACIÓN PRESUPUESTO
INICIAL 

1 Impuestos Directos 8.990.550,07
2 Impuestos Indirectos 315.734,19
3 Tasas y otros Ingresos 4.736.542,73
4 Transferencias Corrientes 4.440.027,56
5 Ingresos Patrimoniales 593.705,61
6 Enajenación de Inversiones reales 0,00
7 Transferencias Capital 0,00
8 Activos Financieros 30.000,00
9 Pasivos Financieros 0,00

TOTAL INGRESOS (Caps. 1 a 9) 19.106.560,16 
  

GASTOS 

1 Gastos de Personal 9.118.817,63
2 Gastos en Bienes Corrientes y Servicios 8.179.165,28
3 Gastos Financieros 51.306,17
4 Transferencias Corrientes 465.765,76
5 Fondo de Contingencia y Otros Imprevistos 0,00
6 Inversiones Reales 1.123.858,66
7 Transferencias de Capital 137.646,64
8 Activos Financieros 30.000,00
9 Pasivos Financieros 0,00

TOTAL GASTOS (Caps. 1 a 9) 19.106.560,14 
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2. PLANTILLA DE PERSONAL DEL AYUNTAMIENTO DE SAN LORENZO DE EL ESCORIAL PARA 2019 

 

PLAZAS DE FUNCIONARIOS DE CARRERA 2019 

PLAZAS DENOMINACIÓN GRUPO NIVEL SITUACIÓN 

HABILITACIÓN DE CARÁCTER ESTATAL 

1 Secretaria A1 30 PROPIEDAD 
1 Interventor A1 30 PROPIEDAD 
1 Tesorera A1 28 PROPIEDAD 

ESCALA DE ADMINISTRACIÓN GENERAL 

SUBESCALA TÉCNICA 

2 Técnico Superior A1 24 1 VACANTE 
1 Técnico Gestión A2 20 PROPIEDAD 
1 T. Gestión-Rec. Ejecutiva  A2 24 PROPIEDAD 
1 Técnico Superior - Personal- RRHH A1 24 VACANTE 

SUBESCALA ADMINISTRATIVA 

3 Jefe Negociado C1 20 PROPIEDAD 
4 Administrativo C1 18 PROPIEDAD 
1 Administrativo C1 18 VACANTE 

SUBESCALA AUXILIAR 

2 Auxiliar Administrativo C2 14 PROPIEDAD 
6 Auxiliar Administrativo C2 14 VACANTE 

SUBESCALA SUBALTERNA 

1 Conserje AG 10 PROPIEDAD 

ESCALA DE ADMINISTRACIÓN ESPECIAL 

SUBESCALA TÉCNICA  - CLASE TÉCNICO SUPERIOR   

1 Técnico Superior - Arquitecto A1 24 PROPIEDAD 
1 Técnico Superior A1 24 VACANTE 

SUBESCALA TÉCNICA  - CLASE TÉCNICO MEDIO   

1 Técnico Medio - Aparejador A2 20 PROPIEDAD 
1 Técnico Medio - Jefe Servicios A2 20 PROPIEDAD 
1 Técnico Medio - Servicios A2 20 VACANTE 

SUBESCALA TÉCNICA  - CLASE AUXILIAR   

1 Delineante C1 18 PROPIEDAD 

SUBESCALA SERVICIOS ESPECIALES - POLICÍA LOCAL   

1 INSPECTOR A2 24 PROPIEDAD 
1 SUBINSPECTOR A2 22 PROPIEDAD 
1 SUBINSPECTOR A2-C1 22 PROPIEDAD 
3 OFICIAL C1 18 PROPIEDAD 
4 OFICIAL C1-C2 18 PROPIEDAD 
1 OFICIAL C1 18 VACANTE 
8 Policía C1 14 PROPIEDAD 
7 POLICIA C1-2 14 PROPIEDAD 
2 POLICIA  C2 14 VACANTE 
13 Policía (BESCAM) C1 14 PROPIEDAD 
7 Policía (BESCAM) C1-C2 14 PROPIEDAD 

SUBESCALA SERVICIOS ESPECIALES - CLASE COMETIDOS ESPECIALES   

1 Recaudador C1 22 PROPIEDAD 
1 Vigilante Notificador AG 10 PROPIEDAD 
1 Auxiliar Mantenimiento AG 10 PROPIEDAD 
1 Ayudante Mercado AG 10 PROPIEDAD 

SUBESCALA SERVICIOS ESPECIALES - PERSONAL DE OFICIOS   

2 Oficial oficios C2 14 PROPIEDAD 
1 Oficial inhumaciones C2 14 PROPIEDAD 
1 Capataz - Encargado C2 18 VACANTE 
87 TOTAL PLAZAS FUNCIONARIOS   
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PLAZAS DE PERSONAL LABORAL FIJO 2019 

PLAZAS DENOMINACIÓN 
SITUACIÓN 

CUBIERTAS VACANTES 
1 Ingeniero Técnico Industrial 1 0 
6 Oficial de Oficios 1 5 
5 Ayudante de Oficios 0 5 
2 Peón de Oficios 1 1 
3 Auxiliar Administrativo-Servicios Económicos 3 0 
2 Auxiliar Administrativo - Personal 2 0 
1 Administrativo-Secretaría 1 0 
4 Auxiliar Administrativo-Secretaría 4 0 
1 Auxiliar Administrativo-Servicios Generales 1 0 
3 Conserje 3 0 
1 Agente Desarrollo Local 1 0 
1 Técnico Innovación 1 0 
1 Coordinador de Deportes 0 1 
2 Técnico Medio deportes 2 0 
1 Encargado Mantenimiento 1 0 
1 Coordinador Actividades Deportes 0 1 
1 Administrativo - Deportes 1 0 
2 Auxiliar Administrativa - Deportes 2 0 
7 Auxiliar de Mantenimiento 7 0 
1 Coordinador Juventud y Medio Ambiente Natural 1 0 
2 Oficial Mantenimiento 0 2 

12 Monitor Deportivo 4 8 
1 Auxiliar Administrativo - Atención al ciudadano 0 1 
1 Técnico Auxiliar de Medio Ambiente 0 1 
1 Coordinadora Educación 1 0 
1 Trabajadora Social 1 0 
2 Educador-Maestro 2 0 
2 Conserje - Colegios 2 0 
1 Archivera 1 0 
1 Auxiliar Archivo 0 1 
1 Coordinador Cultura 1 0 
1 Auxiliar Administrativo-Cultura 1 0 
2 Conserje - Cultura 2 0 
8 Profesores/Monitores Cultura 4 4 
1 Ayudante Bibliotecaria 1 0 
1 Auxiliar de Biblioteca 1 0 
2 Auxiliar-Administrativo - Biblioteca 2 0 
1 Director/Profesor Escuela de Música 1 0 
1 Jefe Estudio/Profesor Escuela de Música 1 0 
1 Administrativo - Escuela de Música 1 0 
1 Conserje - Escuela de Música 1 0 

16 Profesores Escuela de Música 11 5 
2 Informador-Animador Juvenil 1 1 
1 Logopeda 0 1 
1 Coordinadora Servicios Sociales-Mujer 1 0 
1 Psicóloga Servicios Sociales-Mujer 1 0 
1 Auxiliar Administrativo Servicios Sociales-Mujer 1 0 
1 Conserje Servicios Sociales-Mujer 0 1 
3 Jardinero 3 0 
2 Oficial Electricista 0 2 
1 Ayudante Electricista 0 1 
1 Encargado Brigada 0 1 
1 Analista Informática 0 1 
1 Ayudante Informática 0 1 
1 Técnico Medio 0 1 
1 Auxiliar Turismo 0 1 
1 Técnico Coordinador comunicación, transparencia, web 1 0 

125 79 46 
 

 

PLAZAS DE PERSONAL LABORAL TEMPORAL 2019 

PLAZAS DENOMINACIÓN
8 Monitores Deportivos 
4 Monitor Deportivo - Escuela Multideporte
14 Monitores Campamento Antonio Robles
14 Monitores Club Verano Juventud
1 Coordinador/a Club Verano Juventud
1 Coordinador/a Actividades MonitoresEducación
14 Monitores Campamento Verano Juventud 
3 Profesores Escuela de Música
1 Conserje Servicios Sociales Mujer

60 TOTAL
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Contra la aprobación definitiva del presupuesto y plantilla podrá interponerse directa-
mente recurso contencioso-administrativo, en la forma y plazos que establecen las normas
de dicha jurisdicción.

En San Lorenzo de El Escorial, a 29 de mayo de 2019.—La alcaldesa, Blanca Juárez
Lorca.

(03/18.646/19)
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