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Alcalá de Henares. Ofertas de empleo. Oferta de empleo público




La Excelentísima Junta de Gobierno Local celebrada el 16 julio de 2021 aprobó la oferta de empleo público de carácter extraordinario para el Cuerpo de Policía Local del Ayuntamiento de Alcalá de Henares del año 2020, aprobada por acuerdo de la Junta de Gobierno Local de 24 de julio de 2020.



Esta oferta se conforma con las plazas de personal del Cuerpo de Policía Local, que a continuación se indican: en las categorías que se señalan:



—	Personal Funcionario. Escala de Administración Especial. Servicios especiales. Policía Local.



•	Subinspector. Número de plazas 1. Grupo A. Subgrupo A2. Titulación: Grado universitario, Diplomado universitario o equivalentes. Sistema selectivo: concurso oposición, promoción interna entre miembros del Cuerpo de Policía Local de este Ayuntamiento, con un antigüedad de al menos, dos años de servicios efectivos como funcionario de carrera en la categoría de Oficial.



•	Policía. Número de plazas 3. Grupo C. Subgrupo C1. Titulación: Bachiller superior o equivalente. Sistema selectivo: concurso oposición turno libre.



La Excelentísima Junta de Gobierno Local celebrada el 23 julio de 2021 aprobó la Oferta de Empleo Pública para el Cuerpo de Policía Local del Ayuntamiento de Alcalá de Henares para el año 2021.



Esta Oferta de Empleo Público se conforma con las plazas del Cuerpo de Policía Local, que a continuación se indican:



—	Personal Funcionario. Escala de Administración Especial. Servicios Especiales. Policía Local



•	Intendente. Número de plazas 1. Grupo A. Subgrupo A1. Titulación: Grado Universitario, Licenciado o su equivalente legal. Sistema selectivo concurso-oposición libre.



•	Inspector. Número de plazas 1. Grupo A. Subgrupo A2. Titulación: Grado Universitario, Diplomado Universitario o su equivalente legal. Sistema selectivo concurso oposición libre o promoción interna a determinar en las bases de la convocatoria.



•	Oficial. Número de plazas 1. Grupo C. Subgrupo C1. Titulación Bachiller Superior o equivalente. Sistema selectivo, concurso oposición promoción interna entre miembros del Cuerpo de Policía Local de este Ayuntamiento con una antigüedad mínima de dos años de servicios efectivos como funcionario de carrera en la categoría de Policía.



•	Policía. Número de plazas 2. Grupo C. Subgrupo C1. Titulación Bachiller Superior o equivalente. Sistema selectivo concurso oposición turno libre.



Alcalá de Henares, a 25 de agosto de 2021.—La concejala-delegada de Comercio, Recursos Humanos y Régimen Interior, Rosa A. Gorgues Pinet.



(03/26.162/21)
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