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I. COMUNIDAD DE MADRID

B) Autoridades y Personal

Consejeria de Sanidad
SERVICIO MADRILENO DE SALUD

13 RESOLUCION de 1 de diciembre de 2021, de la Direccion General de Recursos
Humanos y Relaciones Laborales del Servicio Madrilefio de Salud, por la que se
convocan pruebas selectivas por el turno libre para el acceso a la condicion de
personal estatutario fijo en la categoria de Facultativo Especialista en Alergo-
logia del Servicio Madrilefio de Salud.

LaLey 3/2017, de 27 de junio, de Presupuestos Generales del Estado para el afio 2017,
en su articulo 19 bajo la ribrica Oferta de Empleo Publico u otro instrumento similar de
gestion de la provision de necesidades de personal, establece determinadas medidas en ma-
teria de empleo publico, teniendo cardcter bdsico gran parte de las mismas, por lo que son
de aplicacion a todas las Administraciones Publicas.

Entre ellas la prevista en el apartado Uno.2 en el que se establece una tasa de reposi-
cién hasta un maximo del 100 por 100 para determinados sectores, entre los que se inclu-
yen los servicios de salud del Sistema Nacional de Salud respecto de las plazas de personal
estatutario.

Asimismo, la regulada en el apartado Uno.6 posibilita, para determinados sectores,
disponer de una tasa adicional que incluird hasta el 90 por 100 de las plazas que, estando
dotadas presupuestariamente, hayan estado ocupadas de forma temporal e ininterrumpida-
mente al menos en los tres afios anteriores a 31 de diciembre de 2016.

Ademds, permite disponer de una tasa adicional para la estabilizacién de empleo tem-
poral de aquellas plazas que, en los términos previstos en la disposicidn transitoria cuarta
del texto refundido del Estatuto Basico del Empleado Ptblico, estén dotadas presupuesta-
riamente y, desde una fecha anterior al 1 de enero de 2005, hayan venido estando ocupadas
ininterrumpidamente de forma temporal.

La finalidad de esta tasa adicional para la estabilizacion del empleo temporal es redu-
cir la tasa de temporalidad por debajo del 8 por 100 al final del periodo 2017 a 2019.

Por otra parte, la Ley 6/2018 de 3 de julio, de Presupuestos Generales del Estado para
el afio 2018, en su articulo 19, bajo la ribrica Oferta de Empleo Publico u otro instrumen-
to similar de gestién de la provisién de necesidades de personal, establece determinadas
medidas en materia de empleo publico, teniendo cardcter bdsico gran parte de las mismas,
por lo que son de aplicacién a todas las Administraciones Publicas.

Entre ellas, la prevista en el apartado Uno.3 en la que se establece una tasa de reposi-
cién de efectivos del 100 por 100 para determinados sectores, entre los que se incluyen los
servicios de salud del Sistema Nacional de Salud respecto de las plazas de personal estatu-
tario, y la prevista en el apartado Uno.4 que posibilita de forma adicional ofertar un nime-
ro de plazas equivalente al 5 por 100 del total de la tasa de reposicion, destinadas a aque-
llos sectores o dmbitos que se consideren que requieren un refuerzo adicional de efectivos.

En este contexto, por Decreto 170/2018, de 18 de diciembre de 2018, se aprueba la
Oferta de Empleo Publico de la Comunidad de Madrid para el afio 2018, cuyo articulo 9 re-
gula la estabilizacién de empleo temporal, sefialando su apartado 2 que las convocatorias
de procesos selectivos de estabilizacion de empleo temporal se podrdn realizar de forma
conjunta de las correspondientes a los procesos selectivos de reposicion.

En su Anexo I y Anexo III se incluyen las plazas correspondientes a la categoria esta-
tutaria de Facultativo Especialista en Alergologia de Instituciones Sanitarias de la Comuni-
dad de Madrid, cuantificadas de la siguiente manera:

— 8 plazas correspondientes a la tasa de reposicion.
— 37 plazas correspondientes a la tasa adicional para la estabilizacidon del empleo
temporal establecida en el articulo 19.Uno.6 de la Ley 3/2017.

Por lo que, una vez obtenida la autorizacion de la Consejeria de Hacienda y Funcién Pi-
blica, tal y como dispone el articulo 22 de la Ley de Presupuestos Generales de la Comuni-
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dad de Madrid para el afio 2019, en relacion a lo dispuesto en el Decreto 122/2020, de 29 de
diciembre, del Consejo de Gobierno, por el que se establecen los criterios de aplicacién de
la prorroga automatica de los Presupuestos Generales de la Comunidad de Madrid para 2019
hasta la entrada en vigor de los Presupuestos Generales para 2021, cuya disposicién adicio-
nal tnica establece que durante el periodo de prérroga continuard en vigor el texto articula-
do de la Ley 9/2018, de 26 de diciembre, de Presupuestos Generales de la Comunidad
Madrid para 2019, con las adecuaciones temporales correspondientes y con las excepciones
derivadas de su adaptacion a lo establecido en las normas legales, en este decreto o en todo
aquello que pudiera resultar inaplicable por su naturaleza, procede convocar dichas plazas.

En consecuencia, esta Direccién General, previa negociacion en la Mesa Sectorial de
Sanidad, y en uso de las competencias que tiene atribuidas en el Decreto 308/2019, de 26
de noviembre, del Consejo de Gobierno, por el que se establece la estructura directiva del
Servicio Madrilefio de Salud, ha resuelto convocar pruebas selectivas para el acceso a la
condicion de personal estatutario fijo en la categoria de Facultativo Especialista en Alergo-
logia del Servicio de Salud de la Comunidad de Madrid, con sujecién a lo siguiente:

La convocatoria de estas pruebas selectivas se regird por lo dispuesto en el Decre-
to 188/2021, de 21 de julio, del Consejo de Gobierno, por el que se regula la obligacién de
relacionarse por medios electrénicos con la Administracién de la Comunidad de Madrid del
personal a su servicio y de los participantes en procesos selectivos.

BASES GENERALES

A las pruebas selectivas objeto de la presente convocatoria les serd de aplicacién lo es-
tablecido en la Resolucién de 26 de mayo de 2021, de la Direccién General de Recursos
Humanos y Relaciones Laborales del Servicio Madrilefio de Salud, por la que se aprueban
las bases generales y los baremos de méritos que han de regir las convocatorias de los pro-
cesos selectivos de personal estatutario del Servicio Madrilefio de Salud, derivados de las
Ofertas de Empleo Publico de la Comunidad de Madrid para los afios 2018 y 2019 (BOLE-
TiN OFICIAL DE LA COMUNIDAD DE MADRID de 03-06-2021), que pueden ser consultadas
en el siguiente enlace: https://www.comunidad.madrid/servicios/salud/seleccion-personal-
estatutario-servicio-madrileno-salud

BASES ESPECIFICAS

Primera
Normas generales

1.1. Se convocan pruebas selectivas para la cobertura de 45 plazas para el acceso a
la condicién de personal estatutario fijo en la categoria de Facultativo Especialista en Aler-
gologia, Grupo A, Subgrupo Al, incluidas en las plantillas orgdnicas de las Instituciones
Sanitarias del Servicio Madrilefio de Salud, para su provision por el turno libre.

1.2.  En aplicacion de la normativa vigente relativa al acceso de las personas con dis-
capacidad a la Administracion Publica, para quienes ostenten la condicién legal de perso-
nas con discapacidad con un grado de discapacidad igual o superior al 33 por 100, y siem-
pre que se cumplan los requisitos que a tal efecto, se establecen en dicha normativa, se
reservan 3 plazas del total de las convocadas.

Segunda
Requisitos de los aspirantes

2.1. Para ser admitidos a la realizacién de estas pruebas los aspirantes deberdn reu-
nir ademds de los requisitos establecidos en la base 4.1 de las bases generales, el siguiente
requisito:

— Estar en posesion del titulo de Médico Especialista en Alergologia, expedido por
el Ministerio competente o estar en condiciones de obtenerlo, habiendo termina-
do la formacién exigida para su obtencién dentro del plazo de presentacion de so-
licitudes.
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En el caso de titulaciones extranjeras se deberd estar en posesion de, o en condiciones
de obtener, la credencial que acredite su homologacién y/o reconocimiento por el departa-
mento ministerial competente, dentro del plazo de presentacion de instancias.

2.2.  Los aspirantes que concurran por el cupo de reserva de discapacidad, ademds de
reunir los restantes requisitos establecidos en esta convocatoria, han de tener legalmente re-
conocido un grado de discapacidad igual o superior al 33 por 100, debiendo acreditarse en
los términos indicados en las bases generales.

Tercera
Solicitudes

3.1. Para la cumplimentacién y presentacion de las solicitudes a este proceso selecti-
vo, se deberdn seguir las indicaciones establecidas en la base quinta de las bases generales.

El plazo de un mes para cumplimentar y presentar solicitudes se iniciard el dia 11 de
enero de 2022.

3.2. Las solicitudes se deberdn cumplimentar exclusivamente por medios electréni-
cos, rellenando el formulario de este proceso, de acuerdo con las instrucciones que constan
en el mismo, al que se accederd siguiendo la secuencia que se indica a continuacién:
http://www.comunidad.madrid/servicios/salud/facultativo-especialista-alergologia-2021 o
a través de la pagina web de la Comunidad de Madrid. www.comunidad.madrid/servi-
cios/administracion-digital-punto-acceso-general.

3.3. Las solicitudes se tramitardn y presentardn de forma telemdtica adjuntdndose en
el momento de su presentacion, la documentacién requerida que haya de aportar de confor-
midad con la base quinta de las bases generales.

En el caso de que la solicitud se presente por medio de representante, deberd aportarse
el modelo “Autorizacién de presentacidn de solicitud” que se adjunta a esta convocatoria.

Los actos o incidencias relativos a este proceso selectivo que requieran de una comuni-
cacion personal entre la Administracion y la persona interesada, se realizardn a través de
medios electrénicos, para lo cual se deberd estar dado de alta en el Sistema de Notificacio-
nes Electrénicas de la Comunidad de Madrid https://www.comunidad.madrid/servicios/ad-
ministracion-digital-punto-acceso-general/guia-administracion-electronica#notificaciones.
Con la presentacién telemadtica de la solicitud se activard, de oficio, el alta en dicho sistema.

3.4. De conformidad con lo previsto en el articulo 32.4 de la Ley 39/2015, de 1 de
octubre, del Procedimiento Administrativo Comun de las Administraciones Publicas, en
caso de incidencia técnica que imposibilite la presentacion de la solicitud por medios tele-
madticos, y hasta que se solucione la incidencia, la Administracién podrd determinar una
ampliacion de los plazos no vencidos y publicard en la pdgina web de la Comunidad de
Madrid, tanto la incidencia técnica acontecida como la ampliacion concreta del plazo no
vencido.

3.5. Sialguna de las personas interesadas presentase su solicitud presencialmente, se
requerird al interesado para que la subsane a través de la presentacion electrénica de la so-
licitud.

Cuarta
Tasa por derechos de examen.

En lo relativo al pago de la tasa por derechos de examen, se estard a lo dispuesto en la
base sexta de las bases generales.

Salvo que resulte de aplicacion alguna de las exenciones totales recogidas en la base
referida, para poder participar en estas pruebas selectivas se deberd liquidar, en la forma es-
tablecida en la misma, la tasa por derechos ordinarios de examen en pruebas selectivas de
personal estatutario para el Grupo A Subgrupo Al, cuya cuantia es de 42,34 euros.

Para los aspirantes que sean miembros de familias numerosas de categoria general, la
cuantia de la tasa, es de 21,17 euros.

En el apartado Observaciones del modelo 030 del pago de tasas, se deberd indicar: Ac-
ceso a la categoria Facultativo Especialista en Alergologia.

BOCM-20211214-13



BOCM BOLETIN OFICIAL DE LA COMUNIDAD DE MADRID

Pdg. 116 MARTES 14 DE DICIEMBRE DE 2021 B.O0.C.M. Num. 297

Quinta
Adaptaciones de tiempo ylo medios

Las solicitudes de quienes precisen adaptaciones de tiempo y/o medios para la realiza-
cién del ejercicio de la fase de oposicion, asi como su concesion o denegacion por el Tri-
bunal Calificador, se regirdn por lo establecido en la base séptima de las bases generales.

Sexta
Admision de aspirantes

La admisién a la realizacién de las pruebas selectivas objeto de esta convocatoria se
atendrd a lo dispuesto en la base octava de las bases generales.

Séptima
Tribunal Calificador

El Tribunal que ha de juzgar estas pruebas selectivas serd el designado por Resolucién
de la Directora General de Recursos Humanos y Relaciones Laborales del Servicio Madri-
lefio de Salud, debiéndose publicar en el BOLETIN OFICIAL DE LA COMUNIDAD DE
MADRID, con una antelacién minima de un mes al inicio de las pruebas selectivas, rigién-
dose por lo establecido en la base novena de las bases generales.

Octava
Sistema de seleccion

Las pruebas selectivas objeto de esta convocatoria se desarrollardn conforme a lo es-
tablecido en la base décima de las bases generales.

La fecha de celebracion de la fase de oposicién podrd coincidir con la de otros proce-
sos selectivos.

8.1. Fase de oposicion:

a) La fase de oposicidn versard sobre las materias del temario que figura como
Anexo I de esta convocatoria.

b) Lafase de oposicién se compone de un ejercicio inico que consistird en la contes-
tacidn por escrito en el plazo de 180 minutos de un cuestionario tipo test de 150
preguntas que estardn relacionadas con el contenido propio de la categoria y de 10
preguntas de reserva. Cada pregunta constard de cuatro respuestas alternativas
siendo Unicamente una la correcta.

8.2. Fase de concurso.

El concurso consistird en la valoracidn por el Tribunal de los méritos que acrediten los
aspirantes que hayan superado la fase de oposicidn, referidos al dltimo dia del plazo de pre-
sentacion de solicitudes, con arreglo al baremo de méritos general para Facultativos Especia-
listas en Ciencias de la Salud Grupo A, Subgrupo A1l publicado junto a las bases generales.

Novena
Resolucion del concurso-oposicion

La calificacion final del proceso selectivo se obtendrd sumando la puntuacién obteni-
da en la fase de oposicion a la obtenida en la fase de concurso, ajustdindose la Resolucién
del concurso-oposicion a lo dispuesto en la base undécima de las bases generales.

Décima
Documentacion a aportar

En relacién con la acreditacién del cumplimiento de requisitos por los aspirantes que
hayan superado el proceso selectivo, se estard a lo dispuesto en la base duodécima de las
bases generales.
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Undécima
Nombramiento y toma de posesion

El nombramiento y toma de posesion de los aspirantes aprobados que hayan acredita-
do el cumplimiento de requisitos, se regird por lo establecido en la base decimotercera de
las bases generales.

Duodécima
Norma final

Contra la presente Resolucidn, que no pone fin a la via administrativa, los interesados
podrén interponer recurso de alzada ante el mismo 6rgano que la ha dictado o ante la Vice-
consejeria de Asistencia Sanitaria y Salud Publica en el plazo de un mes, contado a partir del
dia siguiente a su publicacion en el BOLETIN OFICIAL DE LA COMUNIDAD DE MADRID, con-
forme a lo dispuesto en los articulos 121 y 122 de la Ley 39/2015, de 1 de octubre, del Pro-
cedimiento Administrativo Comun de las Administraciones Publicas, sin perjuicio de cual-
quier otro recurso que se estime procedente interponer para mejor defensa de sus intereses.

Madrid, a 1 de diciembre de 2021.—La Directora General de Recursos Humanos y
Relaciones Laborales, Raquel Sampedro Blazquez.
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ANEXO I. FACULTATIVO ESPECIALISTA EN ALERGOLOGIA
TURNO LIBRE
TEMARIO COMUN

Tema 1. El derecho a la proteccién de la salud en la Constitucidén espafiola de 1978 y en la Ley
14/1986, de 25 de abril, General de Sanidad. Ley 16/2003, de 28 de mayo, de Cohesidon y Calidad
del Sistema Nacional de Salud.

Tema 2. Ley 44/2003, de 21 de noviembre, de Ordenacion de las Profesiones Sanitarias: objeto,
ambito de aplicacion, ejercicio de las profesiones sanitarias, formacién y desarrollo profesional.
Ley 55/2003, de 16 de diciembre, del Estatuto Marco del personal estatutario de los servicios de
salud: clasificacién del personal estatutario, derechos y deberes, adquisicion y pérdida de la
condicion de personal estatutario fijo, provision de plazas, seleccién y promocidn interna,
carrera profesional, régimen disciplinario.

Tema 3. Estructura Sanitaria de la Comunidad de Madrid. Ley 12/2001, de 21 de diciembre, de
Ordenacidn Sanitaria de la Comunidad de Madrid (LOSCAM): Las areas sanitarias. Red sanitaria
Unica de utilizacidn publica, derechos y deberes de los ciudadanos. El Servicio Madrilefio de
Salud. La Ley 6/2009 de 16 de noviembre, de Libertad de Eleccidn en la Sanidad de la Comunidad
de Madrid. La Ley 11/2017, de 22 de diciembre, de Buen Gobierno y Profesionalizacion de la
Gestion de los Centros y Organizaciones Sanitarias del Servicio Madrilefio de Salud.

Tema 4. Ley 41/2002, de 14 de noviembre, basica reguladora de la autonomia del paciente y de
derechos y obligaciones en materia de informacién y documentacién clinica: el derecho de
informacion sanitaria, el derecho a la intimidad, el respeto de la autonomia del paciente, la
historia clinica. El consentimiento informado. Principios fundamentales de la Bioética: dilemas
éticos. Codigo deontoldgico. Ley Orgénica 3/2018, de 5 de diciembre, de Proteccién de Datos
Personales y garantia de los derechos digitales.

Tema 5. La igualdad efectiva entre hombres y mujeres. Politicas de igualdad. Ley Organica
3/2007, para la igualdad efectiva de mujeres y hombres: objeto y ambito de la ley, integracidn
del principio de igualdad en la politica de salud, modificaciones de la Ley General de Sanidad.
Ley 5/2005, de 20 de diciembre, integral contra la violencia de género de la Comunidad de
Madrid Ley 3/2016, de 22 de julio, de proteccién integral contra la LGTBfobia y la discriminacién
por razén de orientacion e identidad sexual en la Comunidad de Madrid.

TEMARIO ESPECIFICO
Tema 6. Organizacién del Sistema inmunitario. Hipersensibilidad. Sensibilizacion.
Tema 7. Células presentadoras de antigeno y células dendriticas.
Tema 8. Desarrollo y funcién de Linfocitos B y Natural Killer.
Tema 9. Estructura y funcion de las inmunoglobulinas. Regulacion de la sintesis de IgE.
Tema 10. Desarrollo y funcién de linfocitos T.

Tema 11. Otras células involucradas en la respuesta inmune: células innatas cooperadoras
naturales, mastocitos, baséfilos, eosindfilos, neutrdfilos, plaquetas.
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Tema 12. Complemento: mecanismos de activacion, regulacién y funciones bioldgicas.
Tema 13. Aeroalérgenos. Reactividad cruzada. Co-sensibilizacién. Caracteristicas de la polinosis.

Tema 14. Epidemiologia e historia natural de las enfermedades alérgicas. Aspectos genéticos,
ambientales y epigenéticos de las enfermedades alérgicas. Contaminacion y Alergia.

Tema 15. Técnicas diagndsticas in vivo: tests cutdneos, tests epicutdneos, provocacion
conjuntival, provocacion nasal, provocacién bronquial inespecifica, provocaciéon bronquial
especifica, provocacion oral.

Tema 16. Técnicas diagndsticas in vitro. Aportacién del diagndstico molecular.

Tema 17. Rinitis alérgica: definicion, etiopatogenia, clinica, diagndstico, diagnodstico diferencial
y manejo terapéutico.

Tema 18. Conjuntivitis alérgica: definicidén, etiopatogenia, clinica, diagndstico, diagndstico
diferencial y manejo terapéutico.

Tema 19. Rinitis intrinseca. Rinitis colinérgica. Sinusitis. Poliposis nasosinusal.

Tema 20 Asma bronquial: definicion, epidemiologia, etiopatogenia y formas clinicas.

Tema 21. Asma bronquial: diagnéstico y diagndstico diferencial.

Tema 22. Asma bronquial: tratamiento.

Tema 23. Peculiaridades del asma bronquial infantil.

Tema 24. Asma ocupacional: definicion, etiopatogenia, diagndstico, profilaxis y tratamiento.

Tema 25. Neumonitis por hipersensibilidad: concepto, antigenos implicados, epidemiologia,
etiopatogenia, formas clinicas, diagndstico, diagndstico diferencial, tratamiento.

Tema 26. Aspergilosis broncopulmonar alérgica: concepto, etiopatogenia, diagndstico,
diagndstico diferencial, tratamiento.

Tema 27. Eosinofilias pulmonares: concepto, tipos, etiopatogenia, diagndstico y diagndstico
diferencial, tratamiento.

Tema 28. Farmacoterapia de las enfermedades alérgicas: antihistaminicos, descongestivos,
farmacos que actuan sobre el sistema adrenérgico, anticolinérgicos, antileucotrienos, cromonas,
teofilinas y corticoides.

Tema 29. Tratamientos bioldgicos en enfermedades alérgicas.
Tema 30. Educacion para la salud en las enfermedades alérgicas.

Tema 31. Inmunoterapia: concepto, bases tedricas, mecanismo de accidn, tipos de extractos y
vias de administracion.

Tema 32. Inmunoterapia: eficacia y seguridad, indicaciones y contraindicaciones.

Tema 33. Urticaria: definicidn, clasificacidn, diagndstico, diagndstico diferencial, tratamiento.
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Tema 34. Angioedema hereditario: concepto, clasificacion, fisiopatologia, formas clinicas,
diagndstico y tratamiento.

Tema 35. Sindromes de activacion mastocitaria.

Tema 36. Dermatitis atdpica: definicion, epidemiologia, etiopatogenia, formas clinicas,
diagndstico y manejo terapéutico.

Tema 37. Dermatitis de contacto: concepto, epidemiologia, etiopatogenia, clinica, técnicas
especificas de diagnéstico, profilaxis, tratamiento.

Tema 38. Alergia a medicamentos: concepto, epidemiologia, etiopatogenia, cuadros clinicos.

Tema 39. Alergia a medicamentos: técnicas especificas de diagndstico, profilaxis, bases
generales del tratamiento.

Tema 40. Reacciones adversas a los antinflamatorios no esteroideos (AINES).
Tema 41. Alergia a medicamentos: estudio de la sensibilidad a antibidticos Betalactamicos.
Tema 42. Alergia a antibidticos no Betalactamicos.

Tema 43. Reacciones adversas durante la anestesia general. Reacciones adversas a anestésicos
locales.

Tema 44. Reacciones de hipersensibilidad a farmacos antineoplasicos y bioldgicos.
Tema 45. Reacciones adversas a vacunas preventivas.

Tema 46. Hipersensibilidad a otros farmacos: heparina, anticonvulsivantes, glucocorticoides.
Hipersensibilidad a medios de contraste radiolégicos.

Tema 47. Dermatopatias exudativo-ampollosas. Eritema exudativo multiforme (Sindrome de
Stevens-Johnson). Necrdlisis epidérmica toxica (Sindrome de Lyell).

Tema 48. Alergia a alimentos: concepto, epidemiologia, etiopatogenia, cuadros clinicos.

Tema 49. Alergia a alimentos: técnicas especificas de diagndstico, profilaxis, bases generales del
tratamiento.

Tema 50. Alergia a alimentos de origen vegetal. Alergia a alimentos de origen animal.
Tema 51. Sindromes de reactividad cruzada en la alergia a alimentos.

Tema 52. Alergia a alimentos en la infancia (peculiaridades y manejo dietético). Alergia a las
proteinas de la leche de vaca. Alergia al huevo.

Tema 53. Enfermedades producidas por Anisakis simplex.: formas clinicas, diagndstico y
tratamiento.

Tema 54. Esofagitis eosinofilicas y otras gastroenteropatias eosinofilicas.

Tema 55. Alergia a himendpteros: epidemiologia, etiopatogenia, cuadros clinicos.
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Tema 56. Alergia a himendpteros: técnicas especificas de diagndstico, profilaxis, bases generales
del tratamiento, seguimiento.

Tema 57. Alergia al latex: diagndstico y tratamiento. Sindrome latex-frutas.

Tema 58. Anafilaxia: concepto, antigenos implicados, epidemiologia, etiopatogenia, formas
clinicas.

Tema 59. Anafilaxia: diagndstico, bases generales del tratamiento.

Tema 60. Vasculitis por hipersensibilidad: antigenos implicados, concepto, epidemiologia,
etiopatogenia, diagndstico, diagndstico diferencial, tratamiento.
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AUTORIZACION PARA PRESENTACION DE SOLICITUD

1.- Datos del autorizante:

NIF/NIE/PASAPORTE |

| Nombre |

Apellido 1°

| Apeliido 2° |

Direccion

Tipo via | | Nombre via ‘ | Ne° |

Piso |

Puerta ‘ ‘ CP ‘ | Localidad | | Provincia

2.- Datos del autorizado:

NIF/NIE/PASAPORTE |

I Nombre |

Apellido 1°

| Apellido 2°

Direccion

Tipo via | | Nombre via ‘ | N°

Piso |

Puerta | [ cp | | Localidad | | Provincia

3.- Datos del Procedimiento:

Pruebas selectivas para el acceso a la condicion de personal estatutario fijo del Servicio
Madrilefio de Salud en la categoria de Facultativo Especialista en Alergologia

D./D? e aUtorizo @ D/D2.......ooiiiiiiiie e a la presentacion de la

solicitud en su nombre, y Unica y exclusivamente a dichos efectos.

En Madrid, a............ de o de............

Fdo.:

DESTINATARIO

Servicio Madrilefio de Salud - Direccién General de Recursos Humanos y Relaciones Laborales -
Subdireccién General de Seleccion de Personal y Provision de Puestos - Unidad de Oposiciones y
Concursos Personal Estatutario

Modelo: 2991FA1

(01/33.287/21)

http://www.bocm.es
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