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I. COMUNIDAD DE MADRID

B) Autoridades y Personal

Consejeria de Economia, Hacienda y Empleo

16 RESOLUCION de 11 de marzo de 2022, de la Direccién General de Recursos
Humanos, por la que se resuelve parcialmente la convocatoria aprobada por Or-
den del Consejero de Economia, Hacienda y Empleo de 9 de diciembre de 2021
(BOLETIN OFICIAL DE LA COMUNIDAD DE MADRID de 21 de diciembre), para la
provision de trece puestos de trabajo vacantes en la Consejeria de Familia, Ju-
ventud y Politica Social (Organismo Autonomo Agencia Madrilefia de Atencion
Social), de conformidad con el articulo 55 de la Ley 1/1986, de 10 de abril, de
la Funcién Publica de la Comunidad de Madrid, por el procedimiento de Libre
Designacion.

Por Orden del Consejero de Economia, Hacienda y Empleo de 9 de diciembre de 2021
(BOLETIN OFICIAL DE LA COMUNIDAD DE MADRID de 21 de diciembre), se aprob6 convo-
catoria publica para la provision de trece puestos de trabajo vacantes en la Consejeria de
Familia, Juventud y Politica Social (Organismo Auténomo Agencia Madrilefia de Atencién
Social), de conformidad con el articulo 55 de la Ley 1/1986, de 10 de abril, de la Funcién
Publica de la Comunidad de Madrid, por el procedimiento de Libre Designacion.

Mediante Decreto 42/2021, de 19 de junio, de la Presidenta de la Comunidad de
Madrid, se establece el nimero y denominacién de las Consejerias de la Comunidad de
Madrid. Asimismo, mediante Decreto 88/2021, de 30 de junio, del Consejo de Gobierno,
se modifica la estructura bdsica de las Consejerias de la Comunidad de Madrid, modifica-
do a su vez mediante Decreto 157/2021, de 7 de julio, del Consejo de Gobierno.

En el procedimiento de provision se han cumplido las normas de la Ley 1/1986, de 10
de abril, de la Funcién Piblica de la Comunidad de Madrid (BOLETIN OFICIAL DE LA CO-
MUNIDAD DE MADRID de 24 de abril); la Orden 923/1989, de 20 de abril, de la Consejeria
de Hacienda, por la que se aprueban las bases generales que han de regir en las convocato-
rias para provision de puestos por los sistemas de Concurso de Méritos y Libre Designacion
(BOLETIN OFICIAL DE LA COMUNIDAD DE MADRID de 27 de abril) y, en lo no previsto por
las anteriores, el Real Decreto 364/1995, de 10 de marzo, por el que se aprueba el Regla-
mento General de Ingreso del Personal al Servicio de la Administracién General del Esta-
do y de Provisién de Puestos de Trabajo y Promocién Profesional de los Funcionarios Ci-
viles de la Administracion General del Estado (“Boletin Oficial del Estado” de 10 de abril),
asi como las demds prescripciones contenidas en la convocatoria correspondiente.

De acuerdo con la propuesta formulada por la Gerencia del Organismo Auténomo
Agencia Madrilefia de Atencién Social, y verificado que los candidatos propuestos cumplen
los requisitos y especificaciones exigidos en la convocatoria, en virtud de la competencia
atribuida a esta Direccion General en la letra q) del articulo 9.1) del Decreto 234/2021, de
10 de noviembre, del Consejo de Gobierno, por el que se establece la estructura organica
de la Consejeria de Economia, Hacienda y Empleo,

RESUELVO

Primero
Objeto

Se adjudican los puestos de trabajo 1955, 61127, 71742, a los funcionarios indicados,
declarandose desiertos los puestos 4592, 4603, 5016, 5018, 46787, 77478 y 77976 tal y
como figura en el listado.

Segundo
Toma de posesion

1. El plazo para tomar posesion del nuevo destino obtenido serd de tres dias, salvo lo
previsto en los apartados siguientes. Dicho plazo empezard a contarse a partir del dia si-
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guiente al del cese, que deberd efectuarse dentro de los tres dias siguientes al de la publica-
cion de la presente Resolucion, salvo que la Administracién de origen difiera el cese con-
forme a la normativa aplicable.

El computo del plazo posesorio se iniciard cuando finalicen los permisos o licencias
que, en su caso, hayan sido concedidas a los interesados, salvo que, por causas justificadas,
el 6rgano que los concedid acuerde suspender el disfrute de los mismos.

2. Si los funcionarios adjudicatarios se encuentran en servicio activo en otra Admi-
nistracién Puiblica, dispondrd de un plazo de toma de posesién de veinte dias, siempre y
cuando resida en otra Comunidad Auténoma.

3. Sila Resolucién comporta el reingreso al servicio activo, el plazo de toma de po-
sesion serd el que establezca la orden de reingreso, conforme a lo previsto en la normativa
aplicable.

En el caso de que la Resolucién suponga el reingreso al servicio activo en un Cuerpo
de otra Administracién Publica, el plazo de toma de posesion serd de un mes a contar des-
de el dia siguiente a la publicacién de la presente Resolucion.

4. Los funcionarios procedentes de otras Administraciones Publicas deberdn tomar
posesidn en la Direccién General de Recursos Humanos, de conformidad con lo estableci-
do en el articulo 8.2.0) del Decreto 193/2015, de 4 de agosto, del Consejo de Gobierno.

Tercero
Recursos

La presente Resolucién no pone fin a la via administrativa y contra la misma podra in-
terponerse, en el plazo de un mes contado a partir del dia siguiente a su publicacién en el
BOLETIN OFICIAL DE LA COMUNIDAD DE MADRID, recurso de alzada ante el mismo drga-
no que la ha dictado o ante el Consejero de Economia, Hacienda y Empleo, conforme a lo
dispuesto en los articulos 121 y 122 de la Ley 39/2015, de 1 de octubre, del Procedimiento
Administrativo Comin de las Administraciones Publicas, sin perjuicio de cualquier otro re-
curso que se estime procedente en derecho.

Dado en Madrid, a 11 de marzo de 2022.—La Directora General de Recursos Humanos,
Maria Belén Anaut Escudero.
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RESOLUCION DE CONVOCATORIA DE PROVISION DE PUESTOS POR EL SISTEMA DE LIBRE DESIGNACION (ARTiCULO 55)

SUBDIRECCION GENERAL INFRAESTRUCTURAS Y
EQUIPAMIENTOS

UNIDAD TECNICA DE EQUIPAMIENTO Y MANTENIMIENTO DE
CENTROS

Puesto de Trabajo: 5018

Denominacion

Y MANTENIMI
Grupo : A
N.C.D. : 28
C. Especifico 22.596,00
ORGANISMO AUTONOMO AGENCIA MADRILENA DE ATENCION
SOCIAL

SUBDIRECCION GENERAL CENTROS Y PROGRAMAS
AREA DE COORDINACION DE CENTROS

SERVICIO DE ESTUDIOS, PROGRAMACION Y ESTRATEGIA

Puesto de Trabajo: 71742

Denominacion SERV. ESTUDIOS, PROGRAMACION Y
ESTRATEGIA

Grupo : A/B

N.C.D. : 26

C. Especifico 20.146,56

JEFE DE UNIDAD TECNICA DE EQUIPAMIENTO

Cod. identificacion:
Fe3TegED*

Apellidos y Nombre:

ALVARO GOMEZ,BEATRIZ
ANGELA

Cuerpo y/o escala de
participacion:

CUERPO DE TECNICOS
SUPERIORES DE SALUD
PUBLICA DE LA
COMUNIDAD DE MADRID,
ESCALA FARMACIA

Situacién Administrativa:
SERVICIO ACTIVO

PUESTO ADJUDICADO ADJUDICATARIO PUESTO LIBERADO
ORGANISMO AUTONOMO AGENCIA MADRILENA DE ATENCION DESIERTO
SOCIAL
SUBDIRECCION GENERAL PERSONAL
DIVISION DE PREVENCION DE RIESGOS LABORALES DE LA
AMAS
UNIDAD TECNICA DE PREVENCION
Puesto de Trabajo: 77478
Denominacion JEFE DE UNIDAD TECNICA DE PREVENCION
Grupo : A
N.C.D. : 28
C. Especifico 22.596,00
ORGANISMO AUTONOMO AGENCIA MADRILENA DE ATENCION DESIERTO
SOCIAL

CONSEJERIA SANIDAD i
VICECONSEJERIA HUMANIZACION SANITARIA

DIRECCION GENERAL INSPECCION Y ORDENACION

SANITARIA

SUBDIRECCION GENERAL INSPECCION Y ORDENACION

FARMACEUTICA

AREA DE AUTORIZACION DE CENTROS, SERVICIOS Y

ESTABLECIMIENTOS FARMACEUTICOS

SECCION CALIDAD DE SERVICIOS FARMACEUTICOS

Puesto de Trabajo :
Denominacion

Grupo
N.C.D.
C. Especifico

38142

SEC. DE CALIDAD DE SERVICIOS

FARMACEUTICOS
A
25
16.734,60
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PUESTO ADJUDICADO

ADJUDICATARIO

PUESTO LIBERADO

ORGANISMO AUTONOMO AGENCIA MADRILENA DE ATENCION
SOCIAL

SUBDIRECCION GENERAL PERSONAL

DIVISION DE PREVENCION DE RIESGOS LABORALES DE LA
AMAS

UNIDAD TECNICA DE SALUD

77976
JEFE DE UNIDAD TECNICA DE SALUD

Puesto de Trabajo:
Denominacion

Grupo : A

N.C.D. : 28

C. Especifico 22.596,00

ORGANISMO AUTONOMO AGENCIA MADRILENA DE ATENCION
SOCIAL

SUBDIRECCION GENERAL CENTROS Y PROGRAMAS
AREA DE COORDINACION DE CENTROS

SERVICIO GESTION ADMINISTRATIVA

Puesto de Trabajo: 1955
Denominacion SERV. GESTION ADMINISTRATIVA

Grupo : A/B
N.C.D. : 26
C. Especifico 20.146,56

ORGANISMO AUTONOMO AGENCIA MADRILENA DE ATENCION
SOCIAL

SUBDIRECCION GENERAL PERSONAL

AREA GESTION ECONOMICA Y CONTRATACION DE PERSONAL
SERVICIO DE GESTION ADMINISTRATIVA

Puesto de Trabajo: 5016
Denominacion SERV. GESTION ADMINISTRATIVA

Grupo : A/B
N.C.D. : 26
C. Especifico 20.146,56

DESIERTO

Cod. identificacion:
*0*019**

Apellidos y Nombre:

CORRIENTE
RENGEL,ANTONIO CARLOS

Cuerpo y/o escala de
participacion:

CUERPO DE TECNICOS
SUPERIORES DE SALUD
PUBLICA DE LA
COMUNIDAD DE MADRID,
ESCALA VETERINARIA

Situacion Administrativa:

SERVICIO ACTIVO
DESIERTO

CONSEJERIA SANIDAD

VICECONSEJERIA ASISTENCIA SANITARIA Y SALUD
PUBLICA

DIRECCION GENERAL SALUD PUBLICA

AREA UNICA DE SALUD PUBLICA

UNIDAD TECNICA 10 DEL AREA DE SALUD PUBLICA
SECCION HIGIENE ALIMENTARIA

800354
SEC. HIGIENE ALIMENTARIA

Puesto de Trabajo :
Denominacién

Grupo : A/B
N.C.D. : 25
C. Especifico 16.734,60
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PUESTO ADJUDICADO

ADJUDICATARIO PUESTO LIBERADO

ORGANISMO AUTONOMO AGENCIA MADRILENA DE ATENCION
SOCIAL

SUBDIRECCION GENERAL PERSONAL

AREA GESTION ECONOMICA Y CONTRATACION DE PERSONAL

Puesto de Trabajo: 61127
Denominacion TECNICO DE APOYO

Grupo : A
N.C.D. : 28
C. Especifico 22.596,00

SOCIAL
SUBDIRECCION GENERAL PERSONAL
AREA GESTION DE PERSONAL

Puesto de Trabajo: 4592
Denominacion JEFE DE AREA DE GESTION DE PERSONAL

Grupo : A
N.C.D. : 29
C. Especifico 25.026,00

Caod. identificacion:
0**4*8*0*

Apellidos y Nombre:

VELASCO DEL AMO,MIGUEL
ANGEL

Cuerpo y/o escala de
participacion:

ESCALA DE FUNCIONARIOS
DE ADMINISTRACION
LOCAL CON HABILITACION
DE CARACTER NACIONAL,
SUBESCALA SECRETARIA
INTERVENCION

Situacion Administrativa:

SERVICIO ACTIVO EN
COMUNIDAD DE MADRID

ORGANISMO AUTONOMO AGENCIA MADRILENA DE ATENCION DESIERTO
SOCIAL

SECRETARIA GENERAL

Puesto de Trabajo: 4603

Denominacion TECNICO DE APOYO

Grupo : A

N.C.D. : 28

C. Especifico 22.596,00

ORGANISMO AUTONOMO AGENCIA MADRILENA DE ATENCION DESIERTO
SOCIAL

SECRETARIA GENERAL

AREA DE CONTRATACION ADMINISTRATIVA

Puesto de Trabajo: 46787

Denominacion JEFE AREA CONTRATACION ADMINISTRATIVA

Grupo : A

N.C.D. : 29

C. Especifico 25.026,00

ORGANISMO AUTONOMO AGENCIA MADRILENA DE ATENCION DESIERTO

(03/5.206/22)
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