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I. COMUNIDAD DE MADRID

D) Anuncios

Consejeria de Educacion, Universidades,
Ciencia y Portavocia

40 CONVENIO de colaboracion de 23 de marzo de 2022, entre la Comunidad de
Madrid (Consejeria de Educacion, Universidades, Cienciay Portavocia) y la Fun-
dacion Santa Maria (SM) para desarrollar el proyecto “Valoracion de centros” .

REUNIDOS

De una parte, D. Enrique Ossorio Crespo, en representacion de la Consejeria de Edu-
cacion, Universidades, Ciencia y Portavocia (en adelante, Consejeria) de la Comunidad de
Madrid, en virtud del nombramiento aprobado por el Decreto 44/2021, de 19 de junio, de
la Presidenta de la Comunidad de Madrid, y conforme a la atribuciéon de competencias que
le otorga el articulo 41 de la Ley 1/1983, de 13 de noviembre; el articulo 4 de la Ley 8/1999,
de 9 de abril, y el articulo 3.2.a) del Decreto 48/2019, de 10 de junio, del Consejo de Go-
bierno, por el que se regula la actividad convencional de la Comunidad de Madrid.

De otra parte, D.* Maria Teresa Ortiz Vélez, en nombre y representacion de la Funda-
cion Santa Maria (en adelante, Fundacion SM), con CIF nimero G-28534204 y domicilio en
Boadilla del Monte (28660 Madrid), calle Impresores, nimero 2 (P.E. Prado del Espino), os-
tentando poderes suficientes para suscribir el presente convenio.

EXPONEN

Primero

Que corresponde a la Comunidad de Madrid, de acuerdo con el articulo 29 de su Esta-
tuto de Autonomia, aprobado por Ley Orgdnica 3/1983, de 25 de febrero, la competencia
de desarrollo legislativo y ejecucion de la ensefianza en toda su extension, niveles y grados,
modalidades y especialidades.

Segundo

Que el Decreto 88/2021, de 30 de junio, del Consejo de Gobierno, por el que se modi-
fica la estructura orgdnica bésica de las Consejerias de la Comunidad de Madrid, en su ar-
ticulo 2 se crea la Consejeria de Educacién, Universidades, Ciencia y Portavocia.

El Decreto 236/2021, de 17 de noviembre, del Consejo de Gobierno, por el que se es-
tablece la estructura orgdnica de la Consejeria de Educacion, Universidades, Ciencia y Por-
tavocia, recoge en su articulo 1 que el titular de la Consejeria tiene atribuidas las competen-
cias establecidas en el articulo 41 de la Ley 1/1983, de 13 de diciembre, de Gobierno y
Administracién de la Comunidad de Madrid y restantes disposiciones en vigor, correspon-
diéndole, como 6rgano superior de la Administracién de la Comunidad de Madrid, el desa-
rrollo general, la coordinacién y el control de la ejecucién de las politicas del Gobierno en
las siguientes materias: educacién, universidades, ensefianzas artisticas superiores, investi-
gacion cientifica e innovacidn tecnoldgica, apoyada fundamentalmente en el nuevo contex-
to digital.

Tercero

Que la Fundacién SM es una entidad privada sin &nimo de lucro que tiene entre sus fi-
nes mejorar la calidad y la equidad educativa en los paises en los que estd presente, especial-
mente en los contextos mds desfavorecidos, desde sus tres ambitos de actuacion: la investi-
gacién y evaluacion educativa, la capacitacion docente y la intervencion socioeducativa con
infancia y juventud.
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Cuarto

Que la Fundacién SM, a través de su Instituto de Evaluacidon y Asesoramiento Educa-
tivo (IDEA), estd desarrollando el proyecto “Valoracién de centros” (en adelante, el Pro-
yecto), cuyo objetivo es que los centros educativos conozcan su funcionamiento para desa-
rrollar planes de mejora.

Quinto

Que la Constitucién Espafiola de 1978 establece el derecho a la educacién para todos
los espafioles en su articulo 27 y encomienda a los poderes publicos que promuevan las con-
diciones y remuevan los obstaculos para que este derecho sea disfrutado en condiciones de
igualdad por todos los ciudadanos.

Sexto

Que la Ley Orgdnica 2/2006, de 3 de mayo, de Educacién, modificada por la Ley Or-
gdnica 3/2020 de 29 de diciembre, para la Mejora de la Calidad educativa, establece que la
finalidad de la evaluacién serd: contribuir a mejorar la calidad y la equidad de la educacién,
orientar las politicas educativas, aumentar la transparencia y eficacia del sistema educati-
vo, entre otras.

La evaluacidn se extenderd a todos los dmbitos educativos regulados en esta Ley y se
aplicara sobre los procesos de ensefianza y aprendizaje y sus resultados, sobre el contexto
educativo, con especial referencia a la escolarizacién y admision del alumnado, a los recur-
sos educativos, a la actividad del profesorado, a la funcién directiva, al funcionamiento de
los centros educativos, a la inspeccién y a las propias Administraciones educativas.

Y el articulo 145 sefiala que las Administraciones educativas podrdn en el marco de
sus competencias, elaborar y realizar planes de evaluacion de los centros educativos, que
tendrdn en cuenta las situaciones socioecondémicas y culturales de las familias y alumnos
que acogen, el entorno del propio centro y los recursos de que dispone.

Séptimo

El objetivo es colaborar con los centros educativos para que conozcan sus puntos fuer-
tes y débiles y puedan desarrollar iniciativas de mejora de acuerdo con esta informacién que
reviertan en la mejora del sistema educativo.

La evaluacién tendrd en cuenta a toda la comunidad educativa y analiza todas las di-
mensiones que conforman el centro escolar: el propio centro y el profesorado, la relacién
entre la comunidad educativa, el clima de convivencia, el bienestar emocional del alumna-
do, los métodos de ensefianza y evaluacidn, procesos de centro (liderazgo, organizacién y
coordinacién docente, formacién), participacién de la comunidad educativa.

Con estas evaluaciones se va a contribuir a mejorar la calidad y la equidad de la edu-
cacion, orientar las politicas educativas, aumentar la transparencia y eficacia del sistema
educativo, entre otras.

En virtud de cuanto antecede, es deseo de ambas partes, dada su confluencia de inte-
reses, suscribir este convenio conforme a las siguientes

CLAUSULAS

Primera
Objeto

El presente convenio tiene por objeto establecer la colaboracién entre la Comunidad de
Madrid, a través de la Consejeria de Educacion, Universidades, Ciencia y Portavocia, y la
Fundacién SM para poner en marcha el proyecto “Valoracién de centros”, cuyo objetivo es
que los centros educativos conozcan su funcionamiento para desarrollar planes de mejora.

Para ello, la Fundaciéon SM se propone realizar un estudio dirigido a todo el profeso-
rado y a las familias de todas las etapas de la ensefianza reglada no universitaria en Espa-
fia, desde Educacion Infantil hasta Bachillerato y Formacién Profesional, asi como al alum-
nado desde 4.° de Educacion Primaria hasta 2.° de Bachillerato y Formacién Profesional.
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Segunda
Especificaciones del programa

La Fundacién SM facilitard a la Consejeria un enlace a la plataforma del Proyecto para
que esta lo difunda entre los Centros de su Comunidad. Los Centros que deseen participar
en el estudio deberdn inscribirse en el formulario habilitado por la Fundacién SM al efecto
en la plataforma, accediendo a continuacidn a las instrucciones de uso y a los enlaces a los
formularios online de encuesta de sus alumnos, profesores y familias, que serdn comunes
para todos los usuarios del Centro a fin de asegurar la confidencialidad de las respuestas.

El procedimiento que se seguird serd el siguiente:

1. Seenviard al director cada centro un enlace web por parte de la Consejeria de Edu-
cacién, Universidades, Ciencia y Portavocia para que pueda acceder a una pégina inicial y
dar de alta al mismo.

2. Los directores o responsables del centro completardn el formulario de registro
para crear su usuario en la plataforma. Recibird un correo electrénico para que confirme su
direccién de correo de contacto a efectos de este estudio. Una vez confirmado este correo
tendrd acceso total a la plataforma.

3. Eldirector del centro deberd rellenar un pequefio cuestionario completando los da-
tos del centro y se le proporcionaran los c6digos de acceso para alumnos, profesores y fami-
lias. Estos c6digos son tnicos para cada centro, pero genéricos para los participantes de cada
centro. Los padres de un centro tienen un cédigo, los alumnos de cada centro tienen su c6-
digo y los profesores de cada centro tienen su codigo. Es decir, no es posible conocer las res-
puestas individuales porque todos los miembros de cada colectivo tienen el mismo cédigo.

4. El Centro deberd facilitar a los profesores, a las familias y al alumnado el enlace
correspondiente a sus respectivos formularios (Anexos 1, 2 'Y 3), a fin de que los mismos
rellenen personalmente la encuesta en sus dispositivos. En el caso de los alumnos, la con-
testacion a la encuesta a través del enlace facilitado se realizard por ellos en las propias ins-
talaciones del mismo.

El tiempo para responder a los cuestionarios serd de dos meses.

5. Al dia siguiente de que el director sefiale que ya se ha terminado de responder, le lle-
gard a su correo electrénico el informe con los datos y las graficas de las respuestas a cada pre-
gunta de sus alumnos por cursos o ciclos y de sus profesores y familias por etapa educativa.

La Fundacién SM procederd al andlisis y estudio de la respuesta a todas las encuestas
recibidas por los usuarios pertenecientes a cada Centro, generando para el mismo los infor-
mes de sus alumnos por cursos, y de sus profesores y familias por etapas educativas.

Igualmente la Fundacién SM podrd, a peticion de la CONSEJERIA, elaborar un infor-
me con los resultados agregados de los alumnos, profesores y familias de todos los Centros
de su circunscripcion territorial, distinguiendo por etapa y curso académico. Este informe
contendrd tinicamente informacidén agregada, sin que facilite a la Consejeria el resultado in-
dividualizado de los Centros.

Tercera
Financiacién

La Fundacién SM asumird en exclusiva todos los costes de desarrollo del Proyecto ta-
les como desarrollo, alojamiento y mantenimiento de la plataforma de encuestas, andlisis
de resultados, generacién de informes.

El convenio no supone obligacién econémica alguna para la Comunidad de Madrid.
Cuarta
Compromisos de la Comunidad de Madrid

Para el cumplimento del objeto previsto en la cldusula primera, la Comunidad de
Madrid, a través de la Consejeria, se compromete a:

Difundir entre el personal directivo de los centros educativos sostenidos con fondos
publicos de la region el programa de evaluacion.
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Quinta
Compromisos de la Fundacién SM

Por su parte, la Fundacién se compromete a:

a) Poner en marcha y mantener la plataforma necesaria para llevar a cabo el programa.

b) Facilitar a los centros educativos participantes los formularios para familias,
alumnado y profesores.

¢) Proceder al andlisis y estudio de las respuestas a todas las encuestas recibidas por
los usuarios pertenecientes a cada Centro, generando para el mismo los informes
de sus alumnos por cursos, y de sus profesores y familias por etapas educativas.

d) Poner a disposicién de los centros docentes los informes resultantes.

e) Elaborar un informe, a peticion de la Consejeria, con los resultados agregados de
los alumnos, profesores y familias de todos los Centros de su circunscripcion te-
rritorial, distinguiendo por etapa y curso académico. Este informe contendrd tni-
camente informacion agregada, sin que la Fundacion facilite a 1a Consejeria el re-
sultado individualizado de los Centros.

Sexta
Vigilancia y seguimiento

A partir de la firma del presente convenio se constituird una Comisién Mixta de Segui-
miento con representantes designados por ambas partes en régimen de paridad. Por parte de
la Fundaciéon SM participard su Presidenta o quien ella designe y por parte de la Conseje-
ria la Directora General de Bilingiiismo y Calidad de la Ensefianza o quien ella designe.

Dicha Comisién se responsabilizard de la planificacion, vigilancia, seguimiento y con-
trol de las acciones derivadas del presente convenio y de los compromisos adquiridos por
las partes. Asimismo, resolverd los problemas de interpretacion y cumplimiento que pue-
dan plantearse en el desarrollo del mismo.

En relacién a su régimen de funcionamiento se someterd a lo establecido en la Sec-
cién 3.2 del Capitulo II, del Titulo Preliminar de la Ley 40/2015, de 1 de octubre, relativa a
las normas de aplicacién a los 6rganos colegiados.

Séptima
Informacioén sobre las actuaciones

En toda la documentacion e informacién, que se genere en desarrollo del presente conve-
nio se consignard expresamente la referencia a la Comunidad de Madrid y a la Fundacién SM.

Octava
Proteccion de datos personales

Para la realizacién de las encuestas objeto del presente Convenio la Fundacién SM no
precisa acceder ni proceder al tratamiento de datos de cardcter personal alguno, ya sea de
los profesores o personal de los Centros, o de las familias y alumnos. A tales efectos, la Fun-
dacién SM se compromete a que ni en el formulario de inscripcidon de Centros ni en las en-
cuestas de profesores, familias y alumnos se recabe ningin dato de cardcter personal, asi
como a abstenerse de realizar cualquier conducta que, de forma directa o indirecta, pudie-
ra hacer identificados o identificables a las personas que, por cuenta del Centro, participan
en el Proyecto.

Las partes se comprometen a cumplir con la legislacion vigente en materia de protec-
cion de datos y cada una de las partes asumird la responsabilidad en que, por este concep-
to, pueda incurrir.

En particular y en relacién con el tratamiento de los datos de los representantes de las
partes, estas declaran expresamente que conocen y quedan obligadas a cumplir en su inte-
gridad el Reglamento (UE) 2016/679, del Parlamento Europeo y del Consejo, de 27 de abril
de 2016, relativo a la proteccion de las personas fisicas en lo que respecta al tratamiento de
datos personales y a la libre circulacién de estos datos, la Ley Organica 3/2018, de 5 de di-
ciembre, de Proteccion de Datos Personales y garantia de los derechos digitales, y cualquier
otra normativa que pueda sustituir, modificar o complementar a la mencionada en materia
de proteccién de datos de cardcter personal durante la vigencia del presente protocolo.
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Especialmente, las partes se comprometen al cumplimiento de las obligaciones rela-
cionadas con el deber de informacién a los titulares de los datos personales, con el deber de
confidencialidad, con las medidas de seguridad, y con la notificacién de brechas de seguri-
dad que pudieran producirse, asi como al cumplimiento de las que se contengan en el co-
rrespondiente acuerdo de encargo de tratamiento a firmar entre el responsable del trata-
miento y el encargado del mismo, si lo hubiera.

Estas obligaciones deberdn ser conocidas por todos aquellos que pudieran participar
en las actuaciones derivadas del presente convenio, comprometiéndose las partes a infor-
mar a los mismos.

Novena
Confidencialidad

Las Partes convienen en no revelar o divulgar a ninguna persona fisica o juridica la in-
formacion de cardcter confidencial a la que tuvieren acceso los involucrados en el presen-
te Convenio, ya sea en forma escrita o verbal, directa o indirectamente y a utilizarla tinica
y exclusivamente para el propdsito o fin para el cual les fue proporcionada.

Consecuentemente, las Partes se comprometen, expresa e irrevocablemente, a no divul-
gar, o utilizar con cualquier propdsito distinto del objeto de este convenio, ya sea en forma es-
crita o verbal, directa o indirectamente, ninguna Informacién Confidencial que le haya sido
revelada por otra de las Partes por cualquier motivo, ni durante la vigencia de este convenio
ni después de su finalizacion, cualquiera que sea la causa de la terminacién del mismo.

Las Partes se comprometen asimismo a adoptar todas las medidas que sean razonables
para proteger la confidencialidad de la informacién y evitar la divulgacion o uso de la mis-
ma y para evitar que pase a ser de dominio publico o a estar en posesion de personas distin-
tas de las autorizadas a tener dicha informacién en virtud de este convenio. Dichas medidas
incluirdn, en todo caso, el mds alto grado de seguridad que las Partes utilicen para proteger
su propia Informacién Confidencial de similar naturaleza.

A estos efectos, “Informaciéon Confidencial” significa cualquier informacién propor-
cionada por o relativa a este convenio, incluyendo, sin limitacién, aquella relativa a datos co-
merciales o técnicos, cientificos, productos, procesos, clientes, proyectos, mercados y cam-
pafias promocionales y publicitarias.

Las Partes reconocen que la informacion recibida en el desarrollo de este Convenio no
podrd ser utilizada con otra finalidad que la consecucién del objeto del presente convenio.

Las obligaciones de confidencialidad establecidas en esta cldusula estardn en vigor
mientras dure la relacion entre las partes, asi como durante cinco (5) afilos mds una vez ex-
tinguida por cualquier causa la citada relacion entre las Partes.

Las Partes reconocen que las obligaciones de confidencialidad acordadas en la presen-
te cldusula lo serdn sin perjuicio de aquellas dimanantes de la regulacién en materia de
transparencia que en su caso pudiera ser de aplicacién

Sin perjuicio de todo lo anterior y de la facultad de publicar los informes previstos en
la cldusula cuarta, FSM podra utilizar los resultados, experiencia y conocimiento global del
mundo educativo derivados de la ejecucion del Proyecto en el desarrollo y orientacidn de
sus actividades. El uso de esa informacidén se realizard en todo caso de forma agregada y
andénima, sin identificar expresamente ni a los Centros, Comunidades Auténomas, institu-
ciones o personas fisicas que hayan participado en las encuestas. Es decir, este uso autori-
zado en ninglin caso supondrd la realizacién de perfiles individuales de los usuarios, de la
Consejeria, de los Centros o de las instituciones participantes, ni la infraccién de las obli-
gaciones de confidencialidad recogidas en los pdrrafos anteriores.

Décima
Derechos de propiedad intelectual e industrial

Todos aquellos materiales que las partes faciliten mutuamente como consecuencia del
desarrollo del convenio, se entenderdn como de propiedad exclusiva de cada una de ellas.

La utilizacién de nombres, marcas, signos, logotipos u otros distintivos o identifica-
ciones de cada una de las partes, o aquellos que se indiquen propiedad de las mismas, en
ningtn caso se entenderd como licencia o cesién de uso o constitucién de derecho alguno a
favor de la otra parte sobre dichos bienes.

Con el objeto de difundir la colaboracién de las partes en el marco del convenio, la Co-
munidad de Madrid autoriza a la Fundaciéon SM al uso de su denominacién y del siguiente
signo distintivo, inicamente bajo las condiciones establecidas en el presente documento:
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Esta autorizacién de uso se limita tnica y exclusivamente a los fines previstos en este
convenio y se extinguird automaticamente en el momento de terminacién del mismo, cual-
quiera que sea la causa.

Décimoprimera
Cesion

Los derechos y obligaciones asumidas por cada una de las Partes bajo este Convenio
no podran ser cedidos a terceras partes sin el consentimiento previo y por escrito de la otra

Parte. A estos efectos se entiende por terceras personas aquellas que no estdn vinculadas or-
gdnicamente a las Partes.

Décimosegunda
Independencia de las partes e inexistencia de relacién laboral

El presente Convenio no supone ninguna asociacion o dependencia entre ellas, ni la
Unica relacidn en la prestacion de los servicios que cada parte realiza. Las partes serdn ab-
solutamente independientes y auténomas, no alcanzandoles ninguna responsabilidad, ni si-
quiera subsidiaria, por aquellas obligaciones que puedan contraer las demds Partes respec-
to a terceros y, especialmente, del personal a su cargo.

Las personas destinadas por cada Parte para el desarrollo del presente Convenio no se
reputardn, en ningin caso y bajo ningin concepto, como personal de la otra Parte, y tanto
las Partes como dichas personas deberdn abstenerse de actuar o presentarse como si tal fue-
ra el caso. En particular, corresponderd en exclusiva a cada Parte supervisar y dirigir todos
los aspectos del trabajo desarrollado por las personas que destinen al Proyecto. En este sen-
tido, serd obligacidn especifica y exclusiva de cada una de las partes cumplir con cuantas
obligaciones legales le corresponden, especialmente de indole laboral y fiscal, tanto de si
mismo como del personal que pudiera tener a su cargo.

La suscripcion del presente Convenio no implicard relacién laboral, contractual o de
cualquier otro tipo entre los profesionales de la Consejeria y la Fundacién SM.

Décimotercera
Comunicaciones

Las Administraciones Publicas las personas juridicas estdn obligadas a relacionarse
electréonicamente de acuerdo con el articulo 14.2 de la Ley 39/2015.

No obstante, las comunicaciones de cardcter informal entre las Partes, siempre que no
contengan datos personales de alumnos y profesores, deberdn efectuarse siempre por escri-
to a través de correo ordinario, correo electrénico, correo privado (mensajeria) y/o certifi-
cado, siempre que dichos medios permitan obtener un comprobante de la recepcién por par-
te del destinatario.

Las comunicaciones y notificaciones de cardcter formal entre las Partes deberdn ser re-
mitidas a los domicilios y a la atencién de las personas que se indican a continuacion:

Fundacion SM:

— Persona de contacto: Nuria Espasa Rodriguez.

— Direccién: Calle Impresores, nimero 2, P.E. Prado del Espino. 28660 Boadilla del
Monte (Madrid) .

— Teléfono: 600 906 204

— E-mail: nuria.espasa@ grupo-sm.com

Consejeria de Educacién, Universidades, Ciencia y Portavocia:

— Att: Direccién General de Bilingiiismo y Calidad de la Ensefianza.

— Direccioén: Calle Alcald, nimero 32, 4.2 planta.

— Teléfono: 917 201 262.

— E-mail: innovacionyformacion@educa.madrid.org

Décimocuarta
Difusion de la colaboracion

La difusion del Programa se podra realizar en los diferentes medios de comunicacion,
previa informacién a cada una de las Partes.

Las Partes deberdn velar para que el nombre e imagen de cada una de ellas y del Pro-
grama no resulten, en ningtin caso, dafiados por los contenidos y ejecucién de las actuacio-
nes y proyectos derivados del Programa.
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Asimismo, las Partes se autorizan reciprocamente para el uso de su imagen, marca y/o
logotipo, y cuantos documentos, memorias e informes se generen con ocasién del cumpli-
miento del objeto del Programa, mediante comunicacidn previa a la otra parte y de acuer-
do a las restricciones establecidas en el presente Convenio, con el fin de dar la maxima di-
fusién a la colaboracién de las Partes.

Décimoquinta
Vigencia del convenio

El presente convenio tendrd una vigencia de un afio desde su firma, que podrd prorro-
garse previo acuerdo de las partes.

Durante los tres meses previos a su fecha de finalizacion, las partes revisardn los re-
sultados del convenio y de las concretas acciones de colaboracion llevadas a cabo entre am-
bas partes, y determinardn conjuntamente si el mismo ha de ser prorrogado o modificado.
No se entendera que el mismo ha sido prorrogado sin el previo, expreso y escrito consenti-
miento de todas las Partes.

Décimosexta
Modificacion del convenio

De conformidad con lo establecido en el articulo 49 g) de la Ley 40/2015, de 1 de octu-
bre, de Régimen Juridico del Sector Publico, en tanto no se establece una regulacion expresa
la modificacién del contenido del convenio requerird acuerdo undnime de los firmantes.

Décimoséptima
Extincién y resolucion

El convenio se resolverd por el incumplimiento de las actuaciones que constituyen su
objeto o por incurrir en alguna de las causas de resolucidn, recogidas en el articulo 51.2 de
la Ley 40/2015, de 1 de octubre, de Régimen Juridico del Sector Publico.

De conformidad con el articulo 49 e) de la Ley 40/2015, de 1 de octubre, en caso de in-
cumplimiento de las obligaciones y compromisos asumidos por cada una de las partes, cual-
quiera de ellas podra notificar a la parte incumplidora un requerimiento para que cumpla en
un determinado plazo con las obligaciones o compromisos que se consideren incumplidos.

Este requerimiento serd comunicado a la Comision Mixta. Si transcurrido el plazo in-
dicado en el requerimiento persistiera el incumplimiento, la parte que lo dirigi6 notificard
a las partes firmantes la concurrencia de la causa de resolucion y se entenderd resuelto el
convenio.

En caso de incumplimiento, se comunicard esta circunstancia a la otra parte, y en caso
de persistir dicho incumplimiento se dard por resuelto el convenio. Los efectos de la reso-
lucién del convenio son los contenidos en el articulo 52 de la citada Ley.

Décimoctava
Jurisdiccién y competencia

Este convenio de colaboracién tiene naturaleza administrativa, no siéndole de aplica-
ciéon la Ley 9/2017, de 8 de noviembre, de Contratos del Sector Piblico (“Boletin Oficial
del Estado” de 9 de noviembre), en virtud de lo dispuesto en los articulos 6.1 y 6.2, quedan-
do sometido al régimen juridico de convenios previsto en el Capitulo VI del Titulo Prelimi-
nar de la Ley 40/2015, de 1 de octubre, de Régimen Juridico del Sector Publico.

Las discrepancias surgidas sobre la interpretacion, desarrollo, modificacién, resolu-
cién y efectos que pudieran derivarse de la aplicacién del presente convenio, deberdn de
solventarse por la Comisién de Seguimiento regulada en el mismo. Si no se llegara a un
acuerdo, las cuestiones litigiosas serdn de conocimiento y competencia del orden jurisdic-
cional Contencioso-Administrativo.

Este convenio se firma de forma electrénica, considerandose como fecha del convenio la
que aparece en la firma del Consejero de Educacidon, Universidades, Ciencia y Portavoz del
Gobierno, habiéndose firmado previamente por la representante de la Fundacién Santa Marfa.

En Madrid, a 23 de marzo de 2022.—Por la Comunidad de Madrid: el Consejero de
Educacién, Universidades, Ciencia y Portavoz del Gobierno, Enrique Ossorio Crespo.—
Por la Fundacién SM: Maria Teresa Ortiz Vélez.
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ANEXO 1
CUESTIONARIO PARA EL ALUMNADO

CUESTIONARIO PARA EL ALUMNADO

Tu colegio/instituto esta participando en un proyecto de valoracion de centros educativos

que permitira conocer su funcionamiento para asi poder mejorar.

Una parte fundamental de los centros son sus alumnos, por lo que vuestra opiniéon es

muy importante.

En este cuestionario te pedimos que contestes a algunas preguntas relacionadas con
tu entorno familiar, tus profesores, su forma de ensefiar, de evaluar, y lo que tu
aprendes. También el objetivo es conocer algunos aspectos sobre ti mismo, el ambiente

de tu colegio y la relaciéon que tienes con tus profesores y comparieros.
Todas tus respuestas seran anénimas y confidenciales, no seran conocidas por nadie,

ni de tu colegio/instituto ni de tu familia. Por ello, te pedimos que contestes con total
libertad.

MUCHAS GRACIAS POR TU COLABORACION
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Curso:
O 4°Ed. Primaria| 55.1-55.7 O 2°ESO 56.8-56.17 O FP Basica  95.18-55.22'y 56.18-56.22
O 5°Ed. Primarial 56.1-56.7 O 3°ESO O Ciclo Formativo Grado
O 6° Ed. Primaria O 4°ESO Medio
O Ciclo Formativo Grado
Superior

O 1° Bachillerato
O 1°ESO 55.8 -55.17 O 2° Bachillerato 55.23-55.26 y 56.23-56.26

Género:
O Masculino
O Femenino

¢, Has repetido algun curso?
O Si
O No

CONTEXTO SOCIOCULTURAL

Ahora, te vamos a hacer unas preguntas sobre tu familia y tu casa.

1. ¢ Hasta qué nivel de estudios llegé tu padre o tutor?

No tiene estudios o no termino la ensefianza obligatoria

Graduado en ESO, EGB o equivalente terminado

Bachillerato, Formacion profesional o equivalente terminado
Carrera universitaria terminada (graduado, diplomado o licenciado)
Master o doctorado universitario

O

@)
(@)
(@)
(©)

2. ;Hasta qué nivel de estudios lleg6 tu madre o tutora?

No tiene estudios o no termino la ensefianza obligatoria

Graduado en ESO, EGB o equivalente terminado

Bachillerato, Formacion profesional o equivalente terminado
Carrera universitaria terminada (graduada, diplomada o licenciada)
Master o doctorado universitario

OO0OO00O0
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3. Sefiala en cual de los siguientes grupos esta incluida la profesiéon de tu padre o tutor:
Inactivo: jubilado, desempleado...

Trabaja haciendo las tareas del hogar

Trabajador no cualificado: limpiador, conserje...

Trabajador cualificado: dependiente, camarero, peluquero...

Técnico de nivel medio: pequefio empresario, comerciante, enfermero...

Técnico de nivel superior: abogado, profesor, médico, directivo de empresa...

(ONONONONONG)

4. Sefala en cual de los siguientes grupos esta incluida la profesion de tu madre o tutora:
Inactiva: jubilada, desempleada...

Trabaja haciendo las tareas del hogar

Trabajadora no cualificada: limpiadora, conserje...

Trabajadora cualificada: dependienta, camarera, peluquera...

Técnico de nivel medio: pequefia empresaria, comerciante, enfermera...

Técnico de nivel superior: abogada, profesora, médico, directiva de empresa...

(ONONONONONG)

5. ¢ Tienes una habitacién propia en la que puedas estudiar sin que te molesten?
O si
O No

6. ¢ Tienes un ordenador o una tablet en casa que puedas utilizar para hacer los deberes o
estudiar?

O Si, de uso personal

O Si, compartido

O No

7. ¢ En tu casa tienes conexién a internet?
O si
O Si, pero funciona regular
O No

8. ., Con qué frecuencia se lee la prensa (impresa o digital) en tu casa?
O Nunca o casi nunca
O Los fines de semana

O Todos o casi todos los dias

9. ¢ Se suelen leer libros (impresos o digitales) en tu casa?
O Nunca o casi nunca
O Los fines de semana o en vacaciones

O Todos o casi todos los dias
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10. ¢ Con qué frecuencia se realizan en tu casa las siguientes actividades?

Nunca Algunas Frecuentemente
veces
10.1 Ir al cine O O O
10.2 Hacer viajes, turismo O O O
1 AS|st!r a espectaculos (teatro, musicales, o o o
conciertos...)
10.4 Visitar museos, exposiciones O O O

VALORACION DEL CENTRO, DE LAS RELACIONES SOCIALES Y DE LA
CONVIVENCIA

A continuacion, encontraras una serie de afirmaciones sobre la valoracion de tu centro y de la
forma de ensefiar de tus profesores. Indica tu grado de acuerdo o desacuerdo con cada una
de ellas.

Valoracion del centro educativo

Nada Totalmente
de Poco Bastante
de acuerdo
acuerdo
1. Los alumpos de este centro salimos o o o o
bastante bien preparados
12. Estoy orgulloso de ser alumno de este o o o o
centro
13. Me encuentro bien en mi centro O O O (@)
Valoracion del profesorado
Nada
Totalmente
de Poco Bastante de acuerdo
acuerdo
14 Me gusta la forma de ensefiar que tienen o o o o

" mis profesores

Estoy seguro de que mis profesores me
15. ayudaran si  tengo dificultades de O O O O
aprendizaje

Nuestros profesores tienen en cuenta

16. nuestros intereses y motivaciones para O O O O
adaptarse a nuestras necesidades
17. Estoy seguro de que mis profesores me o o o o

ayudaran si tengo problemas emocionales
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Valoracion de la tutoria

Nada
de
acuerdo
18 La hora de tutoria me ha sido muy util para o
" mis relaciones y mis estudios
Los tutores se preocupan por nosotros, no
19. e o O
solo por nuestro rendimiento académico
20 Me gusta la hora de tutoria porque se tratan o
" temas personales que nos interesan
Relaciones familiares
Nada
de
acuerdo
En general, tengo una buena relacion con
21. . O
mis padres
22. Me gusta vivir en casa de mis padres @)
Mis padres estan dispuestos a escucharme
23. . O
cuando lo necesito
Relacion con los compaiieros
Nada
de
acuerdo

24. Estoy a gusto con mis comparfieros de clase O
25 Entre los companieros de clase siempre nos

. O
ayudamos

26 Suelo contar mis problemas personales a o

" mis amigos y amigas
27. No tengo casi amigos y amigas O
Sociabilidad

Nada
de
acuerdo

28. A menudo me siento aislado (@)

29. Me gustaria que la genta me apreciaramas O
30. A menudo me siento solo o sola en el recreo @)

Poco

Poco

Poco

o O O

Poco

O
©)
(@)

Totalmente
Bastante
de acuerdo
@) O
O O
@) O
Bastante Totalmente
de acuerdo
@) O
O O
@) O
Bastante Totalmente
de acuerdo
O (@)
O O
@) O
@) O
Bastante Totalmente
de acuerdo
@) O
O O
O (@)
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Actitud ante la diversidad

Nada Totalmente
de Poco Bastante
de acuerdo
acuerdo
Intento ayudar a los compaferos que
el tienen mas dificultades de aprendizaje © © © o
32, Me parece bien que haya alumnos con o o o o

discapacidad en mi clase

Tengo buenas relaciones con todos los
alumnos que hay en mi clase, sin
33. 9 y " 0 O 0 O
importarme su cultura, aspecto fisico,
clase social u orientacién sexual

Clima de convivencia

Nada
Totalmente
de Poco Bastante de acuerdo
acuerdo
En el colegio hacemos actividades en las
34. que trabajamos la igualdad, el respetoy la O O O O
convivencia
Los profesores nos ensefian como
35. relacionarnos de forma positiva con los O O O O
demas
En ese centro tienen en cuenta las
36. opiniones de los alumnos para resolver los O O O O
problemas de convivencia que surgen
37. En este centro hay muy pocos conflictos o o o o

entre alumnos
Conflictos en el centro

38. (Te has sentido maltratado por algun compafiero de forma continua? (te insultan, te
pegan, te ridiculizan, te ignoran, te rechazan...)

O No, nunca me ha pasado

O Alguna vez me ha sucedido

O A menudo me pasa

O Me pasa todos o casi todos los dias

39. ¢Algun profesor del centro te ha hecho sentir mal? (te insulta, te grita, te ridiculiza, te
rechaza...)

O No, nunca me ha pasado

O Alguna vez me ha sucedido

O Me pasa a menudo

O Me pasa todos o casi todos los dias
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Bienestar emocional

40.
41.

Nada
de
acuerdo

Me siento contento y animado O
Estoy satisfecho con la la vida que tengo O

Educacién emocional

42.

43.

44,

Nada
de
acuerdo
Los profesores se preocupan por el o
bienestar emocional de todos los alumnos
Los profesores estan atentos si hay o
algunos alumnos triste o aislado

En el centro nos ensefan a expresar o
nuestras emociones de forma adecuada

Educacion en valores

45.

46.

47.

Nada
de

acuerdo
Los profesores nos hablan a menudo de o

los problemas ambientales

Los profesores nos ensefian a valorar a

las personas independientemente de sus (@)
caracteristicas y necesidades educativas
Nuestros profesores nos hablan a menudo

de los derechos humanos y las O
desigualdades sociales

Poco

Poco

Poco

Totalmente
Bastante
de acuerdo
O (@)
@) O
Bastante Totalmente
de acuerdo
@) O
O O
@) O
Bastante Totalmente
de acuerdo
O (@)
@) O
O (@)
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VALORACION DE LOS ME'[ODOS DE ENSENANZA, DE LAS COMPETENCIAS
ACADEMICAS Y DEL APRENDIZAJE

A continuacién, encontraras una serie de afirmaciones relacionadas con los métodos de
ensefianza, tus competencias académicas y tus aprendizajes. Por favor, indica tu grado de
acuerdo con cada una de ellas.

Valoracion de los métodos de enseianza
Nada

de Poco Bastante Totaimente
de acuerdo
acuerdo
En clase trabajamos sobre todo en grupos
ek cooperativos o a través de proyectos o o > >
Realizamos actividades fuera del centro
49. para poner en practica lo que hemos O O O O
aprendido
En clase utilizamos recursos digitales
como buscadores, blogs, foros, materiales
o multimedia... para ampliar los > o > O
conocimientos
Valoracion de la evaluacion
Nada
de Poco Bastante Totaimente
de acuerdo
acuerdo
51. En general, considero justas las o o o o

calificaciones que obtengo

Los profesores utilizan distintas formas de
52. evaluacion (portafolio, las rubricas, la O O O O
autoevaluacion)

Los profesores tienen también en cuenta
en la evaluacion la participacion en clase
55, e E O @) O O
las exposiciones, las actividades fuera del
aula...

Competencia académica

Nada Totalmente
de Poco Bastante
de acuerdo
acuerdo
Soy tan bueno en los estudios como yo
54. °% o o o o o
quiero

55 Yo puedo hacer sin problemas los deberes
" que me mandan para casa

56. Me va bien en los estudios
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Aprendizaje e interés en las materias

57. Sefala tu grado de aprendizaje en cada una de las siguientes asignaturas:

Prima

57.1.
57.2.
57.3.
57.4.
575

57.6.
57.7.

ESO

57.8.

57.9.

57.10.
57.11.
57.12.
57.13.
57.14.
57.15.

ria

Matematicas

Lengua Castellana y Literatura
Primera Lengua Extranjera
Ciencias Sociales

Ciencias de la Naturaleza
Educacion Fisica

Lengua Propia y Literatura

Matematicas

Lengua Castellana y Literatura
Primera Lengua Extranjera
Geografia e Historia

Biologia y Geologia

Fisica y Quimica

Educacion Fisica

Lengua Cooficial y Literatura

1° Bachillerato

57.16.
57.17.
57.18.
57.19.
567.20.

Lengua Castellana y Literatura
Primera Lengua Extranjera
Filosofia

Educacién Fisica

Lengua Cooficial y Literatura

2° Bachillerato

57.21.
57.22.
57.23.
57.27

Lengua Castellana y Literatura
Primera Lengua Extranjera
Historia de Espafa

Lengua Cooficial y Literatura

Nada

(O ONONONONONG

OOOOOOOO(;%U
(@]

Nada

O O0OO0OO0O0

Nada

O OO0OO

Poco

O O0OO0OO0OO0O0Oo

Bastante

OO0OO0OO0OO0OO0OO0O0

OOOOO-glj
S}

Poco

OO O0OO

Bastante

O O0OO0OO0OO0O0Oo

Mucho

OO0OO0OO0OO0OO0O0O0

Bastante

O O0OO0OO0O

Bastante

O O0OO0OO0

Mucho

(OXONONONCNONG

Mucho

O O0OO0OO0O0

Mucho

O 0OO0OO0
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58. Ahora, senala cuanto te interesan cada una de ellas:

Primaria

58.1.
58.2.
58.3.
58.4.
58.5.
58.6.
58.7.
58.8.
58.9.

ESO

58.10.
58.11.
58.12.
58.13.
58.14.
58.15.
58.16.
58.17.

Matematicas

Lengua Castellana y Literatura
Lengua Extranjera

Ciencias Sociales

Ciencias de la Naturaleza
Educacién Fisica

Musica

Educacion Plastica y Visual
Lengua Propia y Literatura

Matematicas

Lengua Castellana y Literatura
Primera Lengua Extranjera
Geografia e Historia

Biologia y Geologia

Fisica y Quimica

Educacion Fisica

Lengua Cooficial y Literatura

1° Bachillerato

58.18.
58.19.
58.20.
58.21.
58.22.

Lengua Castellana y Literatura
Primera Lengua Extranjera
Filosofia

Educacion Fisica

Lengua Cooficial y Literatura

2° Bachillerato

58.23.
58.24.
58.25.
58.26.

Lengua Castellana y Literatura
Primera Lengua Extranjera
Historia de Espafa

Lengua Cooficial y Literatura

Nada

OO0OO0OO0OO0OO0O0O0

Nada

OO0OO0OO0OO0OO0OO0OO0O0

Poco

OO0OO0OO0OO0OO0OO0O0

Nada

O O0OO0OO0O0

O00O0F%
o
Q

OOOOOOOOO:(%U
(@]

Bastante

OO0OO0OO0OO0OO0OO0O0

Poco

O OO OO0

Poco

O O0OO0OO0

Bastante

OO0OO0OO0OO0OO0OO0OO0O0

Mucho

OO0OO0OO0OO0O0O0O0

Bastante

O O0OO0OO0O0

Bastante

O O0OO0OO0

Mucho

OO0OO0OO0OO0O0O0OO0O0

Mucho

O O0OO0OO0O

Mucho

O 0OO0OO0
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PROPUESTAS DE MEJORA DEL CENTRO

59. Si pudieras mejorar algo en tu centro, ¢qué elegirias? (Puedes seleccionar hasta
CUATRO opciones)

O

OO0O0O0OOO0OO0OOO0OO0OoOoOoOoOoOoao

Mas trabajo cooperativo con mis compafieros y comparieras

Ensefianza mas adaptada a la diversidad de los alumnos y alumnas

Deberes mas interesantes y aplicados

Formas de evaluarnos mas diversas y que se adapten mejor a nuestros aprendizajes
Mas atencidn personalizada a nuestro bienestar emocional

Mas utilizacion de los ordenadores

Ensefianza més activa a través de proyectos y més actividades practicas

Menos deberes en casa

Mas actividades fuera del centro para poner en practica lo que hemos aprendido
Mas ensefianza de idiomas

Mas actividades de lectura

Mayor participacion del alumnado

Mas actividades extraescolares

Mas educacion en valores

No cambiaria nada en especial

VALORES PROPIOS DEL CENTRO (SOLO CONCERTADOS)

Por ultimo, si tu centro es concertado, por favor, contesta las siguientes preguntas sobre los
valores propios del centro:

Nada
de Poco Bastante Totalmente
de acuerdo
acuerdo
59. Conozco los valores propios del colegio O O O O
Realizamos actividades para desarrollar o o o o

los valores propios del colegio

MUCHAS GRACIAS POR TU COLABORACION

BOCM-20220407-40



=BOCM

BOLETIN OFICIAL DE LA COMUNIDAD DE MADRID

B.O0.C.M. Nim. 83

JUEVES 7 DE ABRIL DE 2022

Pég. 145

ANEXO 2
CUESTIONARIO PARA EL PROFESORADO

CUESTIONARIO DEL PROFESORADO

En el Instituto de Evaluacion y Asesoramiento Educativo (IDEA), dependiente de la Fundacion
SM, hemos disefiado un modelo de valoracion de centros educativos. Creemos que este
modelo puede ser muy beneficioso para conocer el funcionamiento de los centros,
valorar los progresos alcanzados y los principales retos a los que los centros deben

enfrentarse.

El cuestionario destinado al profesorado tiene como objetivo conocer diferentes aspectos
relativos al clima del centro, su funcionamiento y los procesos de ensefianza y
aprendizaje. Creemos que su opinién, junto con la del alumnado y sus familias, es muy
importante para conocer la labor que se realiza en el centro y poder valorar los principales

retos a los que debe enfrentarse.

La encuesta es ANONIMA y CONFIDENCIAL, por eso le pedimos que responda con la mayor

sinceridad a todas las preguntas.

MUCHAS GRACIAS POR SU COLABORACION
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¢ En qué etapa imparte mas horas de docencia?
Infantil

Primaria

ESO

Bachillerato

Ciclos Formativos

O00O0O0

Anos de antigliedad docente
O Menos de 3
O Entre3y10
O Entre 10y 20
O Masde 20

Género
O Masculino
O Femenino

A continuacioén, encontrara una serie de afirmaciones para las que le pedimos que indique su
grado de acuerdo o desacuerdo:

Valoracion del centro

Nada
de Poco Bastante Totalmente
de acuerdo
acuerdo
1 En este ceptro es p05|blt_a conseguir un o o o o
buen ambiente de estudio
2. Mi centro es un buen centro, funciona bien O O O O
3. Me gustaria que mis hijos estudiasen en o o o o
este centro
Expectativas hacia el alumnado
Nada
Totalmente
de Poco Bastante de acuerdo
acuerdo
Tengo altas expectativas hacia todos mis
i alumnos y alumnas © © © =
Los alumnos de este centro salen bien
5. preparados © © © ©
6. Estoy satisfecho con los resultados que o o o o

obtienen la mayoria de los alumnos
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Relaciones entre el profesorado

En el claustro hay un ambiente de dialogo
y de participacion

Los profesores de este centro nos
ayudamos unos a otros

En el centro existe un buen clima de
9. apoyo entre los profesores para hacer
mejor el trabajo

Nos gusta encontrarnos para celebrar
10. algun acontecimiento (cumpleafios,
premios...)

Relaciones con el alumnado

En general las relaciones de los alumnos

11.
con los profesores son buenas
12 Si preguntaran a mis alumnos estos dirian
" que me intereso por ellos
13 Creo que, en general, mis alumnos me

aprecian

Relaciones con las familias

Tengo buena relacion con la mayoria de
las familias de mis alumnos

En general, las familias apoyan la labor
que realizamos en el centro

16. Creo que las familias me aprecian

14.

15.

Nada Totalmente
de Poco Bastante de acuerdo
acuerdo
(@) (@) O @)
@] @] @] O
(@) (@) O @)
@) (@) @) O
Nada
de Poco Bastante Totalmente
de acuerdo
acuerdo
(@) O O @)
(@) (@) (@) O
@] @] O O
Nada
Totalmente
de Poco Bastante de acuerdo
acuerdo
@] @] @] O
(@) (@) O O
@) @) @) O
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Clima de convivencia en el centro

Los profesores ensefiamos a los alumnos
17. arespetarse los unos a los otros y a
resolver los conflictos de forma pacifica

Los profesores ensefiamos como deben
18. relacionarse los alumnos de forma
positiva con los demas

En el centro se tienen en cuenta las
19. opiniones de los alumnos para resolver
los problemas de convivencia que surgen

En este centro hay muy pocos conflictos

20.
entre alumnos

Actitud ante la diversidad

El centro promueve una cultura que
21. reconoce y valora la diversidad de las
personas

La diversidad de alumnos en el centro y
22. en las aulas enriquece el proceso de
ensefianza y aprendizaje

Creo que en este centro se da una
23. adecuada respuesta a los alumnos con
dificultades

Si tuviese un hijo con necesidades
24. especiales, no dudaria en traerlo a este
centro

Educacién emocional

Converso con los alumnos si los veo
habitualmente tristes o aislados

Los profesores ensefiamos a los alumnos
26. areconocer y expresar las emociones de
forma adecuada

El bienestar emocional de todos los
27. alumnos es una de las preocupaciones
principales de los profesores

25.

Nada
de
acuerdo

(@)

(@]

(@)

(@)

Nada
de
acuerdo

(@)

(@)

(@)

Nada
de
acuerdo

(@)

@)

(@)

Poco

(@)

Poco

(@)

Poco

Bastante Totalmente
de acuerdo

o (@)

e} ©)

o (@)

e} O
Bastante g:t:gggi
o (@)

o O
o O
e} O
Bastante ggt:!:rﬂ::gﬁ
o @)

e} @)

o @)
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Educacién en valores

28.

29.

30.

Se plantean actividades que fomentan el
respeto a las diferencias culturales, de
género, de capacidad y, en general, a la
diversidad de creencias y valores de las
personas

Se impulsa la reflexion del alumnado
sobre los derechos humanos y las
desigualdades sociales

Existe interés en el centro para favorecer
actitudes favorables a la sostenibilidad y a
la proteccion del medio ambiente

Tutoria

SilF

32.

83t

Existe un plan de accién tutorial flexible y
adaptado a las necesidades de los
alumnos

En la tutoria se tienen en cuenta los
intereses y preocupaciones de los
alumnos

No me importaria ser tutor de algun
grupo, aunque el alumnado sea muy
diverso

Liderazgo y cultura del centro

34.

35.

36.

37.

El equipo directivo impulsa proyectos para
mejorar la calidad de la ensefianza

El equipo directivo facilita mi tarea
docente

El equipo directivo crea un buen clima de
trabajo

Tengo confianza en que el equipo
directivo responda bien a los problemas
del centro

Nada
de
acuerdo

(@)

Nada
de
acuerdo

(@)

Nada
de
acuerdo

(@)

O

Poco

Poco

(@)

Poco

Bastante

Bastante

(@)

Bastante

Totalmente
de acuerdo

Totalmente
de acuerdo

(@)

Totalmente
de acuerdo

O

(@)
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Organizacion y coordinacion docente

Nada
de Poco
acuerdo
Existen estructuras de coordinacion entre
38. etapas para mejorar la respuesta @] @]
educativa al alumnado

Los profesores del mismo curso cuidamos
39. que nuestras actividades docentes estén O O
coordinadas

Todos los profesores de la etapa
40. utilizamos una metodologia de ensefianza O O
muy similar

Participacion de la comunidad educativa

Nada
de Poco
acuerdo

El equipo directivo establece canales de

41 comunicacion para que toda la comunidad o o
* educativa se involucre en las actividades

del centro

La mayor parte de las familias de
42. nuestros alumnos colaboran en las O (@)

actividades que se realizan en el centro

Desde el centro se fomenta que los
43. alumnos y sus familias propongan y O O
desarrollen proyectos

Formacion del profesorado y evaluacion

Nada
de Poco
acuerdo
44 Existe un plan de formacién ajustado a las o o
" necesidades del profesorado

Los profesores dedicamos tiempo a
45. compartir nuestra practica con otros O @]

compafieros y a reflexionar sobre ella
46. En el centro existen planes de evaluacién o o

y seguimiento de la practica docente

En el centro existe un plan de
47. acompafiamiento para los profesores que O O
se incorporan

Bastante

(@)

Bastante

Bastante

(@)

Totalmente
de acuerdo

O

Totalmente
de acuerdo

(@)

Totalmente
de acuerdo

O

©)
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Metodologia de ensefianza

Nada Totalmente
de Poco Bastante de acuerdo
acuerdo
Utilizo principalmente en mi docencia el
48. aprendizaje cooperativo y basado en O O O O
proyectos
En general, mis alumnos aprenden
49. investigando y experimentando para O O O O

comprender el mundo

Realizo actividades en contextos reales
50. para que los alumnos pongan en practica O O O O
sus conocimientos

Modelo de ensefianza
Nada

Totalmente
de Poco Bastante
de acuerdo
acuerdo
En los procesos de ensefanza, partimos
51. Procesos anzd, p o} o) o} O
de los conocimientos previos del alumno
En el proceso de aprendizaje, tenemos en
52. cuenta los intereses y motivaciones del O @] @] O
alumnado
Adaptamos la ensefanza al ritmo de
53. plamo o) o) o) 0
aprendizaje de cada alumno
La ensefianza que se imparte en el centro
ofrece amplias oportunidades para
54. desarrollar la creatividad, el pensamiento O @] @] O
critico, la innovacion y la resolucion de
problemas
Evaluacion
Nada
Totalmente
de Poco Bastante
de acuerdo
acuerdo
Los profesores de este centro utilizamos
diversas formas de evaluacion formativa
515), . B @) @) (@) O
como el portafolio, las rubricas, la
autoevaluacion
En la evaluacion de los alumnos, tenemos
en cuenta la participacion en clase, las
56. - L ’ O O @] O
exposiciones, las actividades fuera del
aula...
Los profesores reflexionamos con los
alumnos sobre los resultados de la
57. @) @) O O

evaluacion para que conozcan los
aciertos y los errores
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58. vy trabajos porque tienen claros los O
criterios de evaluacion
Participacion en proyectos innovadores
Nada
de
acuerdo
59. Participo en proyectos interdisciplinares O
Formo parte de redes de escuelas y
60. . O
trabajo en red con ellas
61 Realizo cambios o innovaciones en mi o
* ensenanza todos los afios
62. Me implico en los proyectos de mejora o

Mis alumnos podrian corregir sus pruebas

que se impulsan en el centro

Propuestas de mejora del centro

63. Si pudiera mejorar algo en el centro educativo, ¢qué sugeriria? (Puede sefalar hasta

CUATRO opciones)

a

Mas utilizacion de la tecnologia en el aula

Mas ensefanza de idiomas

Mas coordinacién entre el profesorado
Mejor trabajo del equipo directivo

Mas atencion y colaboracion con las familias

o o Y i o o Iy

No cambiaria nada en especial

Mas atencioén a al bienestar emocional de los alumnos

Mas exigencia a los alumnos y a las alumnas

Mas actividades musicales, deportivas o de teatro

Mas importancia a la lengua y a las matematicas

Mayor importancia a la educacién en valores

Poco

O

(@)
(@)
(@)

Ensefianza mas adaptada a la diversidad del alumnado

Mas importancia a la lectura en todas las areas y materias

o O O

Ensefianza mas activa a través de proyectos y trabajo cooperativo

Totalmente
Bastante
de acuerdo

(@)

(@)
(@)
@)
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Demandas de apoyo y formacion
64. En la situacion actual, sen qué ambito requiere usted mas apoyo? (Puede elegir hasta
TRES opciones)
O Ensefanza por competencias
Adaptacién de la evaluacion
Respuesta a la diversidad de los alumnos
Tecnologia y sitios web
Metodologias activas
Aprendizaje cooperativo
Proyectos interdisciplinares
Bienestar emocional del alumnado

Educacién en valores

OOO0O0OoO0Oo0OoOoanQ

Relaciones con la familia

Valores propios del centro

Por ultimo, por favor, si su colegio es concertado, conteste las siguientes preguntas sobre los
valores propios del centro:

Nada Totalmente
de Poco Bastante de acuerdo
acuerdo
65. Cor!ozqg el caracter propio de la o o o o
Institucién en la que trabajo
66. Realizamos actividades suficientes para o o o o

desarrollar los valores propios del centro

MUCHAS GRACIAS POR SU COLABORACION
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ANEXO 3
CUESTIONARIO PARA LAS FAMILIAS

CUESTIONARIO DE FAMILIAS

El colegio/instituto en el que su hijo/a esta escolarizado esta participando en un proyecto de
valoraciébn de centros educativos llevado a cabo por el Instituto de Evaluacién y

Asesoramiento Educativo (IDEA) de la Fundacién SM.

El objetivo de este cuestionario es conocer la percepcion de las familias sobre el clima
del centro, su satisfaccion con el funcionamiento y el profesorado, y su valoracion sobre la
forma de ensefiar y evaluar de los docentes. Creemos que su opinion, junto con la del
profesorado y el alumnado, es muy importante para conocer la labor que se realiza en el

centro y poder valorar los principales retos a los que debe enfrentarse.

La encuesta es ANONIMA Y CONFIDENCIAL, por eso le pedimos que responda con la mayor

sinceridad a todas las preguntas.

MUCHAS GRACIAS POR SU COLABORACION
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¢ En qué etapa esta escolarizado su hijo o hija? Si tiene varios hijos en el centro, por favor,

responda al cuestionario pensando en uno de ellos.
O Infantil
O Primaria
O ESO

O Bachillerato

O Ciclos formativos

A continuacion, encontrara una serie de afirmaciones para las que le pedimos que indique su

grado de acuerdo o desacuerdo:

Valoracion del funcionamiento del centro

Nada
Totalmente
de Poco Bastante
de acuerdo
acuerdo
1 Creq que en estg centro existe un buen o o o o
ambiente de estudio
2. Mi hijo va contento al centro O O O O
3. Creo que este centro funciona bien O O O O
4. Recomendaria este centro a mis amigos O O O @]
Comunicacion y participacion
Nada
de Poco  Bastante Totalmente
de acuerdo
acuerdo
5 Lgs familias nos sentimos participes en la o o o o
vida del centro
El centro utiliza canales de comunicacion
6. para que todos podamos participar en las O O O @]
actividades del centro
7 Tengo |nformacpn suficiente sobre los o o o o
asuntos que me interesan del centro
Valoracion del tutor
Nada
de Poco Bastante Totalmente
de acuerdo
acuerdo
8. La atgn_qon que recibo por parte del tutor/a o) o o)
de mi hijo/a
9 !EI tutor de mi hijo/a le conoce bien y se o o 0
interesa por él/ella
10, Tengo informacién suficiente sobre los o o o

progresos de mi hijo
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Valoracion del profesorado

Los profesores de mi hijo son competentes

y ensefian bien

Los docentes del centro se adaptan a los

12. diferentes ritmos de aprendizaje de los
alumnos

13 Los docentes dan importancia a los

" aspectos personales y afectivos

11.

Valoracion de la convivencia

Las normas de disciplina del centro
favorecen la existencia de un buen clima
En el centro ensefian a los alumnos a
15. resolver los problemas de convivencia de
forma adecuada

En este centro apenas hay conflictos entre
los alumnos

14.

16.

Educacioén en valores

El centro fomenta el respeto a las

diferencias culturales, de género,

capacidad y, en general, a la diversidad de

creencias y valores de las personas.

El centro promueve valores relacionados

18. con los derechos humanos y la justicia
social

El centro promueve la proteccion del medio
19. ; o
ambiente y la sostenibilidad

17.

Actitud ante la diversidad

Me parece positivo que en la clase de mi
20. hijo haya alumnos con dificultades de

aprendizaje

La diversidad de alumnos en el centro y en
21. las aulas enriquece el proceso de

ensefianza y aprendizaje

Valoro positivamente que en la clase de mi
22. hijo estudie algiin alumno con

discapacidad

Nada
de
acuerdo

(@)

(©)

(@)

Nada
de
acuerdo

(@)

(@)

(@)

Nada
de
acuerdo

(@)

Nada
de
acuerdo

(@)

(@)

(@)

Poco

Poco

Poco

Poco

(@)

(@)

Bastante Totalmente
de acuerdo

O O

O O

O O
Bastante Totalmente
de acuerdo

O O

O @]

O O
Bastante Totalmente
de acuerdo

O O

O O

O O
Bastante Totalmente
de acuerdo

O O

O O

O O
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Valoracion de los métodos de ensenanza

Nada
de
acuerdo
23 Los profesores suelen emplear métodos o
" activos y cooperativos
La ensefanza que se imparte en el centro
ofrece  amplias oportunidades para
24. d - . O
esarrollar la creatividad y el pensamiento
critico.
25 El tipo de tareas que mi hijo tiene que
" hacer en casa son acertadas
26 La cantidad de tareas que mi hijo tiene
" que hacer en casa es razonable
Valoracién de la evaluacion
Nada
de
acuerdo
27 Las calificaciones que obtiene mi hijo me o

parecen justas

Los profesores ayudan a los alumnos para
28. que reflexionen sobre lo que aprenden y O
sobre sus errores

Los profesores tienen en cuenta la

29 participacion en clase, las exposiciones, o
" las actividades fuera del aula... en la
evaluacion

Poco

(@)

Poco

(@)

(@)

Bastante Totalmente
de acuerdo
O O
O O
@)
O
Bastante Totalmente
de acuerdo
O O
O O
O O
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Propuestas de mejora del centro

30. Si pudiera mejorar algo en el colegio de su hijo o hija, ¢,qué elegiria? (Puede sefalar
hasta CUATRO opciones)

31.

[0 Ensefianza mas adaptada a la diversidad de los alumnos y alumnas
[0 Ensefianza mas activa y a través de proyectos
[ Mas utilizacion de la tecnologia
[0 Deberes en casa mas interesantes y aplicados
[0 Mas atencion a su bienestar emocional
[0 Mas ensefianza en inglés
[0 Mas importancia a la lengua y las matematicas
O Mas informacion a las familias
[0 Mas colaboracién con las familias
O Menos deberes en casa
[0 Mas actividades musicales, deportivas o de teatro
[0 Mas educacion en valores
[0 Mas actividades extraescolares
[ No cambiaria nada en especial
Actividades extraescolares
Nada No
Totalmente
de Poco Bastante
de acuerdo
acuerdo afecta
Valoro positivamente las actividades
extraescolares a las que asiste mi O O O O O
hijo
Hay variedad suficiente de
actividades extraescolares que O O O O O

32.

oferta el centro

Para finalizar, si su colegio es concertado, conteste por favor a las siguientes preguntas
sobre los valores propios del centro:

83t

34.

Nada
Totalmente
de Poco Bastante
de acuerdo
acuerdo

Corjozcg Iq_s valores del colegio donde o o o o
estan mis hijos
Me interesa colaborar en el desarrollo de o o o o

los valores propios del colegio

MUCHAS GRACIAS POR SU COLABORACION

(03/6.160/22)
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