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III. ADMINISTRACIÓN LOCAL





AYUNTAMIENTO DE MÓSTOLES




OFERTAS DE EMPLEO




82



Móstoles. Ofertas de empleo. Proceso selectivo




Según decreto del concejal de Participación Vecinal y Recursos Humanos número 1501/22, de 21 de abril, mediante el cual se aprueba la relación provisional de aspirantes admitidos y excluidos y la designación del Tribunal Calificador para cubrir 7 plazas mediante promoción interna de Subinspector/a del Cuerpo de Policía Municipal del Ayuntamiento de Móstoles pertenecientes a la oferta de empleo público del año 2021 y de conformidad con lo dispuesto en el artículo 97 de la Ley 7/1985, de 2 de abril, Reguladora de las Bases de Régimen Local, se hace público, mediante su inserción en el BOLETÍN OFICIAL DE LA COMUNIDAD DE MADRID.



“Primero.—Declarar aprobada la relación provisional de candidatos admitidos y excluidos a las pruebas selectivas para el acceso de siete plazas de Subinspector del Cuerpo de Policía Municipal del Ayuntamiento de Móstoles correspondientes a la Oferta de Empleo Público del año 2021, mediante promoción interna, según establece la base quinta de las bases específicas de la convocatoria, cuyo listado provisional de candidatos excluidos es el siguiente:










Las listas completas de aspirantes admitidos y excluidos se encuentran expuestas al público en la web municipal y en el tablón de anuncios de este Ayuntamiento.



Segundo.—Que los aspirantes excluidos, así como los que no figuran en la relación de admitidos ni en la de excluidos, dispondrán de un plazo de diez días hábiles contados a partir del siguiente a la publicación de este decreto en el BOLETÍN OFICIAL DE LA COMUNIDAD DE MADRID, a fin de subsanar los defectos que hayan motivado su exclusión o su no inclusión expresa.



La relación definitiva de los candidatos admitidos al proceso de selección se hará pública en la web municipal y en el tablón de anuncios de este Ayuntamiento.



Tercero.—Designar la composición nominal del Tribunal calificador que será el siguiente:



—	Presidente:



•	Titular: D. Juan Manuel Arribas Reyes.



•	Suplente: D. Pedro Canales Rosado.



—	Vocales: 



•	Titular: D. Juan Herrera Carmona.



	Suplente: Dña. Inmaculada Fernández Murillo.



•	Titular: D. José María Sancho López.



	Suplente: Dña. María Paula Álvarez Martínez.



•	Titular: Dña. Mercedes Prados Jiménez.



	Suplente: Dña. Guadalupe Llamas Velasco.



—	Secretario:



•	Titular: D. Oscar Moreno Sánchez.



	Suplente: D. Raúl Rodríguez Calvo.



Trasládese el presente decreto a los miembros del Tribunal para su conocimiento y a los efectos oportunos”.



Móstoles, a 26 de abril de 2022.—El concejal de Participación Vecinal y Recursos Humanos, Aitor Perlines Sánchez.



(03/8.432/22)





Nota: El contenido del texto de la disposición que aquí se muestra no es necesariamente exacto y completo. Únicamente la disposición publicada con firma electrónica, en formato PDF, tiene carácter auténtico y validez oficial.
		









	http://www.bocm.es	[image: Logo BOCM]	CVE: BOCM-20220509-82










10900124.gif
- peLLoos v owene AN
[ SoTouvon FERRER, FERURES smr | oewoo s
G | woro bE EXELvEa Fomu OF SURSAACEN

ool o Pt S o AT G






logo.png





