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III. ADMINISTRACION LOCAL

AYUNTAMIENTO DE

PARLA

OFERTAS DE EMPLEO

La Junta de Gobierno Local, con fecha 17 de marzo del 2023, ha resuelto:
Primero.—Prorrogar, por un plazo mdximo de diez meses, desde el dia siguiente de la

presente resolucion, la aprobacién de la lista provisional de personas aspirantes admitidas y
excluidas de los diferentes procesos selectivos convocados por el Ayuntamiento de Parla para
la estabilizacion de empleo temporal previstos en el articulo 2 de la Ley 20/2021, de 28 de di-
ciembre, de Medidas Urgentes para la Reduccién de la Temporalidad en el Empleo Piblico
(BOLETIN OFICIAL DE LA COMUNIDAD DE MADRID 1.° 293 de 9 de diciembre de 2022).

Con independencia de lo anterior, los referidos procesos deberdn estar resueltos antes

del 31 de diciembre de 2024 conforme a lo previsto en la Ley 20/2021 de 28 de diciem-
bre, de Medidas Urgentes para la Reduccién de la Temporalidad en el Empleo Publico.

Segundo.—Publicar la presente resolucién en el BOLETIN OFICIAL DE LA COMUNI-
DAD DE MADRID.

https://sede.ayuntamientoparla.es/portal/sede/se_contenedorl.jsp?sec-

cion=s_ldes_d1_v2.jsp&codbusqueda=30&language=es&codResi=1&codMe-
nuPN=6&codMenu=16&layout=se_contenedor1.jsp&layout=se_contenedorl.jsp

En Parla, a 27 de marzo de 2023.—EI concejal-delegado del Area Nuevas Tecnolo-

gias, Recursos Humanos, Economia y Hacienda, Andrés Correa Barbado.

(02/5.193/23)
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