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III. ADMINISTRACION LOCAL
AYUNTAMIENTO DE

73 COSLADA

ORGANIZACION Y FUNCIONAMIENTO

Por decreto de Alcaldia-Presidencia niimero 2023/3433, de 28 de junio de 2023, mo-
dificado por decreto de Alcaldia-Presidencia nimero 2023/3450, de 29 de junio de 2023, se
han adoptado las resoluciones sobre delegaciéon de competencias a favor de concejales/as
en el sentido siguiente:

DELEGACION DE COMPETENCIAS A FAVOR DE CONCEJALES/AS
ANTECEDENTES

El pasado 17 de junio de 2023 se ha constituido la nueva corporacién municipal resul-
tante de las elecciones locales celebradas el 28 de mayo de 2023. Habiendo resultado pro-
clamado alcalde quien suscribe.

Con fecha 23 de junio de 2023 se aprobo el decreto 2023/3358, sobre delegacion de
competencias a favor de concejales/as, haciéndose una rectificacion con niimero de decre-
to 2023/3391, el dia 27 de junio de 2023.

Se ha observado la conveniencia de puntualizar algunos dmbitos de actuacion en las con-
cejalias delegadas y, para, mayor claridad, se estima oportuno dejar sin efecto los decretos an-
teriores quedando, en un tnico decreto, recogidas todas las delegaciones y sus dmbitos.

Al haberse separado en Concejalias distintas las Areas de Hacienda y Contratacién que
se habian venido manteniendo integradas en la misma delegacion en los tltimos mandatos, se
ha observado la necesidad de especificar ciertas competencias correspondientes al Area de
Hacienda en lo relativo a autorizacion y disposicién de gastos y en el Area de Contratacion y
Compras relativo al reconocimiento de la obligacién de los contratos menores de 5.000 euros.

FUNDAMENTOS

I. El alcalde puede delegar el ejercicio de sus atribuciones, salvo las de convocar y
presidir las sesiones del Pleno y de la Junta de Gobierno Local, decidir los empates con el
voto de calidad, la concertacion de operaciones de crédito, la jefatura superior de todo el per-
sonal, la separacion del servicio de los funcionarios y el despido del personal laboral, y las
enunciadas en los pdrrafos a), e), j), k), 1) y m) del apartado 1 del articulo 21 de la Ley 7/1985,
de 2 de abril, Reguladora de las Bases del Régimen Local. No obstante, podrd delegar en la
Junta de Gobierno Local el ejercicio de las atribuciones contempladas en el pdrrafo j). En tér-
minos idénticos establece el articulo 30.3 de la Ley 2/2003, de 11 de marzo, de la Adminis-
tracién Local de la Comunidad de Madrid, indica que salvo prohibicién expresa, el alcalde
podrd delegar sus atribuciones en la Comisién de Gobierno, en los miembros de la Comision
de Gobierno y, donde esta no exista, en los tenientes de alcalde, asi como en favor de cual-
quier concejal.

II. El articulo 43 del Real Decreto 2568/1986, de 28 de noviembre, por el que se
aprueba el Reglamento de Organizacién y Funcionamiento de las Entidades Locales, dis-
tingue entre la delegacion de Alcaldia realizada a favor de la Junta de Gobierno Local como
organo colegiado y las delegaciones singulares en las concejalias. En relacion con estas dl-
timas, el citado articulo 43 en su apartado tercero, efecttia un tratamiento diferente segtin se
trate de delegaciones genéricas o especiales.

III. Las delegaciones genéricas deben referirse a una o varias dreas o materias deter-
minadas, podrdn abarcar tanto la facultad de dirigir los servicios correspondientes como la
de gestionarlos en general, incluida la facultad de resolver mediante actos administrativos
que afecten a terceros y solo pueden recaer a favor de concejales que sean miembros de la
Junta de Gobierno Local.

El articulo 45 del ROF matiza que las delegaciones que puede otorgar el alcalde a te-
nor de lo dispuesto en el articulo 43.3, parrafo segundo, deberdn adaptarse a las grandes
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dreas en que el Reglamento Orgénico, en el caso de que hubiera sido aprobado por la Cor-
poracién, distribuya los servicios administrativos del Ayuntamiento.

El articulo 43.5 dispone que las delegaciones especiales para cometidos especiales
pueden efectuase a favor de cualquier concejal pudiendo ser de tres tipos:

— Relativas a un proyecto o asunto determinado. En este caso la eficacia de la dele-
gacion, que podrd contener todas las facultades delegables del alcalde, incluida la
de emitir actos que afecten a terceros, se limitard al tiempo de gestioén o ejecucién
del proyecto.

— Relativas a un determinado servicio. En este caso la delegacion comprenderd la di-
reccién interna y la gestién de los servicios correspondientes, pero no podrd in-
cluir la facultad de resolver mediante actos administrativos que afecten a terceros.

— Relativas a un distrito o barrio. Podran incluir todas las facultades delegables del
alcalde en relacién con ciertas materias, pero circunscritas al dmbito territorial de
la delegacion. En caso de coexistir este tipo de delegaciones con delegaciones ge-
néricas por dreas, los decretos de delegacion establecerdn los mecanismos de
coordinacién entre unas y otras, de tal manera que quede garantizada la unidad de
gobierno y gestién del municipio.

IV. Elarticulo 44 del ROF establece que todas las delegaciones a que se refiere el ar-
ticulo anterior serdn realizadas mediante decreto del alcalde que contendrd el dambito de los
asuntos a que se refiere la delegacion, las facultades que se deleguen, asi como las condi-
ciones especificas de ejercicio de las mismas, en la medida en que se concreten o aparten
del régimen general previsto en este Reglamento.

La delegacion de atribuciones del alcalde surtird efecto desde el dia siguiente al de la
fecha del decreto, salvo que en ella se disponga otra cosa, sin perjuicio de su preceptiva pu-
blicacién en el Boletin Oficial de la Provincia y en el municipal, si existiere.

Las normas de los apartados anteriores serdn aplicables a cualquier modificacién pos-
terior de las delegaciones.

De todas las delegaciones y de sus modificaciones se dard cuenta al Pleno en la prime-
ra sesion que este celebre con posterioridad a las mismas.

El ROM del Ayuntamiento de Coslada, en su articulo 156 somete le régimen de dele-
gaciones de competencias del alcalde a favor de los concejales a sus propias previsiones.

V. El articulo 157 del Reglamento Orgdnico Municipal, aprobado por acuerdo ple-
nario de 15 de julio de 2004 (ROM) dispone que las delegaciones se efectuardn mediante
resolucién o acuerdo del 6rgano competente, en los términos previstos en este Reglamen-
to, siendo libremente modificables o revocables en cualquier momento.

Asimismo, la Ley 40/2015, de 1 de octubre, de Régimen Juridico del Sector Publi-
co (LRJSP), dispone en su articulo 9.6 que la delegacién serd revocable en cualquier momento
por el 6rgano que la haya conferido.

Con la finalidad de crear las delegaciones de la nueva organizaciéon municipal, de confor-
midad con las competencias atribuidas a la Alcaldia en los articulos 21.3 de la Ley 7/1985,
de 2 de abril, Reguladora de las Bases del Régimen Local, el articulo 30.3 de la Ley 2/2003,
de 11 de marzo, de la Comunidad de Madrid, y los articulos 43, 44 y 45 del Real Decre-
to 2568/1986, de 28 de noviembre, por el que se aprueba el Reglamento de Organizacién
y Funcionamiento de las Entidades Locales, he resuelto:

Primero.—Dejar sin efecto los decretos nimero 2023/3358, de 23 de junio de 2023, y
nimero 2023/3391, de 27 de junio de 2023.

— Modificar el decreto de Alcaldia-Presidencia nimero 2023/3433, de 28 de junio
de 2023.

Segundo.—Nombrar tenientes de alcalde:

— Primer teniente de alcalde: don Fernando Romero Castro.
— Segunda teniente de alcalde: dofia Emilia Maria Escudero Amado.
— Tercera teniente de alcalde: dofia Elena Lebrato Bustos.

Tercero.—Delegar competencias a favor de los/as concejales/as en los términos que se
expresan a continuacion:

1. Se confiere la delegacion de Economia, Empleo, Comercio, Turismo y Transicién
Energética a don Fernando Romero Castro, de la que dependerdn las siguientes subdreas:

a) Subdrea de Desarrollo Econémico y Empleo.
Y se le delegan las siguientes atribuciones en materia de:
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Respecto al Area de Desarrollo Econémico y Empleo:

— Planificacién y gestion de las politicas municipales en materia de Desarrollo Eco-
némico y Comercio.
— Impulso de las actuaciones municipales en materia de Fomento del Empleo.

Respecto al dmbito de Turismo:

— Direccién y gestién en materia de informacion y promocién de la actividad turisti-
ca de interés y dambito local.

Respecto al ambito de Transicién Energética:

— Desarrollo e impulso de politicas de eficiencia energética y comunidades energéticas.
— Desarrollo e impulso de plan de ahorro energético municipal.

Respecto a todas sus dreas de competencias:

— Dirigir y gestionar los servicios dependientes de todas sus dreas.

— Autorizar y disponer el gasto de los contratos menores de importe superior a 5.000 euros
(IVA excluido) dentro del Area de sus competencias, de acuerdo a la Ley 9/2017,
de 8 de noviembre, de Contratos del Sector Publico.

— Imponer sanciones por falta de obediencia a la autoridad o por infraccion de las or-
denanzas municipales dentro de su &mbito competencial.

— Representar al Ayuntamiento en el 4mbito de sus competencias, salvo los actos
que correspondan al alcalde-presidente.

— Proponer el gasto dentro de los servicios delegados.

2. Se confiere la delegacion de Cultura y Fiestas a dofia Emilia Maria Escudero
Amado, de la que dependerdn las siguientes subdreas:

a) Subareas de Cultura:

a. Unidad Administrativa.
b. Bibliotecas.

c. Centros Culturales.

d. Actividades Culturales.

Y se le delegan las siguientes atribuciones en materia de:
Respecto del Area de Cultura:

— Relaciones con Instituciones de cardcter cultural.
— Gestién y programacién de los equipamientos culturales.
— Gestion de bibliotecas municipales.

Respecto al ambito de fiestas:

— Dirigir, organizar y gestionar cuantas cuestiones surjan en materia de Fiestas.

— Coordinar y gestionar la celebracion de fiestas patronales, carnavales, navidad y
demds festejos populares.

— Concesion de licencias de funcionamiento y licencias para la ocupacién de la via
publica en el Recinto Ferial, zona de la Rambla, Pabellén de la Via y Campo de
Fitbol de la Via, con motivo de la celebracién en dichas ubicaciones de todo tipo
de actividad cultural y/o social.

Respecto a todas sus dreas de competencias:

— Dirigir y gestionar los servicios dependientes de todas sus dreas.

— Autorizar y disponer el gasto de los contratos menores de importe superior a 5.000 euros
(IVA excluido) dentro del Area de sus competencias, de acuerdo a la Ley 9/2017,
de 8 de noviembre, de Contratos del Sector Publico.

— Imponer sanciones por falta de obediencia a la autoridad o por infraccién de las or-
denanzas municipales dentro de su &mbito competencial.

— Representar al Ayuntamiento en el ambito de sus competencias, salvo los actos
que correspondan al alcalde-presidente.

— Proponer el gasto dentro de los servicios delegados.

3. Se confiere la delegacion de Participacion Ciudadana, Cooperacion, Innovacién
Publica, Transparencia y Atencion a la Ciudadania a dofia Elena Lebrato Bustos, de la que
dependeran las siguientes subdreas:

a) Subdrea de Participacién Ciudadana y Cooperacion Internacional.
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b) Subarea de Archivo.
¢) Subdrea de Informatica.

Y se le delegan las siguientes atribuciones en materia de:
Respecto del Area de Participacién Ciudadana:

— Realizar el seguimiento y mantenimiento del Registro Municipal de Asociaciones.
— El impulso y la supervisiéon de los expedientes relativos a quejas y sugerencias.

Respecto del Area de Archivo:
— Autorizar el acceso a los archivos municipales.
Respecto del 4mbito de Innovacién Publica:

— Impulsar politicas de calidad de los servicios, en coordinacién con la Alcaldia-
Presidencia.
— Desarrollo e impulso de la Administracién Electrénica.

Respecto del 4mbito de Transparencia:
— Desarrollo e implantacién de medidas en materia de Transparencia y Buen Gobierno.
Respecto a todas sus dreas de competencias:

— Dirigir y gestionar los servicios dependientes de todas sus dreas.

— Autorizar y disponer el gasto de los contratos menores de importe superior a 5.000 euros
(IVA excluido) dentro del Area de sus competencias, de acuerdo a la Ley 9/2017,
de 8 de noviembre, de Contratos del Sector Ptiblico.

— Imponer sanciones por falta de obediencia a la autoridad o por infraccion de las or-
denanzas municipales dentro de su 4mbito competencial.

— Representar al Ayuntamiento en el 4mbito de sus competencias, salvo los actos
que correspondan al alcalde-presidente.

— Proponer el gasto dentro de los servicios delegados.

4. Se confiere la delegacién de Politica Territorial y Educacién a don José Ventura
Sousa Pifia, de la que dependerdn las siguientes subdreas:

a) Subareas de Urbanismo:

a. Urbanismo.

b. Servicios Conjuntos.
c. Obras y Planeamiento.
d. Servicios Juridicos.

b) Subdreas de Vias y Obras:

a. Viasy Obras.
b. Vias Publicas y Edificios.
c. Instalaciones.

¢) Subdreas de Educacion:

a. Educacion.
b. Unidad de Centros Escolares.
c. Unidad Administrativa.

Y se le delegan las siguientes atribuciones en materia de:
Respecto al Area de Urbanismo:

— Licencias de primera ocupacién, obra menor, de actividad, licencias de funciona-
miento, declaracidn responsable, comunicacion previa, cambios de titularidad, licen-
cias de colocacidn de carteles, de pasos de carruajes, de terrazas veladores y licencias
para la ocupacién de la via publica, salvo los mercadillos semanales.

— Direccién de los servicios de inspeccién municipales en la realizacién de activida-
des por terceros.

— Las declaraciones de ruina.

— Las medidas para la restauracion del orden urbanistico alterado.

— El 1mpulso y la supervision, en coordinacion con Alcaldia-Presidencia y su Direc-
cién de Gabinete de Coordinacién de las Areas de Gobierno, de las acciones previs-
tas y desarrolladas en el Plan General de Ordenacién Urbana y sus modificaciones
puntuales o cualquier otra determinacién urbanistica.
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La firma de los correspondientes contratos de arrendamientos de las plazas de apar-
camiento sitas en el complejo deportivo “El Plantio”, asi como de las plazas de
aparcamiento que el Ayuntamiento tiene en propledad en las instalaciones sitas en
la calle Miguel Herndndez y las recibidas en los equipamientos de las obras que se
estdn realizando en el marco de la permuta con el Corte Inglés (decreto de 19 de fe-
brero de 2013).

Las actuaciones que le atribuye al alcalde el articulo 52 de la Ley de 16 de diciem-
bre de 1954, sobre Expropiacién Forzosa.

Respecto al Area de Vias y Obras:

Mantenimiento y conservacion de la ciudad: escena urbana, via publica, alcantari-
llado, saneamiento municipal, mobiliario urbano, rotondas y medianas y fuentes
publicas.

Respecto del Area de Educacién:

Autorizacién de la ocupacién de los centros educativos.
Coordinar las actividades desarrolladas en los centros educativos.

Respecto a todas sus dreas de competencias:

5.

Dirigir y gestionar los servicios dependientes de todas sus areas.

Autorizar y disponer el gasto de los contratos menores de importe superior a 5.000 euros
(IVA excluido) dentro del Area de sus competencias, de acuerdo a la Ley 9/2017,
de 8 de noviembre, de Contratos del Sector Publico.

Imponer sanciones por falta de obediencia a la autoridad o por infraccién de las or-
denanzas municipales dentro de su 4mbito competencial.

Representar al Ayuntamiento en el 4mbito de sus competencias, salvo los actos
que correspondan al alcalde-presidente.

Proponer el gasto dentro de los servicios delegados.

Se confiere la delegacién de Servicios Sociales y Mayores a dofia Maria Teresa

Gonzélez Ausin, de la que dependerdn las siguientes subdreas:

a)

b)

Subareas de Servicios Sociales:

a. Servicios Sociales.
b. Unidad Administrativa.
c. Unidad Técnica.

Subdrea de Mayores.

Y se le delegan las siguientes atribuciones en materia de:

Respecto del Area de Servicios Sociales:

Planificacién y programacion de los Servicios Sociales de 4mbito municipal.
Gestion de los equipamientos para la atencidn social.

Respecto del Area de Mayores:

Desarrollo y gestidn de politicas municipales para el bienestar de los mayores.

Respecto a todas sus dreas de competencias:

6.

Dirigir y gestionar los servicios dependientes de todas sus dreas.

Autorizar y disponer el gasto de los contratos menores de importe superior a 5.000 euros
(IVA excluido) dentro del Area de sus competencias, de acuerdo a la Ley 9/2017,
de 8 de noviembre, de Contratos del Sector Pablico.

Imponer sanciones por falta de obediencia a la autoridad o por infraccién de las or-
denanzas municipales dentro de su &mbito competencial.

Representar al Ayuntamiento en el dmbito de sus competencias, salvo los actos
que correspondan al alcalde-presidente.

Proponer el gasto dentro de los servicios delegados.

Se confiere la delegacion de Limpieza Viaria, Parques y Jardines, Vivienda, Re-

cursos Humanos y Hacienda a dofia Macarena Orosa Hldalgo de la que dependeran las si-
guientes subdreas:

a)

b)

Subdreas de Parques y Jardines:

a. Parques y Jardines.
b. Zonas de Parques y Jardines.
c. Equipos moviles.

Subdrea de Medio Ambiente y Limpieza Viaria.
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c)

d)

Subareas de Recursos Humanos:

a. Recursos Humanos.
b. Prevencién de Riesgos Laborales.

Subareas de Hacienda:

a. Hacienda.

b. Intervencion.
c. Tesoreria.

d. Ingresos.

Y a la que se adscribe la Empresa Municipal de la Vivienda de Coslada, S. A.
(EMVICOSA).
Y se le delegan las siguientes atribuciones en materia de:

Respecto al Area de Parques y Jardines:

Dirigir y coordinar las politicas municipales respecto al Area de Parques y Jardines.

Respecto al Area de Medio Ambiente y Limpieza Viaria:

Dirigir y coordinar las politicas municipales respecto al Area de Medio Ambiente
y Limpieza Viaria.

Respecto al &mbito de Vivienda:

Dirigir los servicios de promocién del suelo destinados a vivienda con algin tipo
de proteccién publica.

Respecto al Area de Recursos Humanos:

Dirigir el Programa de Formacién del Personal Municipal.

Aprobar y resolver las convocatorias de seleccién y provision de personal.
Aprobacion de ndminas.

Nombramiento de los miembros de los tribunales de seleccion de personal y resol-
ver los recursos de alzada interpuestos contra los actos administrativos dictados
por estos tribunales.

Nombrar al personal funcionario de carrera y contratar al personal laboral fijo, a
propuesta del tribunal de seleccion.

Nombrar y cesar al personal interino y temporal.

Resolver las situaciones administrativas de funcionarios y laborales, incluyendo
reingresos, excedencias, jubilaciones, tomas de posesion, concesién de permisos,
licencias y vacaciones al personal.

Conceder ayudas relativas al fondo social, dietas y todo tipo de indemnizaciones.
Incoar expedientes disciplinarios e imponer sanciones, salvo que impliquen sepa-
racion del servicio.

Respecto al Area de Hacienda:

Elaborar, formar y presentar los presupuestos anuales de la Corporacién, inclu-
yendo las modificaciones del mismo, en coordinacién con Alcaldia-Presidencia y
su Direcciéon de Gabinete de Coordinacion de las Areas de Gobierno.

Rendir las cuentas municipales.

Supervisar la oportunidad de todo tipo de gastos propuestos por los concejales, en
coordinacion con Alcaldia-Presidencia y su Direccion de Gabinete de Coordinacién
de las Areas de Gobierno.

Proponer, para su aprobacion en el Pleno, las ordenanzas fiscales.

Compensar deudas y aprobar fallidos.

Conceder fraccionamientos y aplazamientos de ingresos tributarios.

Aprobar las devoluciones de ingresos indebidos.

Aprobar las liquidaciones de ingresos y las anulaciones del ejercicio corriente y
cerrados.

Autorizar la cancelacion de fianzas.

Autorizar y disponer los gastos relativos a la carga financiera de la entidad local.
Autorizar, disponer y reconocer las obligaciones relativas a 6rdenes de pagos a
justificar, y las relativas a los gastos en que se acumulen las fases de A-D-O, con-
forme a las bases de ejecucion del presupuesto, excepto los contratos menores.
Reconocer y liquidar las obligaciones derivadas de los compromisos de gastos, le-
galmente adquiridos.

BOCM-20230714-75



BOCM BOLETIN OFICIAL DE LA COMUNIDAD DE MADRID

Pdg. 598 VIERNES 14 DE JULIO DE 2023 B.O0.C.M. Num. 166

— Ordenar los pagos y firmar los correspondientes talones bancarios y érdenes de
transferencias.
— Dar el visto bueno a las certificaciones y escritos de contenido econémico.

Respecto a todas sus dreas de competencias:

— Dirigir y gestionar los servicios dependientes de todas sus areas.

— Autorizar y disponer el gasto de los contratos menores de importe superior a 5.000 euros
(IVA excluido) dentro del Area de sus competencias, de acuerdo a la Ley 9/2017,
de 8 de noviembre, de Contratos del Sector Pablico.

— Imponer sanciones por falta de obediencia a la autoridad o por infraccién de las or-
denanzas municipales dentro de su 4mbito competencial.

— Representar al Ayuntamiento en el 4mbito de sus competencias, salvo los actos
que correspondan al alcalde-presidente.

— Proponer el gasto dentro de los servicios delegados.

7. Se confiere la delegacién de Juventud, Infancia y Contratacioén a don Ivdn Lépez
Marina, de la que dependerdn las siguientes subdreas:

a) Subareas de Juventud:

a. Juventud.
b. Unidad Administrativa.
c. Centros de Juventud.

b) Subdrea de Infancia.
¢) Subdrea de Contrataciéon y Compras.

Y se le delegan las siguientes atribuciones en materia de:
Respecto al Area de Juventud y al Area de Infancia:

— Coordinacién e impulso de actividades en materia de Juventud e Infancia.
— Gestién de instalaciones juveniles.

Respecto al Area de Contratacién y Compras:

— Autorizar y disponer el gasto y reconocer la obligacion de todos los contratos me-
nores de 0 a 5.000 euros, IVA excluido, suscritos por el Ayuntamiento.

— Autorizar la devolucién de las garantias definitivas de todos los contratos excepto
de los de competencia del Pleno.

Respecto a todas sus dreas de competencias:

— Dirigir y gestionar los servicios dependientes de todas sus dreas.

— Autorizar y disponer el gasto de los contratos menores de importe superior a 5.000 euros
(IVA excluido) dentro del Area de sus competencias, de acuerdo a la Ley 9/2017,
de 8 de noviembre, de Contratos del Sector Ptblico.

— Imponer sanciones por falta de obediencia a la autoridad o por infraccién de las or-
denanzas municipales dentro de su &mbito competencial.

— Representar al Ayuntamiento en el dmbito de sus competencias, salvo los actos
que correspondan al alcalde-presidente.

— Proponer el gasto dentro de los servicios delegados.

8. Se confiere la delegacion de Igualdad y Diversidad a dofia Maria Paz Garretas La-
guna, de la que dependerdn las siguientes subdreas:

a) Subdrea de Igualdad y Mujer.
Y se le delegan las siguientes atribuciones en materia de:
Respecto al Area de Mujer, Igualdad y Diversidad:

— Impulso y seguimiento del Plan de Igualdad de Oportunidades entre mujeres y
hombres.

— Coordinacién y ejecucion de programas y actuaciones en materia de violencia de
género y de diversidad.

Respecto a todas sus dreas de competencias:

— Dirigir y gestionar los servicios dependientes de todas sus dreas.

— Autorizar y disponer el gasto de los contratos menores de importe superior a 5.000 euros
(IVA excluido) dentro del Area de sus competencias, de acuerdo a la Ley 9/2017,
de 8 de noviembre, de Contratos del Sector Pablico.
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9.

Imponer sanciones por falta de obediencia a la autoridad o por infraccién de las or-
denanzas municipales dentro de su 4mbito competencial.

Representar al Ayuntamiento en el dmbito de sus competencias, salvo los actos
que correspondan al alcalde-presidente.

Proponer el gasto dentro de los servicios delegados.

Se confiere la delegacion de Deportes a don Luis Francisco Arteaga Pozo, de la

que dependeran las siguientes subdreas:

a)

Subdreas de Deportes:

Deportes.

Unidad Administrativa.
Servicio Médico.

Almacén.

Mantenimiento e instalaciones.
Actividades Deportivas.

;oo oR

Y se le delegan las siguientes atribuciones en materia de:

Respecto del Area de Deportes:

Gestionar las instalaciones deportivas municipales.
Planificar y gestionar competiciones locales y demads actividades fisicas y deportivas.
Relacién con las diferentes entidades deportivas del municipio.

Respecto a todas sus dreas de competencias:

10.

Dirigir y gestionar los servicios dependientes de todas sus dreas.

Autorizar y disponer el gasto de los contratos menores de importe superior a 5.000 euros
(IVA excluido) dentro del Area de sus competencias, de acuerdo a la Ley 9/2017,
de 8 de noviembre, de Contratos del Sector Ptiblico.

Imponer sanciones por falta de obediencia a la autoridad o por infraccién de las or-
denanzas municipales dentro de su 4mbito competencial.

Representar al Ayuntamiento en el dmbito de sus competencias, salvo los actos
que correspondan al alcalde-presidente.

Proponer el gasto dentro de los servicios delegados.

Se confiere la delegacion de Transicion Ecoldgica, Movilidad, y Transportes a

dofia Sonia Murillo Martin, de la que dependerdn las siguientes subdreas:

a)
b)

Subarea de Medio Ambiente-Unidad administrativa.
Subarea de Residuos Sélidos Urbanos.

Y se le delegan las siguientes atribuciones en materia de:

Respecto al Area de Medio Ambiente:

Dirigir y coordinar las politicas municipales de Medio Ambiente.

Conceder licencias y autorizaciones en materia de su delegacion.

Decretar la puesta en marcha y activacién del Protocolo de actuacidn durante epi-
sodios de alta contaminacién por NO, en el municipio de Coslada.

Respecto al dmbito de Movilidad y Transportes:

Dirigir, organizar y gestionar cuantas cuestiones surjan en materia de Movilidad y
Transportes.
Relaciones con el Consorcio Regional de Transportes de Madrid.

Respecto a todas sus dreas de competencias:

11.

Dirigir y gestionar los servicios dependientes de todas sus dreas.

Autorizar y disponer el gasto de los contratos menores de importe superior a 5.000 euros
(IVA excluido) dentro del Area de sus competencias, de acuerdo a la Ley 9/2017,
de 8 de noviembre, de Contratos del Sector Publico.

Imponer sanciones por falta de obediencia a la autoridad o por infraccién de las or-
denanzas municipales dentro de su &mbito competencial.

Representar al Ayuntamiento en el dmbito de sus competencias, salvo los actos
que correspondan al alcalde-presidente.

Proponer el gasto dentro de los servicios delegados.

Se confiere la delegacion de Salud, Consumo, Bienestar Animal y Servicios Ge-

nerales a don Rubén Aguilar Ibafiez, de la que dependerdn las siguientes subdreas:
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a) Subdreas de Salud y Consumo:

Salud y Consumo.

Unidad Administrativa.

Laboratorio.

Inspeccién, prevencion y promocién de la Salud.
Cementerio.

CAID.

Consumo y OMIC.

b) Subdrea de Servicios Generales.

R me e o

Y se le delegan las siguientes atribuciones en materia de:
Respecto del Area de Salud y Consumo:

— Conceder las autorizaciones de ocupacién de via publica relativas a los mercadillos.

— Expedir las licencias de tenencia de animales potencialmente peligrosos y segui-
miento del registro correspondiente.

— Autorizacidn de la participacién de animales en ferias, exposiciones, concursos y
otras actividades similares.

Respecto del Area de Servicios Generales:
— Dirigir y gestionar el funcionamiento de régimen interior del Ayuntamiento.
Respecto a todas sus dreas de competencias:

— Dirigir y gestionar los servicios dependientes de todas sus dreas.

— Autorizar y disponer el gasto de los contratos menores de importe superior a 5.000 euros
(IVA excluido) dentro del Area de sus competencias, de acuerdo a la Ley 9/2017,
de 8 de noviembre, de Contratos del Sector Publico.

— Imponer sanciones por falta de obediencia a la autoridad o por infraccién de las or-
denanzas municipales dentro de su 4mbito competencial.

— Representar al Ayuntamiento en el dmbito de sus competencias, salvo los actos
que correspondan al alcalde-presidente.

— Proponer el gasto dentro de los servicios delegados.

Cuarto.—No son objeto de delegacion las competencias de la resolucién de los recur-
sos contra los actos dictados por los concejales-delegados.

Quinto.—Todas las competencias se delegan sin perjuicio de la facultad natural de la
Alcaldia-Presidencia de dirigir, coordinar e inspeccionar los servicios pudiendo crear para
ello los 6rganos o instrumentos que considere convenientes.

Sexto.—Las Concejalias-Delegadas quedan obligadas a informar a la Alcaldia-Presi-
dencia, directamente o a través de la Direccién de Gabinete y Coordinacién de Areas de Go-
bierno, de la gestidn realizada en las respectivas dreas y concejalias delegadas.

Séptimo.—Todas las competencias relativas a comunicacién por cualquiera de sus me-
dios, prensa y publicaciones queda centralizada en Alcaldia-Presidencia, a través de la Di-
recciéon de Prensa y Comunicacion. Las Areas de Gabinete de Alcaldia, Gabinete de Prensa
e Imagen, Secretaria General, Policia Local y Seguridad y Emergencias quedaran bajo la de-
pendencia directa del alcalde.

Octavo.—Las atribuciones delegadas las avocard automdticamente la Alcaldia-Presiden-
cia en los casos de ausencia, vacante o enfermedad de los titulares de las Concejalias-Delegadas.

Noveno.—Fl presente decreto surtird efectos desde el dia 29 de junio de 2023, sin per-
juicio de su publicacion en el BOLETIN OFICIAL DE LA COMUNIDAD DE MADRID.

Décimo.—Dar cuenta al Pleno en la primera sesién que se celebre.

Lo que se hace publico para general conocimiento.
Coslada, a 3 de julio de 2023.—EI alcalde-presidente, Angel Viveros Gutiérrez.
(03/11.884/23)
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