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III. ADMINISTRACIÓN LOCAL

AYUNTAMIENTO DE

87 PARACUELLOS DE JARAMA

OFERTAS DE EMPLEO

Por resoluciones de la Concejalía de Recursos Humanos, en virtud de la competencia
atribuida en las bases de las convocatorias, han acordado aprobar listado definitivo de ad-
mitidos y excluidos de los siguientes procesos de provisión y procesos selectivos, en el
Ayuntamiento de Paracuellos de Jarama:

— Técnico de Administración General, Grupo/Subgrupo A1, por el sistema de libre
designación, en el área de Contratación, de 28/11/2024 con resolución 2114/2024.

— Técnico de Administración General, Grupo/Subgrupo A1, por el sistema de libre
designación, en el área de Intervención, de 28/11/2024 con resolución 2115/2024.

— Técnico de Administración General, Grupo/Subgrupo A1, por el sistema de libre
designación, en el área de Urbanismo, de 28/11/2024 con resolución 2113/2024.

— Jefe/a de Negociado del área de Administración General, Servicio Recursos Hu-
manos, Unidad Administrativa, por promoción interna, mediante el sistema de
concurso de méritos, de 25/11/2024 con resolución 2067/2024.

— Jefe/a de Negociado del área de Administración General, Servicio Secretaría, Uni-
dad OAC y Registro, por promoción interna, mediante el sistema de concurso de
méritos, de 25/11/2024 con resolución 2066/2024.

El texto íntegro de todas las resoluciones se encuentra publicado en el tablón web del
Ayuntamiento de Paracuellos de Jarama, en el apartado de “Empleo público”, “Procesos se-
lectivos”.

Paracuellos de Jarama, a 29 de noviembre de 2024.—El alcalde-presidente, Jesús
Muñoz Muñoz.

(01/19.742/24)
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