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I. COMUNIDAD DE MADRID
D) Anuncios

Consejeria de Vivienda,Transportes e Infraestructuras

0. A. CONSORCIO REGIONAL DE TRANSPORTES PUBLICOS
REGULARES DE MADRID

24 CONVENIO administrativo de 16 de diciembre de 2024, para la renovacion de
la Cdtedra de Investigacion en Movilidad Sostenible bajo la Ley 40/2015, de ré-
gimen juridico del sector ptiblico entre el Consorcio Regional de Transportes de
Madrid y la Universidad Politécnica de Madrid.

En Madrid, a 16 de diciembre de 2024.

REUNIDOS

De una parte, D. Jorge Rodrigo Dominguez, en su condicién de Presidente del Conse-
jo de Administracién del Consorcio Regional de Transportes Piblicos Regulares de Madrid,
designado por Acuerdo del Consejo de Gobierno de la Comunidad de Madrid, de 19 de ju-
lio de 2023 (BOLETIN OFICIAL DE LA COMUNIDAD DE MADRID nimero 171, de 20 de julio
de 2023), actuando para la firma de este Convenio en el ejercicio de las atribuciones confe-
ridas por el articulo 6.2 de la Ley 5/1985, de 16 de mayo, de creacion del Consorcio, y el ar-
ticulo 12 de la Ley 1/1984, de 19 de enero, de Administracion Institucional de la Comuni-
dad de Madrid, y en el articulo 6.2.b) del Decreto 48/2019, de 10 de junio, del Consejo de
Gobierno, por el que se regula la actividad convencional de la Comunidad de Madrid.

En adelante, la “Sociedad”.

Y, de otra parte, Universidad Politécnica de Madrid, entidad de derecho ptiblico que
goza de plena personalidad juridica y patrimonio propio para el desarrollo de sus funciones
y la consecucidn de sus fines de acuerdo con la legislacién espafiola, con domicilio social
en la calle Ramiro de Maeztu, nimero 7; 28040 Madrid, y NIF xxxxxxxx.

En adelante, la “Universidad” o la “UPM”.

Interviene en su nombre y representacion D. Guillermo Cisneros Pérez, mayor de edad
y con DNI niimero xxxxxxxx en su condicién de Rector Magnifico de la Universidad, nom-
brado por Decreto 109/2020, de 25 de noviembre (BOLETIN OFICIAL DE LA COMUNIDAD
DE MADRID ntimero 289, de 26 de noviembre de 2020), actuando en uso de las facultades
que tiene otorgadas segun los estatutos de la Universidad Politécnica de Madrid, aprobados
por Decreto 74/2010 de 21 de octubre (BOLETIN OFICIAL DE LA COMUNIDAD DE MADRID
nimero 273 de 15 de noviembre de 2010).

En adelante, “Sociedad” y la “Universidad” serdn referidos conjuntamente como las
“Partes” e individualmente como una “Parte”.

Cada uno de los representantes de las Partes declara que: (i) su representada tiene ple-
na capacidad para celebrar y cumplir el presente Convenio administrativo a los efectos de
los articulos 47 a 53 de la Ley 40/2015, de 1 de octubre, de Régimen Juridico del Sector Pu-
blico y que, en su caso, ha adoptado los acuerdos sociales necesarios conforme a las leyes
y los estatutos aplicables; (ii) la celebracién y el cumplimiento de este Convenio no cons-
tituye infraccién de norma, estatuto, resolucién o contrato por el que esté obligada su repre-
sentada; (iii) el representante tiene poder suficiente y vigente para celebrar este Convenio
en nombre de su representada; y (iv) este acuerdo constituye una obligacion vélida y exigi-
ble para su representada.

En las respectivas calidades en que actian, y previa la manifestacién, que en este acto
efectdan, bajo su exclusiva responsabilidad, en orden a la validez de sus cargos y suficien-
cia de las facultades inherentes a ellos, se reconocen, mutua y reciprocamente, la capacidad
legal suficiente para el otorgamiento del presente Convenio y, en tal sentido,
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EXPONEN

L. Que la Universidad es una entidad de derecho publico que tiene entre sus fines el
apoyo cientifico y técnico al desarrollo cultural, social y econdémico de la sociedad, asi
como la difusién de la educacion, de la cultura y de conocimientos cientificos y técnicos.

II.  Que, aestos efectos, y para la consecucion de sus finalidades, la Universidad pue-
de crear cdtedras de colaboracién.

III. Que, siendo la Universidad una entidad de derecho puiblico, puede adoptar acuer-
dos con efectos juridicos con sujetos de derecho privado para un fin comun, tal y como es-
tablece el articulo 47.2.c) de la Ley 40/2015, de 1 de octubre, de régimen juridico del sec-
tor publico (en adelante, la “Ley 40/2015).

IV. Que el Consorcio Regional de Transportes de Madrid es una entidad publica que
tiene encomendadas las funciones de planificacién de infraestructuras y servicios de trans-
porte publico de viajeros y la coordinacién, mediante acuerdo, con cuantos organismos de-
sarrollan programas de actuacién que incidan directamente en el transporte, segin lo dis-
puesto en el articulo 2 de la Ley 5/1985, de 16 de mayo de creacién del Consorcio Regional
de Transportes Piblicos Regulares de Madrid.

V. Que la Sociedad estd interesada en desarrollar y promover la investigacion y di-
fundir las actuaciones sobre aspectos técnicos, organizativos, econdmicos y de gestion so-
bre el transporte publico en general y en la Comunidad de Madrid, en el contexto de su po-
litica de movilidad sostenible, con la Universidad. Concretamente, estd interesada en
colaborar con la Universidad en la creacién de una Catedra de Investigacion en el Ambito
de la Movilidad Sostenible (en adelante, la “Catedra”).

VI. Que la UPM cuenta con un Centro de Investigacién del Transporte (TRANSyT),
cuya creacion fue aprobada por el Consejo de Gobierno de la Universidad el 17 de diciem-
bre de 2002, y cuyas lineas de investigacion versan sobre las siguientes materias:

— Planificacién de la movilidad y gestién del transporte.

— Estrategias de movilidad sostenible a nivel regional y local.

— Impactos ambientales, territoriales y sociales del transporte.

— Gestioén de demanda de Movilidad Urbana y Metropolitana.

— TICs aplicados a la gestién del transporte y medio ambiente.

Por ello, con fecha 1 de octubre de 2004, el CRTM y la UPM suscribieron un Convenio
para la creacion de la Cdtedra de Investigacion en Movilidad Sostenible (en adelante CIMS),
adscrita al Centro de Investigacién del Transporte (TRANSyT) de la UPM. Tanto el Consor-
cio Regional de Transportes de Madrid como la UPM estdn satisfechos con la labor realiza-
da, y desean continuar colaborando en proyectos de interés comun, en el marco del fomento
de la Movilidad Sostenible.

VILI. Que, en virtud de lo anterior, la Sociedad y la Universidad tienen interés en sus-
cribir este convenio administrativo (en adelante, el “Convenio”) de acuerdo con lo previs-
to en los articulos 47 a 53 de la Ley 40/2015.

VIII. Que al presente Convenio le es de aplicacion la Ley 40/2015 y, en caso de que
no contradiga a dicha Ley, las normas contenidas en el Titulo III de los Estatutos de la UPM
y la Normativa de Creacién de Cétedras y Aulas Universidad-Empresa de la UPM, aproba-
da en Consejo de Gobierno de 24 de julio de 2008.

IX. Que,estando la Sociedad y la Universidad de acuerdo en esa colaboracién para con-
seguir las finalidades de interés general mencionadas anteriormente, basadas en los objetivos
y valores que comparten, relacionados en el presente Convenio y en sus condiciones, formali-
zan esta colaboracion en el presente documento, con arreglo al ordenamiento juridico vigente,
a las normas legales que le resulten de aplicacion y, en particular, a las siguientes:

CLAUSULAS
1. Objeto

1.1. La Cdtedra de Investigacion en Movilidad Sostenible tiene como objetivo la co-
laboracién entre el CRTM y la UPM en actividades de formacién, generacién de cono-
cimiento, difusidn y transferencia en el drea del transporte y la movilidad sostenible, pro-
moviendo la investigacidn sobre aspectos técnicos, de planificacién, econémicos y de
gestion del transporte publico, y de la movilidad urbana en general.

1.2. La Cétedra de Investigacion en Movilidad Sostenible, adscrita al Centro de In-
vestigacion del Transporte (TRANSyT), servird de nexo activo entre las actividades de in-
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vestigacion de dicho centro y la experiencia en planificacién, financiacién y gestién del
transporte urbano y metropolitano del CRTM. Se continua, asi, una relacién permanente de
investigacion, transferencia de tecnologia, apoyo a la innovacién y difusién de resultados
en el dmbito de la movilidad sostenible

2. Actividades

2.1.  El propésito de la Cdtedra es posibilitar la realizacién conjunta de actividades y
proyectos en los asuntos que resulten de interés para la Sociedad y para la UPM y que con-
tribuyan al desarrollo cientifico y tecnoldgico en el drea de la movilidad sostenible. A su
vez, la creacién de la Cétedra contribuye al interés publico, puesto que la sociedad en ge-
neral podrd beneficiarse indirectamente de los resultados. En el anexo I se describen las ac-
tividades a realizar en el marco del presente convenio.

3. Aportaciones y compromisos de las Partes durante la vigencia del Convenio

3.1. Aportaciones y compromisos de la Sociedad:

3.1.1. La Sociedad contribuird al desarrollo de las actividades objeto de la Catedra a
través de las siguientes actuaciones y recursos:

a) Colaborando con una aportacién econdémica descrita en la cldusula novena para su
financiacion.

b) Participando junto con la UPM en el disefio y organizacion de las actividades.

¢) Difundiendo y promocionando las actividades programadas.

d) Patrocinando las actividades que desarrolle el programa de la “Cétedra de Investi-
gacidn en Movilidad Sostenible”, tanto en docencia como en investigacidn, en las
que podrdn participar, como entidades colaboradoras, otras instituciones a los
efectos de financiacién y apoyo en las condiciones establecidas por la Comisién
Mixta de Seguimiento.

e) Facilitando el acceso a los documentos administrativos, archivos e informacion a
su disposicidn, aportando los medios que sean necesarios para el desarrollo de las
acciones programadas en el marco del presente convenio. Esa aportacién no su-
pondrd compromisos de tipo financiero, mds alld de las aportaciones que se han
pactado.

f) Facilitando el uso de sus instalaciones para albergar actos o eventos desarrollados
en el marco de la colaboracién conjunta, o en su caso, para albergar los fondos do-
cumentales que se pudieran generar en ejecucion del convenio. En particular, se
facilitard el acceso al Centro de Innovacién y Gestién de la Movilidad, del Con-
sorcio Regional de Transportes de Madrid (CITRAM), sito en la plaza del Descu-
bridor Diego de Ordés, niimero 3, de Madrid, en base al tipo de actividad y a las
funcionalidades del Centro.

g) Elaborando, a través de su concurrencia en la Comisién Mixta de Seguimiento, las
lineas generales del disefio, desarrollo y ejecucion de las actividades de la “Cate-
dra de Investigacién en Movilidad Sostenible”, que, en todo caso deberd tomar
como contenido minimo el recogido en la cldusula segunda.

3.1.2. En la ejecucion de este Convenio la Sociedad cumplird lo dispuesto en la le-
gislacion aplicable, entre otras, en materia de compliance, anticorrupcion, etc.

3.2. Aportaciones y compromisos de la Universidad:

3.2.1. La Universidad, previo cumplimiento de cuanta normativa resulte de aplica-
cion, contribuird al desarrollo de las actividades objeto de la Catedra a través de las siguien-
tes actuaciones y recursos:

a) Personal docente e investigador de la UPM.

b) Infraestructura cientifico-técnica y administrativa suficiente para el desarrollo de
las actividades objeto de la Cétedra.

¢) Facilitando a la Sociedad la informacién que sea solicitada, con el objeto de cono-
cer el desarrollo y la evolucién de las actividades objeto de la Cétedra.

3.2.2. Asimismo, para alcanzarlos objetivos indicados mds arriba, ambas partes
acuerdan desarrollar las siguientes actividades:

A. Actividades de formacion:

1. Formacién de estudiantes de grado y master mediante colaboracion en trabajos
practicos en las materias objeto de la Cdtedra: estancias formativas en el Con-
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sorcio, facilitar datos e informacién para la realizacién de trabajos de fin de Gra-
do o Master, etc.

ii. Patrocinio para la realizacién de estudios: concesién de becas, apoyo a la reali-
zacidn de tesis doctorales y proyectos fin de grado/mdster.

iii.  Premios a tesis y trabajos fin de grado/maéster.

iv.  Realizacién de conferencias y seminarios para transmitir la experiencia del
CRTM y los operadores de transporte ptiblico a los alumnos de la UPM. En el
caso de que se organicen cursos al amparo de la Cdtedra, estos deberdn acoger-
se a la Normativa de Ensefanzas Propias de la UPM.

B. Actividades de difusién y transferencia de conocimiento:

v. Realizacién de jornadas de divulgacién técnica y tecnoldgica.

Vi. Difusion de informacion cientifica en temas de movilidad sostenible a través de
un sitio web de la Catedra.

vii.  Promocién de acontecimientos cientificos y técnicos.

viii. Asesoramiento mutuo en cuestiones de interés comun en lo relativo a la movili-
dad sostenible.

C. Actividades de fomento de la I+D+i:

ix.  Encuentros de expertos para el desarrollo de transmision de la [+D+i en el drea
de interés de la Catedra.

X. Cuantas otras sean consideradas de interés mutuo, dentro de las disponibilida-
des de las partes y de las actividades que constituyen el objeto de la Catedra.

En caso de que, a raiz de las actividades descritas anteriormente, se decida acometer
un proyecto de I+D+i, este serd objeto de un contrato especifico, al amparo del articulo 83
de la Ley Orgdnica de Universidades, que deberd contener, entre otros, los siguientes as-
pectos:

a) Definicion del trabajo y objetivos.

b) Descripcién del Plan de Trabajo, que incluird las distintas fases de este y la crono-
logia de su desarrollo.

¢) Presupuesto total y medios materiales y humanos que requiera el citado proyecto,
especificando las fuentes de financiacion.

d) Normas de coordinacién, ejecucidon y seguimiento del proyecto.

e) Responsable del trabajo.

f) Titularidad de los derechos correspondientes a la explotacién de la propiedad inte-
lectual e industrial creada como resultado del trabajo.

3.2.3. Sin perjuicio de lo dispuesto en el presente Convenio y en las demds leyes
aplicables, la UPM se regird por los principios administrativos del ordenamiento juridico
espaiiol.

4. Entrada en vigor y duracion. Resolucion

4.1. El presente Convenio se perfeccionard por la prestacién del consentimiento de
las Partes y tendrd una vigencia de cuatro (4) afios. Podrd ser prorrogado por acuerdo und-
nime de las partes por un periodo de hasta cuatro afios adicionales, que deberd ser formali-
zado por escrito, con un mes de antelacién a la fecha de expiracién del plazo convenido.

4.2. Enel caso de que la ejecucion de las actuaciones recogidas en el presente Con-
venio requiera de un periodo superior de tiempo, las Partes se comprometen a tramitar su
prérroga antes de la finalizacién de su vigencia, de conformidad con lo previsto en el apar-
tado segundo del articulo 49.h) de la Ley 40/2015. La tramitacion de la prérroga seguird el
mismo procedimiento que el de su autorizacion.

4.3. La Comisién de Seguimiento regulada en la cldusula 6 serd la encargada de pre-
sentar la propuesta de prérroga de la Cétedra.

4.4. En caso de aceptarse la propuesta de prorroga, las Partes dejardn constancia es-
crita, suscribiendo una adenda al presente Convenio.

4.5. Elpresente Convenio podrd resolverse anticipadamente por cualquiera de las si-
guientes causas:

a) Por el transcurso del plazo de vigencia del presente Convenio sin haberse acorda-
do su prérroga.

b) Por mutuo acuerdo de las Partes.

¢) Por incumplimiento por cualquiera de las Partes de alguna de las obligaciones es-
tablecidas en el Convenio, excepto cuando fuese subsanable y se subsanase den-
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tro de los treinta (30) dias naturales a partir de la fecha en que se notifique y re-
quiera a la Parte incumplidora para su subsanacion. Transcurrido dicho plazo sin
que el incumplimiento se hubiese subsanado, la Parte notificante podra dar por re-
suelto el Convenio, mediante la notificacidn por escrito a la Parte incumplidora, y
reclamarle dafios y perjuicios.

d) Por decision judicial declaratoria de la nulidad del presente Convenio.

e) Por cambios en la legislacion que contravengan el contenido esencial del presente
Convenio.

f) Por causa de fuerza mayor que impida el cumplimiento de su objeto.

g) Por extincidn de la personalidad juridica de cualquiera de las Partes.

h) Por resolucién unilateral de cualquiera de las Partes, siempre que se avise de for-
ma fehaciente a la otra Parte con un periodo minimo de tres (3) meses de antela-
cidén a la fecha de resolucién propuesta; manteniéndose las actividades en curso,
hasta su finalizacién.

i)  Por cualquier otra causa que prevea la normativa vigente de aplicacion.

4.6. En caso de extincion por causa diferente a la conclusion de las actuaciones ob-
jeto del Convenio, la Comisién de Seguimiento propondra las condiciones para la continua-
cion y finalizacién de las actuaciones en curso que considere oportunas, estableciendo un
plazo improrrogable para su finalizacion, transcurrido el cual deberd realizarse su liquida-
cién en los términos establecidos en el articulo 52.2 de la Ley 40/2015.

4.7. Lafinalizacion de la vigencia del presente Convenio supondrd la terminacién de
todas las obligaciones entre las Partes previstas en él, a excepcidn de lo dispuesto en las
cldusulas 12, 16 y 17 relativas a la propiedad intelectual e industrial, la confidencialidad y
la proteccién de datos.

5. Ubicacion

5.1.  Las actividades de la Cétedra deberdn realizarse fundamentalmente en las de-
pendencias de la UPM. Concretamente, la Cdtedra tendrd su sede en la Escuela de Cami-
nos, en los espacios correspondientes a Transyt, contando con la autorizacién de los direc-
tores de la Escuela y de Transyt, respectivamente.

5.2. Para el desarrollo de las actividades de la Cdtedra se podra hacer uso de las ins-
talaciones generales de la Escuela de Caminos, Canales y Puertos, y de Transyt, debiendo
contar para ello, si fuese necesario, con la autorizacidén de ambos directores.

6. Comision de Seguimiento

6.1. A efectos de la correcta implementacién de la Cétedra objeto del presente Con-
venio se creard una comision de seguimiento paritaria (la “Comisién de Seguimiento”), in-
tegrada por al menos 2 integrantes de cada Parte. La Comisiéon de Seguimiento serd el or-
gano colegiado de gobierno encargado de la administracion de la Cétedra.

6.2. La Comision estard formada:

Responsables:
a) Por parte del CRTM:

— Lapersona que ocupe el puesto directivo que asuma la Direccién de Planifica-
cién Estratégica y Explotacion.
b) Por parte de la UPM:
— Un profesor, preferentemente un Catedratico, de Ingenieria del Transporte,

perteneciente a la Escuela de Ingenieros de Caminos, Canales y Puertos, de la
UPM.

Comisién de Seguimiento:
a) Por parte del CRTM:

— La persona que ocupe el puesto de Jefe de Area de Estudios y Planificacion.
— La persona que ocupe el puesto de Jefe de Area de Transportes Interurbanos.

b) Por parte de la UPM:

— Un profesor a tiempo completo de Ingenieria del Transporte, perteneciente a
la Escuela de Ingenieros de Caminos, Canales y Puertos, de la UPM.

— Un investigador del Centro de Investigacion del Transporte, trabajando en
materias de movilidad y transporte.
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6.3. El Rector de la UPM, o la persona en la que delegue esta funcidn, designard, en
el plazo de un mes desde la entrada en vigor del Convenio, a los representantes de la UPM
que formardn parte de la Comisién de Seguimiento. Asimismo, y sujeto a este mismo pla-
7o, deberd designar a un director de entre los representantes de la Comisién de Seguimien-
to (el “Director de la UPM”). El Rector de 1a UPM, o la persona en la que delegue esta fun-
cién, podrd modificar estas designaciones, si las circunstancias lo requieren.

6.4. Por su parte, la Sociedad designard, en el plazo de un mes desde la entrada en
vigor del Convenio, a los representantes de la Sociedad que formardn parte de la Comisién
de Seguimiento. Asimismo, y sujeto a este mismo plazo, deberd designar a un director de
entre los representantes de la Comisién de Seguimiento (el “Director de la Sociedad”). La
Sociedad podrd modificar estas designaciones, si las circunstancias lo requieren.

6.5. Todas las designaciones constardn por escrito y las Partes se obligan a mante-
nerlas siempre actualizadas con las personas que ocupen los cargos correspondientes en
cada caso.

6.6. Todos los representantes de la Comisién de Seguimiento tendrdn el derecho de
voz y voto en las deliberaciones.

6.7. Las funciones que corresponden a la Comisién de Seguimiento son:

— Aprobacién anual del plan de actividades dentro del ambito de actividades estableci-
do en el Anexo I, siempre que no se modifique el convenio. En cuyo caso, las par-
tes tramitardn una adenda de modificacién en los términos legalmente previstos.

— Aprobacién del presupuesto anual, dentro del importe maximo comprometido
como gasto en el convenio. Si se excede dicho importe, las partes tramitaran la co-
rrespondiente adenda de modificacién del convenio en los términos legalmente
previstos.

— Realizacién del seguimiento y el control de la ejecucion del plan de actividades y
del presupuesto.

— Establecimiento de las normas internas de funcionamiento de la Comisién de Se-
guimiento, en concordancia con los estatutos y normativa reguladora de las insti-
tuciones firmantes.

— Elevacion a los 6rganos de gobiernos respectivos las propuestas, informes, acuerdos o
decisiones que exijan su sancién o ratificacion. Las acciones que afecten a la escuela
o facultad de 1a UPM deberan contar con el visto bueno del Director de la UPM.

— Velar por el cumplimiento y ejecucion de los términos y condiciones del Convenio.

— Promover posibilidades de colaboracién en temas cientificotecnoldgicos de inte-
rés comun.

— La aprobacién de la memoria anual, que presentardn cualquiera de sus directores.

6.8. La Comisién de Seguimiento celebrard al menos una (1) reunién anual con una
agenda predefinida, en sesion ordinaria. En caso de convocatoria extraordinaria serd con-
vocada por cualquiera de sus directores.

7. Direccion

7.1.  El Director de la UPM serd nombrado por el Rector de 1a UPM entre los repre-
sentantes de la UPM en la Comisién de Seguimiento. El Director de la UPM es un profesor
de la UPM, que responde a un perfil de prestigio profesional, técnico y cientifico reconoci-
do en el dmbito temdtico de la Citedra.

7.2.  El Director de la Sociedad serd nombrado por la Sociedad entre los representan-
tes de la Sociedad en la Comision de Seguimiento.

7.3. Ladireccion de la Céatedra comprende la planificacion, el seguimiento y la eje-
cucidn de las funciones encomendadas por la Comisién de Seguimiento, asi como la con-
vocatoria con cardcter extraordinario de la Comision de Seguimiento.

8. Administracioén y gestion

8.1. La Oficina de Transferencia de Tecnologia (la “OTT”) serd la unidad adminis-
trativa de la UPM encargada de la gestion econémica del Convenio, en cuanto a su regis-
tro, cobros, pagos y obligaciones fiscales.

8.2. La suscripcion del presente Convenio no origina ninguna relacién juridica, in-
cluida la laboral, entre la Sociedad y la UPM con respecto al personal participante.
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9. Condiciones economicas

9.1. La Sociedad se compromete a colaborar econdmicamente con la Universidad en
la creacién de la Cétedra, a través de 40.000 euros (cuarenta mil euros), que las Partes ma-
nifiestan no excede de la cantidad en la que se cifran los costes y gastos derivados de la eje-
cucion del Convenio.

9.2. Esta cantidad se hard efectiva en su totalidad en el primer trimestre de cada afio.

9.3. El abono de dichas cantidades se hard efectivo mediante transferencia bancaria
en la ¢/c nimero ES36 2100 9194 1722 0060 0055 de La Caixa, paseo Castellana, nimero
51, planta 3, 28046 Madrid, a nombre de Universidad Politécnica de Madrid-Investigacién
Transferencia Tecnoldgica.

10. Datos de contacto

A efectos de cualquier comunicacién, aviso o factura relativa al presente Convenio, se
establecen las siguientes direcciones:

UPM:

— Contacto: Adjunto al Vicerrector de Investigacion.

— Direccién: calle Ramiro de Maeztu, nimero 7; 28040 Madrid.
— Teléfono: 913 366 192.

— E-mail: otri.investigacion@upm.es

CRTM:

— Contacto: Director de Planificacién Estratégica y Explotacion.

— Direccién: plaza del Descubridor Diego de Ordds, ntimero 3; 28003 Madrid.
— Teléfono: 915 804 568.

— E-mail: franciscojavier.gomez.lopez@madrid.org

11. Difusion de la colaboracién

11.1. Las Partes son libres de difundir la existencia de este Convenio, su objeto y fi-
nes. No obstante, la difusion de la colaboracién en asociacién con elementos publicitarios
de productos o servicios de la Sociedad requerird la aprobacidn previa y por escrito de la
Universidad.

11.2. La Sociedad se compromete a posibilitar a la Universidad, previa solicitud de
esta a la Sociedad y bajo su autorizacion expresa y escrita, la utilizacién de sus logos y/o
signos distintivos para la difusién de su colaboracién. La Sociedad autoriza en este acto a
la Universidad a incluir informacién de la Cdtedra en la padgina web de la UPM utilizando
sus logos y/o signos distintivos.

11.3. De la misma forma, la Universidad se compromete a posibilitar a la Sociedad,
previa solicitud de esta a la Universidad y bajo su autorizacién expresa y escrita, la utiliza-
cioén de sus logos y/o signos distintivos para la difusién de su colaboracién.

12.  Propiedad intelectual e industrial

12.1. Cada una de las Partes conservara todos sus derechos de propiedad intelectual
e industrial previos al Convenio, asi como los desarrollados coetdineamente, pero de forma
independiente a él. Si alguno de ellos fuese necesario para la consecucién de los fines de la
Cédtedra y no se hubiese identificado entre las aportaciones de las Partes en la cldusula 3, la
Parte titular se compromete a analizar la forma de ponerlo a disposicién de la Catedra, en
términos y condiciones a acordar.

12.2. Sila Cétedra condujese a resultados protegibles por propiedad intelectual o in-
dustrial, sus derechos corresponderdn a la Parte que haya creado cada resultado. Si un re-
sultado fuese de creacién conjunta, los derechos de propiedad intelectual e industrial deri-
vados de esa parte conjunta corresponderdn en cotitularidad a las Partes en un porcentaje
igual a su contribucidn en la creacion o, si no fuese posible determinar la contribucién de
cada Parte, a partes iguales. La cotitularidad se regulard por las reglas dispuestas legalmen-
te para los bienes en cotitularidad en funcién del tipo de activo de que se trate, aunque las
Partes podrdn acordar por escrito condiciones particulares.

13.  Modificaciones

13.1. Ninguna modificacion de este Convenio afectard a las Partes salvo que dicha
modificacién se plasme por escrito en una adenda modificativa firmada por los represen-
tantes autorizados de las Partes.
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14. Nulidad e ineficacia de los pactos

14.1. Si cualquier pacto de este Convenio fuese declarado, total o parcialmente, nulo
o ineficaz, tal nulidad o ineficacia afectard solo a dicha disposicién o a la parte que resulte
nula o ineficaz, subsistiendo el Convenio en todo lo demds, teniéndose tal disposicion, o la
parte que resultase afectada, por no puesta. Lo anterior no serd de aplicacién respecto de
aquellas disposiciones cuya supresion determine una merma significativa en el equilibrio
de las prestaciones reciprocas de las Partes, en cuyo caso las Partes se obligan a renegociar
los términos de las mencionadas disposiciones. A falta de acuerdo, el Convenio terminard
con las consecuencias previstas en la cldusula 4.

15. Comunicaciones y notificaciones entre las Partes

15.1. Todas las comunicaciones y notificaciones que hayan de realizarse las Partes
en virtud de este Convenio deberdn efectuarse por escrito por cualquier medio admitido en
Derecho, en lengua castellana, y mediante:

— Entrega en mano con confirmacién escrita de la recepcidn por la otra Parte.

— Por conducto notarial.

— Por burofax.

— Por correo electrénico.

— Por cualquier otro medio, siempre que, en todos estos casos, quede constancia de
la debida recepcién del contenido de la comunicacion o notificacién por el desti-
natario o destinatarios.

15.2. A los efectos del presente Convenio, las Partes acordardn en el seno de la Co-
misién de Seguimiento como llevardn a cabo las comunicaciones y notificacién entre ellas.

16. Confidencialidad

16.1. Sin perjuicio de la difusién de la colaboracién a que se refiere la cldusula 10,
las Partes se obligan a observar estricta reserva y confidencialidad sobre toda la informa-
cién que, con ocasion del presente Convenio, reciban de la otra Parte y a solo usar esa in-
formacidn para los fines previstos en este Convenio. Dicha obligacién se extiende a cuan-
tas personas o empresas se contraten por cualquiera de las Partes para la ejecucion del
presente Convenio, a cuyo efecto las Partes se obligan a poner en su conocimiento esas obli-
gaciones y exigirles su cumplimiento. Las obligaciones de confidencialidad previstas en
esta cldusula serdn exigibles durante la vigencia del presente Convenio y durante un perio-
do de dos afios siguientes a su finalizacidn.

17. Proteccion de datos

17.1. Las Partes se declaran conocedoras de la normativa vigente relativa a la regu-
lacién del tratamiento de los datos de cardcter personal, y manifiestan que han adoptado las
medidas de indole técnico y organizativas necesarias para cumplir con las obligaciones esta-
blecidas por el Reglamento (UE) 2016/679 del Parlamento Europeo y del Consejo, de 27 de
abril de 2016, relativo a la proteccién de las personas fisicas en lo que respecta al tratamien-
to de datos personales y a la libre circulacién de estos datos y por el que se deroga la Direc-
tiva 95/46/CE (“RGPD”) y cualesquiera otras normas vigentes o que en el futuro puedan
promulgarse sobre la materia, para garantizar la seguridad de los datos de cardcter personal
y evitar su alteracion, pérdida, tratamiento o acceso no autorizado, habida cuenta del estado
de la tecnologia, la naturaleza de los datos suministrados y los riesgos a que estan expuestos,
ya provengan de la accién humana o del medio fisico o natural. El presente acuerdo se apli-
card a cualquier recopilacién, tratamiento y/o uso de Datos personales, consecuencia del
cumplimiento del convenio.

17.2. Los datos personales de los representantes de cada una de las Partes serdn tratados
por la otra Parte, que actuard, independientemente, como responsable de los datos y los utiliza-
rd para cumplir con las obligaciones establecidas en este Convenio. Los datos personales de cada
una de las Partes son los establecidos al comienzo de este Convenio y, en particular, puede con-
tactarse con el delegado de proteccion de datos de la UPM en proteccion.datos@upm.es y con
el delegado de proteccién de datos de la Sociedad en [insertar email]. Estos datos personales
serdn tratados con la finalidad de ejecutar este Convenio. La base juridica del tratamiento de
los datos es la ejecucion del Convenio, siendo necesarios para la creacion de la Catedra. Cada
una de las Partes conservard los datos personales de la otra Parte, mientras este Convenio esté
en vigor y, una vez resuelto, en la medida en que pudieran surgir responsabilidades para las
Partes. Los representantes de cada una de las Partes podran ejercer, en los términos previstos
por la legislacion vigente, el derecho de acceso, rectificacién o supresion de los datos, limita-
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cién u oposicion al tratamiento de los datos, asi como derecho de portabilidad, mediante co-
municacion escrita a la siguiente direccién de la UPM en proteccion.datos@upm.es y de la
Sociedad en [insertar email]. Asimismo, podrdn presentar una reclamacién ante la autoridad
de control competente.

17.3. La Cétedra no tiene personalidad juridica por si misma, de ahi que los respon-
sables de la Cétedra y por consiguientes los responsables del tratamiento de los datos per-
sonales sean tanto la UPM como la Sociedad. Las partes asumen el cumplimiento de sus
obligaciones en los términos previstos en el articulo 26 del RGPD), en relacién con el pre-
sente Convenio. En virtud del citado articulo 26 del RGPD, las partes asumen la condicién
de corresponsables del tratamiento de datos personales necesario para la ejecucion de este
Convenio de Colaboracidn, al determinar conjuntamente los objetivos y los medios de di-
cho tratamiento. En cumplimiento del articulo 26 del RGPD, las partes determinan, de
modo transparente y de mutuo acuerdo, sus responsabilidades respectivas en relacién con
los tratamientos de datos personales que realicen para la ejecucién del Convenio, reflejan-
dose debidamente a continuacidn las funciones y relaciones respectivas de los correspon-
sables en relacidn con los interesados, para facilitar a éstos ultimos el ejercicio de sus dere-
chos en materia de proteccién de datos personales y cumplir con el deber de informacioén,
previsto en los articulos 13 y 14 del RGPD.

17.4. En la ejecucion de las actividades que se desarrollen en cumplimiento del ob-
jeto de este Convenio, se prevé, a priori, la posibilidad de tratamiento por las partes de las
siguientes categorias de datos de cardcter personal: Datos identificativos; Datos Académi-
cos y profesionales y datos econémicos o financieros.

17.5. Cada una de las partes serd la responsable de asegurar que los tratamientos de
datos personales, que se realicen bajo su control, se adapten a las disposiciones estableci-
das en el RGPD, comprometiéndose a su cumplimiento, asi como a extender y hacer expli-
cito este compromiso a las personas que realicen dichos tratamientos y, en particular se
obliga a observar los principios de licitud, lealtad y transparencia, limitacién de la finali-
dad, minimizacion, exactitud de los datos, limitacién del plazo de conservacion, integridad
y confidencialidad, asi como los de responsabilidad proactiva y privacidad por defecto.

17.6. En el desarrollo de las actividades objeto del convenio que impliquen el trata-
miento de datos de cardcter personal, serd la Comisiéon de Seguimiento, prevista en el pre-
sente Convenio, la encargada de definir y concretar todos aquellos aspectos relacionados
con la proteccion de dichos datos personales, con especial atencion al deber de informar a
las personas interesadas. En aplicacién del principio de Privacidad desde el Disefio, la Co-
misién de Seguimiento deberd plasmar en el correspondiente documento todos estos aspec-
tos relacionados con la proteccion de los datos personales de cada tipo de actividad que se
vaya a realizar, documento que se recogerd en el acta que se levante de la sesion de la Co-
mision de Seguimiento.

18.  Legislacién aplicable y fuero

18.1. El presente Convenio se rige por el ordenamiento juridico espafiol.

18.2. Concretamente, el presente Convenio tiene cardcter administrativo y estard su-
jeto a la normativa administrativa en vigor, siendo de aplicacion, en todo lo no previsto por
este, la Ley 40/2015.

18.3. Las Partes se comprometen a realizar todos los esfuerzos razonables para re-
solver de manera amistosa cualquier controversia que pudiera derivarse de la interpretacién
o ejecucion de este Convenio, en el seno de la Comisién de Seguimiento.

18.4. En el supuesto que las Partes no pudieran resolver amistosamente la eventual
controversia, acuerdan someterse a los Juzgados y Tribunales del orden jurisdiccional con-
tencioso-administrativo de la ciudad de Madrid, con renuncia expresa a cualquiera otro fue-
ro que les pudiese corresponder.

Y, de conformidad con todo lo que se ha expuesto anteriormente, las Partes, mediante
representante debidamente autorizado, firman el presente Convenio, en las respectivas cua-
lidades en las que actdan, en el lugar y fecha indicados en el encabezamiento.

Madrid, a 16 de diciembre de 2024.—EIl Presidente del Consejo de Administracion del
CRTM, Jorge Rodrigo Dominguez.—El Rector de la UPM, Guillermo Cisneros Pérez.

(03/21.103/24)
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