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I. COMUNIDAD DE MADRID

B) Autoridades y Personal

Consejeria de Economia, Hacienda y Empleo

2 CORRECCION de errores de la Orden 3065/2024, de 2 de diciembre, de la Con-
sejeria de Economia, Hacienda y Empleo, por la que se convocan pruebas selec-
tivas de promocion interna para el ingreso en el Cuerpo de Bomberos de la Co-
munidad de Madrid, Escala Ejecutiva u Operativa, Especialidad de
Comunicaciones, Categoria de Jefe de Sala, Grupo C, Subgrupo C1.

Advertidos errores materiales en la Orden 3065/2024, de 2 de diciembre, de la Conse-
jeria de Economia, Hacienda y Empleo, por la que se convocan pruebas selectivas de pro-
mocioén interna para el ingreso en el Cuerpo de Bomberos de la Comunidad de Madrid, Es-
cala Ejecutiva u Operativa, Especialidad de Comunicaciones, Categoria de Jefe de Sala,
Grupo C, Subgrupo C1 (BOLETIN OFICIAL DE LA COMUNIDAD DE MADRID ntimero 302,
de 19 de diciembre), y de conformidad con lo establecido en el articulo 109.2 de la Ley 39/2015,
de 1 de octubre, del Procedimiento Administrativo Comun de las Administraciones Publi-
cas, se procede a su rectificacion en los siguientes términos:

Primero
Correccion de errores de la orden de convocatoria

En la base segunda, apartado 1, letra c):

— Donde dice: “Pertenecer como personal funcionario de carrera al Cuerpo de Bom-
beros de la Comunidad de Madrid, Escala Ejecutiva u Operativa, Especialidad de
Comunicaciones, Categoria de Operador, Grupo C, Subgrupo C1, y haber presta-
do servicios efectivos como personal funcionario de carrera durante, al menos, dos
afios en la citada categoria o equivalente”.

— Debe decir: “Pertenecer como personal funcionario de carrera al Cuerpo de Bom-
beros de la Comunidad de Madrid, Escala Ejecutiva u Operativa, Especialidad de
Comunicaciones, Categoria de Operador, Grupo C, Subgrupo C1, y haber presta-
do servicios efectivos como personal funcionario durante, al menos, dos afios en
la citada categoria o equivalente”.

En la base séptima, apartado 2.2, letra a):

— Donde dice: “Servicios efectivos: Se valoraran los servicios efectivos prestados y re-
conocidos al amparo de la Ley 70/1978, de 26 de diciembre, como funcionario de ca-
rrera, del siguiente modo, a razén de 1,5 puntos por cada afio completo de servicio”.

— Debe decir: “Servicios efectivos: Se valorardn los servicios efectivos prestados y
reconocidos al amparo de la Ley 70/1978, de 26 de diciembre, como funcionario,
del siguiente modo, a razén de 1,5 puntos por cada afo completo de servicio”.

Segundo
Apertura de nuevo plazo de presentacion de solicitudes

1. Se habilita un nuevo plazo de presentacién de solicitudes del proceso selectivo
convocado al amparo de la Orden 3065/2024, de 2 de diciembre, de la Consejeria de Eco-
nomia, Hacienda y Empleo, de veinte dias habiles, contados a partir del siguiente a la pu-
blicacién de la presente orden en el BOLETIN OFICIAL DE LA COMUNIDAD DE MADRID.

2. Todas aquellas personas que hubieran presentado con anterioridad su solicitud de
participacién en el proceso selectivo convocado al amparo de la orden objeto de correccién,
y ésta no hubiera variado en cuanto a las condiciones de servicios efectivos prestados, no
tendrdn que volver a presentarla.

3. En todo caso, solo se atenderd a la solicitud presentada en ultimo lugar, quedando
anuladas las anteriores y no pudiéndose presentar solicitudes complementarias de una anterior.
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Dado en Madrid, a 21 de enero de 2025.—La Directora General de Funcién Publica,
por delegacién de la Consejera de Economia, Hacienda y Empleo, mediante Orden de 17
de abril de 2024 (BOLETIN OFICIAL DE LA COMUNIDAD DE MADRID de 7 de mayo), Maria
José Esteban Raposo.

(01/1.035/25)
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