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I. COMUNIDAD DE MADRID

B) Autoridades y Personal

Consejería de Sanidad

SERVICIO MADRILEÑO DE SALUD

11 RESOLUCIÓN de 10 de marzo de 2025, de la Dirección General de Recursos
Humanos y Relaciones Laborales del Servicio Madrileño de Salud, por la que se
procede a declarar la pérdida de derechos en las pruebas selectivas por el tur-
no de promoción interna para el acceso a la condición de personal estatutario
fijo en la categoría de Técnico Superior Especialista en Laboratorio de Diagnós-
tico Clínico del Servicio Madrileño de Salud, por incumplimiento de requisitos.

Mediante Resolución de 18 de junio de 2021, de la Dirección General de Recursos Hu-
manos y Relaciones Laborales del Servicio Madrileño de Salud (BOLETÍN OFICIAL DE LA CO-
MUNIDAD DE MADRID, de 28 de junio), se convocaron pruebas selectivas por el turno de pro-
moción interna para el acceso a la condición de personal estatutario fijo en la categoría Técnico
Superior Especialista en Laboratorio de Diagnóstico Clínico del Servicio Madrileño de Salud.

La base 4.2 de la Resolución de 26 de mayo de 2021, de la Dirección General de Recur-
sos Humanos y Relaciones Laborales del Servicio Madrileño de Salud, por la que se aprueban
las bases generales y los baremos de méritos que han de regir las convocatorias de los proce-
sos selectivos de personal estatutario del Servicio Madrileño de Salud, derivados de las ofertas
de empleo público de la Comunidad de Madrid para los años 2018 y 2019 (BOLETÍN OFICIAL
DE LA COMUNIDAD DE MADRID de 3 de junio), establece como requisito específico para par-
ticipar por promoción interna en las referidas pruebas selectivas que, “Aquellos aspirantes que
concurran por el turno de promoción interna, deberán acreditar los requisitos generales exigi-
dos en la base 4.1 y además los que se recogen a continuación: Tener la condición de personal
estatutario fijo en instituciones sanitarias dependientes del Servicio Madrileño de Salud en ca-
tegoría distinta a la que se participa, estar en activo como personal estatutario en el Servicio
Madrileño de Salud y haber prestado servicios como personal estatutario fijo durante al menos
dos años, en la categoría de procedencia. Al personal integrado en el régimen estatutario le será
computado a los efectos del plazo de los dos años, el tiempo de servicios prestados como fun-
cionario de carrera o laboral fijo. Dichos requisitos deberán poseerse en el último día del pla-
zo de presentación de solicitudes, y mantenerse durante todo el proceso selectivo, hasta, en su
caso, el momento de la toma de posesión de la plaza adjudicada”.

Se ha constatado que los aspirantes que se relacionan en el Anexo I de esta Resolución,
no cumplen el requisito de la mencionada base 4.2, ya que poseen la condición de personal
estatutario fijo en instituciones sanitarias dependientes del Servicio Madrileño de Salud en
igual categoría en la que participan.

Vista la sentencia del Tribunal Supremo número 823/2021 sobre recurso de casación,
que fija como criterio interpretativo aplicable para la formación de jurisprudencia que en
los procedimientos no sancionadores que adoptan acuerdos restrictivos de derechos, la omi-
sión del trámite de audiencia a la parte interesada carece de efecto invalidante cuando tal
omisión no produce indefensión real material. En los casos que se indican en esta resolu-
ción, ha quedado verificada la toma de posesión como personal estatutario fijo en la cate-
goría de Técnico Superior Especialista en Laboratorio de Diagnóstico Clínico en el Servi-
cio Madrileño de Salud, por lo que la omisión del trámite de audiencia establecido en la
base novena de la convocatoria no produce indefensión real material.

Por lo anteriormente expuesto, esta Dirección General en uso de las competencias que
tiene atribuidas en el artículo 7 del Decreto 246/2023, de 4 de octubre, del Consejo de Go-
bierno, por el que se establece la estructura directiva del Servicio Madrileño de Salud (BO-
LETÍN OFICIAL DE LA COMUNIDAD DE MADRID de 5 de octubre de 2023),

RESUELVE

Declarar la exclusión en el proceso selectivo por el turno de promoción interna, para
el acceso a la condición de personal estatutario fijo en la categoría de Técnico Superior Es-
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pecialista en Laboratorio de Diagnóstico Clínico, en el Servicio Madrileño de Salud, con-
vocado por Resolución de 18 de junio de 2021, de la Dirección General de Recursos Hu-
manos y Relaciones Laborales del Servicio Madrileño de Salud, por incumplimiento del re-
quisito establecido en la base 4.2, de los siguientes aspirantes:

ANEXO I 
 

PÉRDIDA DE DERECHOS POR INCUMPLIMIENTO BASE 4.2 

CATEGORÍA: TÉCNICO SUPERIOR ESPECIALISTA EN LABORATORIO DE DIAGNÓSTICO CLÍNICO 

Promoción Interna 

 

NIF/NIE APELLIDOS Y NOMBRE 

***4293** ANGULLO GARCÍA, BEATRIZ 

***7095** ARAGÓN VERDESOTO, JOSÉ MARÍA 

***2117** DÁVILA AYUSO, MARÍA DEL MAR 

***7679** DEL POZO MONTERO, MARÍA ISABEL 

***4554** GARCÍA MARTINEZ, OLGA 

***1588** GARCÍA PINAR, CARMEN 

***9962** GERIZ SERRANO, FLORENTINA 

***2225** HERRÁEZ ORTIZ, ROSA MARÍA 

***1958** HURTADO SÁNCHEZ, SUSANA 

***0229** LUMBRERAS CUESTA, ANA MARÍA 

***5012** MARTÍN DE LA FUENTE, ROSA MARÍA 

***9685** MARTÍNEZ SERRANO, MARÍA. MERCEDES 

***9219** MENDEZ RODRÍGUEZ, ANA MARÍA 

***1630** MERCHÁN CORTES, MARÍA JESUS 

***7868** MEZCUA PÉREZ, ARACELI 

***2603** NAVARRO RODRÍGUEZ, PILAR 

***5623** OVEJERO MARTÍN, MARÍA DEL CARMEN 

***3160** RAMOS GUTIERREZ, MARÍA DEL CARMEN 

***3088** REDONDO RAMIREZ, LAURA 

***8068** REQUEJO CAMARERO, ANA ISABEL 

***1711** RODRÍGUEZ ÁLVAREZ, SONIA 

***3899** RUÍZ FERNÁNDEZ, ANA M. 

***1308** SAN FRUTOS CIMAS, MARÍA LUISA 

***5202** SERRANO GERIZ, MARÍA ROSARIO 

***2098** SOLÍS SÁNCHEZ, MARÍA JOSEFA 

***5723** VICENTE DIEZ, MARÍA GEMA 

Contra la presente Resolución, que no pone fin a la vía administrativa, los interesados
podrán interponer recurso de alzada ante el mismo órgano que la ha dictado o ante la Vice-
consejería de Sanidad y Dirección General del SERMAS en el plazo de un mes, contado a
partir del día siguiente a su publicación, conforme a lo dispuesto en los artículos 121 y 122
de la Ley 39/2015, de 1 de octubre, del Procedimiento Administrativo Común de las Admi-
nistraciones Públicas, sin perjuicio de cualquier otro recurso que se estime procedente in-
terponer para mejor defensa de sus intereses a través del siguiente enlace:

https://sede.comunidad.madrid/denuncias-reclamaciones-recursos/recurso-alzada-sanidad

Madrid, a 10 de marzo de 2025.—El Director General de Recursos Humanos y Rela-
ciones Laborales, Miguel Ángel Rodríguez Roiloa.

(03/3.906/25)
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