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I. COMUNIDAD DE MADRID

B) Autoridades y Personal

Consejeria de Sanidad
SERVICIO MADRILENO DE SALUD

10 RESOLUCION de 14 de marzo de 2025 de la Direccién General de Recursos
Humanos y Relaciones Laborales del Servicio Madrilefio de Salud, por la que se
procede a declarar la pérdida de derechos de aspirantes en las pruebas selecti-
vas para el acceso a la condicién de personal estatutario fijo, por el sistema de
turno libre, en la categoria de Técnico Auxiliar de Farmacia del Servicio Madri-
lefio de Salud, por incumplimiento de requisitos.

Por Resolucién de 16 de junio de 2021, la Direccién General de Recursos Humanos y
Relaciones Laborales del Servicio Madrilefio de Salud (BOLETIN OFICIAL DE LA COMUNI-
DAD DE MADRID, de 24 de junio) convocé pruebas selectivas por el sistema de turno libre
para el acceso a la condicién de personal estatutario fijo en la categoria de Técnico Auxi-
liar de Farmacia del Servicio Madrilefio de Salud.

La base 4.1.f) de la Resolucién de 26 de mayo de 2021, de la Direccién General de Re-
cursos Humanos y Relaciones Laborales del Servicio Madrilefio de Salud, por la que se aprue-
ban las bases generales y los baremos de méritos que han de regir las convocatorias de los pro-
cesos selectivos de personal estatutario del Servicio Madrilefio de Salud, derivados de las
ofertas de empleo publico de la Comunidad de Madrid para los afios 2018 y 2019 (BOLETIN
OFICIAL DE LA COMUNIDAD DE MADRID de 3 de junio), establece como requisito general de
participacidn en las pruebas selectivas “No poseer la condicién de personal estatutario fijo en
la categoria convocada o equivalente, cualquiera que sea su situacion administrativa, confor-
me a lo establecido en el Real Decreto 184/2015, de 13 de marzo, por el que se regula el ca-
tdlogo homogéneo de equivalencias de las categorias profesionales del personal estatutario de
los servicios de salud y el procedimiento de su actualizacién”. Este requisito, al igual que el
resto de los establecidos en la base cuarta de la convocatoria, deberan reunirse en el ultimo
dia del plazo de presentacién de solicitudes y mantenerse durante todo el proceso selectivo
hasta, en su caso, el momento de la toma de posesion de la plaza adjudicada.

Se ha constatado que los aspirantes que se relacionan en el Anexo I de ésta Resolucion,
no cumplen el requisito de la base cuarta de la convocatoria en su apartado 4.1.f), ya que
poseen la condicion de personal estatutario fijo en el Servicio Madrilefio de Salud.

Vista la sentencia del Tribunal Supremo n.° 823/2021 sobre recurso de casacion, que
fija como criterio interpretativo aplicable para la formacién de jurisprudencia que en los
procedimientos no sancionadores que adoptan acuerdos restrictivos de derechos, la omision
del trdmite de audiencia a la parte interesada carece de efecto invalidante cuando tal omi-
sién no produce indefensién real material. En los casos que se indican en esta resolucion,
ha quedado verificada la toma de posesidén como personal estatutario fijo en la categoria de
Técnico Auxiliar de Farmacia en el Servicio Madrilefio de Salud, por lo que la omisién del
tramite de audiencia establecido en la base novena de la convocatoria no produce indefen-
sion real material.

Por lo anteriormente expuesto, esta Direccién General en uso de las competencias que
tiene atribuidas en el articulo 7 del Decreto 246/2023, de 4 de octubre, del Consejo de
Gobierno, por el que se establece la estructura directiva del Servicio Madrilefio de Salud
(BOLETIN OFICIAL DE LA COMUNIDAD DE MADRID de 5 de octubre de 2023),

RESUELVE

Declarar la pérdida de derechos que puedan derivarse de su participacién en el proce-
so selectivo por el sistema de turno libre, para el acceso a la condicién de personal estatu-
tario fijo en la categoria de Técnico Auxiliar de Farmacia en el Servicio Madrilefio de Sa-
lud, convocado por Resoluciéon de 16 de junio de 2021, de la Direccion General de Recursos
Humanos y Relaciones Laborales del Servicio Madrilefio de Salud, por incumplimiento del
requisito establecido en la base 4.1.f), de los siguientes aspirantes:
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ANEXO |

PERDIDA DE DERECHOS POR INCUMPLIMIENTO DE BASE 4.1.f)
CATEGORIA: TECNICO AUXILIAR DE FARMACIA

TURNO LIBRE
NIF/NIE APELLIDOS Y NOMBRE NIF/NIE APELLIDOS Y NOMBRE
***5371** ACEVES GUTIERREZ, ALICIA ***15663** | GOMEZ HERRERO, LOURDES
***5952** ALBAS TRICAS, MARTA ***3887** | GONZALEZ AVILES, CRISTINA
***8228** AMAYA CARMONA, DANIELA 2126 GONZALEZ FONT, BERNARDINA
***8860™" BENITO FERNANDEZ, MONICA ***7700"* | GONZALEZ LUCENA, ANGELES
***2581** BENITO IGLESIAS, ALEJANDRO ***6726** | GONZALEZ PEREA, SANDRA
***5158** BLAZQUEZ RODRIGUEZ, LIDIA ***9592** | GRANDE PEREZ, SHEILA
***4098** BUITRAGO CALERO, JENIFER ***5770** HERRANZ GILARRANZ, MIRIAM
***3708™* CABELLO CUEVAS, M. CORONADA ***0340** INIGO CHACON, M. PAZ
7414 CANO BLANCO, SARA ***9484** JIMENEZ RECENA, CARMEN
1451 CARO MANZANERO, M. AUXILIADORA ***7029** | JIMENEZ RODRIGUEZ, M. TERESA
***9869** CARRENO OCANA, ANA 2667 LABORDA SANCHEZ CAMACHO, ARTURO
***6150™* CASADO NIETO, OLGA ***4946™* LEON SANTOS, MONICA
***1845™* CASTRO FIUZA, M. JOSE ***6366™* LILLO SANCHEZ, M. DEL ROCIO
4128 CATALAN BARAHONA, M. ARANTZAZU 7328 LOPEZ JIMENEZ, MARIA
***9581** CRIADO SERRANO, LORENA ***2440** LOPEZ MORALES, SANTIAGO
***8700** CUELLAR RUIZ, DAVID ***0451** LUDENA VAQUERIZO, SUSANA
4278 DANIEL GOMEZ, M. DEL PILAR ***4320** MAGUREGUI HERNANDEZ, M. CARMEN
***1899** DE LA ROSA TIERNO, SONIA ***3220** MARTIN GARCIA, RAQUEL
1827 DELGADO LOZANO, M. DE LOS ANGELES ***0330"* MARTIN PINTADO CABANILLAS, ELISA
**6804™* DIAZ DEL PRADO, VERONICA ***8955™* MATHUR , ROBERTO ASHOK
4226 ESQUINAS PADIN, AMELIA ***5936** MENDEZ ESCRIBANO, M. DE LOS REYES
***9385** FERNANDEZ PACHECO, TERESA ***1604** MERIDA PLANAS, M. CRISTINA
***2425™* FERNANDEZ PEREZ, ANA ISABEL ***0005** MIEZA HERNANDEZ, FERNANDO
7925 FERNANDEZ TORIBIO, ANGELICA ***3900"* MONJE MONTOYA, PATRICIA
***6240** GARCIA LOPEZ INFANTES, ANGELA ***9303** MONTESINOS ADRAOS, MIRELLA
***0294** GARCIA PEREZ, VIRGINIA ***5613** MORENO FRAILE, MIRIAM
***2502** GOMEZ CHICO, VANESA ***2105** MORENO FRAILE, VANESA
***1270** GOMEZ DE LA CASA, JULIO ***4093** NOGALES REY, GENOVEVA
***1870™* PALOMERO PEDRAZA, CAROLINA ***2107** | SANCHEZ DIAZ, M. ISABEL
9753 PEINADO LOMAS, CRISTINA ***9591** | SANZ BUITRAGO, TAMARA
***8679™* PEREZ CAMPILLO, VANESA ***6446** SAWERS PINEDA, AURA MAYELA
***4453** RODRIGUEZ LABRADOR, JENIFER ***4253** SERRANO GOMEZ, SERGIO
***3492** RODRIGUEZ VICENTE, TANIA 7612 SORIANO FERNANDEZ, EVA
***3770™* ROMAN MERCHAN, SONIA **0264™* VIVAS OLMOS, PATRICIA
7247 ROMAN REY, CELIA ***2670** | ZAMORANO GARCIA, M. ARACELI
***1349** SALVADOR RIQUELME, VANESA Y*

(Y*) Sujeto a comunicacion individual

Contra la presente Resolucidn, que no pone fin a la via administrativa, los interesados
podran interponer recurso de alzada ante el mismo érgano que la ha dictado o ante la Vice-
consejeria de Sanidad y Direccidon General del SERMAS en el plazo de un mes, contado a par-
tir del dia siguiente a su publicacién, conforme a lo dispuesto en los articulos 121 y 122 de la
Ley 39/2015, de 1 de octubre, del Procedimiento Administrativo Comun de las Administra-
ciones Publicas, sin perjuicio de cualquier otro recurso que se estime procedente interponer
para mejor defensa de sus intereses a través del siguiente enlace:

https://sede.comunidad.madrid/denuncias-reclamaciones-recursos/recurso-alzada-sanidad

Madrid, a 14 de marzo de 2025.

ciones Laborales, Miguel Angel Rodriguez Roiloa.

El Director General de Recursos Humanos y Rela-

(03/4.132/25)
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