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I. COMUNIDAD DE MADRID

B) Autoridades y Personal

Consejeria de Economia, Hacienda y Empleo

25 RESOLUCION de 19 de mayo de 2025, de la Direccién General de Funcion Pu-
blica, por la que se aprueban las relaciones provisionales de aspirantes admiti-
dos y excluidos en las pruebas selectivas para el personal laboral fijo de la ca-
tegoria profesional de diplomado en Enfermeria, Grupo Il, Nivel 7, Area D, para
la adquisicion de la condicién de personal funcionario de carrera del Cuerpo de
Diplomados en Salud Publica, Escala de Salud Publica, Especialidad de Enfer-
meria, de Administracion Especial, Grupo A, Subgrupo A2, de la Comunidad de
Madrid, y se publica la relacién provisional de excluidos.

Mediante Orden 546/2023, de 28 de febrero, de la Consejeria de Economia, Hacienda
y Empleo (BOLETIN OFICIAL DE LA COMUNIDAD DE MADRID nidmero 61, de 13 de marzo),
se convocaron las pruebas selectivas para el personal laboral fijo de la categoria profesio-
nal de Diplomado en Enfermeria, Grupo II, Nivel 7, Area D, para la adquisicién de la con-
dicién de personal funcionario de carrera del Cuerpo de Diplomados en Salud Publica, Es-
cala de Salud Publica, Especialidad de Enfermeria, de Administracién Especial, Grupo A,
Subgrupo A2, de la Comunidad de Madrid.

De conformidad con lo establecido en las bases octava y novena de 1la Orden 290/2018,
de 27 de junio, de la Vicepresidencia, Consejeria de Presidencia y Portavocia del Gobierno
(BOLETIN OFICIAL DE LA COMUNIDAD DE MADRID ndmero 163, de 10 de julio), por la que
se aprueban las bases generales por las que se regirdn las convocatorias de procesos selec-
tivos de personal funcionario al servicio de la Administracién de la Comunidad de Madrid,
esta Direccidén General, en uso de las facultades que tiene atribuidas,

RESUELVE

Primero

Aprobar las relaciones provisionales de personas aspirantes admitidas y excluidas
en las referidas pruebas selectivas, que se podrdn consultar a través del buscador de
tramites de la Sede Electrénica de la Comunidad de Madrid, al se puede acceder desde
el siguiente enlace: Diplomado Salud Publica, Enfermeria | Comunidad de Madrid
( https://sede.comunidad.madrid/oferta-empleo/diplomado-salud-publica-enfermeria ).

Asimismo, a efectos meramente informativos, dichas relaciones se encontrardn dispo-
nibles en la pagina web: Enfermeria - A2 (Funcionarizacién) | Comunidad de Madrid
( https://www.comunidad.madrid/servicios/empleo/enfermeria-a2-funcionarizacion ).

Segundo

Publicar, como anexo a esta resolucidn, la relacién provisional de personas aspirantes
excluidos en el mencionado proceso selectivo.

Tercero

De acuerdo con lo previsto en el apartado sexto de la base octava y en el apartado se-
gundo de la base novena de la resefiada Orden 290/2018, de 27 de junio, las personas aspi-
rantes excluidas expresamente asi como las que no figuren en la relacién de admitidas ni en
la de excluidas, dispondran de un plazo de diez dias hdbiles, contados a partir del siguiente
a la publicacién de la presente resolucién en el BOLETIN OFICIAL DE LA COMUNIDAD DE
MADRID, a fin de subsanar el/los defecto/s que haya/n motivado su exclusion o su no inclu-
sién expresa en la relacién provisional de personas aspirantes admitidas al referido proceso.

Cuarto

1. Lacumplimentacion y presentacion de subsanaciones se ajustard a lo establecido
en el Decreto 188/2021, de 21 de julio, del Consejo de Gobierno, por el que se regula la
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obligacion de relacionarse por medios electrénicos con la Administracion de la Comunidad
de Madrid del personal a su servicio y de los participantes en procesos selectivos, debien-
do cumplimentarse exclusivamente por medios electrénicos.

2. El formulario de subsanacién, dirigido a la Direccién General de Funcién
Publica, Consejeria de Economia, Hacienda y Empleo, se encontrard disponible en el
trdmite correspondiente a este proceso selectivo publicado en la Sede Electrénica de la
Comunidad de Madrid, cuya URL es https://sede.comunidad.madrid/oferta-
empleo/diplomado-salud-publica-enfermeria

Asimismo, el acceso a dicho enlace estard disponible en la pdgina web del proceso se-
lectivo: https://www.comunidad.madrid/servicios/empleo/enfermeria-a2-funcionarizacion

Una vez descargado, cumplimentado y firmado digitalmente el impreso, deberd trami-
tarse junto con la documentacion acreditativa que en su caso corresponda, como aportacion
documental en el expediente de su solicitud de admisién a dichas pruebas selectivas, a tra-
vés de su Carpeta Ciudadana a la que podra acceder desde el siguiente enlace:

https://gestiona7.madrid.org/carpetaciudadana/#!/main

3. Las personas aspirantes que hubieren de subsanar deberdn marcar las causas de
exclusion que les resulten aplicables, cumplimentar los datos y/o presentar la documenta-
cion acreditativa que resulte necesaria para la subsanacién. Asimismo, en los casos en los
que deban acreditar la adaptacién solicitada, deberd especificarse en el apartado quinto co-
rrespondiente a las Alegaciones, aportando a su vez la correspondiente documentacién
acreditativa.

4. Aquellas personas que no figuren en la relacién de admitidos ni en la de excluidos
habrédn de marcar la causa identificada con el c6digo “Z” del modelo de subsanacién, acom-
pafiando al mismo copia de la solicitud de participacion en las pruebas selectivas presenta-
da en tiempo y forma, asi como el resto de documentacion que proceda en los términos in-
dicados en la base cuarta de la Orden 546/2023, de 28 de febrero.

Quinto

De no realizarse por las personas interesadas las subsanaciones correspondientes en el
plazo y forma establecidos o, si del examen de la documentacién que, en su caso, hubieran
aportado a tal fin, o de la obtenida de la consulta efectuada de oficio en los supuestos ya
descritos, se dedujera que no retnen los requisitos exigidos, figurardn en la relacion defini-
tiva de personas aspirantes excluidas del proceso de referencia.

En Madrid, a 19 de mayo de 2025.—La Directora General de Funcién Puablica, P. D. F.
(Resolucion de 24 de noviembre de 2021), la Subdirectora General de Planificacion de Efec-
tivos y Seleccioén, Elisa Isabel Moreno Bernis.

ANEXO |

RELACION PROVISIONAL DE PERSONAS ASPIRANTES EXCLUIDAS EN LAS PRUEBAS SELECTIVAS PARA EL PERSONAL LABORAL FIJO
DE LA CATEGORIA PROFESIONAL DE DIPLOMADO EN ENFERMERIA, GRUPO I, NIVEL 7, AREA D, PARA LA ADQUISICION
DE LA CONDICION DE PERSONAL FUNCIONARIO DE CARRERA DEL CUERPO DE DIPLOMADOS EN SALUD PUBLICA, ESCALA DE SALUD
PUBLICA, ESPECIALIDAD DE ENFERMERIA, DE ADMINISTRACION ESPECIAL, GRUPO A, SUBGRUPO A2, DE LA COMUNIDAD DE MADRID,
Y SE PUBLICA LA RELACION PROVISIONAL DE EXCLUIDOS

N2 SOLICITUD APELLIDOS Y NOMBRE NIF/NIE CAUSAS EXCLUSION
669034 FERNANDEZ GARCIA, ANTONIA ***4985** M, F1
669032 GUIMAREY MINAYA, ELIZABETH ***1839** M
669052 JORDAN FERRAZ, CRISTINA **0572** F1
668996 LOZANO GOMEZ, MARIA ANTONIA **3210* M, F1
669003 MARTIN GOMEZ, RAQUEL 7235 M
668997 MORENO ESQUIVEL, DIANA FERNANDA ***6263** M
669051 MORENO HERNANDEZ, JULIAN ***3428** M, F1
669033 PERUGACHI HEREDIA, ALEXANDRA CRISTINA 2413 M, F1
CAUSAS DE EXCLUSION
M No ostentar la condicién de personal laboral fijo de la Comunidad de Madrid a fecha 13 de mayo de 2007
F1 No estar incluido el puesto en el correspondiente catalogo definitivo en el Cuerpo de funcionarizacién previsto en la convocatoria

(03/7.958/25)

http://lwww.bocm.es BOLETIN OFICIAL DE LA COMUNIDAD DE MADRID D.L.: M. 19.462-1983  ISSN 1989-4791




		2025-05-30T07:28:47+0200




