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BOLETÍN OFICIAL DE LA COMUNIDAD DE MADRIDBOCM

III. ADMINISTRACIÓN LOCAL

AYUNTAMIENTO DE

78 VILLANUEVA DE LA CAÑADA

ORGANIZACIÓN Y FUNCIONAMIENTO

Por el presente se hace público que el Pleno de la Corporación, en sesión celebrada el 9
de octubre de 2025, ha adoptado el siguiente acuerdo:

Quedan adscritos al régimen de dedicación exclusiva, con las retribuciones que a con-
tinuación se indican1, los siguientes miembros de la Corporación:

a) Alcalde, con una retribución anual bruta de 63.888,61 euros.
b) Primer teniente de alcalde, Portavoz y Coordinación, con una retribución anual

bruta de 63.888,61 euros.

Quedan adscritos al régimen de dedicación parcial, con el régimen retributivo que a
continuación se indica, los siguientes miembros de la Corporación:

— Dedicación del 74 por 100 y una retribución anual bruta de 47.277,57 euros.

� Concejal/a responsable del Área de Urbanismo, Obras, Urbanizaciones y
Servicios Públicos

� Concejal/a responsable del Área de Seguridad y Protección Civil.
� Concejal/a responsable del Área de Deportes y Festejos.

— Dedicación del 64 por 100 y una retribución anual bruta de 40.888,71 euros

� Concejal/a responsable del Área de Educación.

— Dedicación del 60 por 100 y una retribución anual bruta de 38.333,17 euros

� Concejal/a responsable del Área de Hacienda y Patrimonio

— Dedicación del 55 por 100 y una retribución anual bruta de 35.138,74 euros

� Concejal/a responsable del Área de Servicios Sociales, Familia e Infancia.

— Dedicación del 50 por 100 y una retribución anual bruta de 31.944,31 euros

� Concejal/a responsable del Área de Cultura, relaciones Instituciones, Protocolo
y Mayores.

� Concejal/a responsable del Área de Salud, Consumo y Bienestar Animal.
� Concejal/a responsable del Área de Recursos Humanos.
� Concejal/a responsable del Área de Economía, Empleo y Actividades Em-

presariales.
� Concejal/a responsable del Área de Medio ambiente y Transportes.

— Dedicación del 40 por 100 y una retribución anual bruta de 25.255,44 euros

� Concejal/a responsable del Área de Nuevas Tecnologías y Juventud.
� Concejal/a responsable del Área de Vivienda y Hermanamientos.
� Concejal/a responsable del Área de Fomento y Fondos Europeos.

1 Importes a los que se repercute las actualizaciones autorizadas en la LPE.
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ÁREA % ACTUAL % NUEVO SALARIO 
ACTUAL 

SALARIO 
NUEVO 

Alcaldía 100 100 63.888.61 € 63.888.61 € 

Portavoz, Universidades y Coordinación 100 100 63.888.61 € 63.888.61 € 

Cultura, Relaciones Institucionales, Protocolo y Mayores 74 50 47.277.57 € 31.944.31 € 

Educación 74 64 47.277.57 € 40.888.71 € 

Economía, Empleo y Actividades Empresariales 50 50 31.944.31 € 31.944.31 € 

Deportes y Festejos 74 74 47.277.57 € 47.277.57 € 

Medioambiente y Transportes 64 50 40.888.71 € 31.944.31 € 

Seguridad y Protección Civil 74 74 47.277.57 € 47.277.57 € 

Hacienda y Patrimonio 60 60 38.333.17 € 38.333.17 € 

Salud, Consumo y Bienestar Animal 55 50 35.138.74 € 31.944.31 € 

Servicios Sociales, Familia e Infancia 60 55 38.333.17 € 35.138.74 € 

Recursos Humanos 50 50 31.944.31 € 31.944.31 € 

Urbanismo, Obras, Urbanizaciones y Servicios Públicos 40 74 25.555.44 € 47.277.57 € 

Nuevas Tecnologías y Juventud 40 40 25.555.44 € 25.555.44 € 

Vivienda y Hermanamientos  40 40 25.555.44 € 25.555.44 € 

Fomento y Fondos Europeos 40 40 25.555.44 € 25.555.44 € 

    635.691.67 € 620.358.40 € 

Villanueva de la Cañada, a 17 de octubre de 2025.—El alcalde, Luis Manuel Partida
Brunete.

(03/17.046/25)

El impacto presupuestario de la presente propuesta implica una minoración del capí-
tulo 1 en un 2,412 por 100, conforme consta en el siguiente cuadro resuntivo:
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