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I. COMUNIDAD DE MADRID

B) Autoridades y Personal

Consejeria de Economia, Hacienda y Empleo

7 RESOLUCION de 21 de octubre de 2025 , de la Direccion General de Funcion
Publica, por la que se modifica la Resolucién de 19 de junio de 2025, de la Di-
reccién General de Funcién Publica, por la que se encomienda a la Comisién
Permanente de Seleccion la realizacion de los procesos selectivos para el ingre-
so, por el sistema general de acceso libre, promocion interna y adquisicion de la
condicidn de personal funcionario de carrera, en el Cuerpo de Ingenieros y Ar-
quitectos Superiores, Escala de Ingenieria Superior, Especialidad de Industria,
Energia y Minas, de Administracion Especial, Grupo A, Subgrupo Al,y de Inge-
nieros y Arquitectos Técnicos, Escala de Ingenieria Técnica, Especialidad de In-
dustria, Energia y Minas, de Administracion Especial, Grupo A, Subgrupo A2,
de la Comunidad de Madrid, se procede a la creacion de la Comision Delegada
como organo colegiado encargado del desarrollo y calificacién de dichos pro-
cesos selectivos, y se hace puiblica su composicion.

Mediante Orden 2145/2022, de 30 de septiembre, de la Consejeria de Economia, Ha-
cienda y Empleo, se convoco proceso selectivo para el personal laboral fijo de la categoria
profesional de Titulado Superior, Grupo I, Nivel 9, Area B, para la adquisicion de la con-
dicién de personal funcionario de carrera del Cuerpo de Ingenieros y Arquitectos Superio-
res, Escala de Ingenieria Superior, Especialidad de Industria, Energia y Minas, de Adminis-
tracion Especial, Grupo A, Subgrupo Al, de la Comunidad de Madrid (BOLETIN OFICIAL
DE LA COMUNIDAD DE MADRID nimero 244, de 13 de octubre).

Por Orden 2745/2022, de 28 de noviembre, de la Consejeria de Economia, Hacienda
y Empleo, fue convocado proceso selectivo para el personal laboral fijo de la categoria pro-
fesional de Titulado Medio (Grupo II, Nivel 7, Area B), para la adquisicién de la condicion
de personal funcionario de carrera del Cuerpo de Ingenieros y Arquitectos Técnicos, Esca-
la de Ingenieria Técnica, Especialidad Industria, Energia y Minas, de Administracién Es-
pecial, Grupo A, Subgrupo A2, de la Comunidad de Madrid (BOLETIN OFICIAL DE LA CO-
MUNIDAD DE MADRID niimero 299, de 16 de diciembre).

A través de la Orden 1878/2023, de 7 de julio, de la Consejeria de Economia, Hacien-
da y Empleo, se procedid a convocar pruebas selectivas para el ingreso, por el sistema ge-
neral de acceso libre, en el Cuerpo de Ingenieros y Arquitectos Técnicos, Escala de Inge-
nieria Técnica, Especialidad de Industria, Energia y Minas, de Administracion Especial,
Grupo A, Subgrupo A2, de la Comunidad de Madrid (BOLETIN OFICIAL DE LA COMUNIDAD
DE MADRID ntimero 177, de 27 de julio).

La Orden 1064/2025, de 7 de mayo, de la Consejeria de Economia, Hacienda y Em-
pleo, se convocan pruebas selectivas para el ingreso, por el sistema general de acceso libre,
en el Cuerpo de Ingenieros y Arquitectos Superiores, Escala de Ingenieria Superior, Espe-
cialidad de Industria, Energia y Minas, de Administracién Especial, Grupo A, Subgru-
po Al, de la Comunidad de Madrid (BOLETIN OFICIAL DE LA COMUNIDAD DE MADRID nii-
mero 126, de 28 de mayo).

Por Resolucién de 19 de junio de 2025, de la Direccién General de Funcién Publica
(BOLETIN OFICIAL DE LA COMUNIDAD DE MADRID ndmero 155, de 1 de julio de 2025), se
encomienda a la Comisién Permanente de Seleccién la realizacion de los mencionados pro-
cesos selectivos, se procede a la creacidon de la Comision Delegada como érgano colegiado
encargado del desarrollo y calificacion de dichos procesos selectivos, asi como para la rea-
lizacién de cuantos procesos selectivos se convoquen dentro de la vigencia de su nombra-
miento para el acceso a dicho cuerpo, y se hace publica su composicién.

De conformidad con lo establecido en el articulo 18 de la Orden 1285/1999, de 11 de
mayo, de la Consejerfa de Hacienda, por la que se aprueban instrucciones relativas al fun-
cionamiento y actuacion de los Tribunales de seleccion en el dmbito de la Administracion
de la Comunidad de Madrid (BOLETIN OFICIAL DE LA COMUNIDAD DE MADRID ntime-
ro 113, de 14 de mayo), se hace preciso proceder a la sustitucién de uno de los miembros
del citado 6rgano colegiado, que forma parte de la Comisién Permanente de Seleccion.
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El articulo 7.1 la Orden 481/2025, de 17 de febrero, de la Consejeria de Economia, Ha-
cienda y Empleo, por la que se regula la composicidn y el régimen de funcionamiento de la
Comisién Permanente de Selecciéon (BOLETIN OFICIAL DE LA COMUNIDAD DE MADRID
numero 50, de 28 de febrero), dispone que le corresponde al presidente de la Comisién pro-
poner los miembros de la Comisién Permanente de Seleccidn que vayan a formar parte de
las Comisiones Delegadas, asi como el cardcter de cada uno de estos miembros, siendo
nombrados por la direccién general competente en materia de funcién publica.

En virtud de cuanto antecede, a propuesta de la presidenta de la Comisién Permanen-
te de Seleccion, esta Direccion General, en uso de las facultades que tiene conferidas,

RESUELVO

Efectuar el nombramiento de D. Ignacio Uriel Somme como Secretario titular de la
Comisién Delegada citada, en sustitucion de D. Alberto Muiioz Gonzalez.

Contra la presente Resolucidn, que no pone fin a la via administrativa, los interesados
podran interponer recurso de alzada ante la Viceconsejeria de Hacienda y Funcién Publica,
dentro del plazo de un mes contado desde el dia siguiente al de su publicacién en el BOLETIN
OFICIAL DE LA COMUNIDAD DE MADRID, conforme a lo dispuesto en la Ley 39/2015, de 1
de octubre, del Procedimiento Administrativo Comun de las Administraciones Publicas.

Madrid, 21 de octubre de 2025.—La Directora General de Funcién Publica, Maria
José Esteban Raposo.

(03/17.387/25)

http://lwww.bocm.es BOLETIN OFICIAL DE LA COMUNIDAD DE MADRID D.L.: M. 19.462-1983  ISSN 1989-4791




		2025-11-03T15:50:58+0100




