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I. COMUNIDAD DE MADRID

B) Autoridades y Personal

Consejería de Medio Ambiente, Agricultura e Interior

10 CORRECCIÓN de errores de la Orden 4379/2025, de 31 de octubre (BOLETÍN
OFICIAL DE LA COMUNIDAD DE MADRID de 13 de noviembre de 2025), del Con-
sejero de Medio Ambiente, Agricultura e Interior, por la que se aprobaba la con-
vocatoria pública de varios puestos de trabajo por el procedimiento de Concur-
so de Méritos.

Se ha advertido error material en la Orden 4379/2025, de 31 de octubre (BOLETÍN OFI-
CIAL DE LA COMUNIDAD DE MADRID de 13 de noviembre de 2025), del Consejero de Me-
dio Ambiente, Agricultura e Interior, por la que se aprueba convocatoria pública para la
provisión de varios puestos de trabajo por el procedimiento de Concurso de Méritos, y de
conformidad con lo establecido en el art. 109.2 de la Ley 39/2015, de 1 de octubre, del Pro-
cedimiento Administrativo Común de las Administraciones Públicas, se procede a la recti-
ficación del error apreciado en los siguientes términos, permaneciendo inalterado el resto
del contenido de la citada Orden 4379/2025 de 31 de octubre:

En el listado de puestos de trabajo vinculados a la convocatoria:

Donde dice:

“Puesto 2592 Jefe de Comarca Méritos:

— Experiencia en el cuerpo de Agentes Forestales de la Comunidad de Madrid en las
Comarcas 1 o 2: 2 puntos.

— Conocimientos en materia de Prevención de Riesgos Laborales: 1 punto.
— Conocimientos en materia de trabajo en equipo: 1 punto.
— Conocimientos en materia de habilidades sociales: 1 punto.
— Conocimientos en sistemas de información geográfica: 1 punto.
— Conocimientos en el paquete ofimático de la Comunidad de Madrid (Word, Excel

y Power Point): 1 punto.
— Conocimientos en el paquete ofimático de la Comunidad de Madrid (Word, Excel

y Power Point): 1 punto”.

Debe decir:

“Puesto 2592 Jefe de Comarca Méritos:

— Experiencia en el cuerpo de Agentes Forestales de la Comunidad de Madrid en las
Comarcas 1 o 2: 2 puntos.

— Conocimientos en materia de Prevención de Riesgos Laborales: 1 punto.
— Conocimientos en materia de trabajo en equipo1 punto.
— Conocimientos en materia de habilidades sociales: 1 punto.
— Conocimientos en sistemas de información geográfica: 1 punto.
— Conocimientos en el paquete ofimático de la Comunidad de Madrid (Word, Excel

y Power Point): 1 punto.
— Conocimientos en materia de igualdad, violencia de género o prevención de cual-

quier tipo de acoso sexual o por razón de sexo: 1 punto”.

Donde dice:

“Puesto 2578 Jefe de Comarca Méritos:

— Experiencia en el cuerpo de Agentes Forestales de la Comunidad de Madrid en las
Comarcas 3 y 42 puntos.

— Conocimientos en materia de trabajo en equipo1 punto.
— Conocimientos en materia de Prevención de Riesgos Laborales: 1 punto.
— Conocimiento en materia de habilidades sociales: 1 punto.
— Conocimiento del paquete ofimático de la Comunidad de Madrid: 1 punto.
— Conocimiento de sistemas de información geográfica: 1 punto.
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— Conocimiento en materia de igualdad, violencia de género o prevención de cual-
quier tipo de acoso sexual o por razón de sexo: 1 punto”.

Debe decir:
“Puesto 2578 Jefe de Comarca Méritos:
— Experiencia en el cuerpo de Agentes Forestales de la Comunidad de Madrid en las

Comarcas 3 o 4: 2 puntos.
— Conocimientos en materia de Prevención de Riesgos Laborales: 1 punto.
— Conocimientos en materia de trabajo en equipo: 1 punto.
— Conocimientos en materia de habilidades sociales: 1 punto.
— Conocimientos en Sistemas de Información Geográfica: 1 punto.
— Conocimientos en el paquete ofimático de la Comunidad de Madrid (Word, Excel

y Power Point): 1 punto.
— Conocimiento en materia de igualdad, violencia de género o prevención de cual-

quier tipo de acoso sexual o por razón de sexo: 1 punto”.
Donde dice:
“Puesto 2651 Jefe de Equipo:
— Experiencia en el cuerpo de Agentes Forestales de la Comunidad de Madrid en las

Comarcas 2,3,4,5,6,7,8, 17 o BEIF ESTE : 2 puntos.
— Conocimientos en materia de Prevención de Riesgos Laborales: 1 punto.
— Conocimientos en materia de trabajo en equipo1 punto.
— Conocimiento en materia de habilidades sociales: 1 punto.
— Conocimientos en Sistemas de Información Geográfica: 1 punto.
— Conocimientos en el paquete ofimático de la Comunidad de Madrid (Word, Excel

y Power Point): 1 punto.
— Conocimiento en materia de igualdad, violencia de género o prevención de cual-

quier tipo de acoso o por razón de sexo: 1 punto”.
Debe decir:
“Puesto 2651 Jefe de Equipo:
— Experiencia en el cuerpo de Agentes Forestales de la Comunidad de Madrid en las

Comarcas 2,3,4,5,6,7,8, 17 o BEIF ESTE : 1 punto.
— Conocimientos en materia de Prevención de Riesgos Laborales: 1 punto.
— Conocimientos en materia de trabajo en equipo: 1 punto.
— Conocimiento en materia de habilidades sociales: 1 punto.
— Conocimientos en Sistemas de Información Geográfica: 1 punto.
— Conocimientos en el paquete ofimático de la Comunidad de Madrid (Word, Excel

y Power Point): 1 punto.
— Conocimientos en materia de incendios forestales: 1 punto.
— Conocimiento en materia de igualdad, violencia de género o prevención de cual-

quier tipo de acoso sexual o por razón de sexo: 1 punto”.
De acuerdo con lo previsto en la base sexta de la citada Orden de convocatoria, las per-

sonas interesadas dispondrán de un plazo de veinte días hábiles, contados a partir del si-
guiente a la publicación de la presente corrección de errores en el BOLETÍN OFICIAL DE LA
COMUNIDAD DE MADRID, a fin de presentar las solicitudes de participación en el proceso
selectivo.

Madrid, a 26 de noviembre de 2025.—El Consejero de Medio Ambiente, Agricultura e
Interior, P. D. (Orden 984/2024, de 15 de marzo; BOLETÍN OFICIAL DE LA COMUNIDAD DE
MADRID 25 de marzo de 2024), el Secretario General Técnico, Manuel Miguel Beceiro Garat.
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LISTADO DE PUESTOS DE TRABAJO VINCULADOS A UNA CONVOCATORIA DE CONCURSO DE MÉRITOS

Puesto/Denominación NCDGrupoUnidad Orgánica Específico Administración Pública
Cuerpo  Escala  Especialidad Admon

EXPERIENCIA EN EL CUERPO DE AGENTES FORESTALES DE LA COMUNIDAD DE MADRID, EN LAS 
COMARCAS 3 O 4.
CONOCIMIENTOS EN MATERIA DE PREVENCIÓN DE RIESGOS LABORALES.
CONOCIMIENTOS EN MATERIA DE TRABAJO EN EQUIPO.
CONOCIMIENTOS EN MATERIA DE HABILIDADES SOCIALES.
CONOCIMIENTOS EN SISTEMAS DE INFORMACIÓN GEOGRÁFICA.
CONOCIMIENTOS EN EL PAQUETE OFIMÁTICO DE LA COMUNIDAD DE MADRID (WORD,
EXCEL Y POWER POINT).
CONOCIMIENTO EN MATERIA DE IGUALDAD, VIOLENCIA DE GÉNERO O PREVENCIÓN DE
CUALQUIER TIPO DE ACOSO SEXUAL O POR RAZÓN DE SEXO.

2

1
1
1
1
1

1

S/CALEND. LAB.

Montejo de la SierraLocalidad........:

Turno/Jornada: MERITOS

2578
JEFE DE COMARCA

C 21     25.737,12 COMUNIDAD DE MADRIDENTE PÚBLICO AGENCIA DE SEGURIDAD Y 
EMERGENCIAS MADRID 112
DIRECCION GENERAL EMERGENCIAS
JEFATURA DEL CUERPO DE AGENTES 
FORESTALES

AGENTES FORESTALES
OPERATIVA

AGENTE FORESTAL

E

Puesto/Denominación NCDGrupoUnidad Orgánica Específico Administración Pública
Cuerpo  Escala  Especialidad Admon

EXPERIENCIA EN EL CUERPO DE AGENTES FORESTALES DE LA COMUNIDAD DE MADRID, EN LAS 
COMARCAS 1 O 2.
CONOCIMIENTOS EN MATERIA DE PREVENCIÓN DE RIESGOS LABORALES.
CONOCIMIENTOS EN MATERIA DE TRABAJO EN EQUIPO.
CONOCIMIENTOS EN MATERIA DE HABILIDADES SOCIALES.
CONOCIMIENTOS EN SISTEMAS DE INFORMACIÓN GEOGRÁFICA.
CONOCIMIENTOS EN EL PAQUETE OFIMÁTICO DE LA COMUNIDAD DE MADRID (WORD,
EXCEL Y POWER POINT).
CONOCIMIENTO EN MATERIA DE IGUALDAD, VIOLENCIA DE GÉNERO O PREVENCIÓN DE
CUALQUIER TIPO DE ACOSO SEXUAL O POR RAZÓN DE SEXO.

2

1
1
1
1
1

1

S/CALEND. LAB.

LozoyaLocalidad........:

Turno/Jornada: MERITOS

2592
JEFE DE COMARCA

C 21     25.737,12 COMUNIDAD DE MADRIDENTE PÚBLICO AGENCIA DE SEGURIDAD Y 
EMERGENCIAS MADRID 112
DIRECCION GENERAL EMERGENCIAS
JEFATURA DEL CUERPO DE AGENTES 
FORESTALES

AGENTES FORESTALES
OPERATIVA

AGENTE FORESTAL

E
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Puesto/Denominación NCDGrupoUnidad Orgánica Específico Administración Pública
Cuerpo  Escala  Especialidad Admon

EXPERIENCIA EN EL CUERPO DE AGENTES FORESTALES DE LA COMUNIDAD DE MADRID: COMARCA 2, 
3, 4, 5, 6, 7, 8, 17 O BEIF ESTE.
CONOCIMIENTOS EN MATERIA DE PREVENCIÓN DE RIESGOS LABORALES.
CONOCIMIENTOS EN MATERIA DE TRABAJO EN EQUIPO.
CONOCIMIENTOS EN MATERIA DE HABILIDADES SOCIALES.
CONOCIMIENTOS EN SISTEMAS DE INFORMACIÓN GEOGRÁFICA.
CONOCIMIENTOS EN EL PAQUETE OFIMÁTICO DE LA COMUNIDAD DE MADRID (WORD,
EXCEL Y POWER POINT).
CONOCIMIENTOS EN MATERIA DE INCENDIOS FORESTALES
CONOCIMIENTO EN MATERIA DE IGUALDAD, VIOLENCIA DE GÉNERO O PREVENCIÓN DE
CUALQUIER TIPO DE ACOSO SEXUAL O POR RAZÓN DE SEXO.

1

1
1
1
1
1

1
1

S/CALEND. LAB.

Pozuelo de AlarcónLocalidad........:

Turno/Jornada: MERITOS

2651
JEFE DE EQUIPO

C 19     24.133,80 COMUNIDAD DE MADRIDENTE PÚBLICO AGENCIA DE SEGURIDAD Y 
EMERGENCIAS MADRID 112
DIRECCION GENERAL EMERGENCIAS
JEFATURA DEL CUERPO DE AGENTES 
FORESTALES

AGENTES FORESTALES
OPERATIVA

E

(03/19.706/25)
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