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III. ADMINISTRACION LOCAL
AYUNTAMIENTO DE

80 MORATA DE TAJUNA
ORGANIZACION Y FUNCIONAMIENTO

El Pleno del Ayuntamiento de Morata de Tajufia, en sesién ordinaria celebrada el dia 26
de febrero de 2026, adopté acuerdo por el que se aprueba el régimen de dedicacion y retri-
buciones de los miembros del Equipo de Gobierno, lo que se hace publico para general co-
nocimiento segun se detalla a continuacion:

Primero.—Determinar que podran desempefiarse en régimen de dedicacién exclusivay,
por tanto, con derecho a retribucién en las cuantias que a continuacidn se expresan, siendo las
retribuciones brutas anuales, pagaderas en catorce mensualidades, los cargos siguientes:

— Alcaldesa: Gloria de la Torre Martinez, 45.000 euros brutos anuales.

— Concejal de Coordinacién General y Concejal de Hacienda, Economia, Urbanismo,
Obras y Contratacion: Radl Garcia Carretero, 45.000 euros brutos anuales.

Segundo.—Determinar que podran desempefiarse en régimen de dedicacidn parcial y,
por tanto, con derecho a retribucién en las cuantias que a continuacién se expresan, siendo
las retribuciones brutas anuales, pagaderas en catorce mensualidades, los cargos siguientes:

— Concejal de Juventud, Deportes, Comercio y Consumo, Protocolo y Relaciones
Institucionales: Elena Ortiz-Portada Martinez, 33.750 euros brutos anuales.

— Concejal de Seguridad, Proteccidn Civil, Recursos Humanos y Atencién Ciudada-
na: Sara Macarrén Lépez, 33.750 euros brutos anuales.

— Concejal de Cultura, Turismo, Fiestas y Tradiciones: Alberto Villalba de la Torre,
33.750 euros brutos anuales.

Tercero.—La percepcidn de las citadas retribuciones serd incompatible con la de otras
retribuciones con cargo a los presupuestos de las Administraciones Ptblicas y de los entes,
organismos o empresas de ellas dependientes, asi como para el desarrollo de otras activida-
des, todo ello en los términos de la Ley 53/1984, de 26 de diciembre, de Incompatibilida-
des del Personal al Servicio de las Administraciones Piblicas. Dicho nombramiento solo
supondrd la aplicacién del régimen de dedicacién exclusiva o parcial si es aceptado por el
concejal, por lo que se da cuenta al Pleno de la aceptacién de la dedicacion exclusiva y parcial
de los concejales designados para dichos puestos. Las dedicaciones exclusivas y parciales de
las Concejalias mencionadas serdn efectivas a partir del dia siguiente a la adopcién del pre-
sente acuerdo, sin perjuicio de su preceptiva publicacién en el BOLETIN OFICIAL DE LA CO-
MUNIDAD DE MADRID. Solo los miembros de la Corporacién que no tengan dedicacién exclu-
siva ni dedicacidn parcial percibirdn asistencias por la concurrencia efectiva a las sesiones
de los 6rganos colegiados de la Corporacion de que formen parte.

Cuarto.—El régimen de dedicacién minima a las tareas municipales por los conceja-
les con dedicacidn exclusiva serd la presencia en el Ayuntamiento la jornada laboral todos
los dias laborables de lunes a viernes, sin perjuicio de las actividades y viajes oficiales que
fueran necesarios para el desempefio de las funciones inherentes a su cargo. El régimen de
dedicacién minima a las tareas municipales por los concejales con dedicacién parcial serd
la presencia en el Ayuntamiento de un 80 % de jornada laboral todos los dias laborables de
lunes a viernes, sin perjuicio de las actividades y viajes oficiales que fueran necesarios para
el desempefio de las funciones inherentes a su cargo.

Quinto.—Dar de alta/modificar en el Régimen General de la Seguridad Social a los
miembros de la Corporacién que desempefien tales cargos en régimen de dedicacién exclu-
siva y parcial, y en este dltimo caso en tal concepto parcial, asumiendo la Corporacién el
pago de las cuotas empresariales que correspondan.
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Sexto.—Autorizar y disponer el gasto con cargo a la aplicacién correspondiente del
Presupuesto General en vigor, autorizdndose, de acuerdo con lo dispuesto en el Texto Re-
fundido de la Ley reguladora de las Haciendas Locales y en el RD 500/1990.

Séptimo.—Que se publique en el BOLETIN OFICIAL DE LA COMUNIDAD DE MADRID
de forma integra el Acuerdo plenario, a los efectos de su general conocimiento, dada su tras-
cendencia.

En Morata de Tajufia, a 11 de marzo de 2026.—La alcaldesa, Gloria de 1a Torre Martinez.
(03/4.471/26)
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