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I. COMUNIDAD DE MADRID

B) Autoridades y Personal

Universidad Autónoma de Madrid

13 ANUNCIO de 18 de mayo de 2026, por el que se convocan las bases del proce-
dimiento de selección para cubrir dos puestos indefinido en la Fundación de la
Universidad Autónoma de Madrid.

1. Entidad contratante. Fundación de la UAM. Unidad de Asuntos Legales, Recursos
Humanos, y Calidad.

a) Información de los procesos de puesto ofrecidos y envío de curriculum.
Teléfono: 651 198 177. Correo electrónico: seleccionpuestodetrabajo@fuam.es .

2. Proceso selectivo: Las personas interesadas en los puestos disponen de la información
en la siguiente dirección: https://www.fuam.es/perfil-contratante/ (Ofertas de Empleo 2026).

3. Descripción de los puestos:
a) Modalidad contractual: Contrato indefinido.
b) Según expedientes:

— 035/2026: Grupo I o Grupo III. Formación Profesional Superior, preferente-
mente en áreas de Ciencias Sociales, Humanidades, Diseño o titulaciones afi-
nes. Jornada 15 h. semanales. Puesto de Gestor/a Académico/a de Titulacio-
nes Propias (MHESTE y DESEEEA).

— 039/2026: Grupo III. Bachillerato y/o Técnico de Grado Medio/superior. Jor-
nada 40 h. semanales. Puesto de Oficial de Administración 1.a para el Centro
de Apoyo a la Formación, Talento y Empleabilidad-Servicios Generales.

Madrid, a 18 de mayo de 2026.—La Dirección General, Rocío Schettini del Moral.
(01/7.977/26)
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