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III. ADMINISTRACIÓN LOCAL

AYUNTAMIENTO DE

88 VILLALBILLA

OFERTAS DE EMPLEO

Habiéndose aprobado por resolución de Alcaldía n.o 2026-1922, de fecha 18 de junio
de 2026, la relación definitiva de aspirantes admitidos/as y excluidos/as para la cobertura en
propiedad, mediante el sistema de oposición libre, de una plaza de Técnico/a de Gestión, per-
sonal funcionario, perteneciente a la escala de Administración General, subescala Gestión,
grupo A, subgrupo A2 del Ayuntamiento de Villalbilla, se hace público de conformidad con
lo dispuesto en la base 4.a de las bases reguladoras específicas del proceso de selección.

La primera prueba del ejercicio de oposición tendrá lugar el día 26 de junio de 2026,
a las 10:00 horas, en la Casa de la Cultura, sita en calle del Valle, s/n, 28810 Villalbilla
(Madrid), debiendo ir los/as aspirantes provistos del documento nacional de identidad.

El texto íntegro de la resolución de referencia se encuentra publicado en la sede elec-
trónica [dirección sede electrónica de Villalbilla - Portal de transparencia

( https://aytovillalbilla.sedelectronica.es/transparency/d8b982cb-c1ef-418e-9485-
1d2c13628dc3/ )

o siguiendo la siguiente ruta de acceso: https://villalbilla.es / Transparencia / 9. Recursos
Humanos / 9.3. Oferta de Empleo Público / OEP y Procesos Selectivos / Procesos Selectivos /
2026_Técnico/a de Gestión], página web y tablón de anuncios del Ayuntamiento de Villalbilla.

ASPIRANTES EXCLUIDOS/AS 

APELLIDOS Y NOMBRE DNI CAUSA 
EXCLUSIÓN 

Illanas Calvo, Noelia ***0996** A 

Segura Gutierrez, Sonia ***2259** A 

*Causas exclusión:  
(A) No aporta Anexo II 

En Villalbilla, a 18 de junio de 2026.—El secretario general, Alfredo Carrero Santamaría.
(01/10.147/26)


		2026-06-19T08:33:44+0200




