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I. COMUNIDAD DE MADRID

D) Anuncios

Consejeria de Familia, Juventud y Asuntos Sociales

8 CONVENIO de 3 de junio de 2026, entre la Comunidad de Madrid, a través de la
Consejeria de Familia, Juventud y Asuntos Sociales y la Universidad de Alcald,
Universidad Autonoma de Madrid, Universidad Carlos Il de Madrid, Universidad
Complutense de Madrid, Universidad Politécnica de Madrid y Universidad Rey
Juan Carlos, en virtud del cual se instrumenta la concesion directa de una subven-
cién por importe de 150.000 euros, para el desarrollo del “Programa de volunta-
riado internacional de las Universidades Publicas madrilefias” en el aiio 2026.

REUNIDOS

De una parte, Dofia Ana Ddvila-Ponce de Leén Municio, Excma. Sra. Consejera de Fa-
milia, Juventud y Asuntos Sociales de la Comunidad de Madrid, nombrada mediante Decre-
to 46/2023, de 23 de junio, de la Presidenta de la Comunidad de Madrid, para el ejercicio de
las competencias que le otorga el articulo 41.a) de la Ley 1/1983, de 13 de diciembre, de Go-
bierno y Administracién de la Comunidad de Madrid, y el articulo 3.2.a) del Decreto 48/2019,
de 10 de junio, por el que se regula la actividad convencional de la Comunidad de Madrid.

Y de otra parte, D. Carmelo Andrés Garcia Pérez, Rector Magnifico de la Universidad
de Alcald, nombrado por Decreto 25/2026, de 18 de marzo, del Consejo de Gobierno de la
Comunidad de Madrid (BOLETIN OFICIAL DE LA COMUNIDAD DE MADRID de 25 de marzo
de 2026), en el ejercicio de las competencias que tiene atribuidas por el articulo 51.3 de la
Ley Orgdnica 2/2023, de 22 de marzo, del Sistema Universitario, y el articulo 21.1.1) de los
Estatutos de esta Universidad, aprobados por Decreto 221/2003, de 23 de octubre, del Con-
sejo de Gobierno de la Comunidad de Madrid, modificados por el Decreto 18/2012, de 26
de enero, y por el Decreto 226/2021 de 13 de octubre, del citado Consejo de Gobierno.

D.* Amaya Mendikoetxea Pelayo, Rectora Magnifica de la Universidad Auténoma de
Madrid, nombrada por Decreto 39/2025, de 25 de junio, del Consejo de Gobierno de la Co-
munidad de Madrid (BOLETIN OFICIAL DE LA COMUNIDAD DE MADRID de 30 de junio
de 2025), en el ejercicio de las competencias que tiene atribuidas en el articulo 51.3 de la
Ley Orgédnica 2/2023, de 22 de marzo, del Sistema Universitario, y en el articulo 40 de los
Estatutos de la Universidad, aprobados por Decreto 214/2003, de 16 de octubre, del Con-
sejo de Gobierno de la Comunidad de Madrid, modificados por Decreto 94/2009, de 5 de
noviembre. Es competente para la firma del presente convenio, por su relevancia institucio-
nal, de conformidad con lo previsto en el apartado decimonoveno de la Resolucién de 2 de
julio de 2025, de la Rectora de la Universidad Auténoma de Madrid, de establecimiento de
la estructura del Equipo de Gobierno de la Universidad Auténoma de Madrid, de delega-
cion de competencias y otras cuestiones de indole organizativa.

D. Angel Arias Hernandez, Rector Magnifico de la Universidad Carlos III de Madrid,
nombrado por Decreto 40/2023, de 19 de abril, del Consejo de Gobierno de la Comunidad
de Madrid (BOLETIN OFICIAL DE LA COMUNIDAD DE MADRID de 21 de abril de 2023), en
el ejercicio de las competencias que tiene atribuidas por el articulo 51.3 de la Ley Orgdni-
ca 2/2023, de 22 de marzo, del Sistema Universitario, y el articulo 47.1.j) de los Estatutos
de esta Universidad, aprobados por Decreto 1/2003, de 9 de enero, del Consejo de Gobier-
no de la Comunidad de Madrid, modificados por Decreto 95/2009, de 12 de noviembre.

D. Joaquin Goyache Goiii, Rector Magnifico de la Universidad Complutense de
Madrid, nombrado por Decreto 61/2023, de 7 de junio, del Consejo de Gobierno de la Co-
munidad de Madrid (BOLETIN OFICIAL DE LA COMUNIDAD DE MADRID de 9 de junio
de 2023), en el ejercicio de las competencias que tiene atribuidas por el articulo 51.3 de la
Ley Orgdnica 2/2023, de 22 de marzo, del Sistema Universitario, y el articulo 65 de los Es-
tatutos de esta Universidad, aprobados por Decreto 32/2017, de 21 de marzo, del Consejo
de Gobierno de la Comunidad de Madrid, y previa avocacién por Resolucién de 26 de mar-
zo de 2026, de la competencia para suscribir este convenio, delegada en el Vicerrector de
Planificacién, Coordinacién y Relaciones Institucionales en el Articulo 13 del Decreto Rec-
toral 4/2025, de 10 de marzo, de establecimiento de los Vicerrectorados de la Universidad
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Complutense de Madrid, de delegacién de competencias y de diversas cuestiones de indo-
le organizativa.

D. Oscar Garcia Sudrez, Rector Magnifico de la Universidad Politécnica de Madrid,
nombrado por Decreto 115/2024, de 26 de diciembre, del Consejo de Gobierno de la Co-
munidad de Madrid, en el ejercicio de las competencias que tiene atribuidas en el articu-
lo 51.3 de la Ley Orgdnica 2/2023 de 22 de marzo, del Sistema Universitario, en el articu-
lo 65.1.j) de los Estatutos de esta Universidad, aprobados por Decreto 84/2025, de 22 de
octubre, del Consejo de Gobierno.

Y, D. Abraham Duarte Muiioz, Rector Magnifico de la Universidad Rey Juan Carlos,
nombrado por Decreto 28/2025, de 21 de mayo (BOLETIN OFICIAL DE LA COMUNIDAD DE
MADRID de 26 de mayo de 2025) en el ejercicio de las competencias que tiene atribuidas
por el articulo 51.3 de la Ley Orgénica 2/2023, de 22 de marzo, del Sistema Universitario,
y el articulo 81.1.b) de los Estatutos de esta Universidad, aprobados por Decreto 22/2003,
de 27 de febrero, del Consejo de Gobierno de la Comunidad de Madrid, y modificados por
Decreto 28/2010, de 20 de mayo.

Todos ellos en nombre y representacion de las instituciones respectivamente mencionadas,
cuya capacidad legal necesaria para este acuerdo se reconoce por las partes,

EXPONEN

I.  En el Decreto 38/2023, de 23 de junio se estableci6 el nimero y denominacién de
las Consejerias de la Comunidad de Madrid figurando, entre ellas, la Consejeria de Fami-
lia, Juventud y Asuntos Sociales, a la que le corresponde el ejercicio de las competencias
que ostentaba la anterior Consejeria de Familia, Juventud y Politica Social. Posteriormen-
te, el Decreto 76/2023, de 5 de julio, establece en su articulo 8 la estructura orgdnica bdsi-
ca de la nueva Consejeria de Familia, Juventud y Asuntos Sociales, creando la Direccién
General de Servicios Sociales e Integracion, asumiendo esta las competencias de la extinta
Direccién General de Integracion.

II. Entre las competencias atribuidas a la Direccién General de Servicios Sociales e
Integracién por el Decreto 241/2023, de 20 de septiembre, del Consejo de Gobierno, por el
que se establece la estructura orgdnica de la Consejeria de Familia, Juventud y Asuntos So-
ciales, modificado mediante Decreto 107/2024, de 4 de diciembre, del Consejo de Gobier-
no, articulo 5.18, estdn el fomento del voluntariado social, cultural, deportivo y de cualquier
otra indole, asi como la promocidén de iniciativas de participacién, impulso del desarrollo
comunitario, el emprendimiento social y la solidaridad organizada.

III. Que la Ley 1/2015, de 24 de febrero, del Voluntariado en la Comunidad de
Madrid, dedica su Capitulo V a las medidas generales de participacién y fomento del vo-
luntariado en la Comunidad de Madrid, mediante la divulgacién para la sensibilizacion de
la sociedad madrilefa, de actuaciones de informacién y asesoramiento, programas de for-
macion y otras medidas de apoyo. Entre dichas actuaciones se prevé la posibilidad de sus-
cribir convenios con las Administraciones publicas para la promocién de acciones dirigidas
a incentivar la participacién ciudadana en actividades de voluntariado.

IV. Que en este ambito de participacion de las diversas organizaciones, la Universi-
dad tiene un cometido muy importante en la formacién y sensibilizacién de la comunidad
universitaria en el voluntariado, tanto en su potenciacién como en el fomento del compro-
miso e introduccién de procesos innovadores, pudiendo establecer, si lo estima oportuno,
férmulas de reconocimiento académico de las acciones de voluntariado realizadas por sus
estudiantes, siempre y cuando cumplan los requisitos académicos establecidos en la corres-
pondiente normativa de aplicacidon en materia de ordenacién universitaria y respeten los va-
lores y principios del voluntariado.

V. Asimismo, en el articulo 20 de la citada Ley 1/2015, de 24 de febrero, se incluye,
entre las formas de voluntariado de consideracién especial, la figura del voluntario en el ex-
terior y lo define como “toda persona fisica que, vinculada a una organizacién publica o pri-
vada de voluntariado que desarrolle programas de voluntariado en el dmbito territorial de
la Comunidad de Madrid, participe en la ejecucién de proyectos y programas de dicha or-
ganizacion en el exterior.”.

VI. A través de la Conferencia de Rectores de las Universidades Publicas de Madrid
(en adelante CRUMA), las Universidades Pablicas madrilefias han puesto en marcha la Co-
mision de Cooperacién al Desarrollo, un mecanismo estable de coordinacién interuniversi-
taria para impulsar y consolidar acciones y programas de voluntariado y cooperacién uni-
versitaria al desarrollo. En este sentido, reforzar los instrumentos de colaboracién y
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fomento en el dmbito internacional de voluntariado responde a los planteamientos desarro-
llados desde hace tiempo por las Universidades Publicas madrilefias, en consonancia con el
creciente interés expresado por los integrantes de la comunidad educativa.

VII. En particular, el Programa de Voluntariado Internacional de las Universidades
Puablicas madrilefias constituye un programa que aglutina actividades de sensibilizacién,
realizacién de proyectos internacionales solidarios y una mejora de la formacion practica y
capacitacion profesional de los estudiantes que participan en ellos, por lo que su desarrollo
presenta un indudable interés social. Se trata, ademds, del inico proyecto de estas caracte-
risticas desarrollado por todas las Universidades Piblicas madrilefias de forma conjunta y
en colaboracién con la Comunidad de Madrid, lo que excluye la posibilidad de articular una
subvencién por el procedimiento de concurrencia competitiva para la financiacién y pro-
mocién de este proyecto.

VIII. El articulo 4.5.c) de la Ley 2/1995, de 8 de marzo, de Subvenciones de la Co-
munidad de Madrid, sefiala que, excepcionalmente, podrdn concederse de manera directa
aquellas subvenciones en las que se acrediten razones de interés publico, social, econémi-
co, o humanitario u otras razones debidamente justificadas que dificulten su convocatoria
publica.

IX. La subvencién se enmarca en el Plan Estratégico de Subvenciones 2026 de la
Consejeria de Familia, Juventud y Asuntos Sociales, aprobado por Orden 300/2026, de 10
de febrero y publicado en el BOLETIN OFICIAL DE LA COMUNIDAD DE MADRID el 23 de fe-
brero. En concreto, esta subvencion se encuadra en el Objetivo 4 del Plan: “Fomentar el vo-
luntariado social, cultural, deportivo y de cualquier otra indole, asi como impulsar el desa-
rrollo comunitario, la accién voluntaria, el Tercer Sector, el emprendimiento social, la
solidaridad organizada y la ayuda humanitaria”.

X. EI 10 de marzo de 2026 se emite informe preceptivo previsto en el articulo 4.6 de
la Ley 2/1995, de 8 de marzo, firmado por la Consejera de Familia, Juventud y Asuntos so-
ciales, donde se considera justificada la concurrencia de razones excepcionales de interés
social que avalan la concesién directa de la subvencion a las seis Universidades Publicas
madrilefias, y excluyen la posibilidad de una convocatoria publica para subvencionar esta
clase de proyecto.

XI. Segtn lo dispuesto en el art. 8.c) del Decreto 48/2019, de 10 de junio, del Con-
sejo de Gobierno por el que se regula la actividad convencional de la Comunidad de
Madrid, con fecha de 6 de mayo de 2026, el Consejo de Gobierno aprobé la celebracién de
este convenio.

XII. En virtud de todo cuanto antecede, y conforme a lo dispuesto en el articu-
lo4.5.c) 3.°de la Ley 2/1995, de 8 de marzo, de Subvenciones de la Comunidad de Madrid,
es deseo de ambas partes, dada su confluencia de intereses, suscribir este convenio por el
que se acuerda desarrollar el proyecto “Programa de Voluntariado Internacional de las Uni-
versidades Publicas madrilefias”, conforme a las siguientes,

CLAUSULAS

Primera
Objeto del Convenio y finalidad del programa

El objeto del presente convenio es instrumentar la concesién de una subvencion direc-
ta a favor de las Universidades Piblicas madrilefias, por un importe de 150.000 euros, en el
afio 2026, para la realizacién del proyecto denominado ‘“Programa Voluntariado Internacio-
nal de las Universidades Publicas madrilefias” (en adelante Programa).

La finalidad del Programa es la participacidon de estudiantes de Universidades Publi-
cas madrilefias en proyectos de voluntariado internacional que se desarrollardn en univer-
sidades latinoamericanas, africanas y/o asidticas que lleven a cabo proyectos sociales con
sus comunidades, asi como en organizaciones que realicen actividades en este 4mbito y en
estas dreas geograficas.

Los objetivos que se persiguen en el programa son los siguientes:

— Favorecer la participacion de los estudiantes universitarios en proyectos interna-
cionales de desarrollo.

— Fomentar la accidn voluntaria internacional entre el estudiantado universitario con
el objetivo de facilitar el aprendizaje y la sensibilizacién en el campo de la solida-
ridad internacional.

— Abrir la proyeccién profesional de los estudiantes universitarios.
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— Facilitar a los jévenes universitarios el contacto con otras realidades y culturas, la
adquisicidn de nuevas habilidades y capacidades derivadas de su labor voluntaria
para contribuir a la transformacion social.

— Fortalecer a las universidades o entidades receptoras locales, de modo que éstas
puedan convertirse en actores clave del desarrollo de su entorno a través de la ac-
cién voluntaria de los universitarios procedentes de las Universidades Publicas
madrilefias.

Segunda
Condiciones generales del programa

El nimero de puestos ofertados dependerd de las cantidades aportadas tanto por la Co-
munidad de Madrid como por las Universidades y vendrd determinado por la duracién de
las estancias ofertadas por cada universidad, que serd de tres o seis meses.

Cada uno de los puestos que se realicen deberd contener los siguientes aspectos:

a. Datos del puesto en el que colaborard el estudiante, incluyendo un resumen que re-
coja la finalidad principal del puesto (escolarizacién, atencion sanitaria, lucha
contra la pobreza infantil, prevencién de la violencia en un sector concreto de la
poblacidn, etc.), los ejes centrales y los aspectos clave en el desarrollo del puesto;
si participa en alguna entidad sin 4nimo de lucro o cualquier otra institucién na-
cional relacionada con el programa.

b. Definicién detallada de las tareas a realizar por el estudiante en el marco del puesto
seleccionado.

Con cardcter previo al desarrollo del programa, las Universidades se asegurardn de que
los estudiantes seleccionados reciban una formacién adecuada y dispongan de toda la infor-
macion necesaria sobre las condiciones de la zona de ejecucién de su trabajo voluntario.

Durante el tiempo de ejecucion del programa, el estudiante tendrd como referencia a
un tutor en la universidad de origen y otro en la entidad, universidad, organizacion o insti-
tucién de acogida, a los que deberd mantener informados sobre cualquier cambio o inciden-
cia que se produzca, asi como de los desplazamientos que realice durante el desarrollo del
programa, que puedan condicionar el normal desarrollo de su trabajo voluntario.

La universidad de origen se encargard de dar de alta al voluntario, previamente a su
marcha, en un seguro que serd vélido en el pais de destino, asegurdndose de que el estudian-
te conozca el contenido de la pdliza.

Los estudiantes deben leer, entender y firmar una “Carta de compromiso del volunta-
rio”, antes de iniciar su estancia en el pafs de destino del programa.

A los estudiantes se les facilitard desde la universidad de origen y la entidad de acogi-
da, orientacidn inicial sobre la llegada, su instalacidn, condiciones de vida y seguridad, asi
como cualquier otro aspecto relacionado con su estancia en el pais de destino.

Si por razones de fuerza mayor o situaciones sobrevenidas e imprevisibles, de indole
politica o sanitaria, como pandemias o epidemias, o bien por acontecimientos de la natura-
leza que no hayan podido ser previstos, como terremotos, etc., que obliguen a la persona
voluntaria a retornar a Espafia, ésta tendrd la oportunidad de terminar su voluntariado en
Madrid bajo la supervision de sus tutores. Las universidades, en colaboracién con la Direc-
cion General de Servicios Sociales e Integracion, buscardn una alternativa a través de enti-
dades de accién voluntaria para finalizar el programa. En ese caso, se deberdn reintegrar los
gastos correspondientes al alojamiento y manutencién del periodo incluido entre la fecha
de retorno y la finalizacién del programa.

Cuando los estudiantes seleccionados regresen, la Universidad encargada de coordinar
el programa organizard una jornada divulgativa y de sensibilizacién en la que participard la
Direccién General de Servicios Sociales e Integracion, donde los estudiantes expondran su
experiencia a las personas interesadas en conocer y participar en programas de voluntaria-
do internacional. Durante esta jornada la Comunidad de Madrid hard entrega a los estudian-
tes del certificado acreditativo de participacién en el Programa.

La Direccién General de Servicios Sociales e Integracién podrd invitar a dicha jorna-
da a aquellos colectivos que, relacionados o procedentes de los paises objeto de los proyec-
tos de voluntariado internacional realizados mediante este convenio, se considere relevan-
te, para difundir las actividades de desarrollo en sus paises de origen.

La Direccién General de Servicios Sociales e Integracién podrd solicitar también la
participacién de los estudiantes que finalicen el programa en el desarrollo de actividades de
divulgacién que se realicen en los Centros de Participacién e Integracion de Inmigrantes
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(CEPIS), para la exposicién de los proyectos realizados a los inmigrantes procedentes de
los paises en los que se han desarrollado.

Tercera
Compromisos de la Comunidad de Madrid

La Consejeria de Familia, Juventud y Asuntos Sociales, de la Comunidad de Madrid,
se compromete a subvencionar con 150.000 Euros (ciento cincuenta mil euros) las actua-
ciones desarrolladas por las Universidades Publicas madrilefias en ejecucién del proyecto
indicado.

Asimismo, se compromete a comprobar la adecuada justificacion de la subvencién, asi
como la realizacién de la actividad y el cumplimiento de la finalidad que determinen la con-
cesion o disfrute de la subvencion.

Igualmente, la Consejeria de Familia, Juventud y Asuntos Sociales, a través de la Di-
reccion General competente en materia de voluntariado, realizara las siguientes acciones:

1. Establecer los criterios de seleccion de los estudiantes en el &mbito de la comision
junto con las Universidades, en funcidn de criterios objetivos y de excelencia acordados.

2. En cuanto al programa de voluntariado internacional, la Comunidad de Madrid
participard en el seminario de formacidn al inicio del programa y en la jornada de clausu-
ra, en la que intervendran los estudiantes que hayan concurrido en el proyecto para expo-
ner su experiencia ante la comunidad universitaria y todas las personas interesadas en co-
nocer e implicarse en programas de voluntariado internacional.

3. También participard de manera activa en la seleccion de los participantes del pro-
grama de voluntariado internacional.

Cuarta
Aportacién de la Comunidad de Madrid

Para el desarrollo Programa la Comunidad de Madrid (a través de la Consejeria de Fa-
milia, Juventud y Asuntos Sociales) se hard cargo del coste de las bolsas de viaje del alum-
nado de las universidades participantes en el programa para traslados internacionales y lo-
cales, gastos farmacéuticos preventivos, vacunas, visados, y ayudas econdémicas para el
alojamiento, manutencion, asi como cualquier gasto vinculado a las actividades del proyec-
to especifico en el que participa el estudiante.

Para subvencionar el coste de los gastos que asume la Comunidad de Madrid para el
desarrollo del programa, a través de la Consejeria de Familia, Juventud y Asuntos Sociales
(Direccién General competente en materia de voluntariado), aportard ciento cincuenta mil
euros (150.000,00 euros) con cargo al subconcepto 45209 del programa 232E del vigente
presupuesto de gastos, con la distribucidon y conceptos siguientes:

— 96 % del presupuesto de la Comunidad de Madrid destinado a este Programa serd
para cubrir los gastos de los puestos ofertados por las Universidades Publicas ma-
drilefias. Se ingresard a favor de cada Universidad participante, en la cuenta que
cada Universidad designe, y en un Unico pago, la cantidad proporcional al nlime-
ro de Universidades participantes.

— 4 % del presupuesto de la Comunidad de Madrid destinado a este Programa, estard
destinado a cubrir los gastos de las actividades de coordinacién de eventos de for-
macién antes de la salida de los estudiantes y de clausura, ademds de los gastos de
difusion. Estas actividades serdn realizadas por la universidad que ostente la pre-
sidencia anual de la CRUMA y se ingresardn a favor de esta en un tnico pago jun-
to a los gastos del programa.

La Universidad de Alcald, Universidad Carlos III De Madrid, Universidad Complu-
tense de Madrid, Universidad Politécnica de Madrid y Universidad Rey Juan Carlos, reci-
biran un total de 24.000 euros cada una, mientras la Universidad Auténoma de Madrid, en
calidad de presidenta de la CRUMA, recibird un total de 30.000 euros, segtin lo expuesto
en el anexo I de distribucién del presupuesto.

La aportacién de la Comunidad de Madrid se realizard una vez firmado el presente
convenio. Los conceptos subvencionados se establecen en anexo I y II del convenio.

En virtud de lo dispuesto en el articulo 42.2 del Reglamento de la Ley 38/2003, de 17
de noviembre, General de Subvenciones, aprobado por el Real Decreto 887/2006, de 21 de
julio, no procede la constitucién de garantias.
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Quinta
Obligaciones de las Universidades Publicas madrilefias beneficiarias

Las obligaciones que asumen las Universidades Publicas madrilefias son las siguientes:

1. Ejecutar el proyecto objeto del presente convenio en los términos recogidos en el
mismo. El incumplimiento de este punto tendrd la consideracion de grave, en los términos
establecidos en la cldusula decimotercera.

2. Las universidades, dependiendo de su disponibilidad presupuestaria, aportardn
plazas para el programa de voluntariado internacional que se sumardn a las subvencionadas
por la Comunidad de Madrid a través de este convenio, segin lo establecido en el anexo so-
bre gastos.

3. Justificar la realizacién de la actividad, en la forma y plazos establecidos en la
cldusula novena del presente convenio.

4. Comunicar el inicio de cada uno de los proyectos del Programa a la Direccién Ge-
neral de Servicios Sociales e Integracion de la Comunidad de Madrid.

5. Convocar a la Comunidad de Madrid para su participacién en el seminario de for-
macioén de inicio del programa de voluntariado internacional.

6. En el caso de ostentar la presidencia anual de la CRUMA, la universidad corres-
pondiente asumird la responsabilidad de organizar y coordinar los eventos de formacién an-
tes de la salida y de clausura, de la gestion y ejecucién de los gastos de difusion del proyec-
to y de convocar a la Comunidad de Madrid para su participaciéon en los eventos
mencionados.

7. Comunicar a la Direccién General de Servicios Sociales e Integracién de la Co-
munidad de Madrid cualquier circunstancia que altere o dificulte el desarrollo de cada pro-
yecto del programa. Si durante la ejecucion se apreciase la necesidad de realizar alguna mo-
dificacion del proyecto, se solicitard autorizacidn expresa de la citada Direccion General.
La modificacion deberd obedecer a circunstancias sobrevenidas durante la ejecucion de la
accion que afecten de manera significativa a su desarrollo. En estos casos, la solicitud de
autorizacion a la Direccion General se deberd realizar motivadamente y se formulard con
cardcter inmediato a la aparicién de las circunstancias que la justifiquen y antes de introdu-
cir los cambios necesarios. Si las circunstancias sobrevenidas por razones de salud, conflic-
tos o desastres naturales afectan a la integridad de la persona voluntaria, la comunicacién
motivada a la Direccién General sobre los cambios introducidos se podra realizar en el me-
nor plazo posible. En estos casos, se terminard su voluntariado en la Comunidad de Madrid
bajo la supervision de sus tutores. En caso de que se den circunstancias sobrevenidas por
razones salud o fuerza mayor, antes del inicio del viaje, se permitird, previa autorizacién de
la Direccién General de Servicios Sociales e Integracidn, que accedan al programa los
alumnos en lista de espera.

8. Respetar los derechos del voluntario que se recogen en el articulo 6 de la
Ley 1/2015, de 24 de febrero.

9. Ajustarse a la legalidad en la realizacion de todas las actividades y transacciones
relacionadas con el proyecto. Las pricticas contrarias serdn motivo de anulacién del con-
venio o de parte de este, teniendo la consideracién de incumplimiento grave.

10. De conformidad con el articulo 32.1 de la ley 38/2003, de 17 de noviembre, la
Direccion General de Servicios Sociales e Integracion llevard a cabo la comprobacion de la
subvencién, a cuyos fines suscribird la correspondiente certificaciéon de conformidad con
sujecion a lo dispuesto en el articulo 25.7.b) del Decreto 45/1997, de 20 de marzo, por el
que se desarrolla el Régimen de Control Interno y Contable ejercido por la Intervencién Ge-
neral de la Comunidad de Madrid. En particular, dicha certificacién expresard que la docu-
mentacion justificativa se ha presentado en el tiempo y la forma previstos en el presente
convenio; que los gastos efectivamente realizados se adecuan en su naturaleza a la finali-
dad de la subvencién y que se acredita la aplicaciéon del total importe concedido.

11. Realizar el gasto comprometido, que cada universidad participante asuma de ma-
nera proporcional, correspondiente a las siguientes partidas: seguro médico, de accidentes
y responsabilidad civil, coordinacién y gestién del programa. Estas partidas se establecen
en el anexo [ y II de este convenio. Estos gastos serdn asumidos por cada una de las Uni-
versidades segun sus correspondientes alumnos.

12. Lacomprobacién de la realizacion de las actividades correspondientes al Programa.

13.  Presentar un informe tinico, coordinado por la universidad que ostente la presi-
dencia de la CRUMA, con la informacién precisa de cada universidad, que permita justifi-
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car la realizacién del proyecto y la aplicacién de los fondos en los términos recogidos en la
cldusula octava.

14. Las Universidades beneficiarias deberdn acreditar, con cardcter previo a la con-
cesién de la subvencién, el cumplimiento de los requisitos para obtener la condicién de be-
neficiario mediante aportacién de la declaracion responsable de que no se encuentran incur-
sas en las causas de prohibicidn para obtener la condicién de beneficiaria establecidas en
los apartados 2 y 3 del articulo 13 de la Ley 38/2003, de 17 de noviembre, suscrita por el
representante legal de la entidad.

15. Asimismo, deberdn hallarse, con cardcter previo a la concesion y al pago de la sub-
vencion, al corriente en el cumplimiento de sus obligaciones tributarias, frente a la seguridad
social y con la Hacienda de la Comunidad de Madrid, de acuerdo con los articulos 14.1.e); 34.5
de la Ley 38/2003, de 17 de noviembre, y 8.¢) de la Ley 2/1995, de 8 de marzo.

16. De acuerdo con lo dispuesto en el articulo 14.1.1.e), de la Ley 2/1995, de 8 de
marzo, deberdn comunicar a la Direccion General competente en materia de voluntariado
la obtencién de subvenciones o ayudas para la misma finalidad, procedente de cualesquie-
ra Administracién Publica o Ente publico, nacional o internacional, asi como la modifica-
cién de cualesquiera otras circunstancias que hayan servido de fundamento para la conce-
sién de la subvencién. Asimismo, de acuerdo con el articulo 6.7 de la misma Ley, toda
alteracion de las condiciones tenidas en cuenta para la concesion, y en todo caso, la obten-
cién concurrente de subvenciones concedidas por cualquier Entidad publica o privada, na-
cional o internacional, podrd dar lugar a la modificacidn de la subvencién otorgada, exis-
tiendo la obligacién de comunicar a la Direccidn General de Servicios Sociales e
Integracion de la Consejeria de Familia, Juventud y Asuntos Sociales, de la Comunidad de
Madrid esta circunstancia, tan pronto como se conozca y, en todo caso, con anterioridad a
la justificacion de la aplicacion dada a los fondos percibidos, de conformidad con lo esta-
blecido en el articulo 14.1 de la Ley 38/2003, de 17 de noviembre, y en el articulo 8 de la
Ley 2/1995, de 8 de marzo.

Sexta
Aportaciones de las Universidades

Las Universidades Piblicas madrilefias se hardn cargo de los costes de los seguros mé-
dicos, de accidente y de responsabilidad civil, asi como de los gastos relativos a la coordi-
nacién y gestion del programa.

Dichos gastos deberdn estar dotados de presupuesto y aprobados por el Consejo Social
de las Universidades Puiblicas madrilefias en las partidas presupuestarias correspondientes
a los servicios que gestionan este programa.

Las Universidades Publicas madrilefias, dependiendo de sus disponibilidades presu-
puestarias, podran ofrecer otros puestos adicionales, que seran costeados en su totalidad con
sus propios fondos. Los estudiantes adjudicatarios de uno de estos puestos quedardn some-
tidos al mismo régimen en criterios de seleccidon, seguimiento, justificacion, y recibirdn el
mismo certificado acreditativo de la actividad que los adjudicatarios de los puestos cuyo
compromiso de gasto es de la Comunidad de Madrid.

Séptima
Seleccién de contrapartes y participantes

Las contrapartes de destino serdn seleccionadas por las propias Universidades y po-
dran ser universidades en paises en desarrollo, organizaciones no gubernamentales, ofici-
nas y programas de cooperacién gubernamentales o multilaterales, asi como instituciones
y organismos. Las Universidades deberdn establecer criterios de valoracion para la selec-
ciéon de las contrapartes de destino, que deberan ser consensuados y homogéneos para to-
das ellas y deberdn acreditar los siguientes aspectos:

a. Que se trate de Universidades, organizaciones no gubernamentales, oficinas y
programas de cooperacién gubernamentales o multilaterales situadas en zonas in-
cluidas dentro de las prioridades geograficas establecidas en el Plan General de
Cooperacion al Desarrollo la Comunidad de Madrid vigente, asi como de paises
con los que las Universidades Piblicas madrilefias mantengan relaciones con uni-
versidades locales.

b. Experiencia previa en el dmbito del voluntariado o la cooperacién al desarrollo
con alguna de las Universidades Publicas madrilefas.
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c. Experiencia en involucrar a jévenes en proyectos que permitan la sensibilizacién y
promocioén de valores y actitudes ciudadanas desde la cooperacion, la solidaridad
y el desarrollo humano.

d. Capacidad suficiente para ajustar los perfiles de los puestos de voluntariado a los
perfiles académicos que se estudian en las Universidades Publicas de Madrid.

e. Capacidad para designar un tutor que realice un estrecho seguimiento del estu-
diante durante el voluntariado, y especialmente durante su integracion (en el lugar
de destino y en la entidad), asi como en el balance final, proporcionando la docu-
mentacion para la justificacién de la participacién en el Programa, y manteniendo
una comunicacién efectiva con la universidad a lo largo del ciclo de voluntariado.

La seleccidon de los estudiantes se realizard segtin los siguientes criterios:

Respecto a los criterios de seleccion de los estudiantes, éstos deberdn cumplir los si-
guientes requisitos:

a. Ser estudiante de alguna de las Universidades Ptblicas madrilenas y estar matricu-
lado en un Grado o Posgrado, en el momento de presentar la solicitud.

b. No haber participado anteriormente como persona voluntaria del “Programa de
Voluntariado Internacional de las Universidades Pablicas madrilenas”.

c. Tener gran capacidad de adaptacion a un pais extranjero, motivacién y capacidad
de compromiso.

d. Buenos conocimientos técnicos del drea especifica definida para cada puesto a los
que opta.

e. Experiencia, formacién o interés por cuestiones relacionados con el voluntariado
y la cooperacioén al desarrollo.

f. Pasar una entrevista ante el Comité de Preseleccion de cada Universidad, que
atenderd a los criterios establecidos en este convenio.

g. Tener disponibilidad para la asistencia presencial al Seminario de Formacién an-
tes del inicio del programa.

h. Presentar el Certificado negativo del Registro Central de Delincuentes Sexuales
del Ministerio de Justicia del Gobierno de Espaiia.

Se deberd tener propuesta de resolucién favorable de la seleccion tanto de los proyec-
tos escogidos como de los estudiantes por parte de la Direccién General de Servicios So-
ciales e Integracién. En caso de que en una universidad no haya estudiantes que cumplan
con los criterios objetivos y de excelencia acordados para ser seleccionados, dicha univer-
sidad podrd ofertar el puesto o puestos vacantes a los estudiantes del resto de Universida-
des Publicas madrilefias.

Octava
Plazo de ejecucién del Programa de Voluntariado Internacional

El plazo de ejecucién del proyecto serd de un afio, desde el 1 de enero a 31 de diciem-
bre de 2026.

Las universidades podrdn realizar las convocatorias que consideren oportunas para ob-
tener el mayor nimero de participantes, siempre dentro del presupuesto y plazo de ejecu-
cién fijados.

Las estancias serdn de 3 o 6 meses, debiendo terminar necesariamente siempre antes
del 31 de diciembre de 2026.

Novena
Plazo y forma de justificacioén y control de las actuaciones a realizar

Concluida la ejecucidn del programa, la universidad que ostente la presidencia anual
de la CRUMA, sin perjuicio de las obligaciones de justificacion de cada una de las univer-
sidades que han ejecutado el mismo, deberdn presentar a la Comunidad de Madrid, en el
plazo mdximo de dos meses a contar desde el final del periodo de ejecucidn, la siguiente
documentacién acreditativa de la ejecucién de cada proyecto del Programa y del destino de
los fondos de la aportacién de la Comunidad de Madrid.

1. Un informe anual de caracter técnico en el que se expresen los objetivos, resulta-
dos alcanzados y una memoria de las actividades desarrolladas por los estudiantes partici-
pantes en el programa, asi como una evaluacién global del impacto del mismo.
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2. Un informe econdémico en el que figuren las correspondientes resoluciones de las
convocatorias que efectiie cada universidad, junto con una certificacién de su representan-
te legal o persona competente para emitir certificaciones en la que se acredite haber desti-
nado a los fines previstos en el convenio, y en los términos indicados en él.

Décima
Compatibilidad de las ayudas

Esta ayuda es compatible con la obtencion de otras subvenciones, ayudas, ingresos o re-
cursos de cualesquiera otras entidades, que se destinen a financiar las actividades subvencio-
nadas, debiendo comunicar tal circunstancia a la Direccién General competente en volunta-
riado, tan pronto como se conozca y, en todo caso, con anterioridad a la justificacion de la
aplicacion dada a los fondos percibidos, de conformidad con lo establecido en el articulo 14.1
de la Ley 38/2003, de 17 de noviembre y en el articulo 8 de la Ley 2/1995, de 8 de marzo.

En el caso de que la subvencién concedida supere, aisladamente o en concurrencia con
otras, el coste de la actividad para la cual fue concedida, procederd el reintegro del exceso
obtenido sobre el coste de la actividad subvencionada.

Decimoprimera
Comision mixta de seguimiento, y coordinacion de las actuaciones del convenio

Con el fin de impulsar y llevar a cabo el seguimiento y coordinacién de actuaciones
del conjunto del convenio, se constituye una Comisiéon Mixta integrada por dos represen-
tantes de la Comunidad de Madrid (titulares de la Direccién General de Servicios Sociales
e Integracion y la Subdireccién General de Proyectos Sociales, Voluntariado y Coopera-
cién) y dos representantes de las Universidades Publicas madrilefias en su conjunto (un re-
presentante de la universidad que ostente la presidencia anual de la CRUMA, y un repre-
sentante de la universidad que la ostentd el afio anterior, con sus correspondientes
sustitutos), que se determinardn en el momento de la creacién de la comisién mixta. Ade-
mds, formard parte de la comisién un secretario, empleado publico de nivel minimo 26 de
la mencionada Subdireccién General de Proyectos Sociales, Voluntariado y Cooperacién,
con voz, pero sin voto. La presidencia corresponderd a la persona titular de la Direccion Ge-
neral de Servicios Sociales e Integracion o persona en quien delegue, y tendrd atribuido
voto de calidad.

La Comisién podrd reunirse cuantas veces lo estimen necesario sus miembros atendien-
do a la naturaleza y urgencia del asunto a tratar, y se regira en su organizacién y funciona-
miento por lo dispuesto en los articulos 15 y siguientes de la Ley 40/2015, de 1 de octubre, de
Régimen Juridico del Sector Ptiblico. Se reunird al menos una vez durante el afio 2026.

Decimosegunda
Grupo de trabajo para la coordinacién, control y seguimiento de los proyectos del programa

Para impulsar y realizar la coordinacién, control y seguimiento de los proyectos del
convenio, se constituird un grupo de trabajo compuesto por dos representantes de la Subdi-
reccion General de Proyectos Sociales, Voluntariado y Cooperacién, y dos representantes
de las universidades publicas en su conjunto. Se podrdn reunir cuantas veces lo estimen ne-
cesario sus miembros atendiendo a la naturaleza y urgencia del asunto a tratar.

Decimotercera
Causas de resolucion del convenio

El incumplimiento por parte de las Universidades Publicas madrilefias de lo estableci-
do en este convenio, asi como en las demds disposiciones aplicables en materia de subven-
ciones, en particular, el articulo 37 de la Ley 38/2003, de 17 de noviembre, y el articulo 11
de la Ley 2/1995, de 8 de marzo, dardn lugar, a la vista de la naturaleza y causas del incum-
plimiento, a la obligacién de reintegrar, total o parcialmente, las cantidades percibidas, asi
como a la exigencia del interés de demora desde la fecha del pago de la subvencion hasta
que se acuerde la procedencia del reintegro de la misma.

Procederad la revocacidn de la subvencion, asi como el reintegro de las cantidades perci-
bidas y la exigencia de interés de demora desde el momento del pago de la subvencién en los
términos y cuantia establecidos en el articulo 36 de la Ley 5/2025, de 23 de diciembre, Regu-
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ladora de la Hacienda de la Comunidad de Madrid, en los casos previstos en el articulo 37 de
la Ley 38/2003, de 17 de noviembre, y en el articulo 11 de la Ley 2/1995, de 8 de marzo.
Tendran la consideracién de incumplimiento grave lo dispuesto en la cldusula quinta 1
y 9, asi como no cumplir con los criterios de seleccién establecidos en la cldusula séptima, y
lo dispuesto en la cldusula decimoséptima sobre proteccién al menor. También tendrd consi-
deracion de incumplimiento grave el impago de las obligaciones contraidas por la Comuni-
dad de Madrid para el programa de voluntariado internacional referidos en la cldusula cuarta.

Decimocuarta
Devolucion voluntaria de remanente

Si, como consecuencia de la ejecucidn de la accion subvencionada, se produjera un re-
manente del importe concedido y el beneficiario quiere devolverlo de manera voluntaria,
debera dirigirse por escrito a la Direccién General competente en voluntariado, que le co-
municard el procedimiento para realizar el ingreso.

Asimismo, la Disposicién Adicional Tercera de la Ley 1/2023, de 20 de febrero, de
Cooperacion para el Desarrollo y la Solidaridad Global, publicada en el “Boletin Oficial del
Estado” el 21 de febrero de 2023, establece que “en cualquier caso, la exigencia del interés
de demora para los reintegros, devoluciones y remanentes no aplicados no serd de aplica-
cidn a las subvenciones y ayudas en el dmbito de la cooperacién internacional otorgadas por
cualquier administracién publica estatal, autonémica o local.

Decimoquinta
Publicidad

Todas las actividades de promocion del voluntariado que se difundan al amparo de este
convenio deberdn reflejar la colaboracién de las instituciones mediante la inclusion de los
logotipos de todas ellas.

Los contenidos de las publicaciones realizadas serdn responsabilidad exclusiva de las
entidades beneficiarias y se elaborardn con pleno respeto a la intimidad y la proteccién de
los datos de las personas. Esta declaracién de responsabilidad deberd constar en cualquier
estudio, memoria, folleto informativo o documento que, en cualquier soporte, difunda el
proyecto. Igualmente se hard constar que la Comunidad de Madrid no asume responsabili-
dad alguna sobre dichos contenidos.

Las Universidades deberan incorporar la mencién de la Comunidad de Madrid como
entidad financiadora en las disposiciones relativas a convocatorias y resoluciones de estas,
ademads del logotipo oficial de la Comunidad de Madrid, que serd entregado por la Direc-
cién General de Servicios Sociales e Integracion.

Decimosexta
Vigencia

El presente convenio tendrd vigencia de un afio desde su firma, siendo su plazo de eje-
cucion desde el 1 de enero al 31 de diciembre de 2026. No obstante, una vez concluido di-
cho plazo, continuara vigente a los solos efectos del cumplimiento de la obligacién de jus-
tificacién, conforme a lo previsto en la cldusula de justificacion de las actividades y de las
aportaciones.

Decimoséptima
Proteccion del menor

En relacién con las actividades de voluntariado que impliquen contacto con menores,
las Universidades Publicas madrilefias se comprometen a:

a. Cada una de las Universidades deberdn solicitar al personal, incluido el volunta-
rio, que, en ejecucion del presente convenio, vaya a ejercer actividades que impli-
quen contacto habitual con menores, la aportacién de una certificacién negativa
del Registro Central de Delincuentes Sexuales, en aplicacion del articulo 8.4 de la
Ley 45/2015, de 14 de octubre, de Voluntariado y en el articulo 57 de la Ley Or-
gdnica 8/2021, de 4 de junio, de proteccion integral a la infancia y a la adolescen-
cia frente a la violencia.
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b. El personal estard obligado a comunicar inmediatamente, en un plazo no superior
a 48 horas, a cada Universidad, que ha sido condenado por sentencia firme por al-
gtn delito contra la libertad e indemnidad sexual y la trata de seres humanos,
cuando esta sentencia se dicte con posterioridad a la aportacion de la certificacion
negativa del Registro Central de Delincuentes Sexuales. En estos casos, cada Uni-
versidad se compromete a comunicar dicha circunstancia a la Consejerfa de Fami-
lia, Juventud y Asuntos Sociales, en un plazo no superior a dos dias hdbiles, sien-
do de aplicacién lo establecido en el articulo 59 de la Ley Orgdnica 8/2021, de 4
de junio, arriba mencionada, ademds, de las posibles sanciones previstas en la
Ley 4/2023, de 22 de marzo, de Derechos, Garantias y Proteccion Integral de la
Infancia y la Adolescencia de la Comunidad de Madrid. El incumplimiento de este
compromiso tendrd la consideracion de grave.

c. Una vez que se aporte la citada certificacién negativa, su contenido se presumird
vigente hasta que cada Universidad tenga conocimiento de que cualquier miem-
bro que, en ejecucion de este convenio realice actividades que impliquen contac-
to habitual con menores, ha sido condenado por sentencia firme por algin delito
contra la libertad, indemnidad sexual y la trata de seres humanos o surjan indicios
fidedignos de que ha recaido sentencia condenatoria firme por tales delitos. En
ambos casos, cada Universidad, por si o a través del interesado, deberd recabar un
nuevo certificado del Registro Central de Delincuentes Sexuales con el fin de ac-
tualizar el hasta ahora vigente.

d. Cada Universidad adoptard las medidas oportunas para apartar a todo aquel perso-
nal que, en desarrollo de las actividades del convenio, tenga contacto habitual con
menores de edad, sea condenado por sentencia firme por un delito contra la liber-
tad, indemnidad sexual y la trata de seres humanos o surjan indicios fidedignos de
que existe dicha sentencia firme.

e. Ademds, y segin lo establecido en el articulo 7.bis de la Ley 1/2015, de 24 de fe-
brero, la Universidad deberd asegurarse de que todo voluntario cuya actividad re-
quiera estar en contacto habitual con nifios, recibird formacién que lo capacite
para prevenir, detectar precozmente, comunicar y responder adecuadamente ante
las distintas formas de violencia sobre la infancia.

Decimoctava
Proteccion de datos personales

Las partes se comprometen a cumplir con la legislacién vigente en materia de protec-
cién de datos y cada una de las partes asumird la responsabilidad en que, por este concep-
to, pueda incurrir.

En particular, si la colaboracién objeto del presente convenio implicase el tratamiento
de datos personales, las partes declaran expresamente que conocen y quedan obligadas a
cumplir en su integridad el Reglamento (UE) 2016/679, del Parlamento Europeo y del Con-
sejo, de 27 de abril de 2016, relativo a la proteccion de las personas fisicas en lo que res-
pecta al tratamiento de datos personales y a la libre circulacion de estos datos, la Ley Orga-
nica 3/2018, de 5 de diciembre, de Proteccién de Datos Personales y garantia de los
derechos digitales, y cualquier otra normativa que pueda sustituir, modificar o complemen-
tar a la mencionada en materia de proteccién de datos de cardcter personal durante la vigen-
cia del presente convenio.

En concreto, las partes se comprometen a cumplir las obligaciones relacionadas con el
deber de informacion a los titulares de los datos personales, con el deber de confidenciali-
dad, con las medidas de seguridad, y con la notificacién de brechas de seguridad que pudie-
ran producirse, y al cumplimiento de las que se contengan en el correspondiente acuerdo de
tratamiento a firmar entre el responsable del tratamiento y el encargado de este. Si con oca-
sién del cumplimiento y ejecucién del presente convenio fuera a tener lugar alguna trans-
ferencia de datos personales a terceros paises u organizaciones internacionales, las partes
se comprometen a que la misma tenga lugar previo cumplimiento de las condiciones esta-
blecidas en el Capitulo V del Reglamento General de Proteccién de Datos.

Los participantes en las actuaciones derivadas del convenio deberdn conocer estas
obligaciones, comprometiéndose las partes a informarlas. Se informa a las personas fisicas
firmantes, y aquellas cuyos datos resulten necesarios gestionar para llevar a buen fin el pre-
sente convenio, que sus datos serdn tratados conforme la normativa vigente, por la Conse-
jeria de Familia, Juventud y Asuntos Sociales, en la actividad de tratamiento “Convenios
Administrativos”. Los firmantes pueden consultar la informacién referida al deber de infor-
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macién de proteccién de datos personales en el anexo III “Informacién sobre Proteccién de
Datos-Convenios administrativos” que figura al final del convenio.

Para ejercer sus derechos, podrdn dirigirse a la Consejeria de Familia, Juventud y
Asuntos Sociales mediante una solicitud firmada, presentada ante el Registro
correspondiente, o bien contactar al delegado de proteccidon de datos en protecciondatos-
psociales@madrid.org . También se informa a las personas firmantes de este convenio,
que sus datos personales se tratardn en las Universidades Publicas madrilefias para
gestionar la relacién convencional y favorecer la comunicacién entre las partes, y para la
coordinacidn, tramitacién, gestiéon y archivo de convenios, con su anexo y adendas si
existieran. Podrd ejercer sus derechos de acceso, rectificacién, supresion, limitacion,
portabilidad y oposicion a su tratamiento, mediante el envio de un correo a las direcciones
de delegacién de proteccion de datos de la universidad correspondiente:
protecciondedatos@uah.es , dpd@uc3m.es , delegada.protecciondedatos@uam.es ,
dpd@ucm.es , proteccion.datos@upm.es , protecciondedatos@urjc.es .

Decimonovena
Régimen juridico

El presente convenio tiene naturaleza juridica de subvencion, otorgdndose al amparo
del articulo 4.5.c) 3.° de Ley 2/1995, de 8 de marzo, y siendo de aplicaciéon al mismo la
Ley 38/2003, de 17 de noviembre, asi como el Decreto 48/2019, de 10 de junio, del Conse-
jo de Gobierno.

Asimismo, quedard sometido al régimen juridico de los convenios establecido en el ca-
pitulo VI del titulo preliminar de la Ley 40/2015, de 1 de octubre, en los términos estable-
cidos en el articulo 48.7 de la citada ley, esto es, en todo lo que no se oponga a la normati-

va reguladora de subvenciones, quedando excluido del dmbito de la Ley 9/2017 de 8 de
noviembre, conforme a lo dispuesto en el articulo 6.2 de esta norma.

Vigésima
Resoluciéon de controversias

La Jurisdiccién Contencioso-Administrativa serd la competente para resolver cuantas
cuestiones litigiosas pudieran suscitarse entre las partes en desarrollo del presente convenio.

Y en prueba de conformidad, suscriben el presente convenio, de forma electrénica y a
un solo efecto tomdndose como fecha de firma la fecha en que lo haga el dltimo firmante.

En Madrid, a 3 de junio de 2026.—Por la Consejeria de Familia, Juventud y Asuntos So-
ciales, Ana Davila-Ponce de Leén Municio.—Por la Universidad de Alcala, Carmelo Andrés
Garcia Pérez.—Por la Universidad Autonoma de Madrid, Amaya Mendikoetxea Pelayo.—Por
la Universidad Carlos III de Madrid, Angel Arias Herndndez.—Por la Universidad Complu-
tense de Madrid, Joaquin Goyache Gofii.—Por la Universidad Politécnica de Madrid, Oscar
Garcia Sudrez.—Por la Universidad Rey Juan Carlos, Abraham Duarte Muiioz.
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ANEXO |
DISTRIBUCION DEL PRESUPUESTO

1.- Aportacion de la Comunidad de Madrid:

144.000 euros, para un numero de entre 25 y 36 bolsas de viaje (una por estudiante)
que incluyen: traslados internacionales y locales (incluyendo ida y vuelta de Madrid al
lugar de destino, y desplazamientos internos necesarios en caso de que el voluntariado
lo requiera), gastos farmacéuticos preventivos, material técnico necesario para el
desarrollo del voluntariado, vacunas y medicinas, visados, ayuda econdémica para
alojamiento y manutencion y cualesquiera otros gastos vinculados a la realizaciéon de
las actividades del proyecto especifico en el que participa el estudiante. El numero total
de bolsas de viaje dependera del nimero de plazas finales ofertadas por las
universidades que, a su vez, vendra determinado por el tiempo de duracién de las
estancias.

De este importe, cada universidad gestionara un maximo de 24.000,00 euros, que se
repartiran de acuerdo al tiempo de estancia del voluntario.

6.000 euros, para la coordinacion de eventos de formacion antes de la salida de los
estudiantes y de clausura, ademas de los gastos de difusién. Estas actividades seran
realizadas por la universidad que ostente la presidencia anual de la CRUMA, que en el
afo 2026 sera la Universidad Auténoma de Madrid.

Total aportacion Comunidad de Madrid: 150.000€

2.- Universidades Publicas madrilenas

Cada universidad participante asumira la parte proporcional correspondiente a las
siguientes partidas: Seguro médico, de accidentes y responsabilidad civil; coordinacién
y gestion del programa: 30.000€

Total aportacion Universidades: 30.000€

Presupuesto total del programa: 180.000€
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ANEXO Il

DESGLOSE ESTIMADO DEL CONCEPTO DE GASTOS DE LA COMUNIDAD DE MADRID EN

FUNCION DEL TIEMPO DE ESTANCIA

COSTE UNITARIO
ESTIMADO/DEL CREDITO
CONCEPTO DISPONIBLE ANUAL DE LA
CM
(por estudiante)
Bolsa de viaje del alumnado de las 6 Universidades Publicas madrilefias
para la estancia en los puestos de voluntariado de 6 meses 5.760,00 €
e  Traslados internacionales y locales (incluyendo ida y vuelta de Madrid
al lugar de destino, y desplazamientos internos necesarios). 1.500,00 €
e  Gastos farmacéuticos preventivos, vacunas y visados144 (los precios
varian, precio mayor para destinos en Africa) 100,00 €
° Ayuda econdémica para alojamiento y manutencion y para cualquier
otro gasto vinculado a las actividades del proyecto especifico en el que
participa el estudiante. 4.160,00 €
Bolsa de viaje del alumnado de las 6 Universidades Publicas madrilefias
para la estancia en los puestos de voluntariado de 3_meses: 4.000,00 €
e  Traslados internacionales y locales (incluyendo ida y vuelta de Madrid
al lugar de destino, y desplazamientos internos necesarios). 1.500,00 €
e Gastos farmacéuticos preventivos, vacunas y visados (los precios
varian, precio mayor para destinos en Africa) 100,00 €
° Ayuda econdmica para alojamiento y manutencién y para cualquier
otro gasto vinculado a las actividades del proyecto especifico en el que
participa el estudiante. 2.400,00 €
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ANEXO lll. Informacidén sobre Proteccion de Datos= Convenios administrativos

1. Responsable del tratamiento de sus datos

Responsable: D.g. De Servicios Sociales E Integracion

CONSEJERIA DE FAMILIA, JUVENTUD Y ASUNTOS SOCIALES

Domicilio social: Consultar www.comunidad.madrid/centros

Contacto Delegado de Proteccion de Datos: protecciondatos-psociales @ madrid.org

2. (Enqué actividad de tratamiento estan incluidos mis datos personales y con qué fines se trataran?
Convenios administrativos
En cumplimiento de lo establecido por el Reglamento (UE) 2016/679, de Proteccién de Datos Personales
(RGPD), sus datos seran tratados para las siguientes finalidades:
Gestion, Tramitacion y en su caso Prorroga/Extincion de convenios administrativos.

3. ¢ Cual es la legitimacion en la cual se basa la licitud del tratamiento?

RGPD 6.1 e) el tratamiento es necesario para el cumplimiento de una misién realizada en interés publico
o en el ejercicio de poderes publicos conferidos al responsable del tratamiento.

En su caso, RGPD 6.1.c) y RGPD 9.2.h)

Ley 1/1983, de 13 de diciembre, de Ley de Gobierno y Administracion de la C. Madrid (art. 69 y D. Adic 52
b).Ley 40/2015, de 1 de octubre, de Régimen Juridico del Sector Publico.

4. i Cbémo ejercer sus derechos? ¢ Cudles son sus derechos cuando nos facilita sus datos?

Puede ejercitar, si lo desea, los derechos de acceso, rectificacion y supresion de datos, asi como solicitar
que se limite el tratamiento de sus datos personales, oponerse al mismo, solicitar en su caso la portabilidad
de sus datos, asi como a no ser objeto de una decisién individual basada unicamente en el tratamiento
automatizado, incluida la elaboracion de perfiles.

Segun la Ley 39/2015, el RGPD vy la ley Organica 3/2018, puede ejercitar sus derechos por Registro
Electronico o Registro Presencial, o en los lugares y formas previstos en el articulo 16.4 de la Ley 39/2015,
preferentemente mediante el formulario de solicitud “Ejercicio de derechos en materia de proteccion de
datos personales”.

5. Tratamientos que incluyen decisiones automatizadas, incluida la elaboracion de perfiles, con efectos
juridicos o relevantes.
No se realizan.

6. ¢ Por cuanto tiempo conservaremos sus datos personales?
Los datos se mantendran durante periodo indispensable que necesite la finalidad por la que secabaron;
asi como el necesario para determinar las posibles responsabilidades que se pudieran derivar de dicha
finalidad. En su caso, el periodo que haya que conservarse en el Registro de Convenios; sin perjuicio de
la normativa de Archivos y Patrimonio Documental de la C. Madrid.

7. (A qué destinatarios se comunicaran sus datos?
Asamblea y Diputados que lo solicten. Ciudadanos, Entidades/Administraciones para el ejercicio de sus
competencias legales, o para la finalidad declarada, Boletines oficiales. Autoridades FF CC de Seguridad
y/o judiciales.

8. Transferencias Internacionales.
No se realizan.

9. Derecho a retirar el consentimiento prestado para el tratamiento en cualquier momento.
Cuando el tratamiento esté basado en el consentimiento explicito, tiene derecho a retirar el consentimiento
en cualquier momento, sin que ello afecte a la licitud del tratamiento basado en el consentimiento previo a
su retirada.

10. Derecho a presentar una reclamacion ante la Autoridad de Control.
Tiene derecho a presentar una reclamacion ante la Agencia Espafiola de Proteccion de Datos
http://www.aepd.es si no esta conforme con el tratamiento que se hace de sus datos personales.

11. Categoria de datos objeto de tratamiento.
Datos de caracter identificativo. Datos de empleo. Datos econémicos, financieros y de seguro.

12. Fuente de la que procedan los datos.
El titular.

Mas informacion.

Puede consultar mas informacién y la normativa aplicable en materia de proteccion de datos en la web de
la Agencia Espanola de Proteccion de Datos http://www.aepd.es, asi como en el siguiente enlace:
www.comunidad.madrid/protecciondedatos.

(03/9.424/26)
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