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III. ADMINISTRACION LOCAL
AYUNTAMIENTO DE

77 NUEVO BAZTAN
OFERTAS DE EMPLEO

Habiéndose aprobado, mediante resolucién de Alcaldia 2026-1269, de 18 de junio de 2026,
la anulacién del procedimiento selectivo para la constitucion de una bolsa de empleo de
Administrativo de Administracién General, subgrupo C1, se procede a su publicacion para
general conocimiento.

“RESOLUCION DE ALCALDIA 2026-1269
ANTECEDENTES

Mediante resolucién de Alcaldia 2026-1122, de 2 de junio de 2026, se aprobaron las
bases reguladoras de la convocatoria para la constituciéon de una bolsa de empleo para
Administrativo de Administracién General C1, asi como la convocatoria del correspon-
diente proceso selectivo, mediante el sistema de concurso.

Las bases reguladoras de la convocatoria fueron publicadas en el BOLETIN OFICIAL DE
LA COMUNIDAD DE MADRID n.° 137, de 11 de junio de 2026, asi como en la sede electré-
nica municipal, inicidndose el plazo de presentacién de solicitudes.

Con posterioridad, por resoluciéon de Alcaldia 2026-1219, de 15 de junio de 2026, se
procedid a la rectificacion de errores detectados en la base tercera, relativa a la forma y pla-
zo de presentacion de solicitudes, en lo concerniente al importe de la tasa por derechos de
examen y a la cuenta bancaria para su ingreso, disponiéndose asimismo la apertura de un
nuevo plazo de presentacion de solicitudes.

Con fecha 17 de junio de 2026, D.* Maria Esther Vdzquez Arcos presentd escrito de
alegaciones en el que pone de manifiesto la posible existencia de diversos errores en el pro-
cedimiento de acceso a la bolsa de administrativos, sefialando, en sintesis:

— La improcedencia de exigir el pago de tasa por derechos de examen al tratarse de
un procedimiento de acceso mediante concurso.

— La existencia de discrepancias entre la plantilla de autobaremacidn y las bases de
seleccién en relacion con la valoracién de los servicios prestados.

— La existencia de error en la puntuacién maxima total indicada al final de la planti-
lla de autobaremacion, al figurar una puntuacién mdxima de 40 puntos cuando,
conforme a la suma de experiencia y formacién, deberia resultar una puntuacién
mdaxima de 50 puntos.

Examinadas las alegaciones presentadas y revisada la documentacién obrante en el ex-
pediente, se constata la existencia de errores en las bases y en la documentacién anexa pu-
blicada, que afectan a elementos relevantes del procedimiento selectivo y pueden incidir en
la igualdad de trato, la seguridad juridica y la correcta formacion de la voluntad de las per-
sonas aspirantes.

FUNDAMENTOS JURIDICOS

Primero.—El articulo 21.1.g) de la Ley 7/1985, de 2 de abril, Reguladora de las Bases
del Régimen Local, atribuye a la Alcaldia la competencia para aprobar las bases de las prue-
bas para la seleccidén del personal y para los concursos de provisién de puestos de trabajo.

Segundo.—Los procedimientos de seleccion de personal al servicio de las Adminis-
traciones Publicas deben garantizar, en todo caso, los principios de igualdad, mérito, capa-
cidad y publicidad, conforme a la normativa bdsica de empleo publico y al régimen local
aplicable.

Tercero.—Las bases de una convocatoria constituyen la norma reguladora del proce-
so selectivo y deben ofrecer a las personas aspirantes una informacion clara, coherente y
completa sobre los requisitos de participacion, la documentacién exigida, el sistema de se-
leccién y los criterios de valoracion.
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Cuarto.—En el presente expediente se advierte que los errores detectados no se limi-
tan a una mera incorreccién aislada, sino que afectan a aspectos sustantivos del proce-
dimiento, entre ellos la coherencia interna del autobaremo y la determinacién de la puntua-
ciéon maxima aplicable.

Quinto.—La concurrencia de dichos errores puede generar confusion entre las perso-
nas interesadas, afectar a la presentacion de solicitudes y comprometer la adecuada aplica-
cion de los principios de igualdad, mérito, capacidad, publicidad y seguridad juridica que
deben presidir el procedimiento selectivo.

Sexto.—En consecuencia, procede estimar parcialmente las alegaciones formuladas
por D.2 Maria Esther Vdzquez Arcos, admitir la existencia del error descrito en las bases y
en la documentacidn publicada, y dejar sin efecto la convocatoria y el procedimiento trami-
tado, sin perjuicio de que por el Ayuntamiento pueda aprobarse una nueva convocatoria con
bases corregidas y completas.

En virtud de lo expuesto, y de conformidad con las atribuciones conferidas a esta
Alcaldia,

RESUELVO

Primero.—Estimar parcialmente las alegaciones presentadas por D.* Maria Esther
Vazquez Arcos, con fecha 17 de junio de 2026, en relacién con los errores advertidos en las
bases y en la documentacién anexa del procedimiento selectivo para la constitucién de una
bolsa de trabajo de Administrativos del Ayuntamiento de Nuevo Baztdn.

Segundo.—Admitir la existencia de errores en las bases y documentacién publicada
del procedimiento, en particular en la plantilla de autobaremacién y en la puntuacién maxi-
ma total indicada en la misma.

Tercero.—Dejar sin efecto y anular el procedimiento selectivo convocado para la
constitucion de una bolsa de trabajo de Administrativos del Ayuntamiento de Nuevo Baz-
tan, aprobado por resolucidn de Alcaldia 2026-1122, de 2 de junio de 2026, asi como la rec-
tificacién posterior aprobada por resolucién de Alcaldia 2026-1219, de 15 de junio de 2026,
al resultar necesario aprobar, en su caso, unas nuevas bases corregidas que garanticen la cla-
ridad, coherencia y seguridad juridica del procedimiento.

Cuarto.—Dejar sin efecto el plazo de presentacién de solicitudes abierto como conse-
cuencia de la convocatoria y de la posterior rectificacion de las bases.

Quinto.—Tener por no tramitadas, a efectos de participacion en el procedimiento que
se anula, las solicitudes presentadas al amparo de la convocatoria ahora dejada sin efecto,
sin perjuicio de que las personas interesadas puedan presentar nueva solicitud si el Ayun-
tamiento aprueba una nueva convocatoria.

Sexto.—Acordar la devolucién de oficio o previa solicitud de las personas interesadas,
seglin proceda conforme a la tramitacién administrativa municipal, de las cantidades que
hubieran sido ingresadas en concepto de tasa por derechos de examen en el procedimiento
que se anula, o su compensacién en los casos en que legalmente resulte procedente y asi se
solicite por la persona interesada.

Séptimo.—Publicar la presente resolucion en el BOLETIN OFICIAL DE LA COMUNIDAD
DE MADRID, en el tablén de anuncios de la sede electrénica municipal y en el Portal de
Transparencia del Ayuntamiento de Nuevo Baztdn, para general conocimiento de las per-
sonas interesadas.

Octavo.—Notificar la presente resolucion a D.* Maria Esther Vdzquez Arcos, en su
condicidn de interesada que ha formulado las alegaciones estimadas, asi como dar traslado
de la misma a los servicios municipales competentes para su cumplimiento.

Noveno.—Iniciar, en su caso, la tramitacion de una nueva convocatoria, con bases re-
visadas y corregidas, previo cumplimiento de los tramites que resulten legalmente proce-
dentes.

Contra la presente resolucion, que pone fin a la via administrativa, podrd interponerse,
potestativamente, recurso de reposicion ante la Alcaldia en el plazo de un mes contado des-
de el dia siguiente al de su notificacién o publicacién, de conformidad con los articulos 123
y 124 de la Ley 39/2015, de 1 de octubre, del Procedimiento Administrativo Comun de las
Administraciones Publicas.

Asimismo, podrd interponerse directamente recurso contencioso-administrativo ante
el érgano jurisdiccional competente, en el plazo de dos meses contados desde el dia siguien-
te al de su notificacién o publicacién, de conformidad con la Ley 29/1998, de 13 de julio,
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Reguladora de la Jurisdiccién Contencioso-Administrativa, sin perjuicio de cualquier otro
recurso que se estime procedente”.

En Nuevo Baztdn, a 19 de junio de 2026.—La alcaldesa-presidenta, Gemma Pacheco
Huecas.

(01/10.245/26)

http://lwww.bocm.es BOLETIN OFICIAL DE LA COMUNIDAD DE MADRID D.L.: M. 19.462-1983  ISSN 1989-4791




		2026-06-29T07:28:54+0200




