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I. COMUNIDAD DE MADRID

D) Anuncios

Consejeria de Familia, Juventud y Asuntos Sociales

56 CONVENIO de 19 de junio de 2026, entre la Comunidad de Madrid, a través de
la Consejeria de Familia, Juventud y Asuntos Sociales, el Ayuntamiento de Alco-
bendas, el Ayuntamiento de San Sebastidn de los Reyes y la Fundacion Santa
Maria la Real del Patrimonio Historico, para el desarrollo del “Programa Sal-
via-Mujer, generacién de conocimiento y buenas prdcticas para la atencién de
mujeres mayores en situacion de vulnerabilidad” .

REUNIDOS

De una parte, la Excma. Sra. D.? Ana Ddvila-Ponce de Leén Municio, Consejera de Fa-
milia, Juventud y Asuntos Sociales de la Comunidad de Madrid, nombrada mediante Decre-
to 46/2023, de 23 de junio, de la Presidenta de la Comunidad de Madrid, actuando en virtud de
las competencias que le otorga el articulo 41.a) de la Ley 1/1983, de 13 de diciembre, de Go-
bierno y Administracién de la Comunidad de Madrid, y el articulo 3.2.a) del Decreto 48/2019,
de 10 de junio, por el que se regula la actividad convencional de la Comunidad de Madrid.

De otra parte, la [lma. Sra. D.? Rocio Sara Garcia Alcdntara, Alcaldesa-Presidenta del
Ayuntamiento de Alcobendas, elegida por Acuerdo del Pleno de 17 de junio de 2023, en
nombre y representacion del citado Ayuntamiento en virtud de su cargo y las facultades que
le otorgan los articulos 21.1.b) y 124 de la Ley 7/1985, de 2 de abril, Reguladora de las Ba-
ses del Régimen Local, y de las atribuciones que le confiere el articulo 30.1.a) de la
Ley 2/2003, de 11 de marzo, de Administracién Local de la Comunidad de Madrid.

De otra parte, la Ilma. Sra. D.? Lucia Soledad Ferndndez Alonso, Alcaldesa-Presiden-
ta del Ayuntamiento de San Sebastidn de los Reyes, elegida por Acuerdo del Pleno de fe-
cha 17 de junio de 2023, en nombre y representacion del citado Ayuntamiento, en virtud de
su cargo y de las facultades que le otorga los articulos 21.1.b) y 124 de la Ley 7/1985, de 2
de abril, Reguladora de las Bases del Régimen Local, y de las atribuciones que le confiere
el articulo 30.1.a) de la Ley 2/2003, de 11 de marzo, de Administracion Local de la Comu-
nidad de Madrid.

Y de otra, D. Alvaro Retortillo Osuna y D. José Luis Vélez Unquera, actuando man-
comunadamente en nombre y representacion de la Fundacion Santa Maria la Real del Pa-
trimonio Histérico, fundacién cultural privada de promocién con cardcter de benéfica, pro-
vista de C.LLF. G-34147827 y domicilio social en Monasterio Santa Maria la Real
de 34800-Aguilar de Campoo, Palencia, en virtud de las competencias atribuidas a su favor
en escritura puiblica de poder otorgada en Herrera de Pisuerga el dia 1 de abril de 2022 ante
el Notario del Ilustre Colegio Notarial de Castilla y Leén Don José Angel Ramirez Diaz con
el nimero 148 de su protocolo e inscrita en el Registro de Fundaciones Culturales del Mi-
nisterio de Justicia, al nimero 240CUL, de Cultura.

Las Partes intervienen en nombre y representacién de las instituciones sefialadas, reco-
nociéndose capacidad juridica suficiente para suscribir el presente convenio, y a tal efecto,

MANIFIESTAN

I.  Que de conformidad con lo previsto en el articulo 26.1.23 de la Ley Orgdni-
ca 3/1983, de 25 de febrero, de Estatuto de Autonomia de la Comunidad de Madrid, la Co-
munidad de Madrid, en los términos establecidos en dicho Estatuto, tiene competencia ex-
clusiva en la promocién y ayuda a la tercera edad, emigrantes, minusvalidos y demads
grupos sociales necesitados de especial atencién, incluida la creacién de centros de protec-
cion, reinsercién y rehabilitacion.

II. Que la Ley 12/2022, de 21 de diciembre, de Servicios Sociales de la Comunidad
de Madrid, establece como funcién principal del Sistema Ptiblico de Servicios Sociales la
de asegurar a las personas el derecho a vivir dignamente durante todas las etapas de la vida,
siendo su finalidad favorecer la integracion social, la igualdad de oportunidades, la autono-
mia personal, la convivencia familiar, la participacién social y el bienestar social de todas
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las personas, familias y grupos, mediante una funcién promotora, preventiva, protectora y
de atencidn frente a las necesidades sociales originadas por situaciones de vulnerabilidad,
exclusidn, desproteccion, desamparo, dependencia, urgencia o emergencia social.

III.  Que el Decreto 241/2023, de 20 de septiembre, del Consejo de Gobierno, por el
que se establece la estructura orgdnica de la Consejeria de Familia, Juventud y Asuntos So-
ciales, establece como competencias de la Consejeria, entre otras, el desarrollo general, la
coordinacién, la direccién y ejecucion de las politicas del gobierno en materia de atencién
a personas mayores.

A este respecto, corresponde a la citada Consejeria la coordinacién de la red publica
de los servicios sociales de atencién a personas mayores de la Comunidad de Madrid, y de
los servicios y programas que se desarrollen en esta materia, junto con el impulso de meca-
nismos que garanticen la promocion de la autonomia personal de las personas mayores a
través de la colaboracion con otras Administraciones Publicas y la iniciativa social.

IV. Que de conformidad con el articulo 13 del Decreto 241/2023, de 20 de septiem-
bre, corresponden a la Direccion General de Atencién al Mayor y a la Dependencia, las atri-
buciones relativas a la coordinacién y gestion, en su caso, de los servicios y la prestacion
de la atencién social de las personas mayores y de las personas dependientes y, en particu-
lar, el reconocimiento de las situaciones de dependencia y la elaboracién de los Programas
Individuales de Atencién de acuerdo con lo dispuesto en la Ley 39/2006, de 14 de diciem-
bre, de Promocién de la Autonomia Personal y Atencién a las personas en situacién de De-
pendencia (articulo 13.2), asi como el impulso de mecanismos que garanticen la prevencién
y promocién de la autonomia personal de las personas mayores y de las personas depen-
dientes dentro de la red publica de servicios sociales de atencién a personas mayores y del
sistema de atencion a la dependencia y a través de la colaboracion con otras administracio-
nes publicas, con especial referencia al ambito educativo y sanitario, y la iniciativa social,
sin perjuicio de las competencias que ostenten otras consejerias y demds administraciones
publicas (articulo 13.7).

V. La Consejeria de Familia, Juventud y Asuntos Sociales, promueve el desarrollo
de la Red de Atencién a Mayores en Soledad, como instrumento para alcanzar una de sus
prioridades en servicios sociales: el abordaje del problema de la soledad no deseada en las
personas mayores, siendo éste un fenémeno creciente en la sociedad actual. Asimismo, la
Consejeria de Familia, Juventud y Asuntos Sociales ha aprobado el primer Plan de Enveje-
cimiento Activo y Prevencién de la Dependencia de la Comunidad de Madrid, plan que estd
sirviendo de base para el desarrollo de todas las politicas relacionadas con los mayores de
nuestra region, encontrdndose este convenio alineado con las directrices del Plan.

VI. Que la Fundacion Santa Maria La Real del Patrimonio Histérico (en adelante, la
Fundacién) es una entidad privada sin dnimo de lucro que tiene por objeto, segtn estable-
ce el articulo 5.° de sus Estatutos, con cardcter general, proponer y desarrollar en colabora-
cién con entidades publicas y privadas, nacionales e internacionales, programas de forma-
cién, empleo, inclusién social e igualdad de género, educacién y cooperacion internacional,
mediante la prestacion de servicios y el desarrollo de actividades que favorezcan la dinami-
zacién econdmica de los territorios, la inclusion e integracion social y laboral el crecimien-
to personal y la calidad de vida de las personas, en especial de mayores, dependientes, mu-
jeres, migrantes y otros grupos de exclusion social.

VIL.  Que, en el cumplimiento de dichos fines, la Fundacién ha consolidado una linea
de actuacion materializada en el desarrollo del “Programa Salvia-Mujer, generacién de co-
nocimiento y buenas practicas para la atencion de mujeres mayores en situacién de vulne-
rabilidad”. Para ello la entidad cuenta con la colaboracién y financiacién del Ministerio de
Derechos Sociales, Consumo y Agenda 2030, con cargo a la asignacion tributaria del IRPF
e Impuesto de Sociedades 2025.

VII. QueenlaLey 7/1985 de 2 de abril, y en la Ley 12/2022, de 21 de diciembre,
se seflala que las Entidades Locales son competentes en la prestacién de servicios sociales
y que son agentes de especial relevancia en la articulacion de medidas y servicios para aten-
der estas situaciones e impulsar otras que promuevan una sociedad mds sensible a este fe-
némeno, con mds oportunidades de participacién y mayor cohesién social.

IX. Que los Ayuntamientos de Alcobendas y de San Sebastidn de los Reyes, consi-
deran fundamental colaborar con la Consejeria de Familia, Juventud y Asuntos Sociales en
el desarrollo del Programa Salvia-Mujer, poniendo a disposicion de la Fundacién su ayuda
en la implantacién del mismo en los citados municipios.

X. Que las cuatro Partes, en el seguimiento de sus respectivos fines, participando es-
tas cuatro entidades en la Red de Atencién a Mayores en Soledad, consideran oportuno y
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adecuado mantener una colaboracién para el desarrollo del Programa y acuerdan libremen-
te suscribir el presente convenio de colaboracién de conformidad con las siguientes,

CLAUSULAS

Primera
Objeto

El objeto del Convenio consiste en establecer las bases de colaboracién entre la Co-
munidad de Madrid, a través de la Consejeria de Familia, Juventud Asuntos Sociales, y los
Ayuntamientos de Alcobendas y San Sebastidn de los Reyes y la Fundacién Santa Maria la
Real para la ejecucién del proyecto “Programa Salvia-Mujer, generacién de conocimiento
y buenas précticas para la atencién de mujeres mayores en situacién de vulnerabilidad”, que
se desarrollard en los municipios de Alcobendas y San Sebastidn de los Reyes.

Es un programa que cuenta con la colaboracién y financiacién del Ministerio de Dere-
chos Sociales, Consumo y Agenda 2030, con cargo a la asignacion tributaria del IRPF e Im-
puesto sobre Sociedades 2025.

Segunda
Objetivos del Programa

El objetivo general del programa Salvia-Mujer pretende validar la prevencién del ais-
lamiento y la institucionalizacién temprana en mujeres mayores de 65 afios mediante el for-
talecimiento de sus competencias sociales y digitales, el fomento de su autonomia y partici-
pacién comunitaria, y la promocién de su bienestar fisico y emocional a través de un enfoque
integral, interseccional y adaptado a su realidad. Se entenderd por mujeres mayores de 65
afios, aquellas mujeres que tengan 65 afios cumplidos en el momento de la seleccién.

Salvia-Mujer plantea una intervencién replicable y escalable que combina acompafia-
miento profesional, formacién colaborativa y participacién comunitaria, con una mirada in-
novadora sobre el envejecimiento activo con perspectiva de género.

Para alcanzar este objetivo general se han definido los siguientes objetivos especificos (OE):

1. OE.1: Fomentar la autonomia personal, emocional y funcional de las mujeres ma-
yores, dotdndolas de estrategias para la autogestion de su vida cotidiana y la toma de deci-
siones informadas sobre su salud, bienestar y proyecto vital.

2. OE.2: Reducir la brecha digital de género y facilitar el acceso seguro a la tecnolo-
gia como via de conexién interpersonal, empoderamiento personal y participacién social.

3. OE.3: Fomentar la participaciéon comunitaria de las mujeres mayores, facilitando la
creacion de redes de apoyo interpersonales y promoviendo su integracién activa en la sociedad.

4. OE.4: Sensibilizar a la comunidad y movilizar a los actores clave sobre el impac-
to de la soledad no deseada y el aislamiento social y digital en mujeres mayores, promo-
viendo un cambio de mirada hacia la vejez femenina.

En el Anexo II del presente Convenio se establece el Programa Salvia-Mujer, Genera-
cién de conocimiento y buenas précticas para la atencidén de mujeres mayores en situacion
de vulnerabilidad, que se aplicard mediante el presente convenio.

Tercera
Personas destinatarias del Proyecto

Serdn personas destinatarias del Programa, quince mujeres mayores de 65 afios, veci-
nas del municipio de Alcobendas y otras quince vecinas del municipio de San Sebastidn de
los Reyes, con el objetivo de dotarles de habilidades y destrezas en esta nueva etapa vital
para prevenir la soledad no deseada o combatirla si la estan sufriendo, y que participen vo-
luntariamente y se comprometan con los itinerarios establecidos, asi como el resto de ac-
tuaciones indicadas en el convenio.
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Cuarta
Contenido del Proyecto

El proyecto consiste en potenciar las capacidades de las mujeres mayores de 65 afios,
en la adquisicién de conocimientos y desarrollo de herramientas para aumentar las oportu-
nidades de lucha contra la soledad no deseada y el aislamiento social y digital.

El contenido del proyecto estd detallado en el Anexo II de este Convenio.

Quinta
Compromiso de la Consejeria de Familia, Juventud y Asuntos Sociales

Para la correcta ejecucion del Convenio la Consejeria asume las siguientes obligaciones:

1. Difundir la existencia y contenidos del Proyecto.

2. Difundir y publicar en su pagina web, asi como en el resto de canales existentes de la
Comunidad de Madrid, los resultados y el impacto obtenidos cuando finalice el proyecto.

3. Favorecer la incorporacién de las mujeres mayores en el proyecto mediante accio-
nes de difusién institucional y coordinacién con los Ayuntamientos firmantes en el dmbito
de sus competencias.

4. Promover la conexién del Proyecto con otras iniciativas similares de nuestra Co-
munidad de Madrid, especialmente los desarrollados desde la Red de Atencién a Mayores
en Soledad, a través del Servicio que lo gestiona.

5. Coordinar y realizar el seguimiento técnico de las actividades desarrolladas en el
marco de la comisién de seguimiento, analizando y evaluando el impacto de las mismas.

6. Promover la colaboracién con la Fundacién y los Ayuntamientos de Alcobendas
y de San Sebastidn de los Reyes, y remover las dificultades en la aplicacién del Proyecto
dentro del ambito competencial de la Comunidad de Madrid.

Sexta
Compromisos de la Fundacion

Por su parte, la Fundacién se compromete a:

1. Desarrollar el proyecto contenido en el Programa Salvia-Mujer en los municipios
de Alcobendas y San Sebastidn de los Reyes.

2. Proveer los medios personales y técnicos necesarios para la realizaciéon del proyecto.

3. Colaborar con dichos ayuntamientos en la captacién de mujeres mayores de 65
afios en situacién de vulnerabilidad y exclusién social por soledad no deseada, a través de
la convocatoria que puedan hacer los propios ayuntamientos y a través de la carteleria que
la Fundacién va a aportar a los mismos ayuntamientos para su difusion. En el caso de que
el nimero de solicitante supere el nimero de plazas, la seleccidn se realizara de acuerdo a
criterios sociales de necesidad y vulnerabilidad.

4. Durante el desarrollo del programa, la Fundacién se encarga del disefio del mate-
rial de difusioén, asi como de las acciones de comunicacién y relacién con los medios: dise-
fio de carteleria; elaboracién de nota de prensa y contacto con medios; sitio en la web; di-
fusién en las redes sociales del drea y de la Fundacién Santa Maria la Real para la difusion
del proyecto; evento final de presentacion de resultados y transferencia.

5. Difundir los resultados y transferir la metodologia a la Comunidad de Madrid y a
los Ayuntamientos de San Sebastidn de los Reyes y de Alcobendas.

6. Colaborar con la Consejeria en la creacion de una red de agentes clave en progra-
mas contra la soledad no deseada y el aislamiento social y digital de las mujeres mayores,
para generar y transferir buenas practicas.

Séptima
Compromisos de los Ayuntamientos de Alcobendas y San Sebastidn de los Reyes

Los Ayuntamientos de San Sebastidn de los Reyes y de Alcobendas asumen las si-
guientes obligaciones:

1. Colaborar con la Fundacién y la Comunidad de Madrid en la implementacién del
proyecto que se realizard en sendos municipios.
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2. Ayudar ala Fundacién Santa Maria La Real en la captacién de mujeres participan-
tes en el proyecto, a través de su difusion en los municipios de San Sebastidn de los Reyes
y de Alcobendas.

3. Apoyar la bisqueda de un espacio de reunién donde poder llevar a cabo el desarrollo
de las sesiones del proyecto.

4. Favorecer la bisqueda de entidades del municipio que trabajen con jévenes, con
el objetivo de apoyar actividades intergeneracionales entre mayores y jovenes.

5. Participar en las acciones de difusién que se realicen tras la finalizacién del proyecto.

Octava
Financiacion

El presente Convenio tiene cardcter gratuito y se lleva a cabo dentro de las actividades
que la Fundacién desarrolla para el cumplimiento de sus fines. No conlleva, por tanto, nin-
glin tipo de obligacién econdmica para la Comunidad de Madrid ni para los Ayuntamien-
tos de Alcobendas y San Sebastidn de los Reyes.

En todo caso, el coste de la implantacién del Proyecto es asumido por la Fundacién co-
financiado por el Ministerio de Derechos Sociales, Consumo y Agenda 2030, con cargo a
la asignacion tributaria del IRPF e Impuesto sobre Sociedades 2025.

El personal de la Fundacién que desarrolle las actividades objeto del presente conve-
nio no tendrd ninguna relacién contractual con la Comunidad de Madrid ni con el Ayun-
tamiento de San Sebastidn de los Reyes y el Ayuntamiento de Alcobendas. Asi, en el dm-
bito del presente convenio, no se establecerd relacion alguna de cardcter funcionarial,
estatutaria o laboral de ningtin tipo y en ningutn caso entre el personal de la Fundacién San-
ta Maria la Real, la Comunidad de Madrid y los Ayuntamientos de San Sebastidn de los Re-
yes y de Alcobendas.

Novena
Comision de Seguimiento

Se constituird una Comisién para el Seguimiento del Convenio como 6rgano independiente.

Esta Comisién tendrd a su cargo el seguimiento y la valoracion de las acciones deriva-
das del mismo, asi como la resolucién de los problemas de interpretacion y cumplimiento
del contenido del presente Convenio que pudieran plantearse.

Integrardn la Comisién de seguimiento tres miembros por parte de la Comunidad de
Madrid, que serdn el titular de la subdireccién general con competencias en la atencién a
personas mayores en soledad no deseada, o persona en quien delegue, y un empleado de esa
subdireccién general, nombrados por el mismo. Asimismo, participard una persona por par-
te de la Direccién General de la Mujer designada por su Directora General.

Por parte de la Fundacién, formardn parte de dicha Comision, dos personas en repre-
sentacion de la misma designados por el Presidente del Patronato.

Por parte de los Ayuntamientos de Alcobendas y de San Sebastian de los Reyes participa-
rdn dos empleados publicos de dichos de dichos ayuntamientos designados por sus alcaldesas.

La Presidencia de la Comisién de Seguimiento serd ostentada por el titular de la sub-
direccién general con competencias en la atencidn social a personas mayores en soledad, o
persona en quien delegue, asistiendo como Secretario un funcionario de dicha subdireccién
general que a tal efecto se designe, con voz, pero sin voto.

A dicha Comisién podrd asistir, en calidad de asesor, el personal que pudiera designar
alguna de las partes, en funcién de la materia que fuera a ser objeto de estudio. Este perso-
nal tendrd voz, pero no voto, en las deliberaciones que pudieran efectuarse para la adopcién
de los correspondientes acuerdos.

Esta comision de seguimiento se reunird con la periodicidad que la misma determine,
y, como minimo, al menos, una vez al semestre, durante el periodo de vigencia del Conve-
nio, y cuantas otras resulten necesarias para la coordinacién y evaluacién del Proyecto y sus
actuaciones, a peticién de cualquiera de las partes, siempre que se convoque con quince
(15) dias habiles de antelacion.

Corresponden a dicha Comisidn las siguientes funciones:

a. Realizar el seguimiento, vigilancia y control del cumplimiento del Convenio y de
la ejecucion de las actuaciones inherentes a él1.
b. Establecer el calendario de actuaciones a realizar por la Fundacidn.
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c. Conocer y consensuar la planificacion y ejecucién de los compromisos y obliga-
ciones asumidas por las partes con respecto a la provision de medios humanos,
técnicos, materiales, institucionales, de apoyo y coordinacién.

d. Realizar la evaluacién final del Proyecto.

e. Resolver las discrepancias entre las partes en relacién con la interpretacion o eje-
cucion del Convenio y su clausulado.

f. Cuantas otras se deriven del presente Convenio.

En lo no previsto en la presente cldusula, esta Comisién se regird para su funciona-
miento por la normativa vigente contenida en el Capitulo II, del Titulo Preliminar de la
Ley 40/2015, de 1 de octubre, de Régimen Juridico del Sector Puiblico.

Décima
Proteccion de datos personales

Ambas partes se comprometen a cumplir en su integridad el Reglamento
(UE) 2016/679, del Parlamento Europeo y del Consejo, de 27 de abril de 2016, relativo a la
proteccidn de las personas fisicas en lo que respecta al tratamiento de datos personales y a
la libre circulacién de estos datos, la Ley Orgdnica 3/2018, de 5 de diciembre, de Protec-
cién de Datos Personales y garantia de los derechos digitales, y cualquier otra normativa
que pueda sustituir, modificar o complementar a la mencionada en materia de proteccién
de datos de cardcter personal durante la vigencia del presente convenio.

Las obligaciones en materia de proteccion de dichos datos tendrdn validez durante la
vigencia del presente convenio y una vez terminado este.

Toda la informacién facilitada por las partes y toda la informacién generada como con-
secuencia de la ejecucion del presente convenio tendrd el tratamiento de confidencial, sin
perjuicio de la informacién que sea de dominio publico, no pudiendo ser divulgada o faci-
litada a terceros ni utilizada para un fin distinto del previsto en este documento sin el acuer-
do undnime de las partes.

La obligacién de confidencialidad para las partes se extenderd indefinidamente, aun-
que el convenio se hubiera extinguido. Todo ello sin perjuicio de la eventual autorizacién
de las partes o, en su caso, de que dicha informacién pasara a ser considerada como de do-
minio publico.

Las partes velardn por el cumplimiento del Esquema Nacional de Seguridad
vigente. Se informa a las personas fisicas firmantes, y aquellas cuyos datos resulten
necesarios gestionar para llevar a buen fin el presente Convenio, que sus datos serdn
tratados conforme la normativa vigente por la Direccién General de Atencién al Mayor
y a la Dependencia de la Consejeria de Familia, Juventud y Asuntos Sociales, en la
actividad de tratamiento “Convenios Administrativos”. Para ejercer sus derechos,
podrdn dirigirse a la Direccién General de Atencién al Mayor y a la Dependencia de la
Consejeria de Familia, Juventud y Asuntos Sociales mediante una solicitud firmada,
presentada ante el Registro correspondiente, o bien contactar al delegado de proteccién
de datos en protecciondatos-psociales@madrid.org . Los firmantes pueden consultar la
informacion referida al deber de informacién de proteccidén de datos personales en el
Anexo 1.

Undécima
Propiedad intelectual

En ningtin caso las cldusulas del presente Convenio suponen la cesién o transmision
de cualesquiera derechos de propiedad intelectual o industrial titularidad de cada Parte.

El uso no autorizado, o para un fin distinto al pactado en el presente Convenio por cual-
quiera de las Partes, de cualquier signo distintivo protegido por los derechos de propiedad
intelectual o industrial de cualquiera de las Partes, facultard para instar la resolucién del
Convenio, sin perjuicio de la correspondiente indemnizacion de dafios y perjuicios a que
hubiere lugar.

Duodécima
Vigencia, prérroga y modificacion

Este Convenio entrard en vigor en el momento de su firma y tendrd validez hasta el 31
de diciembre de 2026. No obstante, la duracidn inicialmente pactada, el Convenio podra ser
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prorrogado por acuerdo expreso de las Partes por periodos anuales hasta un mdximo de dos
afios adicionales. La prdrroga deberd formalizarse antes del vencimiento del plazo de vi-
gencia correspondiente mediante la suscripcion de la correspondiente adenda.

Atendiendo a lo establecido en el articulo 49.g) de la Ley 40/2015, de 1 de octubre, la
modificacién del contenido del Convenio requerird acuerdo undnime de las Partes y la sus-
cripcidn de la correspondiente Adenda.

Decimotercera
Causas y procedimientos de resolucién

Seran causas de resolucién del presente Convenio:

1. El transcurso del plazo de vigencia del Convenio sin haberse acordado la prérroga
del mismo.

2. El mutuo acuerdo entre las Partes.

3. En cualquier momento, por decisién de la Fundacién o de los Ayuntamientos de
San Sebastidn de los Reyes y de Alcobendas, dando un preaviso al resto de los firmantes
de, al menos, diez (10) dias habiles de antelacién.

4. El incumplimiento por cualquiera de las Partes de los compromisos adquiridos.

En este caso, cualquiera de las Partes firmantes deberd notificar a la Parte incumplido-
ra un requerimiento para que cumpla en un determinado plazo, que no podrd ser inferior a
(15) dias hébiles, con las obligaciones o compromisos que se consideran incumplidos. Este
requerimiento serd comunicado igualmente a la Comisién de Seguimiento.

Si trascurrido el plazo indicado en el requerimiento persistiera el incumplimiento, sin
que se constate la subsanacion por parte de la Comisién de seguimiento, la Parte que lo di-
rigid, notificard a la Parte incumplidora la concurrencia de la causa de resolucién y se en-
tenderd resuelto el Convenio.

5. Decisién judicial declaratoria de la nulidad del Convenio.

6. Cualquier otra causa distinta de las anteriores prevista en el articulo 51 de la
Ley 40/2015, de 1 de octubre.

Si cuando concurra cualquiera de las causas de resolucién del Convenio existen actua-
ciones en curso de ejecucidn, las Partes, a propuesta de la Comisién de Seguimiento, res-
ponsable del mecanismo de seguimiento, vigilancia y control de la ejecucion del Convenio
y de los compromisos adquiridos por los firmantes a que hace referencia la letra f) del ar-
ticulo 49 de la Ley 40/2015, de 1 de octubre, podran acordar la continuacion y finalizacion
de las actuaciones en curso que consideren oportunas, estableciendo un plazo improrroga-
ble para su finalizacién, transcurrido el cual deberd realizarse la liquidacion de las mismas.

La resolucidn por cualquiera de las Partes se realizard previa comunicacion por escri-
to con una antelacion minima de diez (10) dias habiles.

La resolucién del Convenio por cualquiera de las causas expuestas en la presente clau-
sula no conlleva indemnizacién alguna para ninguna de las Partes.

Decimocuarta
Régimen juridico

1. El Convenio tiene naturaleza administrativa, rigiéndose por las disposiciones de
la Ley 40/2015, de 1 de octubre.

2. El Convenio queda excluido de la aplicacién de la Ley 9/2017, de 8 de noviem-
bre, de Contratos del Sector Publico, por la que se transponen al ordenamiento juridico es-
pafiol las Directivas del Parlamento Europeo y del Consejo 2014/23/UE y 2014/24/UE,
de 26 de febrero de 2014, en virtud de lo dispuesto en su articulo 6.1, sometiéndose a los
principios de dicha Ley para resolver las dudas y lagunas que pudieran presentarse, asi

como a las normas generales de derecho administrativo, los principios de buena adminis-
tracién y el ordenamiento juridico en general.

Decimoquinta
Jurisdiccion

Las cuestiones que pueda suscitar la aplicacion del presente Convenio, y que no pue-
dan ser solucionadas en el seno de la comisién de seguimiento, serdn resueltas por los tri-
bunales de la jurisdiccién contencioso-administrativa de Madrid.
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Y en prueba de conformidad, ambas partes firman el presente documento, en el lugar
indicado, y fecha de la dltima firma digital.

En Madrid, a 19 de junio de 2026.—Por parte de la Comunidad de Madrid, Ana Ddvila-
Ponce de Leén Municio, Consejera de Familia, Juventud y Asuntos Sociales.—Por parte de
Ayuntamiento de Alcobendas, Rocio Sara Garcia Alcantara, Alcaldesa del Ayuntamiento de
Alcobendas.—Por parte de Ayuntamiento de San Sebastidn de los Reyes, Lucia Soledad Fer-
ndndez Alonso, Alcaldesa del Ayuntamiento de San Sebastidn de los Reyes.—Por parte de la
Fundacién Santa Maria la Real del Patrimonio Histérico, José Luis Vélez Unquera, Director
Corporativo de la Fundacién Santa Maria la Real del Patrimonio Histérico y Alvaro Retortillo
Osuna, Director General de la Fundacion Santa Maria la Real del Patrimonio Histérico.
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ANEXO I.- INFORMACION SOBRE PROTECCION DE DATOS - CONVENIOS ADMINISTRATIVOS

Responsable del tratamiento de sus datos

- Responsable: D. G. de Atencion al Mayor y a la Dependencia

- CONSEJERIA DE FAMILIA, JUVENTUD Y ASUNTOS SOCIALES

- Domicilio social: Consultar www.comunidad.madrid/centros

- Contacto Delegado de Proteccion de Datos: protecciondatos-psociales@madrid.org

éEn qué actividad de tratamiento estan incluidos mis datos personales y con qué fines se trataran?

Convenios administrativos

En cumplimiento de lo establecido por el Reglamento (UE) 2016/679, de Proteccién de Datos
Personales (RGPD), sus datos seran tratados para las siguientes finalidades:

Gestion, Tramitacidn y en su caso Prérroga/Extincién de convenios administrativos.

éCudl es la legitimacion en la cual se basa la licitud del tratamiento?

RGPD 6.1 e) el tratamiento es necesario para el cumplimiento de una misidn realizada en interés
publico o en el ejercicio de poderes publicos conferidos al responsable del tratamiento.

En su caso, RGPD 6.1.c) y RGPD 9.2.h)

Ley 1/1983, de 13 de diciembre, de Ley de Gobierno y Administracién de la Comunidad de Madrid
(art. 69 y D. Adic 52 b).Ley 40/2015, de 1 de octubre, de Régimen Juridico del Sector Publico.

éCémo ejercer sus derechos? ¢Cudles son sus derechos cuando nos facilita sus datos?

Puede ejercitar, si lo desea, los derechos de acceso, rectificacion y supresion de datos, asi como
solicitar que se limite el tratamiento de sus datos personales, oponerse al mismo, solicitar en su caso
la portabilidad de sus datos, asi como a no ser objeto de una decisién individual basada Gnicamente
en el tratamiento automatizado, incluida la elaboracidn de perfiles.

Segun la Ley 39/2015, el RGPD vy la ley Organica 3/2018, puede ejercitar sus derechos por Registro
Electrdnico o Registro Presencial, o en los lugares y formas previstos en el articulo 16.4 de la Ley
39/2015, preferentemente mediante el formulario de solicitud “Ejercicio de derechos en materia de
proteccién de datos personales”.

Tratamientos que incluyen decisiones automatizadas, incluida la elaboracién de perfiles, con
efectos juridicos o relevantes.

No se realizan.

éPor cuanto tiempo conservaremos sus datos personales?

Los datos se mantendran durante periodo indispensable que necesite la finalidad por la que
secabaron; asi como el necesario para determinar las posibles responsabilidades que se pudieran
derivar de dicha finalidad. En su caso, el periodo que haya que conservarse en el Registro de
Convenios; sin perjuicio de la normativa de Archivos y Patrimonio Documental de la Comunidad de
Madrid.
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10.

11.

12,

éA qué destinatarios se comunicaran sus datos?

Asamblea y Diputados que lo solicten. Ciudadanos, Entidades/Administraciones para el ejercicio de
sus competencias legales, o para la finalidad declarada, Boletines oficiales. Autoridades FF CC de
Seguridad y/o judiciales.

Transferencias Internacionales.

No se realizan.

Derecho a retirar el consentimiento prestado para el tratamiento en cualquier momento.

Cuando el tratamiento esté basado en el consentimiento explicito, tiene derecho a retirar el
consentimiento en cualquier momento, sin que ello afecte a la licitud del tratamiento basado en el
consentimiento previo a su retirada.

Derecho a presentar una reclamacidn ante la Autoridad de Control.

Tiene derecho a presentar una reclamacién ante la Agencia Espafiola de Proteccion de Datos
http://www.aepd.es si no esta conforme con el tratamiento que se hace de sus datos personales.

Categoria de datos objeto de tratamiento.

Datos de caracter identificativo. Datos de empleo. Datos econdmicos, financieros y de seguro.

Fuente de la que procedan los datos.

El titular.

Mas informacion.

Puede consultar mas informacién y la normativa aplicable en materia de proteccién de datos en la

web de la Agencia Espafiola de Proteccidon de Datos http://www.aepd.es, asi como en el siguiente
enlace: www.comunidad.madrid/protecciondedatos.
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ANEXO Il.- PROGRAMA SALVIA-MUJER, GENERACION DE CONOCIMIENTO Y BUENAS
PRACTICAS PARA LA ATENCION DE MUJERES MAYORES EN SITUACION DE VULNERABILIDAD.

Salvia Mujer estd desarrollado por el Area de Empleo e Inclusién Social de Fundacién Santa Maria la
Real. Para ello, la entidad cuenta con la colaboracién y financiacién del Ministerio de Derechos Sociales,
Consumo y Agenda 2030, con cargo a la asignacion tributaria del IRPF e Impuesto sobre Sociedades
2025.

El Programa Salvia Mujer es una intervencién piloto de 12 meses, con vocacién de replicabilidad y
escalado, dirigida a mujeres mayores de 65 afios que afrontan situaciones de soledad no deseada o
aislamiento social y digital, vinculadas en muchos casos a experiencias de violencia de género, procesos
migratorios o precariedad econdmica.

El programa busca prevenir, mediante el pilotaje de itinerarios formativos, el aislamiento y la
institucionalizacién temprana de las mujeres mayores, fortaleciendo capacidades personales, sociales y
digitales, y fomentando la creacién de redes de apoyo entre iguales que favorezcan la participacion
comunitaria y la integracién activa en la sociedad.

Vinculado al aumento de la esperanza de vida en Espaiia y las nuevas formas de relaciéon y estructura
familiar, en las ultimas décadas se observa un crecimiento en el nimero de personas mayores que
viven y envejecen solas, con escasos recursos sociales y/o servicios a su alcance.

Este escenario se ha agravado con la crisis sociosanitaria derivada de la COVID-19, incrementando la
situacion de vulnerabilidad y la percepcién del desamparo y soledad de los/as adultos/as mayores.

Cerca de 5 millones de personas viven solas en Espafia

Casi el 45% tiene mds de 65 aios

El 70% son mujeres

El 24% de personas mayores de 65 aflos no tienen acceso a internet

Las personas mayores de 75 afios usan un 20% menos internet que la media nacional (92%).

O O O O O

La meta que persigue el Programa Salvia-Mujer es la adquisicion de conocimientos y desarrollo de
herramientas para aumentar las oportunidades de luchar contra la soledad no deseada y el aislamiento
social y digital de las mujeres mayores de 65 afios.

El principal reto del Programa Salvia-Mujer es reincorporar a las personas adultas mayores a las
actividades sociales y culturales de la comunidad, a través de diversos objetivos:

Capacitar en habilidades digitales

Visibilizar y luchar contra el aislamiento social
Fomentar la autonomia persona

Formar en salud fisica, mental y social

o o0 T ow

Para ello, desarrollard unos itinerarios formativos individualizados con los participantes del programa
en los siguientes contenidos:

- Alfabetizacion digital: comprension y abordaje de la brecha digital.

- Capacidades funcionales: promocion de la independencia y cuidados basicos en un entorno no
profesional.

- Participaciéon social: identificacion de mecanismos de participacién y transmision de
conocimientos y valores.
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- Promocidn de la salud: conocimiento de habitos saludables e identificacién de recursos sociales.

- Habilidades psicosociales: afrontamiento y manejo del duelo, deteccién y prevencién de la
soledad.

- Ocio y bienestar: desarrollo de actividades socioculturales en grupo y experiencias
intergeneracionales.

El disefio de los contenidos del trabajo se va a realizar a través de 5 elementos:

1. Personas destinatarias: mujeres mayores de 65 afios residentes en los municipios de San
Sebastian y Alcobendas, que se encuentra en situacidn de soledad no deseada.

2. ltinerarios pedagodgicos: destinados a potenciar las capacidades de las personas mayores,
previniendo situaciones de dependencia o soledad no deseada

3. Grupos colaborativos: grupos de hasta 15 mujeres por municipio que eligen de manera
consensuada aquellos temas que consideran de mayor interés

4. Sesiones presenciales: 2 sesiones de hora y media de duracidén por sesién. La intervencion
directa se lleva a cabo durante un periodo de 3 meses

5. Guia de un técnico de la Fundacion Santa Maria la Real.

Las fases del proyecto son:

1) Planificacion del proyecto

2) Difusidny captacion de participantes
3) Ejecucion del itinerario

4) Difusién y comunicacion

5) Evaluaciény cierre

(03/10.426/26)
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