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I. COMUNIDAD DE MADRID

B) Autoridades y Personal

Consejeria de Economia, Hacienda y Empleo

2 RESOLUCION de 31 de agosto de 2026, de la Direccion General de Funcién
Publica, por la que se resuelve el proceso selectivo para el ingreso, por el siste-
ma general de acceso libre, en el Cuerpo de Letrados, de Administracion Espe-
cial, Grupo A, Subgrupo Al, de la Comunidad de Madrid.

Mediante Orden 1311/2025, de 2 de junio, de la Consejeria de Economia, Hacienda y
Empleo (BOLETIN OFICIAL DE LA COMUNIDAD DE MADRID niimero 146, de 20 de junio),
se convocaron pruebas selectivas para el ingreso, por el sistema general de acceso libre, en
el Cuerpo de Letrados, de Administracién Especial, Grupo A, Subgrupo Al, de la Comu-
nidad de Madrid.

De conformidad con lo dispuesto en la base décima de la orden anteriormente indica-
da y demds normativa de aplicacién, una vez remitida por el Tribunal Calificador, 6rgano
colegiado encargado del desarrollo y calificacién de las citadas pruebas, la relacién defini-
tiva de personas aspirantes que han aprobado en el referido proceso selectivo, la Direccién
General de Funcién Publica ha de dictar la correspondiente Resolucién comprensiva de di-
cha relacién, que serd publicada en el BOLETIN OFICIAL DE LA COMUNIDAD DE MADRID,
debiendo procederse por aquéllas a la acreditacidn, en los términos previstos en la citada
Resolucioén, del cumplimiento de los requisitos de participacién establecidos en la sefiala-
da orden de convocatoria.

En virtud de cuanto antecede, este centro directivo, en uso de las atribuciones que tie-
ne conferidas,

RESUELVE

Primero

Declarar, a propuesta del Tribunal Calificador del mencionado proceso selectivo, que
han superado el mismo las personas incluidas en la relacidon que se incorpora como Anexo
de la presente Resolucion.

Segundo

1. Con objeto de proceder a su nombramiento como funcionarios de carrera en el
Cuerpo de Letrados, de Administraciéon Especial, Grupo A, Subgrupo Al, de la Comuni-
dad de Madrid, las personas aspirantes seleccionadas dispondrdn de un plazo de diez dias
hébiles, a contar desde el siguiente al de la publicacién de esta Resolucién en el BOLETIN
OFICIAL DE LA COMUNIDAD DE MADRID, para presentar la documentacion que se especi-
fica a continuacidn, exigida en el apartado primero de la base tercera de la aludida Or-
den 1311/2025, de 2 de junio, y, por remision expresa, en el apartado primero de la base
sexta de la Orden 290/2018, de 27 de junio, de la Vicepresidencia, Consejeria de Presiden-
cia y Portavocia del Gobierno, por la que se aprueban las bases generales por las que se re-
girdn las convocatorias de procesos selectivos de personal funcionario de Administracién y
Servicios de la Comunidad de Madrid (BOLETIN OFICIAL DE LA COMUNIDAD DE MADRID
nimero 163, de 10 de julio), que serd dirigida a la Direccién General de Recursos Huma-
nos de la Consejeria de Economia, Hacienda y Empleo, todo ello sin perjuicio de lo esta-
blecido en el punto 2 de este apartado segundo:

A) Copia del Documento Nacional de Identidad.

B) Copia del titulo de la Licenciatura en Derecho o Grado en Derecho, o, en su caso,
de la certificacién académica justificativa de haber realizado y aprobado los estu-
dios completos necesarios para la expedicién de dichos titulos, junto a la acredi-
tacidn del pago de la tasa correspondiente por este concepto.
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En el caso de titulaciones obtenidas en el extranjero se deberd estar en posesion de la
credencial que acredite su homologacién, en su caso, del correspondiente certifica-
do de equivalencia conforme a la normativa que resulte de aplicacién a tal efecto.

C) Declaracién jurada o promesa de no haber sido separado/a mediante expediente
disciplinario del servicio de cualquiera de las Administraciones Publicas o de los
organos constitucionales o estatutarios de las Comunidades Auténomas, ni hallar-
se en inhabilitacién absoluta o especial para empleos o cargos ptblicos por reso-
lucién judicial.

D) Peticién de destinos de acuerdo con el orden obtenido en el proceso selectivo y segtin la
correspondiente relacion de puestos de trabajo ofertados, que habrd de ser proporciona-
da a las personas aspirantes aprobadas, en el mismo plazo contemplado en este apar-
tado segundo, por la citada Direccién General de Recursos Humanos, sin perjuicio de
que dicha relacién se encuentre igualmente disponible, a titulo meramente informati-
vo, en la pagina web https://www.comunidad.madrid/empleo/letrados-a1-2025
Los modelos con objeto de cumplimentar la declaracidn jurada o promesa indicada en
la letra C) y la solicitud de destinos prevista en la letra D), serdn facilitados por la ya
reiterada Direccidén General de Recursos Humanos, pudiendo, asimismo, accederse
a aquellos a través del enlace http://www.comunidad.madrid/gobierno/espacios-
profesionales/personal-funcionario-nuevo-ingreso y, seguidamente, seleccionando
el apartado “Entrega de documentacién y peticion de destinos”.

2. No obstante lo anterior, no serd necesario aportar la documentacién detallada en
las letras A) y B), obteniéndose por la Administracion, de oficio, la informacion a que van
referidas las mismas, salvo si la persona interesada se opusiera expresamente a la consulta
de datos por medios electrénicos establecida a tal fin en el modelo al que se hace mencién
en el punto 3 de este apartado segundo.

Sin perjuicio de lo expuesto, en lo relativo a la titulacién académica, el acceso de oficio
a la informacién requerida, inicamente sera posible siempre y cuando la persona aspirante
hubiera procedido al abono de la tasa correspondiente a la expedicién del titulo de que se tra-
te exigido para concurrir al proceso de referencia. En caso contrario, deberd aportarse la do-
cumentacion comprendida en la letra B).

3. La documentacién especificada en este apartado segundo serd presentada telema-
ticamente, cumplimentando el modelo de impreso normalizado de “Presentacién de docu-
mentacion para adquirir la condicién de funcionario de carrera”, que estard disponible en el
trdmite correspondiente a este proceso selectivo publicado en la Sede Electrénica de la Co-
munidad de Madrid, y adjuntdndose a aquel la documentacién pertinente que hubiera de
aportarse.

Asimismo, podrd accederse a ese tramite en la pagina web:

https://sede.comunidad.madrid/oferta-empleo/letrados

A estos efectos, para presentar el modelo y documentacién por Internet a través del Re-
gistro Electrénico de la Consejeria de Economia, Hacienda y Empleo o de los demads regis-
tros citados en el articulo 16.4.a) de la Ley 39/2015, de 1 de octubre, del Procedimiento
Administrativo Comun de las Administraciones Publicas, serd necesario disponer de uno
de los Certificados Electrénicos reconocidos o cualificados de firma electrénica, que sean
operativos en la Comunidad de Madrid y expedidos por prestadores incluidos en la “Lista
de confianza de prestadores de servicios de certificacion” o de cualquier otro sistema de fir-
ma electrénica que la Comunidad de Madrid considere vdlido en los términos y condicio-
nes que se establezcan especificamente para cada tipo de firma.

Tercero

De conformidad con lo dispuesto en el apartado décimo de la base decimocuarta de la
seflalada Orden 290/2018, de 27 de junio, aquellas personas aspirantes que, dentro del pla-
zo habilitado en el apartado segundo de esta Resolucién, y salvo casos de fuerza mayor, no
acreditasen el cumplimiento de los requisitos exigidos en el proceso selectivo de referen-
cia, o si del examen de la documentacién correspondiente se dedujera que carecen de algu-
no de dichos requisitos, perderdn su derecho a ser nombrados funcionarios de carrera del
Cuerpo de Letrados, de Administracién Especial, Grupo A, Subgrupo Al, de la Comuni-
dad de Madrid, y quedaran anuladas sus actuaciones, sin perjuicio de la responsablhdad en
que hubieren incurrido por falsedad en la solicitud inicial.
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Cuarto

Contra la presente Resolucion, que no pone fin a la via administrativa, las personas in-
teresadas podrdn interponer recurso de alzada ante la Viceconsejeria de Hacienda y Fun-
cién Publica, dentro del plazo de un mes contado a partir del dia siguiente al de su publica-
cién en el BOLETIN OFICIAL DE LA COMUNIDAD DE MADRID.

Dado en Madrid, a 31 de agosto de 2026.—La Directora General de Funcién Publica,
P. D. F. (Resolucién de 24 de noviembre de 2021), la Subdirectora General de Planifica-

cion de Efectivos y Seleccion, Elisa Isabel Moreno Bernis.
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ANEXO

RELACION DEFINITIVA DE PERSONAS ASPIRANTES QUE HAN SUPERADO EL PROCESO SELECTIVO PARA EL INGRESO, POR EL SISTEMA
GENERAL DE ACCESO LIBRE, EN EL CUERPO DE LETRADOS, DE ADMINISTRACION ESPECIAL, GRUPO A, SUBGRUPO A1, DE LA COMUNIDAD DE
MADRID.

Ne APELLIDOS Y NOMBRE DNI TURNO/ CALIFICACIONES

ORDEN CUPO ()

PRIMER SEGUNDO TERCER CUARTO QUINTO CALIFICACION
EJERCICIO EJERCICIO EJERCICIO EJERCICIO EJERCICIO FINAL

1 JODAR SAMPER, PABLO ***Q2** L 34 43 5,8 36,5 33 152,3
2 CORBI AGUIRRE, SONSOLES *HELLT72%* L 39 39 5 30,5 35 148,5
3 MARTINEZ MARTINEZ, MARIA TERESA *HkG3I5TH* L 33 40 5 31 36 145,0
4 GONZALEZ LOPEZ, MARTA ALEJANDRA ***4036%* L 30 32 6 45 30,5 143,5
5 MARTINEZ VIZCARRA, ANA *¥*%0149%* L 31,5 35 5,2 30 37 138,7
6 BARRIO ELVIRA, ESTHER *EKTE1T** L 36 32 5,5 35 30 138,5

(1) Turno Cupo:

L: Libre

(03/14.129/26)
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