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III. ADMINISTRACION LOCAL
AYUNTAMIENTO DE

34 BOADILLA DEL MONTE

OFERTAS DE EMPLEO

Se hace publico, mediante su insercién en el BOLETIN OFICIAL DE LA COMUNIDAD DE
MADRID, decreto del primer teniente de alcalde-delegado de Coordinacién, Personal y Pa-
trimonio nimero 5305/2026, de fecha 11 de septiembre, cuya parte dispositiva resulta del
siguiente tenor:

“1.°  Aprobar la relacion provisional completa de personas aspirantes admitidas y ex-
cluidas al proceso selectivo convocado para la cobertura, en ejecucion de la oferta de em-
pleo publico 2025, por el turno libre, mediante el sistema de concurso-oposicién, de dos
plazas de personal funcionario de carrera de la escala de Administracidn Especial, subesca-
la Técnica Media-Diplomatura o Grado en Arquitectura Técnica, grupo A, subgrupo A2,
del Ayuntamiento de Boadilla del Monte.

2.° Disponer la publicacion de la presente resolucién en el BOLETIN OFICIAL DE LA
COMUNIDAD DE MADRID, con indicacién exclusivamente de las personas aspirantes exclui-
das asi como las causas que motivaron su exclusion, estableciendo el Tablén de Edictos y
Anuncios Digital del Ayuntamiento de Boadilla del Monte como lugar donde se expondra
la relacion provisional certificada y completa de las personas aspirantes admitidas y exclui-
das, todo ello de conformidad con lo dispuesto en la base 5.2.% de las especificas que rigen
la convocatoria.

3.° Las personas aspirantes excluidas expresamente, asi como las que no figuren en
la relacién provisional de admitidas ni en la de excluidas, dispondrdn de un plazo Gnico e
improrrogable de diez dias hébiles, contados a partir del siguiente al de la publicacién de la
presente resolucion en el BOLETIN OFICIAL DE LA COMUNIDAD DE MADRID, a fin de sub-
sanar el defecto que haya motivado su exclusién o su no inclusién expresa. Asimismo,
aquellas personas que hayan detectado errores en la consignacién de sus datos personales
podran manifestarlo en el plazo sefialado. Quienes dentro del plazo sefialado no subsanen
los defectos justificando su derecho a ser admitidos, serdn definitivamente excluidos del
proceso de seleccion. En caso de no existir reclamaciones, se elevard a definitiva la relacién
provisional.

4.°  Nombrar como miembros del Tribunal Calificador a las personas que a continuacién
se indican:

— Presidente: don Pablo José Merino Feijoo, subdirector general de Coordinacién y
Gestién Municipal del Ayuntamiento de Boadilla del Monte/suplente: dofia Marta
Morales Saborit, Técnico de Administracién General del Ayuntamiento de Boadilla
del Monte.

— Secretario: Titular, dofia M.? Paloma Ramirez Pastor, vicesecretaria general del
Ayuntamiento de Boadilla del Monte/suplente: dofia Elvira Benito Carrillo, técni-
co de administracion general del Servicio de Secretaria General del Ayuntamiento
de Boadilla del Monte.

— Vocales:

e Titular: dona Alicia Valero Arean, directora del Area de Arquitectura, Urbanis-
mo, Actividades e Industria y Medio Ambiente del Ayuntamiento de Boadilla del
Monte/suplente: dofia M.? Mercedes Garzds Molina, coordinadora de Arquitec-
tura, Urbanismo, Actividades e Industria y Medio Ambiente del Ayuntamiento
de Boadilla del Monte. .

» Titular: don Rodrigo Martin Herradén, director del Area de Edificacion del
Ayuntamiento de Boadilla del Monte/suplente: dofia Marfa Pagador Serrano,
coordinadora de Obras, Rehabilitacién, Mantenimiento y Patrimonio del
Ayuntamiento de Boadilla del Monte.

 Titular: don Antonio Emilio Lépez Jurado, director Juridico de Urbanismo del
Ayuntamiento de Boadilla del Monte/suplente: dofia Ménica Pérez Martorell,
técnico de administraciéon general de la Direccién Juridica de Urbanismo e In-
fraestructuras del Ayuntamiento de Boadilla del Monte.
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 Titular: dofia Ana I. Revuelta Huerta, jefe del Servicio de Personal del Ayun-
tamiento de Boadilla del Monte/suplente: dofia Maria A. Garcia Blazquez, técni-
co de gestion del Servicio de Personal del Ayuntamiento de Boadilla del Monte.

5.° Conforme a lo previsto en el articulo 112.1 de la Ley 39/2015, de 1 de octubre, del
Procedimiento Administrativo Comun de las Administraciones Publicas, contra la presente
resolucién no cabe recurso alguno, dado que se trata de un acto de tramite, sin perjuicio de
ejercer el derecho de recusacion respecto al nombramiento de los miembros del Tribunal Ca-
lificador, en los términos previstos en el art. 24 de la Ley 40/2015, de 1 de octubre, de Régi-
men Juridico del Sector Publico”.

ANEXO |
RELACION PROVISIONAL DE PERSONAS ASPIRANTES EXCLUIDAS
N.2 APELLIDOS Y NOMBRE DNI MOTIVO EXCLUSION
1 BARBERO CUBERO CRISTINA ***4333** B
2 DUQUE SAN EMETERIO, VANESA ***5047** C
3 SANCHEZ-SIERRA DE LOS SANTOS, RAUL 2337 A

CAUSAS DE EXCLUSION
A | PRESENTACION FUERA DE PLAZO (PREMATURA) — (Base 4.4).
FALTA DE JUSTIFICACION DEL DERECHO A LA BONIFICACION DE LA TASA POR DERECHOS DE EXAMEN - (Base 4.5.a).

C | JUSTIFICACION DEL DERECHO A LA BONIFICACION DE LA TASA POR DERECHOS DE EXAMEN-Tarjeta de Familia Numerosa
caducada - (Base 4.5.a).

w

En Boadilla del Monte, a 11 de septiembre de 2026.—FEIl primer teniente de alcalde-
delegado de Coordinacidn, Personal y Patrimonio, Jestis Egea Pascual.

(01/14.740/26)
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