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III. ADMINISTRACION LOCAL

AYUNTAMIENTO DE

73 PARACUELLOS DE JARAMA

OFERTAS DE EMPLEO

Por resoluciones de la Concejalia de Recursos Humanos, de 21 de septiembre de 2026, en
virtud de la competencia atribuida en las bases especificas de cada convocatoria, ha acordado
aprobar el listado provisional de admitidos y excluidos de los siguientes procesos selectivos:

— Seis plazas de administrativo/a, personal funcionario/a, escala Administracion Ge-
neral, subescala Administrativa, grupo C, subgrupo C1, por el procedimiento de
oposicién en turno libre, correspondiente a la oferta de empleo puiblico del Ayun-
tamiento para los ejercicios 2025 y 2026, con nimero de resolucién 2386/2026.

— Cuatro plazas de técnico/a de Administracién General, personal funcionario/a, es-
cala Administracién General, subescala Técnica, grupo A, subgrupo Al, por el
procedimiento de oposicion en turno libre, correspondiente a la oferta de empleo
publico del Ayuntamiento para los ejercicios 2024, 2025 y 2026, con niimero de
resolucion 2385/2026.

Los interesados disponen de un plazo de 10 dias hébiles a contar desde el dia siguiente
a la publicacién del presente anuncio para presentar la documentacién o las alegaciones per-
tinentes, conforme al articulo 68 de la Ley 39/2015, de 2 de octubre, del Procedimiento
Administrativo Comun de las Administraciones Publicas, a través del registro de entrada del
Ayuntamiento, registro electrénico u otros registros electrénicos de las demds Administra-
ciones Publicas.

El texto integro de todas las resoluciones se encuentra publicado en el tablén web del
Ayuntamiento de Paracuellos de Jarama, en el apartado de “Empleo publico”, “Procesos se-
lectivos™.

Paracuellos de Jarama, a 24 de septiembre de 2026.—EI alcalde-presidente, Jesus
Mufioz Mufoz.

(01/15.522/26)
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